
                Lublin, dnia 9 października 2018 r.

Lp.
Nr wniosku w 

LSI2014EFS

Nazwa Wnioskodawcy      ze 

wskazaniem           siedziby   

(miejsca zamieszkania)

Tytuł projektu
Koszt całkowity 

projektu 

Kwota przyznanego 

dofinansowania

Numer 

posiedzenia 

KOP

Liczba 

zdobytych 

punktów

Data zawarcia 

umowy
Uwagi*

1
RPLU.10.02.00-

06-0041/17

 Dariusz Osiak "Biuro 

Przygotowywania Projektów i 

Zarządzania Funduszami UE" 

Gołąb

PRACA DLA 

AKTYWNYCH
1 408 607,66 zł 1 338 177,27 zł

I posiedzenie 

KOP
105,5 27.09.2018

Projekt wybrany do 

dofinasowania w 

ramach zwiększenia 

alokacji.

2
RPLU.10.02.00-

06-0040/17 

INKUBATOR 

TECHNOLOGICZNY MARKIZ 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

 Puławy

Lubelskie Centrum 

Aktywizacji Zawodowej
1 015 427,50 zł 964 656,12 zł

I posiedzenie 

KOP
106 27.09.2018

Projekt wybrany do 

dofinasowania w 

ramach zwiększenia 

alokacji.

3
RPLU.10.02.00-

06-0057/17

GRANTUNION SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Lublin

Powrót do aktywności 1 961 959,32 zł 1 863 861,35 zł
I posiedzenie 

KOP
106 27.09.2018

Projekt wybrany do 

dofinasowania w 

ramach zwiększenia 

alokacji. Projekt 

otrzymał po procedurze 

odwoławczej 106,5 pkt.

Lista zawartych umów o dofinansowanie projektów w ramach konkursu nr RPLU.10.02.00-IZ.00-06-001/17                                                                                                                                                            

Oś priorytetowa 10 Adaptacyjność przedsiębiorstw i pracowników do zmian   Priorytet inwestycyjny  8v Przystosowanie pracowników, przedsiębiorstw i przedsiębiorców 

do zmian   Działanie 10.2 Programy typu outplacement   Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020

wrzesień 2018 r.



4
RPLU.10.02.00-

06-0060/17

CONSULTOR SPÓŁKĄ Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

 Lublin

Kierunek zmiana 1 015 412,30 zł 964 641,68 zł
I posiedzenie 

KOP
97,5 27.09.2018

Projekt wybrany do 

dofinasowania w 

ramach zwiększenia 

alokacji. Projekt 

otrzymał po procedurze 

odwoławczej 104,5 pkt.

5
RPLU.10.02.00-

06-0001/17

VIVID CONSULTING SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

 Wrocław

Kompleksowy 

outplacement na 

Lubelszczyźnie

1 784 410,56 zł 1 695 190,03 zł
I posiedzenie 

KOP
105 28.09.2018

Projekt wybrany do 

dofinasowania w 

ramach zwiększenia 

alokacji.

6
RPLU.10.02.00-

06-0015/17

MIĘDZYNARODOWE 

CENTRUM DOSKONALENIA 

KADR SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

 Gdańsk

ZAPRACUJ na lepszą 

przyszłość! 
1 650 937,25 zł 1 568 390,38 zł

I posiedzenie 

KOP
103,5 28.09.2018

Projekt wybrany do 

dofinasowania w 

ramach zwiększenia 

alokacji.

* W tym informacja, iż projekt uzyskał dofinansowanie w ramach rezerwy finansowej przeznaczonej na procedurę odwoławczą (o ile dotyczy).


