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Załącznik nr 11 do Regulaminu konkursu: Wymagania dotyczące standardu oraz cen rynkowych 

towarów i usług w ramach Działania 9.4 – województwo lubelskie. 

 

Niniejszy dokument zawiera zestawienie najczęściej występujących kosztów związanych z realizacją 

projektu w ramach Działania 9.4 Godzenie życia zawodowego i prywatnego. Nie stanowi on katalogu 

zamkniętego, czyli dopuszczalne jest ujmowanie innych kosztów, niewskazanych w przedmiotowym 

katalogu, które są niezbędne do realizacji celów projektu. 

Stawki rynkowe zostały opracowane na podstawie średniej otrzymanej z szacowania co najmniej 3 

ofert rynkowych. W przypadku, gdy uzyskanie 3 ofert nie było możliwe, szacowanie oparto na mniejszej 

liczbie ofert. Stawki ujęte w katalogu są stawkami maksymalnymi, co oznacza, że poszczególne koszty w 

budżecie projektu nie powinny przekraczać ich wysokości. Wnioskodawca sporządzając wniosek o 

dofinansowanie projektu jest zobowiązany dokonać rzetelnego i racjonalnego szacowania kosztów. W 

przypadku wykazania w budżecie projektu stawki przekraczającej maksymalną dopuszczalną stawkę, 

Wnioskodawca zobowiązany jest do uzasadnienia przyjętej stawki. 

Należy jednocześnie mieć na uwadze, że w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego 

Funduszu Społecznego finansowane powinny być usługi o standardzie zbliżonym do usług powszechnie 

dostępnych. Nie jest zasadnym, aby w przedmiotowych projektach finansować usługi znacznie 

przewyższające standard oferowany na rynku komercyjnym. 

 

Lp. Kategoria kosztów Stawki rynkowe/standard realizacji – województwo lubelskie1 

DOSTOSOWANIE POMIESZCZEŃ DO POTRZEB DZIECI 

 Wyposażenie/dostosowanie toalety 

1. Umywalka dla dzieci 140,00 zł/szt. 

2. Umywalka dla dorosłych 290,00 zł/szt. 

3. Bateria umywalkowa 230,00 zł/szt. 

4. Zestaw ustępowy dla dzieci 390,00 zł/szt. 

5. Zestaw ustępowy dla 

dorosłych 

430,00 zł/szt. 

6. Nakładki zmniejszające 

obwód ustępu 

42,00 zł/szt. 

7. Podesty do toalet i 

umywalek 

47,00 zł/szt. 

8. Nocnik 90,00 zł/szt. 

9. Wanienka 93,00 zł/szt. 

10. Brodzik z natryskiem 960,00 zł/szt. 

11. Podgrzewacz wody 410,00 zł/szt. 

12. Dozownik mydła 140,00 zł/szt. 

13. Podajnik na papier toaletowy 150,00 zł/szt. 

14. Podajnik na ręczniki 280,00 zł/szt. 

                                                           
1 Stawka rynkowa została wyliczona w sposób następujący: średnia cena rynkowa uzyskana z badania 

rynku (co najmniej 3 oferty) następnie kwota zaokrąglona w górę do pełnych złotych (przy kwotach od 

1,00 zł do 99,00 zł), do pełnych dziesiątek złotych (przy kwotach od 100,00 zł do 999,00 zł) lub do 

pełnych setek złotych (przy kwotach od 1 000,00 zł). Wskazane ceny są cenami brutto. 
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papierowe 

15. Szafka na przybory 

toaletowe 

320,00 zł/szt. 

16. Lustro 160,00 zł/szt. 

 Wyposażenie/doposażenie kuchni/stołówki 

1. Szafa chłodnicza, nierdzewna 

(pojemność 700 litrów) 

5 100,00 zł/szt. 

2. Zmywarka gastronomiczna z 

wyparzaczem 

7 100,00 zł/szt. 

3. Kuchenka gastronomiczna - 

elektryczna 

3 500,00 zł/szt. 

4. Szafa do przechowywania 

naczyń 

3 000,00 zł/szt. 

5. Stół roboczy nierdzewny 920,00 zł/szt. 

6. Zlewozmywak z baterią 410,00 zł/szt. 

7. Garnki komplet (min. 6 

elementów) 

350,00 zł/kpl. 

8. Czajnik 120,00 zł/szt. 

9. Waza 83,00 zł/szt. 

10. Łyżka wazowa 32,00 zł/szt. 

11. Sztućce komplet (łyżka, 

widelec, nóż, łyżeczka) 

36,00 zł/kpl. 

12. Naczynia dla dziecka 

komplet (talerz płytki, talerz 

głęboki, talerz deserowy, 

kubek) 

51,00 zł/kpl. 

13. Butelka do karmienia 31,00 zł/szt. 

14. Obieraczka do ziemniaków 

(pojemność 5-7 kg) 

5 200,00 zł/szt. 

15. Stolik 360,00 zł/szt. 

16. Krzesło dziecięce 120,00 zł/szt. 

 Wyposażenie/doposażenie szatni 

1. Regał szatniowy 400,00 zł/zestaw 

2. Szafa ubraniowa 580,00 zł/szt. 

3. Szafka na buty 500,00 zł/szt. 

4. Wieszak 120,00 zł/szt. 

5. Ławka 230,00 zł/szt. 

 Wyposażenie zapewniające bezpieczne warunki opieki nad dziećmi 

1. Zabezpieczenia gniazdek 

elektrycznych (8 szt.) 

11,00 zł/kpl. 

2. Zabezpieczenia kątowe 

mebli (4 szt.) 

27,00 zł/kpl. 

3. Oznaczenie ewakuacyjne 6,00 zł/szt. 

4. Gaśnica przeciwpożarowa 130,00 zł/szt. 

5. Apteczka z kompletnym 

wyposażeniem 

110,00 zł/szt. 

6. Instrukcja udzielania 10,00 zł/szt. 



 

3 

   

pierwszej pomocy 

MEBLE I WYPOSAŻENIE 

1. Krzesełko do karmienia 320,00 zł/szt. 

2. Chodzik 160,00 zł/szt. 

3. Łóżeczko niemowlęce 270,00 zł/szt. 

4. Materac 87,00 zł/szt. 

5. Kojec 240,00 zł/szt. 

6. Leżak 140,00 zł/szt. 

7. Podkład pod prześcieradło 31,00 zł/szt. 

8. Pościel 86,00 zł/szt. 

9. Prześcieradełko z gumką 44,00 zł/szt. 

10. Przewijak 170,00 zł/szt. 

11. Pojemnik na pieluchy 110,00 zł/szt. 

12. Szafa ze 

schowkami/pojemnikami 

920,00 zł/szt. 

13. Zestaw meblowy (długość 

około 3 m) 

2 700,00 zł/zestaw 

14. Regał otwarty/biblioteczka 460,00 zł/szt. 

15. Dywan (wym. 2x3m) 500,00 zł/szt. 

16. Wykładzina dywanowa 62,00 zł/m² 

17. Tablica korkowa 160,00 zł/szt. 

18. Tablica magnetyczna 340,00 zł/szt. 

19. Biurko dla nauczyciela 480,00 zł/szt. 

20. Krzesło dla nauczyciela 310,00 zł/szt. 

21. Odkurzacz piorący 2 800,00 zł/szt. 

22. Pralka automatyczna 

przemysłowa 
4 300,00 zł/szt. 

23. Kosz na śmieci 20,00 zł/szt. 

SPRZĘT I POMOCE DO PROWADZENIA ZAJĘĆ 

1. Komputer (jednostka 

centralna) 
2 200,00 zł/szt. 

2. Monitor 670,00 zł/szt. 

3. Klawiatura 120,00 zł/szt. 

4. Laptop 1 700,00 zł/szt. 

5. Oprogramowanie 1 700,00 zł/szt. 

6. Drukarka/ urządzenie 

wielofunkcyjne 
1 200,00 zł/szt. 

7. Kserokopiarka (kolor) 2 100,00 zł/szt. 

8. Projektor multimedialny 2 200,00 zł/szt. 

9. Rzutnik 2 100,00 zł/szt. 

10. Ekran projekcyjny 380,00 zł/szt. 

11. Tablica interaktywna + 

oprogramowanie 6 700,00 zł/szt. 

12. Telewizor (40 cali) 1 600,00 zł/szt. 

13. Radio z odtwarzaczem CD 330,00 zł/szt. 
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14. Odtwarzacz DVD 170,00 zł/szt. 

15. Piosenki dla dzieci zestaw CD 26,00 zł/szt. 

16. Książki edukacyjne 16,00 zł/szt. 

17. Gra edukacyjna 110,00 zł/szt. 

18. Kredki ołówkowe (60 szt.) 85,00 zł/zestaw 

19. Flamastry (10 szt.) 26,00 zł/zestaw 

20. Plastelina (24 szt.) 11,00 zł/zestaw  

21. Farby do malowania palcami 

(6 szt.) 32,00 zł/zestaw 

22. Zestaw pędzelków (4 szt.) 15,00 zł/zestaw 

23. Blok techniczny 3,00 zł/szt. 

24. Nożyczki dla dzieci 10,00 zł/szt. 

25. Klej uniwersalny 4,00 zł/szt. 

26. Papier ksero 12,00 zł/szt. 

ZABAWKI 

1. Maskotka 77,00 zł/szt. 

2. Grzechotka 18,00 zł/szt. 

3. Zabawka na biegunach 150,00 zł/szt. 

4. Zwierzątko do prowadzenia 46,00 zł/szt. 

5. Lalka/bobas 170,00 zł/szt. 

6. Lalka bobas z akcesoriami 270,00 zł/szt. 

7. Lalka interaktywna 190,00 zł/szt. 

8. Lalka szmaciana 84,00 zł/szt. 

9. Domek dla lalek 430,00 zł/szt. 

10. Wózek dla lalek 120,00 zł/szt. 

11. Wózek na zakupy 160,00 zł/szt. 

12. Klocki z pojemnikiem 96,00 zł/ zestaw 

13. Klocki drewniane (50 szt.) 65,00 zł/zestaw 

14. Zabawka na sznurku 82,00 zł/szt. 

15. Piramidka z kółek 43,00 zł/szt. 

16. Zestaw małego lekarza 96,00 zł/zestaw 

17. Kuchnia zabawkowa 310,00 zł/szt. 

18. Samochód wywrotka 85,00 zł/szt. 

19. Samochód strażacki 110,00 zł/szt. 

20. Koparka 210,00 zł/szt. 

21. Traktor 140,00 zł/szt. 

22. Zabawkowy czołg 130,00 zł/szt. 

23. Plastikowe zwierzęta 52,00 zł/zestaw 

24. Puzzle  37,00 zł/szt. 

25. Pojemnik na zabawki 230,00 zł/szt. 

26. Basen z kulkami  

(wym. 1,5x1,5 m –1,7x1,7 m) 
2 700,00 zł/szt. 

ORGANIZACJA PLACU ZABAW 
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1. Piaskownica 1 800,00 zł/szt. 

2. Zjeżdżalnia 5 500,00 zł/szt. 

3. Domek dla dzieci 4 200,00 zł/szt. 

4. Ławka 650,00 zł/szt. 

5. Bujak 1 700,00 zł/szt. 

6. Huśtawka kubełkowa 3 000,00 zł/szt. 

7. Huśtawka równoważna 1 500,00 zł/szt. 

8. Mostek 3 300,00 zł/szt. 

9. Karuzela 4 100,00 zł/szt. 

10. Zestaw zabawek do 

piaskownicy 

80,00 zł/zestaw 

11. Wykonanie bezpiecznej 

nawierzchni placu zabaw 

370,00 zł/m² 

12. Ogrodzenie placu zabaw  190,00 zł/panel ogrodzeniowy metalowy 

KOSZTY ZWIĄZANE Z OPIEKĄ NAD DZIEĆMI 

1. Wynagrodzenie personelu 

żłobka i klubu dziecięcego 

(m.in. pielęgniarka, opiekun, 

dietetyk) 

Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 18 marca 

2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników 

samorządowych (Dz.U. 2014 poz. 1786)2 

2. Wyżywienie 10,00 zł/os./dzień 

Koszt wyżywienia obejmuje: śniadanie, obiad, podwieczorek. 

3. Koszt racjonalnych 

usprawnień 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady równości 

szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i 

mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 łączny 

koszt racjonalnych usprawnień na jednego uczestnika w 

projekcie nie może przekroczyć 12 tys. zł  
AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB OPIEKUJĄCYCH SIĘ DZIEĆMI DO LAT 33 

1. Wynagrodzenie doradcy 

zawodowego 

110,00 zł/godz. 

2. Wynagrodzenie pośrednika 

pracy 
100,00 zł/godz. 

3. Wynagrodzenie trenera – 

szkolenia miękkie 

130,00 zł/godz. 

4. Wynagrodzenie trenera – 

szkolenia zawodowe 

130,00 zł/godz. 

5. Stypendium szkoleniowe Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z 

udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 

obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osobom 

uczestniczącym w szkoleniach przysługuje stypendium w 

wysokości nie większej niż 120% zasiłku, o którym mowa w art. 

72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 

                                                           
2
 Zaleca się, aby – w celu ujednolicenia stawek za wynagrodzenie – Wnioskodawcy przewidujący w 

projektach prowadzenie żłobków i klubów dziecięcych przez podmioty prywatne, które nie są 

zobowiązane do stosowania przedmiotowego rozporządzenia, planowali wynagrodzenia personelu 

żłobków i klubów dziecięcych w wysokościach nieodbiegających od przewidzianych w rozporządzeniu. 
3
 Działania w zakresie aktywizacji zawodowej realizowane są w odniesieniu do osób bezrobotnych oraz 

biernych zawodowo. 
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rynku pracy pod warunkiem, że liczba godzin szkolenia wynosi 

nie mniej niż 150 godzin miesięcznie – w przypadku niższego 

miesięcznego wymiaru godzin, wysokość stypendium ustala się 

proporcjonalnie. 

6. Stypendium stażowe Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z 

udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 

obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 w okresie odbywania 

stażu stażyście przysługuje miesięczne stypendium w wysokości 

nie większej niż kwota minimalnego wynagrodzenia za pracę 

ustalanego na podstawie przepisów o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę naliczane proporcjonalnie do liczby 

godzin stażu zrealizowanych przez stażystę.  
7. Wynagrodzenie opiekuna 

stażysty 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z 

udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 

obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 koszty wynagrodzenia 

opiekuna stażysty powinny uwzględniać jedną z opcji: 

a) refundację podmiotowi przyjmującemu na staż 

wynagrodzenia opiekuna stażysty w zakresie odpowiadającym 

częściowemu lub całkowitemu zwolnieniu go od świadczenia 

pracy na rzecz realizacji zadań związanych z opieką nad grupą 

stażystów, w wysokości obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, 

ale nie więcej niż 5000 zł brutto. Wysokość wynagrodzenia 

nalicza się proporcjonalnie do liczby godzin stażu 

zrealizowanych przez stażystów;  

b) refundację podmiotowi przyjmującemu na staż dodatku do 

wynagrodzenia opiekuna stażysty, w sytuacji, gdy nie został 

zwolniony od świadczenia pracy, w wysokości 

nieprzekraczającej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz 

ze wszystkimi składnikami wynagrodzenia wynikającego ze 

zwiększonego zakresu zadań (opieka nad grupą stażystów, ale 

nie więcej niż 500 zł brutto. Wysokość wynagrodzenia nalicza 

się proporcjonalnie do liczby godzin stażu zrealizowanych przez 

stażystów).  

Wynagrodzenie przysługujące opiekunowi stażysty jest 

wypłacane z tytułu wypełnienia obowiązków, nie zależy 

natomiast od liczby stażystów, wobec których te obowiązki 

świadczy. 

8. Koszty związane z 

odbywaniem stażu  

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z 

udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 

obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 koszty związane z 

odbywaniem stażu (np. koszty dojazdu, koszty wyposażenia 

stanowiska pracy, koszty eksploatacji materiałów i narzędzi, 

szkolenia BHP stażysty itp.) nie mogą przekroczyć 5000 zł brutto 

na 1 stażystę.  

 Przykładowe kursy/szkolenia zawodowe4 

1. Administrator sieci 1 100,00 zł/os. 

                                                           
4
 Cena zawiera przeprowadzenie zajęć teoretycznych i praktycznych, materiały szkoleniowe na zajęcia 

(długopis, zeszyt, podręcznik/skrypt), materiały do zajęć praktycznych (np. próbki i gazy spawalnicze, 

kwiaty, akcesoria florystyczne, produkty spożywcze, materiały fryzjerskie, kosmetyczne  - w zależności 

od specyfiki kursu) oraz wydanie dokumentu o ukończeniu szkolenia/kursu. 
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komputerowych 

2. Barman/kelner 1 300,00 zł/os. 

3.  Blacharz 2 000,00 zł/os. 

4. Carving 1 600,00 zł/os. 

5.  Cukiernik 1 900,00 zł/os. 

6. Dekarz 2 600,00 zł/os. 

7. Dietetyk 880,00 zł/os. 

8. Florystyka 1 200,00 zł/os. 

9. Fryzjer 1 800,00 zł/os. 

10. Grafik komputerowy 1 100,00 zł/os. 

11. Kadry i płace 1 100,00 zł/os. 

12. Kosmetyczka  1 500,00 zł/os. 

13. Kosztorysowanie – Norma 

Pro 

1 300,00 zł/os. 

14. Kucharz 1 700,00 zł/os. 

15. Kurs hotelarski 940,00 zł/os. 

16. Kurs pierwszej pomocy 410,00 zł/os. 

17. Kurs krawiecki 1 700,00 zł/os. 

18. Masażysta 1 300,00 zł/os. 

19. Murarz/tynkarz 2 400,00 zł/os. 

20. Obsługa kas fiskalnych 550,00 zł/os. 

21. Operator koparko-ładowarki 1 600,00 zł/os. 

22. Operator wózków 

jezdniowych - widłowych 

690,00 zł/os. 

23. Prawo jazdy kategorii B 1 300,00 zł/os. 

24. Programowanie urządzeń 

sterowanych numerycznie 

CNC 

1 600,00 zł/os. 

25. Rachunkowość/księgowość 1 500,00 zł/os. 

26. Spawacz 111 (MMA) 1 600,00 zł/os. 

27. Spawacz 131 (MIG) 1 800,00 zł/os. 

28 Spawacz 135 (MAG) 1 600,00 zł/os. 

29. Spawacz 141 (TIG) 1 800,00 zł/os. 

30. Spawacz 311 1 500,00 zł/os. 

31. Stolarz 2 100,00 zł/os. 

32. Stylizacja i zdobnictwo 

paznokci 

1 600,00 zł/os. 

33. Technolog robót 2 000,00 zł/os. 



 

8 

   

wykończeniowych 

34. Uprawnienia elektryczne do 

1 kV5 

450,00 zł/os. 

35. Wizażysta-stylista 1 200,00 zł/os. 

Koszty towarzyszące 

1. Wynajem sali szkoleniowej 40,00 zł/godz. 

2. Wynajem sali komputerowej  55,00 zł/godz. 

3. Materiały szkoleniowe (np. 

teczka, notes, długopis) 
17,00 zł/kpl. 

4. Badania lekarskie 

uczestników szkoleń 
Zakres badań lekarskich oraz tryb ich przeprowadzania wynika z 

Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 

maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich 

pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 

przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z późn. 

zm.). 

5. Zwrot kosztów dojazdu6 Cena uzależniona od cenników operatorów komunikacji 

publicznej. 

6. Nocleg 7 150,00 zł/os./dzień 

Realizacja usługi noclegowej jest zasadna w przypadku szkoleń 

co najmniej dwudniowych, wyjazdowych. 

7. Serwis kawowy 7,00 zł/os./dzień 

Organizacja przerwy kawowej jest zasadna w sytuacji gdy 

szkolenie trwa co najmniej 4 godziny lekcyjne dziennie. 

8. Ciepły posiłek8 21,00 zł/os./dzień 

Organizacja przerwy obiadowej jest zasadna w sytuacji gdy 

szkolenie trwa co najmniej 6 godzin lekcyjnych dziennie. 

KOSZTY POŚREDNIE 

 W ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego, koszty 
pośrednie rozliczane są wyłącznie z wykorzystaniem następujących stawek ryczałtowych: 

a) 25 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości do 1 mln PLN włącznie, 

                                                           
5
 Cena przedmiotowego szkolenia uwzględnia również koszt egzaminu. 

6
 Wydatek kwalifikowalny jedynie w przypadku uczestniczenia we wsparciu oferowanym poza miejscem 

zamieszkania oraz w związku z uzasadnionymi potrzebami grupy docelowej (np. koszty dojazdów dla 

osób niepełnosprawnych, bezrobotnych). Zaleca się aby podróż odbywała się publicznymi/zbiorowymi 

środkami transportu, z wyjątkiem gdy na danym terenie są uzasadnione powody dla innej formy 

podróży. Wydatek kwalifikowalny do wysokości opłat za środki transportu publicznego szynowego lub 

kołowego, zgodnie z cennikiem biletów II klasy obowiązującym na danym obszarze, także w przypadku 

korzystania ze środków transportu prywatnego (w szczególności samochodem lub taksówką) jako 

refundacja wydatku faktycznie poniesionego do ww. wysokości. 
7
 Wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką i celami realizowanego projektu. Usługa 

powinna być realizowana w przypadku szkoleń co najmniej dwudniowych. Nie ma możliwości 

kwalifikowania noclegu gdy uczestnik posiada miejsce zamieszkania w miejscowości, w której odbywa 

się szkolenie. Obejmuje zakwaterowanie w miejscu noclegowym o standardzie maksymalnie 3* wraz ze 

śniadaniem, przy czym istnieje możliwość szerszego zakresu usługi, o ile mieści się  

w określonej cenie rynkowej i jest to uzasadnione celami projektu. 
8
 Wydatek uwzględnia również koszt serwisu kawowego.  
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b) 20 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości powyżej 1 mln PLN do 

2 mln PLN włącznie, 

c) 15 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości powyżej 2 mln PLN do 

5 mln PLN włącznie, 

d) 10 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości przekraczającej 5 mln 

PLN. 

Koszty pośrednie stanowią koszty administracyjne związane z obsługą projektu, m.in.: koszty 

koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezpośrednio zaangażowanego w 

zarządzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest niezbędne dla realizacji 

projektu, w tym w szczególności koszty wynagrodzenia tych osób, ich delegacji służbowych i 

szkoleń oraz koszty związane z wdrażaniem polityki równych szans przez te osoby.  

Otwarty katalog kosztów pośrednich został wskazany w Wytycznych programowych 

dotyczących systemu wdrażania Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Lubelskiego na lata 2014-2020 - w zakresie Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 

 

 


