
 

 

Załącznik nr 14 do Regulaminu konkursu: Wymagania dotyczące standardu oraz cen 

rynkowych towarów i usług w ramach Działania 12.1 – województwo lubelskie. 

 

Załącznik obejmuje zestawienie stawek rynkowych w odniesieniu do standardowych 

kategorii wydatków kwalifikowalnych w projekcie co oznacza, że nie jest to katalog 

zamknięty
1
. Należy mieć jednak na uwadze, że w ramach projektów współfinansowanych z 

EFS finansowane powinny być usługi o standardzie zbliżonym do usług powszechnie 

dostępnych. Nie jest zasadnym, aby w projektach współfinansowanych z EFS finansować 

usługi znacznie przewyższające standard oferowany na rynku komercyjnym. 

Przyjęcie stawki dla danego wydatku wskazanej w załączniku nie oznacza, iż będzie  

ona  akceptowana w każdym budżecie – przy ocenie będą brane pod uwagę takie czynniki 

jak: specyfika projektu, stopień złożoności projektu, wielkość grupy docelowej, miejsce 

realizacji projektu itp. Wprowadzenie wykazu cen rynkowych  nie oznacza automatycznego 

akceptowania przez oceniających stawek w ich maksymalnie  dopuszczonej wysokości. 

Oceniający każdorazowo zobowiązani są do weryfikacji  kosztów zgodnie z zasadą 

efektywnego zarządzania finansami. 

 

                                                           
1
 We wzorze formularza wniosku o dofinansowanie (w polu Uzasadnienie poszczególnych wydatków 

wykazanych w szczegółowym budżecie (innych niż objętych cross-financingiem) Wnioskodawca ma 

możliwość uzasadnienia poszczególnych wydatków zaplanowanych w budżecie projektu, w tym ich 

racjonalności i efektywności. W przypadku przekroczenia stawki rynkowej Wnioskodawca jest 

zobowiązany do zawarcia we wniosku o dofinansowanie uzasadnienia zaistniałej sytuacji, w szczególności 

w kontekście rozeznania rynku przeprowadzonego przez Wnioskodawcę na etapie sporządzania założeń 

budżetu projektu. 
2
 Wnioskodawca (bez względu na formę prawną oraz formę zaangażowania nauczyciela) jest  

zobowiązany do stosowania stawek wynikających z jego przepisów wewnętrznych (regulaminu 

zatrudniania i wynagradzania) bądź przepisów wewnętrznych podmiotu angażującego nauczycieli  

(w przypadku udziału partnerów bądź realizatorów w projekcie), przy czym stawki te nie mogą 

przekroczyć kwot wynikających z Karty Nauczyciela. 

   Wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego w złotych od 01 września 2015 r. określa 

rozporządzenie MEN w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia  

zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego 

oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy. 

Lp. Kategoria 
kosztów 

Stawki rynkowe – województwo lubelskie 

1. 
Wynagrodzenie 
nauczyciela 

Wg stawek wynikających z ustawy z dnia 26 stycznia1982r. 

Karta Nauczyciela (Dz.U.z2006r., Nr 97, poz. 674 z późn. zm.)
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2. Kucharz 2 345,00 zł (brutto/etat) 

3. Intendent 2 288,00 zł (brutto/etat) 

4. Logopeda 2 770,00 zł (brutto/etat) 

5. Konserwator 2 648,00 zł (brutto/etat) 

6. wynajęcie lokalu 27,00 zł/m2 



                                                           
3
 Zgodnie z kryterium formalnym specyficznym nr 3 lit. a: O ile wynika to z potrzeb dzieci objętych wsparciem w projekcie, 
szkolenia dla nauczycieli wychowania przedszkolnego dotyczą wyłącznie zakresu pedagogiki specjalnej. 

4
 Wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką realizowanego projektu. Co do zasady usługa moŜliwa jest w 
przypadku szkoleń co najmniej dwudniowych przy jednoczesnym ograniczeniu dla uczestników, którzy posiadają miejsce 
zamieszkania w miejscowości innej niŜ miejscowość w której odbywa się szkolenie. W przypadku wsparcia trwającego nie dłuŜej 
niŜ jeden dzień wydatek kwalifikowalny w sytuacji, gdy miejsce prowadzenia szkolenia jest oddalone od miejsca zamieszkania 
osoby w nim uczestniczącej o więcej niŜ 50 km drogą publiczną, a jednocześnie wsparcie zaczyna się przed godziną 9.00 lub 
kończy po godzinie 17.00, chyba Ŝe nie ma dostępnego dojazdu publicznymi środkami transportu. 
Rekomenduje się noclegi w pokojach 2-osobowych ze śniadaniem w hotelu o standardzie max. 3-gwiazdkowym. 

pod przedszkole 

7. Wyżywienie 8 zł/osobodzień 

8. Czesne 260 zł/miesiąc/dziecko 

KOSZTY SZKOLEŃ DLA NAUCZYCIELI WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
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1. 
Praca z dzieckiem 
autystycznym 

150,00 zł (6-16h) 

2. Kurs arteterapii 600,00 zł (24-60h) 

3. 

Kurs kwalifikacyjny 
z zakresu 
tyflopedagogiki 

1 600,00 zł/270 h 

4. 

Kurs kwalifikacyjny 
z zakresu 
oligofrenopedagogi
ki 

1 743,00 zł/260h - 280 h 

5. 

Kurs  
z zakresu 
surdopedagogiki 

1 566,00 zł/270 h 

6. 

przerwa kawowa 
(organizacja 

przerwy kawowej 

jest zasadna w 

sytuacji gdy 

szkolenie trwa co 

najmniej 4 godziny 

lekcyjne dziennie) 

do 7,00 zł/dzień/osoba 

7. 

ciepły posiłek 

(organizacja 

przerwy obiadowej 

jest zasadna w 

sytuacji gdy 

szkolenie trwa co 

najmniej 6 godzin 

lekcyjnych 

dziennie) 

do 14,00 zł/dzień/osoba 

8. nocleg  180,00 PLN
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WYPOSAŻENIE I MODERNIZACJA PRZEDSZKOLA 

1. 

Prace remontowe: 

malowanie ścian, 

gruntowanie, 

szpachlowanie 

23,00 zł/m2 

2. Nawierzchnia 

poliuretanowa 

280 zł/sztuka 

3. Szatnie 

przedszkolne 

300 zł/zestaw 

4. Stolik z krzesłami 400 zł/sztuka 

5. Dywan 300 zł/sztuka 



6. Kosz na śmieci 17 zł/sztuka 

7. Ręcznik 40 zł/sztuka 

8. Tablica korkowa 150 zł/sztuka 

9. Biblioteczka  57 zł/sztuka 

10. Skaner 540 zł/sztuka 

11. Telewizor  1900 zł/sztuka 

12. Odtwarzacz DVD 380 zł/sztuka 

13. Radio 150 zł/sztuka 

14. Dyktafon 320 zł/sztuka 

15. Kamera 2000 zł/sztuka 

16. Aparat 

fotograficzny 

1650 zł/sztuka 

17. Telefon 170 zł/sztuka 

18. 
zestaw 

komputerowy 

2 100,00 komputer (jednostka, klawiatura, mysz), monitor  

19. 
laptop 1 600,00 zł 

 

20. 
oprogramowanie 1 600,00 zł (pakiet biurowy) 

 

21. 

drukarka/ 

urządzenie 

wielofunkcyjne 

1 100,00 zł 

22. rzutnik 2 200,00 zł 

23. Papier ksero 10 zł/ryza 

24. Zestaw 

perkusyjny 

100 zł/zestaw 

25. Dysk sensoryczny 200 zł/sztuka 

26. Hula hop 50 zł/sztuka 

27. Dzwoneczki 40 zł/sztuka  

28. Grzechotki 32 zł/sztuka 

29. Marakasy 37 zł/sztuka 

30. Tamburyn 41 zł/sztuka 

31. Piaskownica 1700 zł/sztuka 

32. Sprężynowce i 

karuzele 

3500 zł/sztuka 

33. Zjeżdżalnia 5000 zł/sztuka 

34. Huśtawka 3000 zł/sztuka 

35. Domek 2000 zł/sztuka 

36. Książki 

edukacyjne 

15 zł/sztuka 

37. Maskotka 75 zł/sztuka 

38. Kącik kuchenny 330 zł/zestaw 

39. Warsztat 140 zł/zestaw 

40. Klocki z 

pojemnikiem 

95 zł/zestaw 

41. Piramidka z kółek 40 zł/sztuka 

42. Zabawka na 

sznurku 

80 zł/sztuka 

43. Zabawka na 

biegunach 

140 zł/sztuka 

44. Wywrotka 80 zł/sztuka 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

45. Straż pożarna 90 zł/sztuka 

46. Wózek dla lalek 110 zł/sztuka 

47. Lalka/bobas 70 zł/sztuka 

48. Piosenki dla dzieci 

zestaw CD 

25 zł/sztuka 

49. Puzzle 37 zł/sztuka 

50. Gry edukacyjne 30 zł/sztuka 

51. Zestaw kredek 40 zł/zestaw 

52. Plastelina 15 zł/sztuka 

53. Blok rysunkowy 8 zł/sztuka 

54. Bibuła karbowana 

kolorowa 

4 zł/sztuka 

55. Klej w sztyfcie 3 zł/sztuka 

56. Farby do 

malowania 

18 zł/zestaw 

57. Zestaw 

pędzelków 

10 zł/zestaw 

58. Kubeczki do farby 5 zł/sztuka 

59. Nożyczki 9 zł/sztuka 

KOSZTY POŚREDNIE 

 

W ramach projektów finansowanych z EFS, koszty pośrednie rozliczane są wyłącznie z 
wykorzystaniem następujących stawek ryczałtowych: 

a) 25 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości do 1 mln PLN 

włącznie, 

b) 20 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości powyżej 1 mln 

PLN do 2 mln PLN włącznie, 

c) 15 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości powyżej 2 mln 

PLN do 5 mln PLN włącznie, 

d) 10 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości przekraczającej 

5 mln PLN. 

 

Koszty pośrednie stanowią koszty administracyjne związane z obsługą projektu, m.in.: 

koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezpośrednio 

zaangażowanego w zarządzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest 

niezbędne dla realizacji projektu, w tym w szczególności koszty wynagrodzenia tych osób, 

ich delegacji służbowych i szkoleń oraz koszty związane z wdrażaniem polityki równych 

szans przez te osoby.  

 

Otwarty katalog kosztów pośrednich został wskazany w Wytycznych Ministra Infrastruktury 

i Rozwoju w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na 

lata 2014-2020 oraz w Wytycznych programowych dotyczących systemu wdrażania 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020 w 

zakresie Europejskiego Funduszu Społecznego 


