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Wykaz skrotéw i pojec

Wykaz skrotow:

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny;
FP — Fundusz Pracy;

ION - Instytucja Ogtaszajgca Nabor;

IP - Instytucja Posredniczaca w realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020, ktérej funkcje w ramach EFS petni Wojewddzki Urzad Pracy
w Lublinie;

IPD — Indywidualny Plan Dziatania;

IZ RPO - Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2014-2020, tj. Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego obstugiwany przez Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Lubelskiego;

KE - Komisja Europejska;

KM RPO - Komitet Monitorujacy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2014-2020;

KPA - ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 2096 z pdzn. zm.);

LSI2014EFS - oznacza to lokalny system informatyczny wspomagajacy wdrazanie Osi Priorytetowych
nr9, 10, 11, 12 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020,
umozliwiajgcy wymiane danych z SL2014 i zapewniajgcy obstuge proceséw zwigzanych
z wnioskowaniem o dofinansowanie;

MUP- Miejski Urzad Pracy;
PUP - Powiatowy Urzad Pracy;
RPO WL - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020;

SL2014 - aplikacja gtéwna centralnego systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 69 ust. 1
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431 z pdzn. zm.) zwanej
dalej ustawqg wdrozeniowg;

SZOOP - Szczegétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020;

UE - Unia Europejska;
WUP w Lublinie - Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie;
ZOPP — Zespot Oceny Projektédw Pozakonkursowych;

ZWL - Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego.
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Stowniczek:

beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 10 rozporzadzenia ogélnego;

dofinansowanie — wspétfinansowanie UE lub wspétfinansowanie krajowe z budzetu panstwa;

instytucja ogtaszajaca nabor — instytucja odpowiedzialna za organizacje i przeprowadzenie naboru.
Instytucjg ogtaszajagcg nabdr moze by¢ instytucja zarzadzajgca lub instytucja posredniczaca
w zaleznosci od wdrazanych Dziatan RPO WL;

kryteria wyboru projektéw — kryteria umozliwiajagce ocene projektu opisanego we wniosku
dofinansowanie projektu, wybor projektu do dofinansowania i zawarcie umowy o dofinansowanie
projektu albo podjecie decyzji o dofinansowaniu projektu, zgodne z warunkami, o ktérych mowa
w art. 125 ust. 3 lit. a rozporzadzenia ogdlnego, zatwierdzone przez komitet monitorujacy, o ktérym
mowa w art. 47 rozporzadzenia ogdlnego;

kwalifikacja — okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie
zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do
certyfikowania;

nieprawidtowo$é — nieprawidtowos$é systemowa lub indywidualna, o ktérych mowa w art. 2 pkt 36
oraz 38 rozporzadzenia ogdlnego;

portal — portal internetowy, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzadzenia ogdlnego, w tym
wypadku: www.funduszeeuropejskie.gov.pl;

projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami,
z okreslonym poczatkiem i koficem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete wspétfinansowaniem
UE jednego z funduszy strukturalnych albo Funduszu Spéjnosci w ramach programu operacyjnego;

strona internetowa — strona internetowa dostepna pod adresem: www.rpo.lubelskie.pl;

warunki formalne — warunki odnoszace sie do kompletnosci, formy oraz terminu ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu, ktérych weryfikacja odbywa sie przez stwierdzenie spetnienia albo
niespetnienia danego warunku;

whniosek o dofinansowanie projektu — dokument, w ktérym zawarte sg informacje na temat
whioskodawcy oraz opis projektu lub przedstawione w innej formie informacje na temat projektu
i wnioskodawcy, na podstawie ktdérych dokonuje sie oceny spetnienia przez ten projekt kryteriow
wyboru projektéw. Za integralng cze$¢ wniosku o dofinansowanie uznaje sie wszystkie jego
zatgczniki, zwany dalej wnioskiem/wnioskiem o dofinansowanie;

whnioskodawca — podmiot, ktéry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu;

wytyczne — wytyczne wydane przez Ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego na podstawie
art. 5 ust. 1 ustawy wdrozeniowej.
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I. INFORMACIJE OGOLNE

1.1. Podstawy prawne i dokumenty programowe

Informacja o naborze zostata opracowana w oparciu o nastepujgce podstawy prawne:
Rozporzadzenia UE:

- Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE.L347
2 20.12.2013, str. 320 z pdézn. zm.), zwane dalej rozporzgdzeniem ogdinym;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE.L347 z 20.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.), zwane dalej rozporzgdzeniem EFS;

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107

i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE.L352
z24.12.2013, str. 1);

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje

pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (ogdlne
rozporzadzenie w sprawie wytgczen blokowych) (Dz. Urz. UE.L 187 z 26.06.2014, str. 1);

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L119/1
z 04.05.2016) zwanego dalej ,RODO”;

Sprostowanie do Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U. UE.L. 127 z 23.05.2018) zwanego dalej ,,RODO”;

Regulacje krajowe:

- Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431 z pdin. zm.) —
zwanej dalej ustawq wdrozeniowg;

- Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781);

- Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153);
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- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019
r. poz. 1482, z péin. zm.) - zwana dalej ustawq o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

- odpowiednie rozporzadzenia wykonawcze wydane do ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

- Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamodwien Publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843);

- Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2019 r., poz.
300 z pdzn. zm.);

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U.z 2019 r., poz. 1172 z pdin. zm.);

- Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r., poz. 1878,
z péin. zm.);

- Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz.
U. z 2018 r. poz. 362 z pdzn. zm.)

Dokumenty i wytyczne:

- Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, przyjety decyzjg KE
C(2015) 887 z dnia 12 lutego 2015 r. ze zmianami zatwierdzonymi decyzjg KE C(2018) 3837 z dnia 12
czerwca 2018 r.

- Szczegétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014 — 2020 zatwierdzony przez Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego w dniu 11
lutego 2020 .

- Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020
z dnia 22 sierpnia 2019 r., zwane dalej Wytycznymi kwalifikowalnosci;

- Wytyczne w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach
programow operacyjnych wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020 z dnia 21 grudnia 2018 r.;

- Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektdw na lata 2014-2020 z dnia 13 lutego 2018 r.;

- Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdow operacyjnych
na lata 2014-2020 z dnia 9 lipca 2018 r,;

- Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i meiczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 5 kwietnia 2018 r,;

- Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z datg obowigzywania od dnia
08.08.2019 r.;

Strona 6 z 33



Uwaga!

Whioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie w ramach projektow pozakonkursowych
zobowigzany jest korzystac z aktualnej na dzien ogtoszenia naboru wersji dokumentow.

W kwestiach nieuregulowanych w Informacji o naborze majg zastosowanie akty prawa unijnego
i krajowego oraz dokumenty programowe wtasciwe dla przedmiotu naboru.

Zgodnos$¢ z prawodawstwem jest przedmiotem oceny na podstawie kryterium ogdlnego
zerojedynkowego nr 1: Zgodnos¢ projektu z przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych
i innym wtasciwym prawodawstwem krajowym.

Zaleca sie, aby wnioskodawca aplikujgcy o srodki w ramach naboru na biezgco zapoznawat sie
z informacjami zamieszczanymi na stronie internetowej oraz na portalu.

1.2. Informacje na temat zmiany dokumentu

ION zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w Informacji o naborze z zastrzezeniem
pkt 2.

2. ION nie moze zmieniaé Informacji o naborze w sposdb skutkujgcy nieréwnym traktowaniem
whnioskodawcow, chyba ze koniecznos¢ jego zmiany wynika z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa.

3. W przypadku zmiany Informacji o naborze 10N podaje do publicznej wiadomosci,
w szczegblnosci na stronie internetowej oraz na portalu, informacje o zmianie Informacji
o naborze, aktualng tres¢ Informacji oraz jej zmiany, wraz z ich uzasadnieniem, oraz termin,
od ktdérego sg stosowane.

Il. INFORMACIJE O NABORZE

2.1. Podstawowe informacje o naborze

1. Nabdr ogtoszony jest w ramach Dziatania 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP Osi
Priorytetowej 9 Rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2014-2020.

2. Projekty wspétfinansowane sg ze srodkéw UE w ramach EFS.

3.  Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Informacji o naborze, jesli nie
okreslono inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Zgodnie z art. 50 ustawy
wdrozeniowej do postepowania w zakresie ubiegania sie o dofinansowanie oraz udzielania
dofinansowania na podstawie ustawy nie stosuje sie przepisow KPA, z wyjgtkiem przepisdw
dotyczacych wytgczenia pracownikdéw organu i sposobu obliczania termindw, chyba ze ustawa
stanowi inaczej. W zwigzku z tym, jezeli koniec terminu przypada na dzien ustawowo wolny od
pracy lub na sobote, za ostatni dzied terminu uwaza sie najblizszy nastepny dzien powszedni,
ktdry nie jest dniem wolnym od pracy ani sobota.

4. Informacje/wezwania do wnioskodawcy wysytane sg kazdorazowo na pis$mie na adres wskazany
we wniosku o dofinansowanie jako adres siedziby wnioskodawcy (réwnowazne z powyzszym

Strona 7 z 33




jest doreczenie pism stronie lub jej przedstawicielowi w lokalu IP). Zgodnie z art. 43 ust. 3 pkt 2
ustawy wdrozeniowej termin okreslony w informacji/wezwaniu liczy sie od dnia doreczenia
pisemnego wezwania. Na podstawie art. 43 ust. 4 ustawy wdroZeniowej w doreczeniu
pisemnego wezwania zastosowanie majg przepisy dziatu | rozdziat 8 KPA.

5. W przypadku gdy strong lub innym uczestnikiem postepowania jest podmiot publiczny
obowigzany do udostepniania i obstugi elektronicznej skrzynki podawczej na podstawie art. 16
ust. 1a ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotdw realizujgcych
zadania publiczne doreczenia dokonuje sie na elektroniczng skrzynke podawczg tego podmiotu.

ION przekazuje wnioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu i jej
wyniku wraz z uzasadnieniem tej oceny, lub informacje o spetnieniu albo niespetnieniu kryteriéw
wyboru projektéow. Do doreczenia informacji o zakoriczeniu oceny projektu i jej wyniku stosuje
sie przepisy dziatu | rozdziat 8 KPA.

6. We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca skfada oswiadczenie o Swiadomosci skutkow
niezachowania pomiedzy wnioskodawcg a ION wiasciwej formy komunikacji okreslonej
w Informacji o naborze. Wnioskodawca dokonuje czynnosci w formie wskazanej kazdorazowo
w informacji/wezwaniu. Niezachowanie formy czynnosci wskazanej kazdorazowo w informacji/
wezwaniu skutkuje uznaniem przez ION, ze czynno$¢ nie zostata dokonana w terminie.

7. Dokumenty i informacje przedstawiane przez wnioskodawce nie podlegajg udostepnieniu przez
wiasciwg instytucje w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1429).

8. Dokumenty i informacje wytworzone lub przygotowane przez wtasciwe instytucje w zwigzku
z oceng dokumentéw i informacji przedstawianych przez wnioskodawcéw nie podlegajg, do
czasu rozstrzygniecia naboru albo zamieszczenia informacji, o ktérej mowa w art. 48 ust. 6
ustawy wdrozeniowej, udostepnieniu w trybie przepisdw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej.

9. Dodatkowe informacje mozna uzyskac w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie:

Wojewaddzki Urzad Pracy w Lublinie
Punkt kontaktowy RPO
ul. Obywatelska 4
20-092 Lublin, pokéj nr 330

Informacje udzielane bedg w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godz. od 7: 30 do 15: 30
poprzez nastepujace kanaty komunikacji:

— Konsultacje elektroniczne (drogg e-mailowg na adres: sekretariat@wup.lublin.pl,

punkt.konsultacyjny@wup.lublin.pl );

— Konsultacje telefoniczne (pod numerem tel. (81) 46 35 363 lub 605 903 491);

— Odpowiedzi pisemne na zapytania kierowane przez wnioskodawcow przesytane pocztg
tradycyjng (na fax: 81 46 35305 lub adres: Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie,
ul. Obywatelska 4, 20-092 Lublin);

— Konsultacje w siedzibie ION (Punkt kontaktowy RPO, ul. Obywatelska 4, 20-092 Lublin,
pok. 330).

10. Nalezy mie¢ na uwadze, ze przedmiotem zapytan w zakresie procedury wyboru projektow
o charakterze ogdélnym oraz dotyczacych Informacji o naborze nie mogg by¢ konkretne zapisy,
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czy rozwiazania zastosowane w danym projekcie celem ich wstepnej weryfikacji/oceny. Nalezy
jednoczesnie pamietad, ze odpowiedzZ udzielona przez ION nie jest rdwnoznaczna z wynikiem
weryfikacji warunkéw formalnych/oceny projektu.

11. Co do zasady, ION na biezgco zamieszcza odpowiedzi na wszystkie pytania dotyczgce naboru
(chyba, ze odpowiedZ polega wyfacznie na odestaniu do wtasciwego dokumentu) bez
koniecznosci informowania o podmiocie je zgtaszajgcym na stronie internetowe;j.

12. Odpowiedzi udzielane na pytania zwigzane z procedurg wyboru projektéw sa wigzace
do momentu zmiany odpowiedzi. Jesli zmiana odpowiedzi, nie wynika z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa, wnioskodawcy, ktérzy zastosowali sie do danej odpowiedzi i ztozyli
wniosek o dofinansowanie w oparciu o wskazéwki w niej zawarte, nie mogg ponosic¢
negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zmiang odpowiedzi.

2.2. Instytucja odpowiedzialna za nabér

Instytucjg Ogtaszajagcg Nabdr jest IP - Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie, ul. Obywatelska 4,
20 -092 Lublin.

2.3. Cel naboru

Celem naboru jest wytonienie projektéw do dofinansowania, o ktérych mowa w Informacji o naborze
zgodnych z:

a) celami szczegétowymi Priorytetu inwestycyjnego 8i:
- zwiekszenie zatrudnienia osdb znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy (w tym gtéwnie oséb starszych w wieku 50 lat i wiecej, kobiet, osdb
z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach);
- poprawa szans na zatrudnienie oséb odchodzacych z rolnictwa.

b) celem Dziatania 9.2, ktérym jest wsparcie oséb bezrobotnych, tj. ich skuteczna aktywizacja
zawodowa. Przedsiewziecia bedg sie koncentrowa¢ na wsparciu grup znajdujacych sie
w szczegoblnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. oséb starszych w wieku 50 lat i wiecej,
kobiet, oséb z niepetnosprawnosciami, osdéb dtugotrwale bezrobotnych oraz o niskich
kwalifikacjach w celu aktywizacji zawodowej utatwiajgcej im wejscie lub powrdt na rynek
pracy. Osoby te wymagajg szczegdlnego wsparcia z uwagi na okres biernosci zawodowej,
brak lub dezaktualizacje posiadanych umiejetnosci ikwalifikacji zawodowych, brak
doswiadczenia zawodowego czy tez gorszg sytuacje zatrudnieniowa. Ze wzgledu na wysoki
poziom ukrytego bezrobocia, w tym gtéwnie na obszarach wiejskich, w ramach Dziatania
zostata zaplanowana reorientacja zawodowa o0sdb odchodzacych z rolnictwa w celu
podejmowania przez nich zatrudnienia poza rolnictwem.

Jednoczesnie cel przedmiotowego naboru, tj. zwiekszenie zatrudnienia osdb znajdujgcych sie
w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy (w tym gtéwnie oséb starszych w wieku 50 lat i wiecej,
kobiet, 0sdb z niepetnosprawnosciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach)
jest zgodny z priorytetem | Regionalnego Planu Dziatania na rzecz zatrudnienia na 2020 rok,
opracowanym przez Wojewddzki Urzedu Pracy w Lublinie, ktérym jest Aktywizacja oséb do 30 roku
zycia oraz dtugotrwale bezrobotnych, w szczegdlnosci w zakresie celu 4, tj. poprawy sytuacji na rynku
pracy oséb dtugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy.

Strona 9 z 33



2.4. Zrédta finansowania i kwota $rodkéw przeznaczona na nabér

1. Kwota S3$rodkéw Funduszu Pracy przeznaczona na dofinansowanie realizacji projektow
wspotfinansowanych z EFS w 2020 roku w wojewddztwie lubelskim, zgodnie z decyzjg Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wynosi 72 842 208,28 PLN?, w tym:

—  budzet srodkow europejskich: 61 915 877,04 zt
—  kwota w czesci wktadu krajowego: 10 926 331,24 zt.
Kwota srodkéw dofinansowania przeznaczona na 2021 rok wynosi: 32 941 104,00 zt:
—  budzet srodkow europejskich: 27 999 938,40 zt
— kwota w czesci wktadu krajowego: 4 941 165,60 zt.

Whnioski o dofinansowanie projektéw pozakonkursowych PUP/MUP powinny zostaé
przygotowane na wartos¢ zgodng z kwotg okreslajgcg podziat srodkéw Funduszu Pracy dla
PUP/MUP z wojewddztwa lubelskiego na rok 2020 oraz 2021, wskazang w zatgczniku nr 9 do
przedmiotowej Informacji o naborze.

W 2020 roku nalezy zaplanowa¢ wydatkowanie na kwote wskazang w decyzji Ministra MRPiPS
pomniejszong o zobowigzania z 2019 roku zaciggniete w ramach pigtej edycji projektéw.

2. Projekty wspétfinansowane z EFS sg finansowane ze srodkow FP przeznaczonych wytgcznie na
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu — w czesci limitu bedacego w dyspozycji samorzadu
wojewddztwa i czesci limitu bedgcego w dyspozycji samorzadu powiatu?.

3. Projekt wspodtfinansowany z EFS obejmuje:

e projekt PUP uwzgledniajgcy wydatki podlegajace rozliczeniu z Komisjg Europejskg (wydatki
kwalifikowalne), co oznacza, ze w przypadku form wsparcia — dotacji na rozpoczecie
dziatalnos$ci gospodarczej i refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy — wydatki sg pomniejszone o warto$¢ podatku VAT (kwota netto),

e srodki na finansowanie kwoty podatku VAT (w ramach wsparcia polegajacego na
dofinansowaniu podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy), ktére nie beda podlegaty rozliczeniu z Komisjg Europejska
i nie bedg objete projektem PUP3.

4. W przypadku jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w budzecie projektu PUP wsparcie
ujmowane jest w szacowanych kwotach netto.

5. Kwota podatku VAT powinna by¢ wyliczana poprzez pomniejszenie kwoty brutto na dotacje
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy,
przyjmujac maksymalng stawke VAT (23%) — co stanowi 18,7% tgcznej kwoty dotacji/refundacji

1 W tym zobowigzania zaciggniete w 2019 r. w ramach pigtej edycji projektow.

2 Zgodnie z Wytycznymi wzakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach programow
operacyjnych wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

3 Nie dotyczy srodkéw na finansowanie podatku VAT w ramach innych form wsparcia udzielanych i rozliczanych
w projektach wspoétfinansowanych z EFS ani podatku VAT ponoszonego przez PUP jako beneficjenta.
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brutto. PUP moze tez przyjgé inny sposdb szacowania, jezeli na podstawie dotychczasowych
doswiadczen jest w stanie mozliwie realnie okresli¢ wysokosé srodkéw na podatek od towaréw
i ustug VAT w ramach wsparcia w formie jednorazowych s$rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej lub refundacji kosztow wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy.

Whiosek o dofinansowanie projektu PUP sktadany za posrednictwem systemu LSI2014EFS bedzie
obejmowat jedynie wydatki podlegajgce rozliczeniu z Komisjg Europejskga, co oznacza, ze w przypadku
form wsparcia takich jak: dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej i refundacje kosztéow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — wydatki s3 pomniejszone o warto$¢ podatku VAT
(kwota netto).

Uwagal
W celu umotiliwienia oceniajagcym weryfikacji poprawnosci zaplanowanych wydatkéw wraz

z wnioskiem o dofinansowanie nalezy dodatkowo przestaé¢ uzupetniong informacje obejmujaca
catos¢ zaplanowanych wydatkéw wraz z podatkiem VAT, tj. wartos¢ projektu wspoétfinasowanego
z EFS. Wzér przedmiotowej informacji stanowi zatgcznik nr 10 do Informacji o naborze.

Nieztozenie ww. zatgcznika bedzie miato wptyw na spetnienie kryterium ogdlnego zerojedynkowego
Prawidtowos¢ sporzqdzenia budzetu (prawidtowosc¢ sporzqdzenia budzetu projektu o charakterze
metodologicznym, rachunkowym oraz w zakresie uzasadnienia kosztéw). Wniosek zostanie
skierowany do modyfikacji.

6. Zgodnie z Wytycznymi kwalifikowalnosci koszty posrednie nie podlegaja rozliczeniu w projekcie
powiatowego urzedu pracy. W takim przypadku PUP ponosi i ewidencjonuje wydatki na
zasadach analogicznych dla innych wydatkéw fakultatywnych. Wydatkowanie srodkéw na koszty
zarzadzania odbywa sie ze srodkéw spoza limitu przeznaczonego na projekt EFS (wydatkowanie
na paragrafach z czwartg cyfrg ,,0”).

7. Zasady rozliczania wydatkéw w ramach projektu PUP okreslajg Wytyczne w zakresie realizacji
projektéow finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych
wspotfinansowanych ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020,
Podrozdziat 3.6 Rozliczanie projektéw PUP. Ponadto zostat opracowany Komentarz MIiR
2 24.01.2019 r. do zmienionych wytycznych, ktéry okresla szczegdty rozliczania w projektach EFS
srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.

8. We wniosku o dofinansowanie projektu PUP wykazywana jest faczna wartos¢ szacowanych
wydatkéw kwalifikowalnych zgodnie z Wytycznymi kwalifikowalnosci oraz Wytycznymi
w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach programow
operacyjnych wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020,
ze wskazaniem poszczegdlnych ustug iinstrumentéw rynku pracy, jako odrebnych zadan
merytorycznych w projekcie.

2.5. Termin, forma i miejsce sktadania wniosku o dofinansowanie

1. Nabodr wnioskéw prowadzony bedzie w trybie pozakonkursowym w terminie:
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n

w

e

Orientacyjny termin rozstrzygniecia naboru to marzec/kwiecierr 2020 r.

Whiosek o dofinansowanie projektu nalezy opracowad z wykorzystaniem generatora wnioskéw
o dofinansowanie w LSI2014EFS. Aplikacja dostepna jest za posrednictwem strony internetowe;j
https://Isi2014efs.lubelskie.pl.

Instrukcja  uzytkownika Lokalnego Systemu Informatycznego LSI2014EFS w ramach
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYINEGO WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO NA LATA 2014-
2020 w zakresie Osi Priorytetowych 9, 10, 11, 12 dla wnioskodawcéw/ beneficjentéw oraz
Regulamin korzystania z Lokalnego Systemu Informatycznego LSI2014EFS dostepne sq na ww.
stronie internetowej.

Whiosek o dofinansowanie jest sktadany w terminie okreslonym w pkt 1, w formie papierowej
(wydruk z formatu PDF wygenerowanego przez LSI2014EFS), dostarczony osobiscie w godzinach
pracy Urzedu (tj. 7.30 — 15.30), przesytkag kurierska lub pocztg, opatrzony pieczeciami
i podpisem osoby uprawnionej/oséb uprawnionych do podejmowania decyzji wigzgcych

w imieniu wnioskodawcy w 2 egzemplarzach (tj. oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodnos¢
z oryginatem zgodnie ze sposobem okreslonym ponizej albo 2 oryginaty).

o

o

N

Whnioskodawca przesyta w LSI2014EFS elektroniczng wersje ww. wniosku utworzong
za posrednictwem LSI2014EFS, oraz tozsamg z nig wersje papierowg (tozsamos$é sum
kontrolnych) - najpdzniej w dniu zakonczenia naboru wnioskéw.

Po terminie wskazanym jako data zakoriczenia naboru, o ktérym mowa w pkt 1, nie jest mozliwe
utworzenie wersji elektronicznej wniosku w LSI2014EFS i przestanie jej do ION.

Dokumenty ztozone:

— wytacznie w formie elektronicznej,

— w formie papierowej innej niz wydruk z formatu PDF wygenerowanego przez LSI2014EFS,
— wyltgcznie w formie papierowe;j

nie stanowig wnioskéw o dofinansowanie i nie podlegajg weryfikacji i ocenie jako wnioski.

Wzér formularza wniosku o dofinansowanie projektu stanowi zatacznik nr 1 do Informacji
o naborze.
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10.

Whiosek nalezy wypetni¢ zgodnie z Instrukcjqg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
w ramach RPO WL w zakresie Osi Priorytetowych 9-12 RPO WL, stanowigcg zatgcznik nr 2 do
Informacji o naborze. Przy wypetnianiu wniosku nalezy wzig¢ pod uwage réwniez:

a) Karte weryfikacji warunkéw  formalnych  wniosku o dofinansowanie  projektu
wspotfinansowanego ze srodkow EFS w ramach RPO WL (zatacznik nr 6A);

b) Karte weryfikacji warunkéw  formalnych  wniosku o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach RPO WL skierowanego do uzupetnienia
brakoéw formalnych lub poprawy oczywistych omytek (zatacznik nr 6B);

c) Karte oceny formalno - merytorycznej projektu wspdtfinansowanego ze srodkow EFS
w ramach RPO WL (zatacznik nr 7);

tak, aby w poszczegdlnych rubrykach wniosku o dofinansowanie zawrze¢ wszystkie informacje,
ktore bedg przedmiotem oceny.

Przed ztozeniem wniosku do ION nalezy poréwnac zgodnos¢ sumy kontrolnej wersji papierowej
oraz wersji elektronicznej wniosku o dofinansowanie projektu.

O tozsamosci papierowej i elektronicznej wersji wniosku decyduje tozsamosé sum kontrolnych
na obu wersjach wniosku. W przypadku rozbieznosci sum kontrolnych wersji elektronicznej
i papierowej wniosku ION wzywa do uzupetnienia/poprawy wniosku poprzez ztozenie wersji
papierowej wniosku o sumie kontrolnej zgodnej z suma kontrolng wersji elektroniczne;j.

Uwaga!

Na wersji papierowej wniosku nie nalezy nanosi¢ poprawek recznie, gdyz spowoduje
to rozbieznosci z wersjg elektroniczng. Tym samym wniosek przestanie spetnia¢ warunek
tozsamosci obu wersji.

W czesci VIII wniosku Oswiadczenia:

a) w tabeli w polu Pieczeé i podpis osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych
w stosunku do Whnioskodawcy wniosek musi zosta¢ wiasnorecznie podpisany oraz opatrzony

stosownymi pieczeciami (pieczatka instytucji oraz imienna pieczatka osoby/oséb upowaznionych do
podejmowania decyzji wigzacych oraz podpis lub pieczatka instytucji oraz czytelny podpis
z imieniem i nazwiskiem w przypadku braku imiennej pieczatki osoby/oséb upowaznionych

do podejmowania decyzji wigzgcych);

b) podpis musi ztozyé osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu

wnioskodawcy - wskazana/e w pkt 2.8 wniosku o dofinansowanie projektu i jednocze$nie osoba/y

ta/e powinna/y by¢ umocowana/e do podpisania i ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu;

Uwagal!
Petnomocnictwo/upowaznienie do reprezentowania Wnioskodawcy powinno zostaé sporzgdzone

przed ztozeniem wniosku? (nalezy zwrdci¢ uwage na date jego sporzadzenia, tj. przed datg ztozenia

wniosku o dofinansowanie projektu). Petnomocnictwo/upowaznienie nie jest sktadane wraz z

whnioskiem, natomiast wymagane jest jego przedtoienie w momencie podpisywania umowy o

dofinansowanie projektu.

4 Dotyczy zar6wno ztozenia wersji papierowe;j jak i elektronicznej w systemie LSI2014EFS.
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11. Kazdy z dwoéch egzemplarzy wniosku powinien by¢ oddzielnie zszyty, umieszczony
w oddzielnym skoroszycie i ztozony w jednej, zamknietej kopercie, oznaczonej zgodnie
ze wzorem:

Nazwa i adres Wnioskodawcy

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie
ul. Obywatelska 4, 20-092 Lublin
Kancelaria Ogdlna — pok. 216

Nabér wnioskéw pozakonkursowych nr RPLU.09.02.00-1P.02-06-NB1/20

Typ projektu: Instrumenty i ustugi rynku pracy, wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudniania i instytucjach rynku pracy z wytgczeniem robdt publicznych.

Tytut projektu: .......coovveveeeeeeeee e

7

12. ION publikuje na swojej stronie internetowej informacje na temat wnioskéw ztoZzonych
w ramach naboru.

13. Dokumentacja dotyczaca projektéow niewybranych do dofinansowania podlega archiwizacji
w siedzibie ION.

1. Wnhnioskodawca ma prawo do rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie projektu i wycofania
ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu®> od momentu ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu do momentu zawarcia umowy o dofinansowanie projektu,
informujac pisemnie o swojej decyzji ION.

2. Pismo informujgce o wycofaniu wniosku o dofinansowanie projektu powinno zawieraé
nastepujace informacje:
— jednoznaczna deklaracje woli wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu,

5 Procedura wycofania dotyczy wytgcznie wnioskow o dofinansowanie ztozonych zaréwno w wersji papierowej, jak
i elektronicznej. W przypadku dokumentéw ztozonych wytacznie w formie elektronicznej ION, na pisemny wniosek
whnioskodawcy, umozliwia zwrécenie dokumentéw w LSI2014EFS.
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— tytut wniosku, date ztozenia wniosku w formie papierowej oraz sume kontrolng wniosku
i jego numer (jezeli zostat juz nadany przez ION),

— petng nazwe i adres wnioskodawcy.

3. Pismo wnioskodawcy zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zostaé podpisane przez
osobe uprawniong do reprezentowania wnioskodawcy (wskazang we  wniosku
o dofinansowanie). W przypadku podpisania pisma zawierajgcego wole wycofania wniosku przez
inng osobe niz wskazang we wniosku niezbedne jest dotgczenie wraz z pismem dokumentu/-6w
potwierdzajgcego/-ych umocowanie osoby/-6b podpisujgcej/-ych pismo do reprezentowania
whnioskodawcy.

4. W przypadku ztozenia przez wnioskodawce pisma z prosbg o wycofanie wniosku
o dofinansowanie projektu, jeden egzemplarz wycofanego wniosku (oryginat lub kopia) zostanie
odestany wnioskodawecy.

I1l. WYMAGANIA NABORU

3.1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie

1. Podmiotami uprawnionymi do ubiegania sie o dofinansowanie realizacji projektu sg wyfacznie
Powiatowe Urzedy Pracy/Miejski Urzad Pracy z terenu wojewddztwa lubelskiego.

2. We wniosku o dofinansowanie nalezy wpisa¢ petng nazwe wnioskodawcy wskazujgc petng
nazwe powiatu oraz nazwe PUP/MUP.

Warunkiem ubiegania sie o dofinansowanie jest niezaleganie z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez

z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Pafstwowy Fundusz

Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Powyzsze oswiadczenie jest integralng czescig Whiosku o dofinansowanie projektu (w czesci VIII dot.

oswiadczen).

3.2. Typy projektow

1. W ramach naboru wsparcie moze zosta¢ udzielone wytgcznie w ramach nastepujacego typu
projektu (zgodnie z SZOOP):

2. W ramach projektéw wspoétfinansowanych z EFS mogg by¢ finansowane ustugi i instrumenty

rynku pracy okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wyfaczeniem robdét publicznych. Udzielanie wsparcia uczestnikowi
projektu musi zostaé poprzedzone pogtebiong analiza umiejetnosci, predyspozycji i problemoéw
zawodowych danego uczestnika, m.in. poprzez opracowanie/aktualizacje Indywidualnego Planu
Dziatania, o ktérym mowa w art. 34a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. Analiza ta pozwoli na dopasowanie oferty pomocy w taki sposéb, aby
odpowiadata na rzeczywiste potrzeby danego uczestnika projektu. Kazdy z uczestnikéw projektu
powinien otrzymaé oferte wsparcia obejmujacg wszystkie formy wsparcia, ktére zostang
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zidentyfikowane jako celowe do poprawy jego sytuacji na rynku pracy lub uzyskania
zatrudnienia®.

3. W ramach projektu ustugi rynku pracy, tj. posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,
mogg by¢ realizowane dla uczestnikow, natomiast nie sg finansowane w ramach projektow

ze Srodkow FP.

6 W przypadku gdy osoba przystepujaca do projektu PUP posiada aktualny Indywidualny Plan Dziatania lub korzystata
z ustug rynku pracy, o ktérych mowa w art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, moze sie kwalifikowa¢ do projektu PUP, a udzielone jej wczesniej ww. formy wsparcia nie
muszg by¢ ponownie udzielane w ramach projektu PUP.

7 W rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

8 Zgodnie ze Wspdlng Listg Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 —EFS, stanowigcg Zatgcznik nr 2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020: osoby dtugotrwale
bezrobotne to w przypadku dorostych(25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
(>12 miesiecy). Wiek uczestnikéw projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.

9 Zgodnie ze Wspdlng Listg Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 —EFS, stanowigcg Zatacznik nr 2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania  postepu rzeczowego realizacji programdéw  operacyjnych na lata 2014-2020: osoby
z niepetnosprawnosciami to osoby niepetnosprawne w $wietle przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takie osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego(Dz.
U. 1994 nr 111,.poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

10 Zgodnie ze Wspdlng Listg Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 —EFS, stanowigcg Zatgcznik nr 2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020:0soby o niskich kwalifikacjach
to osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie. Osobom, ktére ukoriczyty osiem klas szkoty
podstawowe] na potrzeby monitorowania projektéw wspotfinansowanych z EFS w perspektywie 2014-2020 nalezy
przypisywaé poziom wyksztatcenia 2 wedtug klasyfikacji ISCED .Poziom uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykaza¢ jeden raz, uwzgledniajgc
najwyzszy ukornczony poziom ISCED. ISCED 3: wyksztatcenie ponadgimnazjalne: ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia
sredniego i przygotowanie do podjecia studiow wyzszych lub umozliwienie osobom uczacym sie nabycia umiejetnosci
istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepujg do nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem
zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguty koricza sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej
wiecej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres 12 lat.
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WAZNE!

Uczestnikami projektu mogg byé réwniez bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49, ktdrzy nie nalezg
do kategorii uczestnikow wymienionych w pkt 1 lit. b, d-e oraz w punkcie 2. Niemniej udziat tych
osob w projekcie nie moze przekroczy¢ 20% ogétu bezrobotnych objetych wsparciem w projekcie,
a udzielone wsparcie ma prowadzic do podwyiszenia lub nabycia nowych kwalifikacji
czy kompetencji lub utrzymania i formalnego potwierdzenia kwalifikacji lub kompetenciji
uczestnikow projektéw lub do rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

1. Uczestnikiem projektu jest osoba fizycznal® bezposrednio korzystajgca z interwencji EFS.
Jako uczestnikéw wykazuje sie wytgcznie te osoby, ktére mozna zidentyfikowad i uzyskac od nich
dane niezbedne do okreslenia miedzy innymi wspdlnych wskaznikéw produktu (w przypadku
0s0b fizycznych dotyczacych co najmniej pfci, statusu na rynku pracy, wieku, wyksztatcenia) i dla
ktorych planowane jest poniesienie okreslonego wydatku. Osdéb niekorzystajacych
z bezposredniego wsparcia nie nalezy wykazywac jako uczestnikdéw. Bezposrednie wsparcie
uczestnika to wsparcie, na ktdre zostaty przeznaczone okreslone $rodki, swiadczone na rzecz
konkretnej osoby, prowadzace do uzyskania korzysci przez uczestnika (np. nabycia kompetenc;ji,
podjecia zatrudnienia).

2.  Whnioskodawca powinien opisa¢ grupe docelowg we wniosku o dofinansowanie w sposdéb
pozwalajgcy osobie oceniajacej wniosek jednoznacznie stwierdzié, czy projekt jest skierowany
do grupy kwalifikujgcej sie do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami zawartymi w SZOOP oraz
Informacji o naborze.

11 Tj. wspétmatzonek lub domownik.

12 W rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

13 Wsparcie skierowane do osob odchodzacych z rolnictwa ma na celu podjecie zatrudnienia poza rolnictwem i przejscie
z systemu ubezpieczen spotecznych rolnikdéw opartego na KRUS do ogdlnego systemu ubezpieczen spotecznych opartego
na ZUS.

14 Zgodnie z grupa docelowa w ramach Dziatania 9.2 RPO WL uczestnikiem projektu moze by¢ osoba w wieku 30 lat i wiecej.
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3. Projekty PUP finansowane ze srodkéw FP realizowane sg zgodnie z zapisami ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i sg skierowane wytgcznie do oséb zarejestrowanych jako
bezrobotne. Sposdéb i zasady rejestracji oséb bezrobotnych wynikajg wprost z zapisow
ustawowych i zostaty szczegétowo opisane w art. 33 ustawy.

4. Co do zasady, kwalifikowalno$¢ uczestnika projektu potwierdzana jest bezposrednio przed
udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu, przy czym jezeli charakter
wsparcia uzasadnia prowadzenie rekrutacji na wczedniejszym etapie realizacji projektu —
kwalifikowalno$¢ uczestnika projektu potwierdzana moze by¢ na etapie rekrutacji do projektu.

5. ION zaleca zapoznanie sie z poradnikiem pt. Realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami w funduszach unijnych na lata 2014-2020%
oraz sprawdzenie czy wniosek spetnia powyziszg zasade na podstawie list sprawdzajgcych
znajdujacych sie w poradniku na stronach 136-159.

WAZNE!

Whioskodawca zobowigzany jest do zapewnienia dostepnosci oferowanego wsparcia zgodnie
ze standardami dostepnosci, ktdre stanowig zatacznik nr 2 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Realizujgc projekt, PUP/MUP powinien zapoznac sie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. poz. 1696) oraz ustawg z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych
(Dz. U. poz. 848).

Uwaga

Wainym elementem jest proces rekrutacji, ktory musi by¢ zaplanowany tak, aby nikomu nie
ograniczat dostepu. Nalezy mie¢ na uwadze:

e dostosowanie przez projektodawcoéw stron internetowych, na ktérych beda publikowane
informacje o projekcie oraz dokumenty rekrutacyjne, do standardow WCAG 2.0 jest niezbedne,

aby umozliwi¢ pozyskanie informacji o rekrutacji osobom z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci;

e zapewnienie roznych sposobdéw informowania o mozliwosci udziatu w projekcie: plakaty, ulotki,
informacje w polskim jezyku migowym (film na www) itp. ;

e wysylanie informacji o projekcie do organizacji zrzeszajacych osoby z niepetnosprawnosciami
dziatajacych na terenie realizacji projektu;

e umieszczenie w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych wyraznej informacji o mozliwosci
skorzystania z ustug dostepowych takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent osoby

z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w formie dostepnej (np. elektronicznej
z mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrdécenia kontrastu);

e umieszczenie w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych opisu dostepnosci biura
projektu/miejsc rekrutacji (szerokos¢ drzwi, mozliwos¢ pokonania schodéw (winda, itp.),
dostepnosc¢ ttumaczenia na jezyk migowy, mozliwos¢ korzystania z petli indukcyjnej itp.).

15 Poradnik Realizacja zasady rownosci szans i niedyskryminacji dostepny jest pod adresem:
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/24334/wersja_interaktywna.pdf
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Nalezy pamietac, ze zatozenie, ze do projektu nie mogg zgtosic sie, czy nie zgtaszajg sie osoby

z niepetnosprawnosciami lub zgtaszajg sie wylacznie takie z okreslonymi rodzajami
niepetnosprawnosci, jest dyskryminacja.

3.4. Wymagania czasowe dotyczace projektu

1. Projekty pozakonkursowe PUP/MUP bedg realizowane w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 30
czerwca 2021 r. Okres realizacji projektu dotyczy realizacji zadarn w ramach Projektu EFS i jest
rownoznaczny z okresem kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Projektu PUP z zastrzezeniem,
izBeneficjent ma prawo do ponoszenia wydatkow po okresie realizacji Projektu EFS, jednak nie
dtuzej niz do dnia 31.12.2023 r., pod warunkiem, ze wydatki te dotyczg okresu realizacji Projektu
EFS oraz — w odniesieniu do Projektu PUP — zostang uwzglednione w koficowym wniosku
o ptatnosé.

2. Istnieje mozliwo$¢ ponoszenia wydatkdw w projekcie przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie. Warunkiem uznania wydatkéw poniesionych przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu PUP/MUP za kwalifikowalne jest ich zgodno$¢ z Wytycznymi
kwalifikowalnosci oraz z zakresem realizowanego wsparcia finansowanego ze $rodkéw FP
z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie.

3. Wskazywany przez wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie w pkt 1.7 Okres realizacji
projektu jest zardwno rzeczowym, jak i finansowym okresem realizacji projektu. Informacje
na temat okresu realizacji projektu zawarte we wniosku o dofinansowanie powinny pokrywac
sie z analogicznymi informacjami zawartymi w Harmonogramie realizacji projektu.

4. Po zakonczeniu realizacji projektu mozliwe jest kwalifikowanie wydatkéw poniesionych po dniu
wskazanym, jako dzien zakonczenia realizacji projektu, o ile wydatki te odnosza sie do zadan
realizowanych w okresie realizacji projektu oraz zostaty uwzglednione we wniosku o ptatnosé
koricowa. W takim przypadku wydatki te nalezy uzna¢ za kwalifikowalne, o ile spetniaja
pozostate warunki kwalifikowalnosci okreslone w Wytycznych kwalifikowalnosci.

3.5. Efekty realizacji projektu - wskazniki

Whnioskodawca zobligowany jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie dwdch celéw
szczegotowych RPO WL (wybdr z listy rozwijanej), do ktérych osiggniecia przyczyni sie realizacja
projektu tj.:

1. Zwiekszenie zatrudnienia oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
(w tym gtéwnie osob starszych w wieku 50 lat i wiecej, kobiet, 0sob z niepetnosprawnosciami,
0sob dtugotrwale bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach);

2. Poprawa szans na zatrudnienie oséb odchodzgcych z rolnictwa.

Nastepnie nalezy okresli¢ cel gtéwny projektu oraz w jaki sposdb mierzona bedzie realizacja

wskazanego celu - ustali¢ wskazniki rezultatu i produktu.
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Gtéwng funkcjg wskaznikow jest mierzenie, na ile cel projektu zostat zrealizowany, tj. kiedy mozna

uznaé, ze zidentyfikowany problem zostat rozwigzany, a projekt zakonczyt sie sukcesem. W trakcie
realizacji projektu wskazniki powinny ponadto umozliwia¢ mierzenie postepu wzgledem celéow
projektu. Wskazniki powinny w sposdb precyzyjny i mierzalny umozliwi¢ weryfikacje stopnia realizacji
okreslonych celéw.

1. W przypadku projektéw pozakonkursowych, PUP/MUP obligatoryjnie powinny wybraé wszystkie
wskazniki produktu oraz wskazniki rezultatu wskazane ponizej:

A. WSKAZNIKI PRODUKTU

Liczba 0s6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie;
— Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie;

— Liczba 0sdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie;

— Liczba 0s6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie;

— Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie;

— Liczba 0s6b odchodzgcych z rolnictwa objetych wsparciem w programie;

— Liczba o0s6b, ktére otrzymaty bezzwrotne Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w programie.

B. WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

— Liczba o0s6b pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wifasny rachunek,
po opuszczeniu programu;

— Liczba 0s6b, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu;
— Liczba 0s6b pracujgcych w sektorze pozarolniczym po opuszczeniu programu;

— Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Dla kazdego Dziatania w ramach Priorytetow Inwestycyjnych RPO WL wybrany zostat zestaw
wskaznikdw, ktéry monitorowany jest na poziomie regionalnym, wobec czego rdéwniez
whnioskodawcy w ramach realizowanych projektéw muszg wzigé je pod uwage juz na etapie
planowania projektu. Tym samym przed okresleniem wskaznikdéw oraz ich wartosci docelowych
whioskodawca powinien zapoznac sie z definicjami wskaznikow zawartymi w zafaczniku nr 4 do

Strona 20 z 33



Informacji o naborze oraz ich wartosciami docelowymi okreslonymi w Rocznym Planie Dziatania na

rok 2020 dla projektow wspétfinansowanych w ramach RPO WL na lata 2014-2020 tj.:

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika Wartos$¢ docelowa
Liczba oséb Liczba osdb bezrobotnych, w tym dtugotrwale 45%
pracujacych, bezrobotnych, objetych wsparciem
tacznie z w programie
prowadzgcymi Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych 28%
dziaftalnos¢ na wtasny objetych wsparciem w programie
rachunek, - - - PP
. Liczba osdéb z niepetnosprawnosciami objetych 19%

po opuszczeniu . .

wsparciem w programie
programu
Liczba osdb, ktore Liczba oséb bezrobotnych, w tym dfugotrwale 32%
uzyskaty kwalifikacje bezrobotnych, objetych wsparciem
po opuszczeniu w programie
programu Liczba 0séb dtugotrwale bezrobotnych 32%

objetych wsparciem w programie

Liczba 0sdéb z niepetnosprawnosciami objetych 27%

wsparciem w programie
Liczba oséb pracujgcych w sektorze pozarolniczym po opuszczeniu 22%
programu
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw 710
na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika Wartos$¢ docelowa
Liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych objetych 6 082
wsparciem w programie;
Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w 3041
programie
Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie 304
Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie 1064
Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie 3649
Liczba oséb odchodzacych z rolnictwa objetych wsparciem w programie 182
Liczba oséb, ktore otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci 705
gospodarczej w programie

WAZNE!

W zwigzku z zaplanowang reorientacjg zawodowga oséb odchodzacych z rolnictwa, wnioskodawcy
powinni dofozy¢ wszelkich staran, aby objgé wsparciem mozliwie wielu rolnikdw zamierzajgcych
odejs¢ z rolnictwa, tym samym osiggna¢ zaplanowang warto$¢ docelowg wskaznika Liczba oséb
odchodzgcych z rolnictwa objetych wsparciem w programie.
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Dodatkowo wnioskodawca, we wniosku o dofinansowanie, zobowigzany jest takze do wykazania,
a na etapie realizacji projektu do monitorowania, ponizszych wskaznikoéw (rowniez w przypadku
zerowej wartosci docelowej):

—Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami;
—Liczba os6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych;
—Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawniern dla 0séb
Z niepetnosprawnosciami;
—Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie informacyjno — komunikacyjne (TIK).
Definicje ww. wskaznikow zostaty okreslone w zatgczniku nr 4 do Informacji o naborze.

2. Obowigzkowo w projekcie nalezy okresli¢:

Minimalne poziomy efektywnosci zatrudnieniowej, ktére sg podawane do publicznej wiadomosci
na portalu: http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl w dziale Prawo i dokumenty. Zgodnie
z komunikatem Ministra Finanséw, Inwestycji i Rozwoju z dnia 4 listopada 2019 r., znak sprawy: DZF-
VI.7610.82.2019.MT minimalne poziomy efektywnosci zatrudnieniowej na 2020 wynosz3a:
1. dla oséb w najtrudniejszej sytuacji (w tym: osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby
z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami
do poziomu ISCED 3, imigranci, reemigranci) — 44,3%;
2. dla pozostatych osdb nienalezgcych do ww. grup — 60,4%;
3. dla 0sdb z niepetnosprawnosciami w projektach dedykowanych w catosci i wytacznie osobom
z tej grupy — 24%.
Pomiar efektywnosci zatrudnieniowej odbywa sie zgodnie z metodologia uwzgledniajaca
zatrudnienie na podstawie umowy o prace oraz samozatrudnienie, wskazang w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 (zatacznik nr 8 podziat sSrodkéw do Informacji o naborze).

WAZNE!
Z uwagi na obowigzek monitorowania przez IZ RPO nastepujgcych wskaznikéw wspdlnych:
— Liczba projektow zrealizowanych w petni lub czesciowo przez partnerow spotecznych lub
organizacje pozarzqgdowe;
— Liczba projektow ukierunkowanych na trwaty udziat kobiet w zatrudnieniu i rozwdj ich kariery
zawodowej
Whioskodawca w formularzu wniosku o dofinansowanie, wypetnianym w systemie LSI2014EFS,
powinien w polu 1.13 Typ projektu wybraé typ/typy projektu odpowiadajgce ww. wskaznikom,
adekwatnie do rodzaju projektu i oferowanych form wsparcia:
— projekt realizowany w petni lub czesciowo przez partneréw spotecznych lub organizacje
pozarzadowe;
— projekt ukierunkowany na trwaty udziat kobiet w zatrudnieniu i rozwdj ich kariery
zawodowej.

Monitorowanie uczestnikow projektow.

Monitorowanie uczestnikéw w trakcie realizacji projektu odbywa sie na podstawie danych zebranych
w SL2014. Podstawg do wprowadzenia informacji o udziale uczestnika bedgcego osobg fizyczng
w projekcie jest zapewnienie danych obejmujgcych: dane uczestnika (m.in. imie, nazwisko, PESEL,
pteé, wyksztatcenie), dane kontaktowe, szczegdty wsparcia (m.in. data rozpoczecia i zakoniczenia
udziatu w projekcie i we wsparciu, status na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu, sytuacja
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po zakonczeniu wsparcia, rodzaj otrzymanego wsparcia) oraz status uczestnika projektu (m.in.
przynaleznosé¢ do mniejszosci narodowej lub etnicznej, bezdomnosé i wykluczenie mieszkaniowe,
niepetnosprawnosé). Powyzsze dane stuzg do wykazywania danej osoby jako uczestnika projektu,
a tym samym powigzanych z nim wskaznikédw produktu i rezultatu. Odmowa udzielenia informaciji
wrazliwych przez uczestnika (tj. niepetnosprawnosci, bycia migrantem, obcego pochodzenia
i mniejszosci, pochodzenia z grupy w niekorzystnej sytuacji spotecznej) nie jest podstawa
do niekwalifikowalnosci, o ile wnioskodawca nie kieruje wsparcia do grup charakteryzujacych
sie przedmiotowymi cechami. Szczegdtowy zakres danych dotyczacych uczestnikdéw projektéw
zawiera zatgcznik nr 7 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow
operacyjnych na lata 2014-2020.

IV. ZASADY FINANSOWANIA PROJEKTU

4.1. Wktad wtasny

PUP/MUP w ramach projektéw pozakonkursowych nie majag mozliwosci wniesienia wktadu
wtasnego. W projekcie nie sg rowniez wykazywane zadne srodki prywatne angazowane w zwigzku
z udzielanym wsparciem.

4.2. Pomoc de minimis

W projektach pozakonkursowych powiatowych urzedéw pracy realizacja typow projektéw objetych
pomocg publiczng powinna odbywaé sie w oparciu o przepisy prawa krajowego i wspdlnotowego
w tym o:

- Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,

- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073);

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji
kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz.U. poz. 864);

- Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania $Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. poz. 1380).

4.3. Budzet projektu

Podczas konstruowania budzetu projektu, w odniesieniu do ustug i instrumentéow rynku pracy
wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy nalezy bra¢ pod uwage
aktualne kwoty $wiadczen, o ktdrych mowa w art. 72 wyzej wymienionej ustawy, z uwzglednieniem
rzeczywistego wskaznika wzrostu cen towardéw i ustug konsumpcyjnych.
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Konstruowanie budzetu projektu opiera sie na podstawowych zasadach kwalifikowalnosci,

okreslonych w Wytycznych kwalifikowalnosci, w szczegdlnosci racjonalnosci, efektywnosci oraz

zasadzie nalezytego zarzadzania finansami nie tylko na poziomie poszczegdlnych wydatkéw,

ale réwniez ustug wykazywanych w projekcie jak i na poziomie catego projektu. Wykazanie danego

wydatku w budzecie projektu nie zwalnia z koniecznosci ponoszenia wydatkéw zgodnie z zasadg

nalezytego zarzadzania finansami. Zatwierdzenie wydatku we wniosku o dofinansowanie na danym

poziomie nie oznacza, ze doktadnie taka sama kwota wydatkowania bedzie kwalifikowalna w ramach

projektu.

4.4. Kwalifikowalnos¢ wydatkow

1.

Ogélne zasady dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw zostaty okreslone w Wytycznych
kwalifikowalnosci.

ION zastrzega, ze zasady kwalifikowalnos$ci wydatkdw mogg ulec zmianie w toku naboru lub na
etapie realizacji projektu, w zwigzku ze zmiang przepiséw prawa lub zmiang Wytycznych,
w rozumieniu art. 5 ustawy wdrozeniowej lub zmiang umowy o dofinansowanie.

Ocena kwalifikowalnosci wydatku polega na analizie zgodnosci jego poniesienia
z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego i prawa krajowego, umowg o dofinansowanie
i Wytycznymi oraz innymi dokumentami, do ktdrych stosowania beneficjent zobowigzat sie
w umowie o dofinansowanie.

Na etapie oceny wniosku o dofinansowanie dokonywana jest ocena kwalifikowalnosci
planowanych wydatkéw. Przyjecie danego projektu do realizacji i zawarcie z beneficjentem
Umowy o dofinansowanie projektu nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktére beneficjent
przedstawi we wniosku o pfatno$¢ w trakcie realizacji projektu, zostang poswiadczone,
zrefundowane lub rozliczone®®. Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana
jest przede wszystkim w trakcie realizacji projektu poprzez weryfikacje wnioskdéw o ptatnos¢ oraz
w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnosci kontroli w miejscu realizacji projektu lub siedzibie
beneficjenta. Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkdow jest prowadzona takze
po zakonczeniu realizacji projektu w zakresie obowigzkéw natozonych na beneficjenta Umowg
o dofinansowanie projektu oraz wynikajgcych z przepiséw prawa.

Beneficjent ma obowigzek zachowania trwatosci rezultatéw zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie, w szczegdlnosci osiggniecia wskaznikdw produktu i rezultatu okreslonych
we whiosku.

4.4.1. Reguta proporcjonalnosci

1.

Na etapie rozliczenia koricowego wniosku o ptatnosé¢ kwalifikowalno$¢ wydatkdw w projekcie
oceniana jest w odniesieniu do stopnia osiggniecia zatozen merytorycznych okreslonych
we wniosku o dofinansowanie projektu, co jest okreslane jako , reguta proporcjonalnosci”.

Zatozenia merytoryczne projektu, o ktérych mowa powyzej, mierzone sg poprzez wskazniki
produktu i rezultatu bezposredniego, okreslone we wniosku o dofinansowanie.

16 punktem wyjscia dla weryfikacji kwalifikowalnosci wydatkéw na etapie realizacji projektu jest zatwierdzony wniosek

o dofinansowanie projektu.
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3. Zgodnie z reguta proporcjonalnosci, w przypadku nieosiggniecia zatozen merytorycznych
projektu wtasciwa instytucja bedaca strong umowy moze uznaé wszystkie lub odpowiednig czesc
wydatkéw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne. Wysokos¢
wydatkédw niekwalifikowalnych uzalezniona jest od stopnia nieosiggniecia zatozen
merytorycznych projektu.

4. Zasadnos¢ rozliczenia projektu w oparciu o regute proporcjonalnosci oceniana jest przez
wiasciwg instytucje, wedtug stanu na zakoriczenie realizacji projektu na etapie weryfikacji
koncowego wniosku o ptatnosé.

5. IP bedaca strong umowy o dofinansowanie projektu podejmuje decyzje o:

a) odstgpieniu od rozliczenia projektu zgodnie z regutg proporcjonalnosci w przypadku
wystagpienia sity wyzszej,

b) obnizeniu wysokosci albo odstgpieniu od zgdania zwrotu wydatkéow niekwalifikowalnych
z tytutu reguty proporcjonalnosci, jesli beneficjent o to wnioskuje i nalezycie uzasadni
przyczyny nieosiggniecia zatozen, w szczegdlnosci wykaze swoje starania zmierzajace
do osiggniecia zatozen projektu.

V. DZIAtANIA INFORMACYJNE | PROMOCYJNE

Dziatania informacyjne i promocyjne prowadzone zarédwno w trakcie przygotowania projektu, jak tez
na etapie jego realizacji po zawarciu umowy powinny byé zgodne z zasadami okreslonymi
w dokumencie pn. Obowigzki informacyjne Beneficjenta, stanowigcym zatgcznik do wzoru umowy
o dofinansowanie projektu (zatgcznik nr 5 do Informacji o naborze).

VI. PROCEDURA NABORU, WERYFIKACJI WNIOSKOW | OCENY PROJEKTU

Wybor projektow w trybie pozakonkursowym sktada sie z nastepujgcych etapow:
a) wezwanie do ztozenia wniosku o dofinansowanie,
b) weryfikacja warunkéw formalnych w odniesieniu do wniosku o dofinansowanie,
c) ocena formalno-merytoryczna projektu,
d) rozstrzygniecie w zakresie wyboru projektu do dofinansowania.

6.1. Weryfikacja wnioskéw i ocena projektow

1. Weryfikacja warunkéw formalnych oraz ocena formalno-merytoryczna sg dokonywane zgodnie
z Wytycznymi w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 oraz Informacjg
o naborze.

2. ION ocenia i wybiera projekty do dofinansowania na podstawie kryteriéw wyboru projektow.

3. W ramach RPO WL w przypadku projektow wspoétfinansowanych z EFS stosowane s3:
a) warunki formalne,
b) kryteria wyboru projektow

Warunki formalne dotyczg kompletnosci, formy oraz terminu ztozenia wniosku o dofinansowanie.
Weryfikacja warunkéw formalnych umozliwia uzupetnienie brakéw formalnych lub poprawe
oczywistych omytek stwierdzonych we wniosku.
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Kryteria wyboru projektéow majg charakter indywidualny, co oznacza, ze s oceniane w odniesieniu
do danego projektu.

Warunki formalne oraz kryteria wyboru projektéw zostaty wskazane w zatgczniku nr 3 do Informacji
o naborze.

6.1.1. Weryfikacja warunkéw formalnych

1. Weryfikacja warunkéw formalnych skfada sie z nastepujgcych etapow:
a) Etap I: weryfikacja warunkéw formalnych wszystkich wnioskéw ztozonych w odpowiedzi
na nabor oraz
b) Etap Il: weryfikacja warunkdéw formalnych wnioskéw skierowanych do uzupetnienia brakéw
formalnych lub poprawy oczywistych omytek w wyniku weryfikacji warunkéw, o ktérej mowa
w lit. a) (o ile dotyczy).
Etap I:
2.  Weryfikacji warunkéw formalnych podlegajg wersje papierowe wnioskdw o dofinansowanie
ztozonych w trakcie naboru (o ile nie zostaty wycofane przez wnioskodawcéw).

3. Weryfikacja warunkéw formalnych w odniesieniu do danego wniosku o dofinansowanie
dokonywana jest przez jednego pracownika ION w oparciu o Karte weryfikacji warunkéw
formalnych wniosku o dofinansowanie projektu wspdtfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach
RPO WL, zwang dalej: Kartg weryfikacji warunkéw formalnych (zatacznik nr 6A do Informacji
o naborze).

4. Weryfikacja warunkéw formalnych obejmuje w szczegdlnosci sprawdzenie kompletnosci
whniosku o dofinansowanie.

5. Weryfikacja warunkéw formalnych w ramach etapu | dokonywana jest w terminie nie
pdzniejszym niz 21 dni od dnia zatwierdzenia Raportu z sesji otwarcia wnioskow.

6. Za dzien zakonczenia weryfikacji warunkéw formalnych w ramach etapu | uznaje sie dzien
zatwierdzenia przez ION wszystkich Kart weryfikacji warunkdw formalnych wnioskéw
weryfikowanych w ramach danego naboru.

7. W przypadku nieztozenia wniosku o dofinansowanie w wyznaczonym terminie, WUP ponownie
wzywa whnioskodawce do ztozenia wniosku, wyznaczajac ostateczny termin. W przypadku
bezskutecznego uptywu ostatecznego terminu, WUP niezwtocznie zgtasza do DZ RPO wniosek
o wykreslenie projektu z wykazu projektow zidentyfikowanych stanowigcego zatgcznik do
SZOOP.

8. Na etapie weryfikacji warunkéw formalnych mozliwe jest uzupetnienie brakéw formalnych
lub poprawa oczywistych omytek stwierdzonych we wniosku o dofinansowanie.

9. Uzupetnienie brakéw formalnych lub poprawa oczywistych omytek stwierdzonych we wniosku
o dofinansowanie nastepuje w wyznaczonym przez ION terminie, 7 dni, o czym instytucja
informuje pisemnie wnioskodawce, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia, a w
konsekwencji niedopuszczenia projektu do oceny. ION, niezwfocznie po zakoriczeniu weryfikacji
warunkéw formalnych w ramach etapu |, sporzadza Protokodt dotyczqcy wynikéw weryfikacji
warunkow formalnych wraz z listami:

a) Listg wnioskow, ktdre spetnity warunki formalne,
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b) Listg wnioskow skierowanych do uzupetnienia brakéw formalnych lub poprawy oczywistych
omyftek,
c) Listg wnioskdw wycofanych przez wnioskodawcéw na etapie weryfikacji warunkow
formalnych.
10. ION zamieszcza na stronie internetowej listy, o ktérych mowa w pkt 9 lit. a), b) i c).

11. ION przekazuje wnioskodawcy - w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia Protokotu dotyczqgcego
wynikéw weryfikacji warunkéw formalnych - pisemng informacje!” o koniecznosci dokonania
uzupetnienia brakéw formalnych lub poprawy oczywistych omytek.

Pismo zawiera, jako zatgcznik, wypetniong Karte weryfikacji warunkdéw formalnych, z zastrzezeniem,
ze ION, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowos$ci osoby
dokonujacej weryfikacji.

12. Uzupetnienie stwierdzonych brakéw formalnych lub poprawa oczywistych omytek przez
whnioskodawce nie moze powodowaé modyfikacji wniosku o dofinansowanie wykraczajacej poza
zakres wskazany przez ION.

Za ww. modyfikacje w ramach weryfikacji warunkéw formalnych, uznaje sie zmiane we wniosku
o dofinansowanie, ktéra powoduje zmiane sumy kontrolnej, za wyjgtkiem poprawy oczywistych
omytek w czesci Il. wniosku o dofinansowanie: wnioskodawca (beneficjent). Oznacza to, ze
w ramach uzupetnienia brakéw formalnych lub poprawy oczywistych omytek we wniosku
o dofinansowanie na etapie weryfikacji warunkéw formalnych wnioskodawca mozie zostac
wezwany do dokonania zmian powodujgcych zmiane sumy kontrolnej wniosku jedynie
w zakresie poprawy oczywistych omytek w czesci Il wniosku o dofinansowanie: wnioskodawca
(beneficjent). W pozostatym zakresie uzupetnienie/poprawa wniosku o dofinansowanie nie
moze powodowa¢ zmiany sumy kontrolnej wniosku.

13. Uzupetnienie brakéw formalnych lub poprawa oczywistych omytek we wniosku
o dofinansowanie projektu mogg zosta¢ dokonane przez wnioskodawce w siedzibie ION lub tez
poprzez przestanie/ztozenie osobiscie przez wnioskodawce uzupetnionego/poprawionego
whniosku o dofinansowanie do ION.

O zachowaniu przez wnioskodawce terminu na dokonanie uzupetnienia brakéw formalnych lub
poprawy oczywistych omytek w zakresie wskazanym przez ION decyduje data nadania przez
whioskodawce uzupetnionego/poprawionego wniosku, data ztozenia osobiscie przez wnioskodawce
uzupetnionego/poprawionego wniosku w siedzibie ION Ilub tez data uzupetnienia przez
whnioskodawce brakéw formalnych lub poprawy oczywistych omytek w siedzibie ION.

Etap Il:
14. Po uzupetnieniu brakéw formalnych lub poprawie oczywistych omytek przez wnioskodawce

we wniosku o dofinansowanie pracownik ION dokonuje, za pomoca Karty weryfikacji warunkow

formalnych wniosku skierowanego do uzupetnienia brakéw formalnych lub poprawy oczywistych
omytek (zwanej dalej Kartg weryfikacji warunkow formalnych - zatgcznik 6B do Informacji
o naborze), ponownej weryfikacji wniosku w terminie 7 dni od dnia dokonania uzupetnienia
brakéw formalnych lub poprawy oczywistych omytek.

17 Zgodnie z art. 43 ust. 3 pkt 2 i ust. 4 ustawy wdrozeniowej.
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15.

16.

17.

18.

19.

Uzupetniony/poprawiony wniosek o dofinansowanie musi spetnia¢ wszystkie warunki formalne
obowigzujgce dla danego naboru, w przeciwnym razie pozostaje bez rozpatrzenia.

Za dzien zakonczenia ponownej weryfikacji warunkéw formalnych w ramach etapu Il uznaje sie
dzien zatwierdzenia przez ION wszystkich Kart weryfikacji warunkéw formalnych wnioskéw
weryfikowanych po dokonaniu uzupetniania brakéw formalnych lub poprawy oczywistych
omytek w ramach danego naboru.

ION, niezwtocznie po zakoriczeniu ponownej weryfikacji warunkéw formalnych w ramach etapu

Il sporzadza Protokdt dotyczqgcy wynikow weryfikacji warunkéw formalnych wnioskow

skierowanych do uzupetnienia brakow formalnych lub poprawy oczywistych omytek wraz

z listami:

a) Listg wnioskow, ktore spetnity warunki formalne,

b) Listqg wnioskow, ktdre nie spetnity warunkdéw formalnych i pozostaty bez rozpatrzenia,

c) Listg wnioskéw wycofanych przez wnioskodawcow na etapie weryfikacji warunkow
formalnych.

ION zamieszcza na stronie internetowej listy, o ktérych mowa w pkt 17 lit. a) i b).

W przypadku pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia ION przekazuje wnioskodawcy w terminie
14 dni od dnia zatwierdzenia Protokotu dotyczqgcego wynikéw weryfikacji warunkow formalnych
wnioskow skierowanych do uzupetnienia brakéw formalnych lub poprawy oczywistych omyftek,
pisemng informacje w tej sprawie. Informacja, zawiera jako zafacznik, wypetniong Karte
weryfikacji warunkéw formalnych, z zastrzezeniem zachowania zasady anonimowosci osoby
dokonujacej weryfikacji.

Podsumowanie weryfikacji warunkéw formalnych:

20.

21.

Niezwtocznie po zakonczeniu weryfikacji warunkéw formalnych wszystkich wnioskow
o dofinansowanie (w tym wnioskdw skierowanych do uzupetnienia brakéw formalnych lub
poprawy oczywistych omytek) ION sporzadza Liste wnioskéw o dofinansowanie, ktore zostang
przekazane na posiedzenie ZOPP. Lista ta uwzglednia wytgcznie wnioski, ktére znajdujg sie na
listach, o ktorych mowa w pkt 9 lit. a) oraz pkt 17 lit. a) i bedg podlegaty ocenie.

ION niezwtocznie po zatwierdzeniu Listy wnioskow o dofinansowanie, ktdre zostanqg przekazane
na posiedzenie ZOPP, zwotuje posiedzenie ZOPP.

6.1.2. Ocena formalno-merytoryczna

Etap oceny formalno-merytorycznej rozpoczyna sie niezwtocznie od zwotania posiedzenia ZOPP.

Ocenie formalno-merytorycznej podlega kazdy projekt, ktory spetnia warunki formalne (o ile nie
zostat wycofany przez wnioskodawce).

Dwodch cztonkéw ZOPP dokonuje niezaleznie oceny formalno-merytorycznej danego projektu
w oparciu o Karte oceny formalno-merytorycznej projektu wspotfinansowanego ze srodkéw EFS
w ramach RPO WL (zwanej dalej Kartg oceny formalno-merytorycznej - zatacznik nr 7 do
Informacji o naborze).

Ocena formalno-merytoryczna jest dokonywana w terminie 95 dni od dnia zwotania posiedzenia
ZOPP. Za dzien zakonczenia oceny formalno-merytorycznej uznaje sie dzien zatwierdzenia przez
ION Kart oceny formalno-merytorycznych wszystkich projektéw ocenianych w ramach
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posiedzenia ZOPP. W ww. terminie odbywa sie réwniez weryfikacja Kart pod wzgledem
formalnym i sprawdzenie, czy wystgpity rozbieznosci w ocenie formalno-merytorycznej.

W ramach oceny formalno-merytorycznej projekty oceniane sg w oparciu o:

a) kryteria formalne dostepu,
b) kryteria formalne specyficzne,
c) kryteria ogdlne zerojedynkowe

wskazane w SZOOP i zatwierdzone przez KM RPO, okresSlone w zataczniku nr 3 do Informagji

o naborze.
Ocena kryteriow wskazanych w lit. a) - c) jest oceng zerojedynkowg i odbywa sie na zasadzie
weryfikacji wartosci logicznych , TAK”, ,,NIE” albo stwierdzeniu, ze kryterium ,NIE DOTYCZY” danego

projektu, zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do Informacji o naborze.

6.

7.

W ramach oceny formalno-merytorycznej dopuszczalne sg modyfikacje projektu. Modyfikacje
rzutujace na spetnienie kryteriow mogg polegac jedynie na tym, ze projekt bedzie spetniat
wiekszg liczbe kryteriéw lub bedzie je spetniat w wiekszym stopniu. O koniecznosci modyfikacji
projektu, wnioskodawca informowany jest pisemnie.

ION przekazuje wnioskodawcy w terminie 14 dni od dnia podpisania przez dwdch cztonkéw ZOPP

Kart oceny formalno-merytorycznej wezwanie do ztozenia zmodyfikowanego wniosku
o dofinansowanie projektu w terminie wskazanym przez instytucje. Informacja, zawiera jako
zatgcznik, wypetnione Karty oceny formalno-merytorycznej z zastrzezeniem zachowania zasady
anonimowosci oséb dokonujacych oceny.

8. Whniosek jest poprawiany lub uzupetniany i sktadany przez wnioskodawce w terminie

9.

wyznaczonym przez ION.

Poprawiona lub uzupetniona wersja wniosku o dofinansowanie podlega ponownej ocenie
formalno - merytorycznej.

6.1.3. Rozbieznosci w ocenie

1.

Po zakonczeniu oceny formalno-merytorycznej danego projektu cztonkowie ZOPP oceniajacy
dany projekt niezwtocznie przekazujag wypetnione Karty oceny formalno-merytorycznej
sekretarzowi ZOPP. Sekretarz ZOPP przekazuje Karty Przewodniczgcemu ZOPP albo innej osobie
powotfanej do sktadu ZOPP upowaznionej przez Przewodniczacego ZOPP do dokonania
weryfikacji Kart pod wzgledem formalnym i sprawdzenia, czy wystgpity rozbieznosci.

Po otrzymaniu Kart przewodniczagcy ZOPP albo inna osoba powofana do sktadu ZOPP
upowazniona przez przewodniczgcego ZOPP dokonuje weryfikacji Kart pod wzgledem
formalnym, a takie sprawdza, czy wystgpity znaczne rozbieznosci w weryfikacji i ocenie
dokonanej przez oceniajgcych.

Za znaczna rozbhieznos¢ w ocenie uznaje sie:

» roznice dotyczacy spetnienia:
- kryteriow formalnych dostepu,
- kryteriow formalnych specyficznych,
- kryteridow ogdlnych zerojedynkowych,

> roznice dotyczgcy zwrdcenia wniosku do ponownej weryfikacji warunkéw formalnych
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W przypadku wystgpienia znacznych rozbieznosci, o ktérych mowa powyzej projekt poddawany
jest dodatkowej ocenie, ktérg przeprowadza trzeci oceniajacy, wyznaczony przez
przewodniczgcego ZOPP.
Trzeci oceniajacy dokonuje oceny:

- w przypadku rozbieznosci w zakresie kryteriéw ocenianych na zasadzie zerojedynkowej —
wytacznie kryteridw, w zakresie ktérych wystgpity rozbieznosci,

- w przypadku rozbieznosci w zakresie zwrdcenia wniosku do ponownej weryfikacji
warunkéw formalnych — wytacznie w zakresie zwrdécenia wniosku do ponownej weryfikacji
warunkéw formalnych.

Ocena trzeciego oceniajacego jest ostateczna i wigzaca.
Informacja o ocenie projektu przez trzeciego oceniajgcego zamieszczana jest w Protokole z pracy
ZOPP.

6.2. Rozstrzygniecie w zakresie wyboru projektu do dofinansowania

Przez zakonczenie oceny projektu pozakonkursowego nalezy rozumieé sytuacje, w ktérej projekt
zostat oceniony pozytywnie i zostat wybrany do dofinansowania albo zostat oceniony
negatywnie.

Projekt zostaje wybrany do dofinansowania, gdy spetni kryteria wyboru projektéw.

Po zakonczeniu oceny wszystkich projektéw, ION niezwtocznie sporzadza Protokdt z pracy

Zespotu Oceny Projektéw Pozakonkursowych, zawierajgcy informacje o przebiegu i wynikach

oceny projektu/-6w. Protokét zawiera w szczegdlnosci:

a) opis dziatan przeprowadzonych przez ZOPP z wyszczegdlnieniem termindéw i formy
podejmowanych dziatan, podjetych decyzji oraz ewentualnych zdarzen niestandardowych,
w tym w szczegdlnosci nieprawidtowosci przebiegu prac ZOPP lub ujawnienia watpliwosci co
do bezstronnosci cztonkdéw ZOPP;

b) liste opracowang przez sekretarza ZOPP, zawierajgcg projekty rekomendowane do
zatwierdzenia przez ZWL;

c) wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng projektu/-6w (karty
oceny projektow, oswiadczenia dotyczace bezstronnosci itp.).

ZWL niezwtocznie podejmuje uchwate w zakresie wyboru projektéow pozakonkursowych do
dofinansowania.

ION przekazuje wnioskodawcy w terminie 14 dni od dnia podjecia przez ZWL uchwaty w zakresie
wyboru projektu pozakonkursowego do dofinansowania informacje o wybraniu projektu do
dofinansowania z wezwaniem do ztozenia wszystkich dokumentéw niezbednych do podpisania
umowy.

IP zawiera z wnioskodawcami wtasciwe umowy o dofinansowanie. Procedura podpisywania
umowy o dofinansowanie projektu pozakonkursowego przeprowadzana jest zgodnie
z podrozdziatem 6.3 Informacji o naborze.

W przypadku projektéw pozakonkursowych PUP/MUP, w terminie 7 dni roboczych od daty
podpisania kazdej umowy o dofinansowanie projektu, IP przekazuje do Biura Budzetu i Finansow
w MRPiPS, potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem, kopie umowy.
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8. ION zamieszcza na stronie internetowej oraz portalu informacje o wybranym do dofinansowania
projekcie w terminie 7 dni od dnia podjecia przez ZWL uchwaty w zakresie wyboru projektow
pozakonkursowych do dofinansowania.

6.3. Umowa o dofinansowanie

1. Wnioskodawca, na wezwanie ION w terminie 14 dni od dnia doreczenia®® pisma informujgcego
o pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania, zobowigzany jest do
ztozenia wszystkich wymaganych dokumentoéw (zatacznikéw) do umowy o dofinansowanie, tj.:

e Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania,

e Harmonogram ptatnosci,

o Wzory dot. obowiqgzku informacyjnego w zakresie przetwarzania danych osobowych,

e Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych na poziomie Beneficjenta i podmiotow
przez niego umocowanych,

e Wz4r Odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotdéw przez niego umocowanych,

e Petnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy (o ile dotyczy),

e Whnioski o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej w imieniu Beneficjenta
do wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjq projektu,

e [Lista oséb uprawnionych do reprezentowania Beneficjenta w zakresie obstugi SL2014,

e Obowigzki informacyjne Beneficjenta,

e Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT,

a takze:

e Informacji o podstawowym rachunku bankowym PUP do obstugi srodkéw FP oraz o ile to
dotyczy informacji o rachunku pomocniczym do obstugi projektu.

2. Termin ztozenia dokumentéw liczony jest zgodnie z art. 57 § 1, 4, 5 KPA.

3. Nieztozenie kompletnych i prawidtowych zatacznikéw do umowy w terminie wskazanym przez
ION, traktowane jest przez ION jako rezygnacja wnioskodawcy z zawarcia umowy
o dofinansowanie, w nastepstwie czego umowa o dofinansowanie projektu nie jest zawierana.

3. Co do zasady, po zakonczeniu naboru pozakonkursowego, a przed zawarciem umowy

o dofinansowanie nie jest dopuszczalne dokonywanie jakichkolwiek zmian we wniosku
o dofinansowanie. W szczegdlnych przypadkach ION dopuszcza mozliwosé aktualizacji wniosku
o dofinansowanie projektu wyfacznie w zakresie danych dotyczgcych wnioskodawcy
(beneficjenta), zawartych wczesci Il: Whnioskodawca (Beneficjent) formularza wniosku
o dofinansowanie oraz oczywistych omytek, o ile zmiany te nie dotyczg zapiséw/elementéw we
whniosku o dofinansowanie, ktére podlegaty ocenie przez kryteria. W ramach aktualizacji
whnioskodawca nie moze dokonywac¢ modyfikacji zapisdw we wniosku w innym zakresie niz
wskazanym przez ION.

W przypadku dokonania aktualizacji wniosku o dofinansowanie po dniu ztozenia poprawnych
i kompletnych zatgcznikéw do umowy, termin na zawarcie umowy o dofinansowanie liczony jest
od dnia ztozenia przez wnioskodawce poprawnie zaktualizowanego wniosku o dofinansowanie.

18 Do doreczenia pisemnej informacji stosuje sie Rozdziat 2.1 Informacji o naborze.
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4. W terminie 14 dni od dnia ztozenia przez wnioskodawce dokumentéw (zatgcznikdw) do umowy
o dofinansowanie ION dokonuje ich weryfikacji.

5. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w weryfikowanych zatgcznikach, ION pisemnie
informuje wnioskodawce o zidentyfikowanych brakach i/lub btedach w dokumentach z prosba
o uzupetnienie i/lub korekte dokumentacji w terminie 5 dni od dnia doreczenia® informaciji.
Do uzupetnienia i/lub korekty dokumentéw przez Wnioskodawce stosuje sie pkt 2 i 3.
Po ztozeniu przez wnioskodawce uzupetnionych i/lub skorygowanych zatgcznikow do umowy,
ION dokonuje ponownej weryfikacji ztozonych dokumentéw w terminie 14 dni od dnia ztozenia
uzupetnionych i/lub skorygowanych zatgcznikéw.

6. Termin zawarcia umowy o dofinansowanie wynosi 30 dni od dnia wptywu poprawnych
i kompletnych zatgcznikdw do umowy.

7. Za dzien zawarcia umowy o dofinansowanie przyjmuje sie dzien podpisania przez ostatnig
ze stron.
8. Wzdr umowy o dofinansowanie stanowi zatgcznik nr 5 do Informacji o naborze.

19 Do doreczenia pisemnej informacji stosuje sie Rozdziat 2.1 pkt 4 Informacji o naborze.
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VII. Zataczniki

6A.

6B.

10.

Wzdér wniosku o dofinansowanie projektu wspdtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020;

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WL w zakresie Osi
Priorytetowych 9-12 RPO WL;

Warunki formalne i kryteria wyboru projektéw;
Wykaz wskaznikéw dotyczgcych Dziatania 9.2 RPO WL;
Wz6r umowy o dofinansowanie projektu w ramach RPO WL z zatgcznikami:

Wzér karty weryfikacji warunkéw formalnych wniosku o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze srodkdw EFS w ramach RPO WL (tryb pozakonkursowy);

Wzér Karty weryfikacji warunkéw formalnych wniosku o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach RPO WL skierowanego do uzupetnienia brakéw
formalnych lub poprawy oczywistych omytek (tryb pozakonkursowy);

Wzér karty oceny formalno-merytorycznej projektu wspétfinansowanego ze srodkow EFS
w ramach RPO WL (tryb pozakonkursowy);

Sposdb weryfikacji i monitorowania spetniania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej;
Podziat sSrodkéw FP dla PUP na rok 2020/2021;

Wzér informacji o wysokosci planowanych wydatkéw PUP na finansowanie podatku VAT.
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