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Wykaz zmian do Regulaminu konkursu nr RPLU.09.01.00-IP.02-06-001/19 

Załącznik nr 4 do Regulaminu konkursu – Wykaz wskaźników dotyczących Działania 9.1 

Lp. Paragraf/ustęp/punkt Przed zmianą Po zmianie Uzasadnienie 

1. Nazwa wskaźnika 

3. Liczba osób 

pracujących w 

sektorze 

pozarolniczym po 

opuszczeniu programu 

 

(wskaźnik specyficzny) 

Definicja 

Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, które znajdują się w 

szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby starsze w 

wieku powyżej 50 roku życia, kobiety, osoby z 

niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne, osoby 

niskowykwalifikowane, posiadające gospodarstwo rolne 

poniżej 2 ha przeliczeniowych, które po uzyskaniu wsparcia 

EFS podjęły zatrudnienie i uzyskały wpis do rejestru Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych. 

Osoby bezrobotne definiowane są jak we wskaźniku: liczba 

osób bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych, objętych 

wsparciem w programie. 

Osoby bierne zawodowo to osoby, które w danej chwili nie 

tworzą zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują i nie są 

bezrobotne). 

Definicja osób pracujących rozumiana jest jak we wskaźniku: 

liczba osób pracujących, łącznie z prowadzącymi działalność 

na własny rachunek, objętych wsparciem w programie 

Definicja 

Wskaźnik mierzy liczbę osób, które dzięki wsparciu 

otrzymanemu w ramach projektu podjęły pracę w 

sektorze pozarolniczym. 

 

Osoby odchodzące z rolnictwa, tj. osoby podlegające 

ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie 

ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu 

społecznym rolników (Dz. U. z 2019 r. poz. 299, ze zm.) 

(KRUS) zamierzające podjąć zatrudnienie lub inną 

działalność pozarolniczą, objęte obowiązkiem 

ubezpieczenia społecznego na podstawie ustawy z dnia 13 

października1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 300, ze zm.) (ZUS)1; jak również 

osoby zarejestrowane w urzędzie pracy jako bezrobotne 

posiadające gospodarstwo rolne poniżej 2 ha 

przeliczeniowych, które po uzyskaniu wsparcia EFS 

podjęły zatrudnienie i zostały ubezpieczone w Zakładzie 

Ubezpieczeń Społecznych. 

 

Wskaźnik należy rozumieć, jako zmianę statusu na rynku 

pracy po opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w 

momencie przystąpienia do interwencji EFS. 

Zmiany wynikają z 

dostosowania 

definicji wskaźnika 

do obowiązujących 

Wytycznych w 

zakresie realizacji 

przedsięwzięć z 

udziałem środków 

Europejskiego 

Funduszu 

Społecznego w 

obszarze rynku pracy 

na lata 2014-2020. 
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Osoby starsze w wieku powyżej 50 roku życia definiowane są 

jak we wskaźniku: liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie. 

Osoby niepełnosprawne definiowane są jak we wskaźniku: 

liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w 

programie. 

Osoby długotrwale bezrobotne definiowane są jak we 

wskaźniku: liczba osób długotrwale bezrobotnych, objętych 

wsparciem w programie. 

Osoby niskowykwalifikowane definiowane są jak we 

wskaźniku: liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych 

wsparciem w programie. 

Wskaźnik należy rozumieć, jako zmianę statusu na rynku pracy 

po opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w 

momencie przystąpienia do interwencji EFS (uczestnik 

bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejścia do 

programu EFS).  Powyższe definicje znajdują się w Załączniku 

nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania postępu 

rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-

2020. 

 

Wskaźnik mierzony do czterech tygodni od zakończenia przez 

uczestnika udziału w projekcie. Tym samym, we wskaźniku 

należy uwzględniać wszystkie osoby, które  

 

Wskaźnik mierzony do czterech tygodni od zakończenia 

przez uczestnika udziału w projekcie. Tym samym, we 

wskaźniku należy uwzględniać wszystkie osoby, które  

w okresie do czterech tygodni po zakończeniu udziału  w 

projekcie podjęły zatrudnienie. 

 
1 Powyższa definicja znajduje się w Wytycznych w zakresie 

realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 

2014-2020. 
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w okresie do czterech tygodni po zakończeniu udziału  w 

projekcie podjęły zatrudnienie. 

2. Nazwa wskaźnika 

10. Liczba osób 

odchodzących z 

rolnictwa objętych 

wsparciem w 

programie 

 

(wskaźnik specyficzny) 

Definicja 

Wskaźnik odnosi się do osób bezrobotnych lub biernych 

zawodowo, które znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji 

na rynku pracy, tj. osób starszych w wieku powyżej 50 roku 

życia, kobiet, osób z niepełnosprawnościami,, osób 

długotrwale bezrobotnych, osób niskowykwalifikowanych, 

posiadających gospodarstwo rolne poniżej 2 ha 

przeliczeniowych. Powyższe zasady dotyczą również członków 

rodzin rolniczych. 

Osoby bezrobotne definiowane są jak we wskaźniku: liczba 

osób bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych, objętych 

wsparciem w programie. 

Osoby bierne zawodowo to osoby, które w danej chwili nie 

tworzą zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują i nie są 

bezrobotne). 

Osoby starsze w wieku powyżej 50 roku życia definiowane są 

jak we wskaźniku: liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych 

wsparciem w programie. 

Osoby niepełnosprawne definiowane są jak we wskaźniku: 

liczba osób  

z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie . 

Osoby niskowykwalifikowane definiowane są jak we 

wskaźniku: liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych 

wsparciem w programie. 

 

Powyższe definicje znajdują się w Załączniku nr 2 do 

Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego 

realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020. 

Definicja 

Wskaźnik mierzy liczbę osób odchodzących z rolnictwa, tj. 

osób podlegających ubezpieczeniu emerytalno-

rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 

r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2019 r. 

poz. 299, ze zm.) (KRUS), zamierzających podjąć 

zatrudnienie lub inną działalność pozarolniczą, objętą 

obowiązkiem ubezpieczenia społecznego na podstawie 

ustawy z dnia 13 października1998 r. o systemie 

ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 300, ze 

zm.) (ZUS)2; jak również osoby zarejestrowane w urzędzie 

pracy jako bezrobotne posiadające gospodarstwo rolne 

poniżej 2 ha przeliczeniowych. 

 

Status na rynku pracy jest określany w dniu rozpoczęcia 

uczestnictwa w projekcie. 

 

2 Powyższa definicja znajduje się w Wytycznych w zakresie 

realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 

2014-2020. 

Zmiany wynikają z 

dostosowania 

definicji wskaźnika 

do obowiązujących 

Wytycznych w 

zakresie realizacji 

przedsięwzięć z 

udziałem środków 

Europejskiego 

Funduszu 

Społecznego w 

obszarze rynku pracy 

na lata 2014-2020. 
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Status na rynku pracy jest określany w dniu rozpoczęcia 

uczestnictwa w projekcie. 

 

 

 

 

 

 

 


