Fundusze unijne - wsparcie,
z ktorego mozesz skorzystaci TY

Wyjscie z bezdomnosci lub znalezienie pracy sg zadaniami, ktore czesto jawia sig jako nieosiggalne.
Zycie moze sie jednak zmieni¢ na lepsze, gdy na swej drodze spotka sie ludzi stuzacych pomoca.

W ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubel-
skiego na lata 2014-2020 realizowa-
ne sg projekty w ramach Dziatania 9.1
Aktywizacja zawodowa i 11.1 Aktyw-
ne wtaczenie. Pod skomplikowanymi
pojeciami kryje sie pomoc dostoso-
wana do potrzeb oséb, ktére zdecy-
dowaty sie zawalczy¢ o lepsze jutro.

Lubelska Fundacja Fuga Mundi
to realizator projektu ,Zawodowy
reSTART!” dedykowanego osobom
powyzej 30 roku zycia, w tym osobom
z niepetnosprawnosciami, ktére po-
zostawaty bez pracy.

- Aktywizacja oséb bezrobotnych
Jjest bardzo wazna, poniewaz moze
pomac odnalezé sie na lokalnym rynku
pracy, podjqgc pierwszy krok do wyjscia
z bezrobocia- méwi Marek Stepniak,
wiceprezes Zarzadu Fundacji Fuga
Mundi. - Osoby bezrobotne bardzo
czesto borykajq sie z zanizong samo-
oceng, brakiem wiary w siebie oraz
brakiem determinacji w poszukiwaniu
pracy. Zdarza sie, Ze po pierwszej nie-
udanej prébie zaprzestajq poszukiwari
i poddajq sie. Czesto majq zbyt wygo-
rowane oczekiwania co do potengjal-
nej pracy oraz wynagrodzenid, co nie
idzie w parze z ich kompetencjami oraz
posiadanymi kwalifikacjami.

Stepniak podkresla, ze kolejnym
problemem oséb dtugotrwale bez-
robotnych jest obawa przed zmiana.

- Wytworzyli sobie pewien schemat
i rytm dnia, co powoduje strach przed
podjeciem proby aktywizacji zawo-
dowej. Dlatego tez wsparcie doradcy
zawodowego jest kluczowym elemen-
tem w projekcie. Doradca zawodowy
pomoze uwierzy¢ w siebie, wydoby¢
z cztowieka, to czego sam w sobie
nie dostrzega, pomoze uczestnikowi,
w razie koniecznosci, w podjeciu proby
zmiany dotychczasowej sciezki kariery
—ttumaczy Stepniak. - Udziat w projek-
cie zapewnia podniesienie kwalifikacji
zawodowych, daje perspektywe na
pozostanie w pracy po odbyciu stazu,
poniewaz potencjalny pracodawca ma
szanse poznac pracownika, a pracow-
nik ma szanse sie wykazac.

Kolejny projekt, ktéry warto pod-
sumowac, to zakorczona w styczniu
tego roku ,,Akcja Aktywizacja”, pro-
wadzona przez Centrum Szkolen i In-
nowadji sp. z 0.0. W jej ramach ponad
200 oséb skorzystato z form wsparcia
zwiekszajacych ich szanse na znale-
zienie zatrudnienia. Pomoc byta nie-
zbedna, bo trafita do ludzi najbardziej
tego potrzebujgcych. Na rynku pracy
wciaz znajduje sie duza grupa os6b
defaworyzowanych. Naleza do niej
m.in. kobiety, osoby w wieku 50 lat
i wiecej, osoby z niepetnosprawno-
$ciami oraz dtugotrwale bezrobotni.
W ich przypadku samodzielne bory-
kanie sie z problemem bezrobocia
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jawi sie czasami jako
walka Dawida z Goliatem.

Z kolei Stowarzyszenie Centrum
Wolontariatu zrealizowato trzecia juz
edycje projektu ,,POWROT- wsparcie
0sob bezdomnych w readaptagji spo-
tecznych i wejsciu na rynek pracy”.

- Taka forma pomocy jest nie-
zwykle trudna, bo najpierw trzeba
zatroszczyc sie, zeby ci ludzie mieli
gdzie spac i mieli co jesc. Szukamy
wiec stancji i dostarczamy Zywnosc.
Konieczne jest tez zatroszczenie sie
o wizerunek biorgcych udziat w pro-
Jekcie. Zanim zacznq chodzi¢ na roz-
mowy kwalifikacyjne, potrzebujq
ustug fryzjerskich i zakupu ubran
— opowiada Justyna Ortowska,
prezes Zarzadu Stowarzyszenie
Centrum Wolontariatu w Lublinie.
— Jednym z najwiekszych proble-
mow jest jednak odpowiednie zmo-
tywowanie tych osob, by chciaty
zmienic¢ swoje zycie. Stqd tez dzia-
tania psychologiczne oraz terapeu-
tyczne. To wsparcie musi by¢ wielo-
kierunkowe.

Udziat w kursach zawodowych
i stazach pozwala na zdobycie do-
Swiadczenia i postawienie pierw-
szych krokéw ku aktywizacji zawodo-
wej. Stad organizowanie kurséw m.in.
z zakresu prac budowlanych, w matej
gastronomii, czy obstugi wozkéw wi-
dtowych.

- Realizacja projektow dedykowa-
nych osobom borykajgcym sie z proble-
mem bezdomnosci to duze wyzwanie,
ale jednoczesnie ogromna satysfak-
¢ja - przyznaje Ortowska. — Cieszy
nas sukces kazdego z uczestnikéw.
W pierwszej edycji naszego projektu
wzigt udziat pan z problemem alko-
holowym. Od trzech lat juz pracuje,
wynajmuje stancje i... nawigzat ze-
rwany wczesniej kontakt z cérkq. Nie
w kazdym jednak przypadku od razu
mozemy liczy¢ na sukces. Nawet jesli
komus w tej chwili nie udato sie zna-
leZ¢ i utrzymac pracy, to liczymy na to,

~lubelskie
(S‘Méy zycie|

Rzeczpospolita
Polska

T —

'F

Ze péZniej, w oparciu o zdobyte umie-
jetnosci bedzie mégt znowu zawalczy¢
osiebie.

»Centrum aktywnosci” to projekt
zrealizowany przez Stowarzyszenie
Postis, w ktorym wsparciem objeto
20 0s6b w wieku 18-64 lat, pozosta-
jacych bez zatrudnienia, w tym osoby
z niepetnosprawnosciami, korzysta-
jace ze Swiadczen pomocy spotecz-
nej na terenie powiatu $widnickiego.
Uczestnicy projektu brali udziat w za-
jeciach z poradnictwa zawodowego
i psychospotecznego, treningach
i warsztatach rozwoju osobistego
i umiejetnosci spotecznych. W ra-
mach projektu prowadzono takze
szkolenia i staze zawodowe. Celem
podejmowanych dziatan byto podnie-
sienie poziomu umiejetnosci i kom-
petencji spoteczno-zawodowych.

- Udziat w projekcie to mozliwos¢
nabycia/zmiany kwalifikacji zawo-
dowych i kompetencji spotecznych
uczestnikéw, zwiekszenie wiedzy
w zakresie poruszania sie po rynku
pracy, motywadji do dziatania i zwiek-
szenia wiary we wtasne mozliwosci,
a finalnie podjecie zatrudnienia - ttu-
maczg prowadzacy program.

Wszystkie opisane projekty udo-
wadniajg, ze dzieki funduszom
unijnym mozna zmienié¢ zycie oséb
znajdujacych sie w bardzo trudnej sy-
tuacji. Kazdy przypadek jest inny, ale
zawsze zycie spoczywa tylko w na-
szych rekach. Jesli Smiato spojrzymy
w przysztos¢ i skorzystamy z ofero-
wanej pomocy mamy moc SPrawcza.
Nie bojmy sie zawalczy¢ o lepsze
jutro.
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