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Wykaz zmian  
w  

Szczegółowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego  
na lata 2014 – 2020 (SZOOP RPO WL 2014-2020) 

 
1) Jeżeli kolumna „Treść przed zmianą” jest pusta oznacza to, iż w dokumencie dopisano treść wskazaną w kolumnie „Treść po zmianie”. 
2) Jeżeli kolumna „Treść po zmianie” jest pusta oznacza to, iż w dokumencie wykreślono treść wskazaną w kolumnie „Treść przed zmianą”. 
3) Tabela odnosi się do numeracji stron i punktów istniejących w dokumencie Szczegółowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020 w jego brzmieniu sprzed zmian. Ostateczną numerację (po zmianach) 
ustalono w załączniku do uchwały ZWL tj. w tekście ujednoliconym SZOOP RPO WL 2014-2020. 

4) Numeracja przypisów w Wykazie zmian oraz w tekście jednolitym SZOOP RPO WL 2014-2020 mogą się od siebie różnić. Treść przypisów 
jest natomiast tożsama. Ostateczną numerację przypisów (po zmianach) ustalono w załączniku do uchwały ZWL tj. w tekście 
ujednoliconym SZOOP RPO WL 2014-2020. 

II. Opis poszczególnych osi priorytetowych RPO WL 2014-2020 oraz poszczególnych działań/ poddziałań 
II.1. Oś Priorytetowa 2 Cyfrowe Lubelskie 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Działanie 2.1 Cyfrowe Lubelskie 

49/25  Projekty w części nieobjętej pomocą publiczną oraz pomocą 
de minimis: 85 % 

 Projekty w części objętej pomocą publiczną: zgodnie z 
programami pomocy publicznej 

 Projekty w części objętej pomocą de minimis: zgodnie z 
regulaminem konkursu, jednakże nie więcej niż 85% 

 Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w finansowaniu 

 Projekty w części nieobjętej pomocą publiczną oraz pomocą de minimis: 99 
% 

 Projekty w części objętej pomocą publiczną: zgodnie z programami pomocy 
publicznej 

 Projekty w części objętej pomocą de minimis: zgodnie z regulaminem 
konkursu, jednakże nie więcej niż 99% 

 Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w finansowaniu 

49/26  Projekty w części nieobjętej pomocą publiczną oraz 
pomocą de minimis: 95%  

 Projekty w części objętej pomocą publiczną: zgodnie z 
programami pomocy publicznej 

 Projekty w części nieobjętej pomocą publiczną oraz pomocą de minimis: 
99%  

 Projekty w części objętej pomocą publiczną: zgodnie z programami 
pomocy publicznej 
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 Projekty w części objętej pomocą de minimis: zgodnie z 
regulaminem konkursu, jednakże nie więcej niż 85% 

 Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w 
finansowaniu.   

 W przypadku państwowych jednostek budżetowych 
maksymalny poziom dofinansowania wynosi 85 % 

 Projekty w części objętej pomocą de minimis: zgodnie z regulaminem 
konkursu, jednakże nie więcej niż 99% 

 Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w finansowaniu.   

 W przypadku państwowych jednostek budżetowych maksymalny poziom 
dofinansowania wynosi 99 % 

49/27  Projekty w części nieobjętej pomocą publiczną oraz 
pomocą de minimis:  5% 

 Projekty w części objętej pomocą publiczną: zgodnie z 
programami pomocy publicznej  

 Projekty w części objętej pomocą de minimis: zgodnie z 
regulaminem konkursu, jednakże nie mniej niż  15% 

 Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w 
finansowaniu. 

 W przypadku państwowych jednostek budżetowych:   15%   

 Projekty w części nieobjętej pomocą publiczną oraz pomocą de minimis:  
1% 

 Projekty w części objętej pomocą publiczną: zgodnie z programami 
pomocy publicznej  

 Projekty w części objętej pomocą de minimis: zgodnie z regulaminem 
konkursu, jednakże nie mniej niż  1% 

 Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w finansowaniu. 

 W przypadku państwowych jednostek budżetowych:   1%   

 

II.3 Oś priorytetowa 3 Konkurencyjność przedsiębiorstw 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Działanie 3.1 Tereny inwestycyjne 

61/19  11.Realizowane inwestycje w drogi publiczne, bez względu na kategorię drogi, po 
zakończeniu realizacji inwestycji, muszą zapewnić wymóg nośności drogi 
wynoszącej minimum 11,5 t na oś. przypis 

 
Przypis:  

Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 2019 w sprawie 
transpozycji dyrektywy Rady 96/53/WE. 

Działanie 3.6 Marketing gospodarczy 
85/25 85% 99% 
85/26 85% 99% 
85/27 15% 1% 

II.3 Oś priorytetowa 4 Energia przyjazna środowisku 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Działanie 4.2 Produkcja energii z OZE w przedsiębiorstwach 
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119/19 4.Projekty dotyczące wsparcia wykorzystania energii wodnej będą 
dotyczyły wytwarzania energii wyłącznie na już istniejących 
budowlach piętrzących lub wyposażonych w hydroelektrownie, 
przy jednoczesnym zapewnieniu pełnej drożności budowli dla 
przemieszczeń fauny wodnej (brak jest możliwości budowy 
nowych obiektów w tym zakresie). W tym przypadku, 
zastosowanie będą miały warunki dotyczące projektów, 
mogących mieć wpływ na stan wód zgodnie z Działaniem 6.2 53. 
 
53Wszystkie projekty będą musiały wykazać zgodność z Dyrektywą Powodziową 
2007/60/WE, RDW, Dyrektywą Siedliskową oraz być komplementarne do 
planów zarządzania ryzykiem powodziowym. 

4.Projekty dotyczące wsparcia wykorzystania energii wodnej będą dotyczyły wy-
twarzania energii wyłącznie na już istniejących budowlach piętrzących lub wypo-
sażonych w hydroelektrownie, przy jednoczesnym zapewnieniu pełnej drożności 
budowli dla przemieszczeń fauny wodnej (brak jest możliwości budowy nowych 
budowli piętrzących  w tym zakresie). Projekty muszą być zgodne z Dyrektywą 
Powodziową 2007/60/WE, Ramową Dyrektywą Wodną, Dyrektywą Siedliskową 
oraz muszą być komplementarne do planów zarządzania ryzykiem powodzio-
wym (dotyczy projektów z zakresu wykorzystania energii wodnej).   

121/25 Projekty objęte pomocą publiczną: zgodnie z programami pomocy 
publicznej 
 
Minimalna kwota wsparcia: brak ograniczeń kwotowych  
Maksymalna kwota wsparcia dla przedsiębiorstw z sektora MŚP: 2 
500 000 PLN 
Maksymalna kwota wsparcia dla przedsiębiorstw spoza sektora 
MŚP: 3 000 000 PLN 

Projekty objęte pomocą publiczną: zgodnie z programami pomocy publicznej 
 
Minimalna kwota wsparcia: 10 000 PLN  
Maksymalna kwota wsparcia dla przedsiębiorstw z sektora MŚP: 2 500 000 PLN 
Maksymalna kwota wsparcia dla przedsiębiorstw spoza sektora MŚP: 3 000 000 
PLN 

II.5 Oś priorytetowa 5 Efektywność energetyczna i gospodarka niskoemisyjna 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Działanie 5.2 Efektywność energetyczna sektora publicznego 

132/15 104 671 607 105 847 872 

Działanie 5.3 Efektywność energetyczna sektora mieszkaniowego 
141/15 18 796 537 17 620 272 

Działanie 5.4 Transport niskoemisyjny 
152/19  9 (…) 

- Realizowane inwestycje w drogi publiczne, bez względu na kategorię drogi, po 
zakończeniu realizacji inwestycji, muszą zapewnić wymóg nośności drogi 
wynoszącej minimum 11,5 t na oś. przypis 

 
Przypis:  

Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 2019 w sprawie 
transpozycji dyrektywy Rady 96/53/WE. 
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Działanie 5.6 Efektywność energetyczna i gospodarka niskoemisyjna dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego 

168/19  9 (…) 

- Realizowane inwestycje w drogi publiczne, bez względu na kategorię drogi, po 
zakończeniu realizacji inwestycji, muszą zapewnić wymóg nośności drogi 
wynoszącej minimum 11,5 t na oś. przypis 

 
Przypis:  

Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 2019 w sprawie 
transpozycji dyrektywy Rady 96/53/WE. 

II.6 Oś priorytetowa 6 Ochrona środowiska i efektywne wykorzystanie zasobów 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Działanie 6.3 Gospodarka odpadami 

203/25 95% 99% 
203/26 95% 99% 
204/27 5% 1% 

II.8 Oś priorytetowa 8 Mobilność regionalna i ekologiczny transport 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Działanie 8.1 Regionalny układ transportowy 

238/19  6. Realizowane inwestycje w drogi publiczne, bez względu na kategorię drogi, po 
zakończeniu realizacji inwestycji, muszą zapewnić wymóg nośności drogi wyno-
szącej minimum 11,5 t na oś. przypis 
 
Przypis:  
Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 2019 w 
sprawie transpozycji dyrektywy Rady 96/53/WE.  

239/25 85% 99% 
239/26 95% 99% 
239/27 5% 1% 

Działanie 8.2 Lokalny układ transportowy 
243/19  8. Realizowane inwestycje w drogi publiczne, bez względu na kategorię drogi, po 

zakończeniu realizacji inwestycji, muszą zapewnić wymóg nośności drogi wyno-
szącej minimum 11,5 t na oś. przypis 
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Przypis:  
Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 
2019 w sprawie transpozycji dyrektywy Rady 96/53/WE. 

Działanie 8.3 Transport kolejowy 
249/25 85% 99% 
249/26 85% 99% 
249/27 15% 1% 

Działanie 8.4 Transport w ramach ZIT LOF 
252/19  8.Budowa/przebudowa dróg bez względu na ich kategorię, po zakończeniu reali-

zacji inwestycji muszą zapewnić wymóg nośności drogi wynoszącej minimum 
11,5 t na oś.129 

129 Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 2019 w sprawie transpozycji 

dyrektywy Rady 96/53/WE.  

II.9 Oś priorytetowa 9 Rynek pracy 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
   9.1 Aktywizacja zawodowa 

259/12 2.Imigranci (w tym osoby pochodzenia polskiego), reemigranci, 
osoby odchodzące z rolnictwa i ich rodziny, tzw. ubodzy pracujący, 
osoby zatrudnione na umowach krótkoterminowych oraz pracują-
cy w ramach umów cywilno-prawnych, których miesięczne zarobki 
nie przekraczają wysokości minimalnego wynagrodzenia w miesią-
cu poprzedzającym dzień przystąpienia do projektu. 
Liczba osób zaliczających się do ww. grupy nie może przekraczać 
40% ogółu uczestników projektów. 

2.Osoby w wieku 30 lat i więcej: Imigranci (w tym osoby pochodzenia polskiego), 
reemigranci, osoby odchodzące z rolnictwa i ich rodziny, tzw. ubodzy pracujący, 
osoby zatrudnione na umowach krótkoterminowych oraz pracujący w ramach 
umów cywilno-prawnych, których miesięczne zarobki nie przekraczają wysokości 
minimalnego wynagrodzenia w miesiącu poprzedzającym dzień przystąpienia do 
projektu. 
Liczba osób zaliczających się do ww. grupy nie może przekraczać 40% ogółu 
uczestników projektów. 

259/12 Przypisy: 
129 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby 
bezrobotne to osoby pozostające bez pracy, gotowe do podjęcia pracy i aktywnie 
poszukujące zatrudnienia. Niezależnie od spełnienia powyższych przesłanek, 
zarejestrowani bezrobotni są zaliczani do osób bezrobotnych. Osobami bezrobotnymi są 
zarówno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności, jak i 
osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzględnia studentów studiów 
stacjonarnych, nawet jeśli spełniają powyższe kryteria. Osoby kwalifikujące się do urlopu 
macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji 
(nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), są również osobami bezrobotnymi  w 
rozumieniu Wytycznych, o których mowa powyżej. 
130 Zgodnie ze Wspólną Listą Wskaźników Kluczowych 2014-2020 – EFS, stanowiącą 
Załącznik nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 
programów operacyjnych na lata 2014-2020: osoby bierne zawodowo należy 

Przypisy: 
132 Zgodnie ze Wspólną Listą Wskaźników Kluczowych 2014-2020 – EFS, stanowiącą Załącznik nr 2 do 
Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-
2020: osoby bezrobotne to osoby pozostające bez pracy, gotowe do podjęcia pracy i aktywnie poszukujące 
zatrudnienia. Osobami bezrobotnymi są zarówno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania Aktywności 
Ekonomicznej Ludności, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja uwzględnia osoby 
zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami, nawet jeżeli nie spełniają one wszystkich 
trzech kryteriów. Studenci studiów stacjonarnych uznawani są za osoby bierne zawodowo, nawet jeśli 
spełniają kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicją. Osoby kwalifikujące się do urlopu 
macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierają 
świadczeń z tytułu urlopu), są również osobami bezrobotnymi. 
133 Zgodnie ze Wspólną Listą Wskaźników Kluczowych 2014-2020 – EFS, stanowiącą Załącznik nr 2 do 
Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-
2020: osoby bierne zawodowo to osoby, które w danej chwili nie tworzą zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują 
i nie są bezrobotne). Studenci studiów stacjonarnych uznawani są za osoby bierne zawodowo. Osoby bedące 
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interpretować zgodnie z definicją wskaźnika liczba osób biernych zawodowo objętych 
wsparciem w programie, tj. bierni zawodowo to osoby, które w danej chwili nie tworzą 
zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują i nie są bezrobotne). 
 

132 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby z 
niepełnosprawnościami to osoby niepełnosprawne w rozumieniu Wytycznych w zakresie 
realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 
niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy 
unijnych na lata 2014-2020. 
133 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby 
długotrwale bezrobotne to - w przypadku dorosłych (25 lat lub więcej) – osoby bezrobotne 
nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy). Wiek uczestników projektu 
jest określany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału w 
projekcie. 
 
135 Imigranci - osoby nieposiadające polskiego obywatelstwa, przybyłe lub zamierzające 
przybyć do Polski w celu osiedlenia się (zamieszkania na stałe) lub na pobyt czasowy i 
zamierzający wykonywać lub wykonujący pracę na terytorium Polski, w tym zamierzające 
podjąć działalność gospodarczą na terytorium Polski. 
136 Reemigranci - obywatele polscy, którzy przebywali za granicą Polski przez nieprzerwany 

okres co najmniej 6 miesięcy, którzy zamierzają powrócić do Polski lub którzy przebywają na 
terenie Polski nie dłużej niż 6 miesięcy przed przystąpieniem do projektu i deklarują chęć 
podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w tym działalności gospodarczej) na 
terytorium Polski. Do tej grupy zaliczani są również repatrianci. 
137 Osoba odchodząca z rolnictwa i jej rodzina - osoba podlegającą ubezpieczeniu 

emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu 
społecznym rolników (Dz. U. z 2019 r. poz. 299, ze zm.) (KRUS), zamierzająca podjąć 
zatrudnienie lub inną działalność pozarolniczą, objęta obowiązkiem ubezpieczenia 
społecznego na podstawie ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 
społecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 300, ze zm.) (ZUS); 
138 Osoba uboga pracująca – osoba, której zarobki w ujęciu miesięcznym nie przekraczają 

minimalnego wynagrodzenia za pracę (ustalanego na podstawie przepisów o minimalnym 
wynagrodzeniu) w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu lub osoba 
zamieszkująca w gospodarstwie domowym, w którym dochody (z wyłączeniem  transferów 
socjalnych), przypadające na jedną osobę, nie przekraczają kryteriów dochodowych 
ustalonych w oparciu o próg interwencji socjalnej w miesiącu poprzedzającym przystąpienie 
do projektu. 
139 Umowa krótkoterminowa – umowa wskazująca na zawarcie stosunku pracy lub innej 

formy zatrudnienia, zawarta na czas określony, który upływa w okresie realizacji projektu 
lub trwa nie dłużej niż 6 miesięcy. 
 

na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność w pracy, spowodowana opieką nad dzieckiem w 
okresie, który nie mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane są za 
bierne zawodowo, chyba że są zarejestrowane już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma 
pierwszeństwo). 
 
135 Zgodnie ze Wspólną Listą Wskaźników Kluczowych 2014-2020 – EFS, stanowiącą Załącznik nr 2 do 
Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-
2020:  osoby z niepełnosprawnościami to osoby niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy z dnia 27 
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 
1997 nr 123 poz. 776), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111,. poz. 535), tj. osoby z odpowiednim 
orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia. 
136 Zgodnie ze Wspólną Listą Wskaźników Kluczowych 2014-2020 – EFS, stanowiącą Załącznik nr 2 do 
Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-
2020: osoby długotrwale bezrobotne to - w przypadku dorosłych (25 lat lub więcej) – osoby bezrobotne 
nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy). Wiek uczestników projektu jest określany na 
podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie. 
 
138Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020: Imigrant - osoba nieposiadająca polskiego 
obywatelstwa, przybyła lub zamierzająca przybyć do Polski w celu osiedlenia się (zamieszkania na stałe) lub na 
pobyt czasowy i zamierzająca wykonywać lub wykonująca pracę na terytorium Polski, w tym zamierzająca 
podjąć działalność gospodarczą na terytorium Polski. 
139 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020: Reemigrant - obywatel polski, który przebywał za 
granicą Polski przez nieprzerwany okres co najmniej 6 miesięcy, który zamierza powrócić do Polski lub który 
przebywa na terenie Polski nie dłużej niż 6 miesięcy przed przystąpieniem do projektu i deklaruje chęć podjęcia 
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w tym działalności gospodarczej) na terytorium Polski. Do tej grupy 
zaliczani są również repatrianci. 
140 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020: Osoba odchodząca z rolnictwa i jej rodzina - osoba 
podlegającą ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o 
ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2019 r. poz. 299, ze zm.) (KRUS), zamierzająca podjąć zatrudnienie 
lub inną działalność pozarolniczą, objęta obowiązkiem ubezpieczenia społecznego na podstawie ustawy z dnia 
13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 300, ze zm.) (ZUS); 
141 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020: Osoba uboga pracująca – osoba, której zarobki w 
ujęciu miesięcznym nie przekraczają minimalnego wynagrodzenia za pracę (ustalanego na podstawie przepisów 
o minimalnym wynagrodzeniu) w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu lub osoba zamieszkująca 
w gospodarstwie domowym, w którym dochody (z wyłączeniem  transferów socjalnych), przypadające na jedną 
osobę, nie przekraczają kryteriów dochodowych ustalonych w oparciu o próg interwencji socjalnej w miesiącu 
poprzedzającym przystąpienie do projektu. 
142 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020: Umowa krótkoterminowa – umowa wskazująca na 
zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawarta na czas określony, który upływa w okresie 
realizacji projektu lub trwa nie dłużej niż 6 miesięcy. 

266/19 Pkt. 9f (…) Pkt. 9f (…) 
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- w okresie odbywania stażu stażyście przysługuje stypendium 
stażowe, które miesięcznie wynosi 120% zasiłku, o którym mowa 
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy, jeżeli miesięczna liczba godzin stażu wynosi 
nie mniej niż 160 godzin miesięcznie152 – w przypadku niższego 
miesięcznego wymiaru godzin, wysokość stypendium ustala się 
proporcjonalnie, chyba że w danym miesiącu nie występuje 20 
dni roboczych i odbywanie stażu w mniejszej liczbie godzin sta-
żowych jest niezawinione ze strony uczestnika i podmiotu przyj-
mującego na staż 

 
Przypis 152 

W przypadku osób z niepełnosprawnością zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego 
stopnia niepełnosprawności miesięczne stypendium przysługuje pod warunkiem, że mie-
sięczna liczba godzin stażu wynosi nie mniej niż 140 godzin miesięcznie. 

 
(…) 
- stażyści w okresie odbywania stażu objęci są ubezpieczeniem 
zdrowotnym154 oraz od następstw nieszczęśliwych wypadków/ z 
tytułu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej. Koszt tego 
ubezpieczenia jest ponoszony przez podmiot kierujący na staż, 
 
Przypis 154 
Z uwzględnieniem waloryzacji, o której mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promo-
cji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

- w okresie odbywania stażu stażyście przysługuje stypendium stażowe, które 
miesięcznie wynosi 120% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jeżeli miesięczna liczba go-
dzin stażu wynosi nie mniej niż 160 godzin miesięcznie155 – w przypadku niż-
szego miesięcznego wymiaru godzin, wysokość stypendium ustala się propor-
cjonalnie, chyba że w danym miesiącu nie występuje 20 dni roboczych i odby-
wanie stażu w mniejszej liczbie godzin stażowych jest niezawinione ze strony 
uczestnika i podmiotu przyjmującego na staż 

 
Przypis 155 

W przypadku osób z niepełnosprawnością zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełno-
sprawności miesięczne stypendium przysługuje pod warunkiem, że miesięczna liczba godzin stażu wynosi nie 
mniej niż 140 godzin miesięcznie. Ponadto, wskazany minimalny wymiar godzinowy nie ma zastosowania w 
odniesieniu do staży realizowanych na stanowiskach pracy, dla których przewidziano krótszy czas pracy 
zgodnie z obowiązującymi przepisami.. 

 
(…) 
- stażyści w okresie odbywania stażu objęci są ubezpieczeniem zdrowotnym157 
oraz od następstw nieszczęśliwych wypadków/ z tytułu wypadku przy pracy lub 
choroby zawodowej. Koszt tego ubezpieczenia jest ponoszony przez podmiot 
kierujący na staż, 
 
Przypis 157 
Zgodnie z art. 83 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodo-
wy od osób fizycznych przez płatnika, od przychodów stanowiących podstawę wymiaru składki, 
zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym  od osób fizycznych, 
składkę na ubezpieczenie zdrowotne obliczoną za poszczególne miesiące obniża się do wysokości 
0 zł.Z uwzględnieniem 

Działanie 9.2 Aktywizacja zawodowa – projekty PUP 
274/12 163 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby 
długotrwale bezrobotne to - w przypadku dorosłych (25 lat lub więcej) – osoby 
bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy). Wiek 
uczestników projektu jest określany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu 
rozpoczęcia udziału  
w projekcie.  
164 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby z 
niepełnosprawnościami to osoby niepełnosprawne w rozumieniu Wytycznych w zakresie 
realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

166 Zgodnie ze Wspólną Listą Wskaźników Kluczowych 2014-2020 – EFS, stanowiącą Załącznik nr 2 do 
Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-
2020: osoby długotrwale bezrobotne to - w przypadku dorosłych (25 lat lub więcej) – osoby bezrobotne 
nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy). Wiek uczestników projektu jest określany na 
podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie. 
167 Zgodnie ze Wspólną Listą Wskaźników Kluczowych 2014-2020 – EFS, stanowiącą Załącznik nr 2 do 
Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-
2020: osoby z niepełnosprawnościami to  osoby niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy z dnia 27 
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 
1997 nr 123 poz. 776), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111,. poz. 535), tj. osoby z odpowiednim 
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niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy 
unijnych na lata 2014-2020. 

orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia. 

II.10 Oś priorytetowa 10 Adaptacyjność przedsiębiorstw i pracowników do zmian 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Działanie 10.2 Programy typu outplacement 

332/15 15 320 632 15 020 632 
Działanie 10.4 Programy typu outplacement w ramach ZIT LOF 

354/15 5 815 387 6 115 387 

II.11 Oś priorytetowa 11 Włączenie społeczne 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Cała Oś osoby niesamodzielne  osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu 
Cała Oś Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Społecznej do 2023 roku Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Społecznej do 2023 roku. Ekonomia Solidar-

ności Społecznej 
Działanie 11.3 Ekonomia społeczna 

396/10 1. Kompleksowe wsparcie na rzecz tworzenia i funkcjonowania 
podmiotów ekonomii społecznej, w szczególności przedsię-
biorstw społecznych, w tym: 

a) wsparcie na założenie  spółdzielni socjalnej (obejmu-
jące m.in. wsparcie doradczo – szkoleniowe, przy-
znanie dotacji, wsparcie pomostowe, mentoring w 
zakresie prowadzenia działalności), 

b) bezzwrotne wsparcie finansowe na tworzenie no-
wych podmiotów ekonomii społecznej, w tym pod-
miotów prowadzących działalność w sferze pożytku 
publicznego (np. spółdzielni socjalnych). 

2. Wsparcie tworzenia miejsc pracy w sektorze ekonomii spo-
łecznej, w szczególności w przedsiębiorstwach społecznych, w 
tym: 

a) subsydiowane zatrudnienie, 
b) refundacja wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy (wyłącznie w połączeniu z subsydiowanym za-
trudnieniem), 

c) zatrudnienie przejściowe dla osób opuszczających 
podmioty reintegracyjne czy placówki opiekuńczo – 
wychowawcze, 

d) dotacja na przystąpienie oraz zatrudnienie w spół-

1. Kompleksowe wsparcie na rzecz tworzenia i funkcjonowania podmiotów 
ekonomii społecznej, w szczególności przedsiębiorstw społecznych, w tym: 

c) wsparcie na założenie  spółdzielni socjalnej (obejmujące m.in. 
wsparcie doradczo – szkoleniowe, bezzwrotne wsparcie finanso-
we, wsparcie pomostowe, mentoring w zakresie prowadzenia dzia-
łalności), 

d) bezzwrotne wsparcie finansowe na tworzenie nowych podmiotów 
ekonomii społecznej, w tym podmiotów prowadzących działalność 
w sferze pożytku publicznego (np. spółdzielni socjalnych). 

2. Wsparcie tworzenia miejsc pracy w sektorze ekonomii społecznej, w szcze-
gólności w przedsiębiorstwach społecznych, w tym: 

a) subsydiowane zatrudnienie, 
b) refundacja wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy (wyłącz-

nie w połączeniu z subsydiowanym zatrudnieniem), 
c) zatrudnienie przejściowe dla osób opuszczających podmioty reinte-

gracyjne czy placówki opiekuńczo – wychowawcze, 
d) bezzwrotne wsparcie finansowe (dotacja) na przystąpienie oraz za-

trudnienie w spółdzielni socjalnej. 
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dzielni socjalnej. 
 

403/19 8.Operatorami dotacji i usług towarzyszących367 przyznaniu dota-
cji są OWES. 

 
367 Przyznawanie dotacji jest powiązane z usługami towarzyszącymi przyznawaniu dotacji 

polegającymi na: 
a) podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejętności potrzebnych do założenia, pro-

wadzenia i rozwijania przedsiębiorstwa społecznego,  
w szczególności związanych ze sferą ekonomiczną funkcjonowania przedsię-
biorstwa społecznego; wsparcie to jest dostosowane do potrzeb założycieli 
przedsiębiorstwa i samego przedsiębiorstwa społecznego; możliwe jest wyko-
rzystanie różnorodnych form nabywania wiedzy i umiejętności na przykład ta-
kich jak szkolenia, warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, 
współpraca, wizyty studyjne itp. – obowiązkowo dla każdego przedsiębiorstwa 
społecznego; 

b) dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych 
do pracy w przedsiębiorstwie społecznym (adekwatnie do potrzeb i roli danej 
osoby w przedsiębiorstwie społecznym) – fakultatywnie dla poszczególnych 
przedsiębiorstw społecznych, w zależności od ich indywidualnych potrzeb; 

c) pomocy w uzyskaniu stabilności funkcjonowania i przygotowaniu do w pełni 
samodzielnego funkcjonowania. W tym celu przedsiębiorstwom społecznym 
jest oferowane wsparcie pomostowe w formie finansowej lub w formie zindy-
widualizowanych usług, o których mowa w lit. a – obowiązkowo dla każdego 
przedsiębiorstwa społecznego. Zakres i intensywność wsparcia pomostowego 
oraz okres jego świadczenia, a także jego wysokość, w przypadku wsparcia fi-
nansowego, są dostosowane do indywidualnych potrzeb przedsiębiorstwa spo-
łecznego. Wsparcie pomostowe w formie finansowej: 
i) jest świadczone przez okres nie dłuższy niż 6 miesięcy od dnia utworzenia 

miejsca pracy, może być przedłużone nie dłużej jednak niż do 12 miesięcy, 
z zachowaniem zasad trwałości, o których mowa w pkt 15.  

ii) jest przyznawane miesięcznie w wysokości niezbędnej do sfinansowania 
podstawowych kosztów funkcjonowania przedsiębiorstwa społecznego, 
jednak nie większej niż zwielokrotniona o liczbę utworzonych miejsc pra-
cy kwota minimalnego wynagrodzenia za pracę w rozumieniu przepisów 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

iii) wsparcie pomostowe w formie zindywidualizowanych usług jest ukierun-
kowane w szczególności na wzmocnienie kompetencji biznesowych 
przedsiębiorstwa. 

d) zapewnieniu osobom otrzymującym dotację usług wsparcia o charakterze rein-
tegracyjnym – w zależności od indywidualnych potrzeb. Usługi te spełniają 
łącznie poniższe warunki: 
i) mają formę zintegrowanego, zindywidualizowanego wsparcia osób po-

dejmujących zatrudnienie w przedsiębiorstwie społecznym, 
ii) mają na celu utrzymanie zatrudnienia poprzez wsparcie specjalistów w 

zakresie reintegracji zawodowej i społecznej, obejmującą działania mo-

8.Wsparcie finansowe na tworzenie miejsc pracy i świadczenie pozostałych 
usług wsparcia ekonomii społecznej jest realizowane przez OWES370. 
 

370 Przyznawanie wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy jest powiązane z usługami towarzyszą-
cymi nieobjętymi stawką jednostkową, polegającymi na: 

a) wsparciu w formie zindywidualizowanych usług, tj. podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejętności 
potrzebnych do założenia, prowadzenia i rozwijania PS, w szczególności związanych ze sferą eko-
nomiczną funkcjonowania PS; wsparcie w formie zindywidualizowanych usług jest ukierunkowane 
w szczególności na wzmocnienie kompetencji biznesowych przedsiębiorstwa; wsparcie to jest do-
stosowane do potrzeb założycieli przedsiębiorstwa i samego PS; IZ RPO umożliwia wykorzystanie 
różnorodnych form nabywania wiedzy i umiejętności na przykład takich jak szkolenia, warsztaty, 
doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, współpraca, wizyty studyjne itp. – obowiązkowo dla 
każdego PS;  

b) dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy w PS (ade-
kwatnie do potrzeb i roli danej osoby w PS) – fakultatywnie dla poszczególnych PS, w zależności od 
ich indywidualnych potrzeb; 

c) wsparciu pomostowym, tj. pomocy w uzyskaniu stabilności funkcjonowania i przygotowaniu do w 
pełni samodzielnego funkcjonowania, przy czym Beneficjent zapewnia, że: 

i) zakres i intensywność wsparcia pomostowego, okres jego świadczenia, a także jego wyso-
kość są dostosowane do indywidualnych potrzeb PS; 

ii) wsparcie pomostowe oferowane PS jest przyznawane na finansowanie wynagrodzeń brutto 
lub obowiązkowych składek ZUS lub innych wydatków bieżących finansowanych wyłącznie w 
kwocie bez podatku VAT; 

iii) wsparcie pomostowe jest świadczone przez okres nie dłuższy niż 6 miesięcy od dnia utwo-
rzenia miejsca pracy, może być przedłużone nie dłużej jednak niż do 12 miesięcy, 
z zachowaniem zasad trwałości, o których mowa w pkt 14 Limitów i ograniczeń;  

iv) wsparcie pomostowe jest przyznawane miesięcznie w wysokości nie większej niż zwielokrot-
niona o liczbę utworzonych miejsc pracy kwota minimalnego wynagrodzenia za pracę w ro-
zumieniu przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (przy czym przy wyliczaniu mak-
symalnej kwoty pomocy, do kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę wlicza się wydatki, 
o których mowa w ppkt ii, tj. w kwocie bez podatku VAT),  

v) wsparcie pomostowe jest rozliczane na podstawie zestawienia poniesionych wydatków w 
kwotach bez podatku VAT sporządzanego przez PS w oparciu o dokumenty księgowe (w tym 
faktury), przy czym beneficjent ma prawo żądać wglądu w dokumenty księgowe ujęte w roz-
liczeniu; 

d) zapewnieniu wsparcia PS w planowaniu i realizacji zindywidualizowanych działań mających na ce-
lu reintegrację społeczną i zawodową pracowników, na których zatrudnienie udzielono wsparcia 
finansowego na utworzenie miejsca pracy lub wsparcia pomostowego. Usługi te spełniają łącznie 
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tywacyjne, pomoc w określeniu rozwoju zawodowego, umiejętności 
miękkie oraz wsparcie w miejscu pracy i poza pracą, 

iii) poprzedzone są indywidualną diagnozą osoby objętej wsparciem, 
iv) realizowane są przez okres do 12 miesięcy od dnia zatrudnienia osoby ob-

jętej wsparciem. 
Usługi towarzyszące mogą być świadczone także niezależnie od przyznania dotacji na 
stworzenie miejsca pracy, z zastrzeżeniem że wsparcie pomostowe w formie finan-
sowej, o którym mowa w lit. c, musi być powiązane ze stworzeniem miejsca pracy. 

 

poniższe warunki:  

i) są świadczone w formie dostosowanego do potrzeb wsparcia obejmującego osoby zatrud-
nione w przedsiębiorstwie społecznym;  

ii) są świadczone przez specjalistów w zakresie reintegracji zawodowej i społecznej; 

iii) obejmują w szczególności działania motywacyjne, pomoc w określeniu rozwoju zawodowe-
go, budowanie kompetencji społecznych, kompetencji zawodowych, w tym kompetencji 
ogólnozawodowych, kompetencji podstawowych oraz zagadnienia z zakresu budowania ze-
społu i rozwiązywania konfliktów; 

iv) ich świadczeniu towarzyszy proces rozpoznawania indywidualnych potrzeb; 

v) realizowane są przez okres do 12 miesięcy od dnia zatrudnienia osoby objętej wsparciem lub 
dłużej jeśli istnieje uzasadniona potrzeba do kontynuacji pomocy w przypadku danej osoby. 

Usługi towarzyszące, o których mowa w rozdziale 7,  pkt. 9 Wytycznych, mogą być świadczone także nieza-
leżnie od przyznania wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy, z zastrzeżeniem że wsparcie pomo-
stowe, o którym mowa w lit. c, musi być powiązane z utworzeniem miejsca pracy. 
 

405/19 Pkt. 13c) wsparciu pomostowym, tj. pomocy w uzyskaniu stabilno-
ści funkcjonowania i przygotowaniu do w pełni samodzielnego 
funkcjonowania. IZ RPO zapewnia, że: 

i)zakres i intensywność wsparcia pomostowego, okres jego 
świadczenia, a także jego wysokość są dostosowane do in-
dywidualnych potrzeb PS; 
ii)wsparcie pomostowe oferowane PS jest przyznawane na 
finansowanie wynagrodzeń brutto lub obowiązkowych 
składek ZUS lub innych wydatków bieżących finansowa-
nych wyłącznie w kwocie bez podatku VAT; 
iii)wsparcie pomostowe jest świadczone przez okres nie 
dłuższy niż 6 miesięcy od dnia utworzenia miejsca pracy, 
może być przedłużone nie dłużej jednak niż do 12 miesię-
cy, z zachowaniem zasad trwałości;  

Pkt. 13c) wsparciu pomostowym, tj. pomocy w uzyskaniu stabilności funkcjono-
wania i przygotowaniu do w pełni samodzielnego funkcjonowania. Beneficjent 
zapewnia, że: 

i)zakres i intensywność wsparcia pomostowego, okres jego świadczenia, 
a także jego wysokość są dostosowane do indywidualnych potrzeb PS; 
ii)wsparcie pomostowe oferowane PS jest przyznawane na finansowanie 
wynagrodzeń brutto lub obowiązkowych składek ZUS lub innych wydat-
ków bieżących finansowanych wyłącznie w kwocie bez podatku VAT; 
iii)wsparcie pomostowe jest świadczone przez okres nie dłuższy niż 6 
miesięcy od dnia utworzenia miejsca pracy, może być przedłużone nie 
dłużej jednak niż do 12 miesięcy, z zachowaniem zasad trwałości, o któ-
rych mowa w pkt 14;  

II.12 Oś priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Cała treść Osi - gdzie 

dotyczy 
(…) ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (…) (…) specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi (…) 

Działanie 12.1 Edukacja przedszkolna 
454/19 

 
Pkt. 5f) Wydatki wymienione w lit. e mogą być ponoszone również na 
dostosowanie istniejących miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci 
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z niepełnosprawnościami, jednak wyłącznie w zakresie bezpośrednio 
wynikającym z diagnozy potrzeb i stopnia niedostosowania OWP. 

Działanie 12.2 Kształcenie ogólne 
467/19 

Pkt. 10 (…) 
Wyposażenie szkolnych pracowni do nauczania kompetencji 
matematyczno-przyrodniczych odpowiada potrzebom konkretnej 
jednostki oświatowej. 

Pkt. 10 (…) 
Wyposażenie szkolnych pracowni do nauczania kompetencji matematyczno-
przyrodniczych odpowiada potrzebom konkretnej jednostki oświatowej 453. 
 
Przypis 453 
Przykładowy katalog wyposażenia szkolnych pracowni, został opracowany przez MEN i jest 
udostępniany za pośrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN: 
http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-
srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/. Katalog 
ma charakter otwarty. 

467/19 Pkt. 11 
b)Projekty obejmujące wyposażenie szkół lub placówek systemu 
oświaty będą realizowane łącznie w innymi działaniami, o których 
mowa w pkt a)ii oraz a)iii. IZ RPO może zrezygnować ze 
stosowania powyższego wymogu pod warunkiem, że beneficjent 
zapewni realizację jednego z tych działań poza projektem.  
c) Wyposażenie szkół w pomoce dydaktyczne oraz narzędzia TIK 
od-powiada potrzebom konkretnej jednostki oświatowej. 
 
 
 
 
 
(…) 
e) -w miejscach, w których uczniowie korzystają z zestawu 
stacjonarnych lub przenośnych komputerów lub innych mobilnych 
narzędzi mających funkcje komputera, jest możliwa prezentacja 
treści edukacyjnych z wykorzystaniem wielkoformatowych, 
niskoemisyjnych, interaktywnych urządzeń do projekcji obrazu i 
emisji dźwięku umożliwiających wyświetlanie obrazu, bez 
konieczności każdorazowego dostosowywania warunków światła 
i układu ławek w salach; 
(…) 

Pkt. 11 
b)Projekty obejmujące wyposażenie szkół lub placówek systemu oświaty będą 
realizowane łącznie w innymi działaniami, o których mowa w pkt a)ii lub a)iii.  
Wymóg nie ma zastosowania, o ile beneficjent zapewni realizację jednego ze 
wskazanych działań poza projektem.  
c) Wyposażenie szkół w pomoce dydaktyczne oraz narzędzia TIK od-powiada 
potrzebom konkretnej jednostki oświatowej454. 
 
Przypis 454 
Przykładowy katalog wyposażenia szkół, , został opracowany przez MEN i jest udostępniany za 
pośrednictwem strony internetowej  administrowanej przez MEN  
http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresierealizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-
europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacjina-lata-2014-2020/. Katalog ma charakter otwarty. 
 

(…) 
e) -w miejscach, w których uczniowie korzystają z zestawu stacjonarnych lub 
przenośnych komputerów lub innych mobilnych narzędzi mających funkcje 
komputera, jest możliwa prezentacja treści edukacyjnych z wykorzystaniem 
wielkoformatowych, niskoemisyjnych, interaktywnych urządzeń do projekcji 
obrazu i emisji dźwięku umożliwiających wyświetlanie obrazu bardzo dobrej 
jakości z uwzględnieniem odpowiednich warunków światła, bez konieczności 
każdorazowego dostosowywania układu ławek w salach; 
(…) 
f)(…) Zakup urządzeń w ramach infrastruktury sieciowo-usługowej odpowiada 
potrzebom konkretnej jednostki oświatowej456.   
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f) (…) Zakup urządzeń w ramach infrastruktury sieciowo-usługowej 
odpowiada potrzebom konkretnej jednostki oświatowej.   
 

456 Przykładowy wykaz urządzeń w ramach infrastruktury sieciowo-usługowej, na zakup których 
udziela się wsparcia finansowego został opracowany przez MEN i jest udostępniany za 
pośrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN 
http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacjiprzedsiewziec-z-udzialem-
srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata2014-2020/. Katalog 
ma charakter otwarty. 

Działanie 12.6 Kształcenie ogólne w ramach ZIT LOF 
519/19 

Pkt. 9c (…) 
Wyposażenie szkolnych pracowni do nauczania kompetencji 
matematyczno-przyrodniczych odpowiada potrzebom konkretnej 
jednostki oświatowej. 

Pkt. 9c (…) 
Wyposażenie szkolnych pracowni do nauczania kompetencji matematyczno-
przyrodniczych odpowiada potrzebom konkretnej jednostki oświatowej 522. 
 
Przypis 522 
Przykładowy katalog wyposażenia szkolnych pracowni, został opracowany przez MEN i jest 
udostępniany za pośrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN: 
http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-
srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/. Katalog 
ma charakter otwarty. 

519/19 Pkt. 10 
b)Projekty obejmujące wyposażenie szkół lub placówek systemu 
oświaty będą realizowane łącznie w innymi działaniami, o których 
mowa w pkt a)ii oraz a)iii. IZ RPO może zrezygnować ze 
stosowania powyższego wymogu pod warunkiem, że beneficjent 
zapewni realizację jednego z tych działań poza projektem.  
c) Wyposażenie szkół w pomoce dydaktyczne oraz narzędzia TIK 
od-powiada potrzebom konkretnej jednostki oświatowej. 
 
 
 
(…) 
e)(…)-w miejscach, w których uczniowie korzystają z zestawu 
stacjonarnych lub przenośnych komputerów lub innych mobilnych 
narzędzi mających funkcje komputera, jest możliwa prezentacja 
treści edukacyjnych z wykorzystaniem wielkoformatowych, 
niskoemisyjnych, interaktywnych urządzeń do projekcji obrazu i 
emisji dźwięku umożliwiających wyświetlanie obrazu, bez 
konieczności każdorazowego dostosowywania warunków światła 
i układu ławek w salach; 

Pkt. 10 
b)Projekty obejmujące wyposażenie szkół lub placówek systemu oświaty będą 
realizowane łącznie w innymi działaniami, o których mowa w pkt a)ii lub a)iii.  
Wymóg nie ma zastosowania, o ile beneficjent zapewni realizację jednego ze 
wskazanych działań poza projektem.  
c) Wyposażenie szkół w pomoce dydaktyczne oraz narzędzia TIK od-powiada 
potrzebom konkretnej jednostki oświatowej523. 
 
Przypis 523 
Przykładowy katalog wyposażenia szkół, , został opracowany przez MEN i jest udostępniany za 
pośrednictwem strony internetowej  administrowanej przez MEN  
http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresierealizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-
europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacjina-lata-2014-2020/. Katalog ma charakter otwarty. 
 

(…) 
e)(…)-w miejscach, w których uczniowie korzystają z zestawu stacjonarnych lub 
przenośnych komputerów lub innych mobilnych narzędzi mających funkcje 
komputera, jest możliwa prezentacja treści edukacyjnych z wykorzystaniem 
wielkoformatowych, niskoemisyjnych, interaktywnych urządzeń do projekcji 
obrazu i emisji dźwięku umożliwiających wyświetlanie obrazu bardzo dobrej 
jakości z uwzględnieniem odpowiednich warunków światła, bez konieczności 
każdorazowego dostosowywania układu ławek w salach; 
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(…) 
f) (…) Zakup urządzeń w ramach infrastruktury sieciowo-usługowej 
odpowiada potrzebom konkretnej jednostki oświatowej.   
 

(…) 
f)(…) Zakup urządzeń w ramach infrastruktury sieciowo-usługowej odpowiada 
potrzebom konkretnej jednostki oświatowej525.   
525 Przykładowy wykaz urządzeń w ramach infrastruktury sieciowo-usługowej, na zakup których 
udziela się wsparcia finansowego został opracowany przez MEN i jest udostępniany za 
pośrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN 
http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacjiprzedsiewziec-z-udzialem-
srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata2014-2020/. Katalog 
ma charakter otwarty. 

II.12 Oś priorytetowa 13 Infrastruktura społeczna 

Str./Pkt Treść przed zmianą:  Treść po zmianie: 
Działanie 13.1 Infrastruktura usług społecznych 

533/25 85% 99% 
533/26 95% 99% 
534/27 5% 1% 

Działanie 13.3 Rewitalizacja obszarów miejskich 

547/19  15 (…) 
- Realizowane inwestycje w drogi publiczne, bez względu na kategorię drogi, po 
zakończeniu realizacji inwestycji, muszą zapewnić wymóg nośności drogi wyno-
szącej minimum 11,5 t na oś. przypis 
 
Przypis:  
Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 
2019 w sprawie transpozycji dyrektywy Rady 96/53/WE. 

Działanie 13.4 Rewitalizacja obszarów wiejskich 

556/19  15 (…) 
- Realizowane inwestycje w drogi publiczne, bez względu na kategorię drogi, po 
zakończeniu realizacji inwestycji, muszą zapewnić wymóg nośności drogi wyno-
szącej minimum 11,5 t na oś. przypis 
 
Przypis:  
Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 
2019 w sprawie transpozycji dyrektywy Rady 96/53/WE. 

Działanie 13.8 Rewitalizacja Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 

580/19  14 (…) 
- Realizowane inwestycje w drogi publiczne, bez względu na kategorię drogi, po 
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zakończeniu realizacji inwestycji, muszą zapewnić wymóg nośności drogi wyno-
szącej minimum 11,5 t na oś. przypis 
 
Przypis:  
Zgodnie  z wyrokiem Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej z 21 marca 
2019 w sprawie transpozycji dyrektywy Rady 96/53/WE. 

III. Indykatywny plan finansowy (wydatki kwalifikowalne w EUR) 

Str. 592 i 595-596 
Przed: 
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5.2 Efektywność energe-
tyczna sektora publicz-
nego 

4.c   

104 671 
607 

0 104 671 
607 

0 18 471 
462 

9 296 194 3 377 895 2 074 
386 

2 580 
254 

1 263 659 9 175 268 123 143 
069 

0,00%    0 

5.3 Efektywność energe-
tyczna sektora mieszka-
niowego 

4.c   

18 796 537 0 18 796 537 0 3 317 036 449 025 449 025 0 0 0 2 868 011 22 113 573 0,00%    0 

10.2 Programy typu 
outplaceme 

8v   
15 320 632 0 0 15 320 

632 
2 601 523 1 409 352 1 409 352 0 0 0 1 192 171 17 922 155 10,00%    0 

10.4 Programy typu 
outplacement w ramach 
Zintegrowanych Inwe-
stycji Terytorialnych 
Lubelskiego Obszaru 
Funkcjonalnego 

8v   

5 815 387 0 0 5 815 
387 

1 128 362 521 244 521 244 0 0 0 607 118 6 943 749 10,00%    0 
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wsparcia 
UE  

a b c d e f g h i j k l m n o p q 

=b+c+d       =f+k             =a+e     

 

=o/a*100%   

5.2 Efektywność 
energetyczna sektora 
publicznego 

4.c   

105 847 
872 

0 105 847 
872 

0 18 679 
038 

9 296 194 3 377 895 2 
074 
386 

2 580 254 1 263 
659 

9 382 844 124 526 
910 

0,00%    0 

5.3 Efektywność 
energetyczna sektora 
mieszkaniowego 

4.c   

17 620 272 0 17 620 272 0 3 109 460 449 025 449 025 0 0 0 2 660 435 20 729 
732 

0,00%    0 

10.2 Programy typu 
outplaceme 

8v   
15 020 632 0 0 15 020 

632 
2 650 700 1 438 858 1 438 858 0 0 0 1 211 842 17 671 

332 
10,00%    0 

10.4 Programy typu 
outplacement w 
ramach Zintegrowa-
nych Inwestycji 
Terytorialnych Lubel-
skiego Obszaru 
Funkcjonalnego 

8v   

6 115 3875 
815 387 

0 0 6 115 
387 

1 079 185 491 738 491 738 0 0 0 587 447 7 194 572 10,00%    0 

 

IV. Wymiar terytorialny prowadzonej interwencji 

A. Wymiar terytorialny - formy obligatoryjne 

A.2.2 Alokacja UE przeznaczona na ZIT wojewódzki 
Str. 603 
Przed: 

Oś priorytetowa 
Działanie/ 

poddziałanie 
Fundusz 

Alokacja UE 
przeznaczona  

na ZIT  
(EUR) 

Finansowanie 
ogółem 

(EUR) 

10 Adaptacyjność 
przedsiębiorstw i 
pracowników do 
zmian 

10.4 Programy typu outplacement w 
ramach Zintegrowanych Inwestycji 
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru 
Funkcjonalnego 

EFS 5 815 387 6 943 749 

Po: 

Oś priorytetowa 
Działanie/ 

poddziałanie 
Fundusz 

Alokacja UE 
przeznaczona  

na ZIT  

Finansowanie 
ogółem 

(EUR) 
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(EUR) 

10 Adaptacyjność 
przedsiębiorstw i 
pracowników do 
zmian 

10.4 Programy typu outplacement w 
ramach Zintegrowanych Inwestycji 
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru 
Funkcjonalnego 

EFS 6 115 387 7 194 572 

 

VII. Załączniki 

Załącznik 5 – Wykaz projektów zidentyfikowanych przez właściwą instytucję w ramach trybu pozakonkursowego wraz informacją o projekcie i podmiocie, który będzie 
wnioskodawcą 

Str. 7 
Przed: 

5 5.6 

Zintegrowane 

Centrum 

Komunikacyjne 

dla Lubelskiego 

Obszaru 

Funkcjonalnego1 

Gmina Lublin 
(reprezentująca 

Strony 
Porozumienia 

Gmin LOF) 

12 
kwietnia 
2016 r. 

Gmina 
Lublin 

190 860 

178,63 

160 808 

997,24 N 

136 687 

647,68 

Liczba wybudowanych 
zintegrowanych węzłów 

przesiadkowych 
1 szt. 

31.08.2019 01.01.2020 31.12.2022 

Liczba wybudowanych obiektów 
"Bike&Ride" 

ok. 1 szt. 

Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Liczba stanowisk postojowych w 
wybudowanych obiektach 

"Bike&Ride” 

ok. 20 szt.  

Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Długość wybudowanych dróg dla 
rowerów 

Ok. 1,85 km 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Liczba wybudowanych obiektów 
"parkuj i jedź" 

Ok. 1 szt. 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
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opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej  

Liczba miejsc postojowych w 
wybudowanych obiektach "parkuj i 

jedź" 

Ok. 100 szt. 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Liczba miejsc postojowych dla osób 
niepełnosprawnych w wybudowanych 

obiektach "parkuj i jedź" 

Ok. 10 szt. 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Liczba obiektów dostosowanych do 
potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami 

1 szt. 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Liczba wspartych energooszczędnych 
punktów świetlnych 

Ok. 150 szt. 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Całkowita długość nowych lub 
przebudowanych linii komunikacji 

miejskiej 

Ok. 1,35 km 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej  



 

Załącznik nr 1 do uchwały Nr XCII/1914/2019 Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 19 listopada 2019 r. 
Strona 18 z 24 

Liczba przewozów komunikacją 
miejską na przebudowanych i nowych 

liniach komunikacji miejskiej 

Wskaźnik 
zostanie 

określony na 
etapie 

opracowania 
Studium 

Wykonalności 

Liczba rowerzystów korzystających z 
miejsc postojowych w wybudowanych 

obiektach „Bike&Ride” 

Wskaźnik 
zostanie 

określony na 
etapie 

opracowania 
Studium 

Wykonalności 

Szacowany roczny spadek emisji 
gazów cieplarnianych (CI34) 

Wskaźnik 
zostanie 

określony na 
etapie 

opracowania 
Studium 

Wykonalności 

Liczba samochodów korzystających z 
miejsc postojowych w wybudowanych 

obiektach "parkuj i jedź” 

Wskaźnik 
zostanie 

określony na 
etapie 

opracowania 
Studium 

Wykonalności 

 
Po: 

5 5.6 

Zintegrowane 

Centrum 

Komunikacyjne 

dla Lubelskiego 

Obszaru 

Funkcjonalnego1 

Gmina Lublin 
(reprezentująca 

Strony 
Porozumienia 

Gmin LOF) 

12 
kwietnia 
2016 r. 

Gmina 
Lublin 

298 405 565,62 210 000 000,00 
N 

136 687 

647,65 

Liczba wybudowanych zintegrowanych 
węzłów przesiadkowych 

1 szt. 

31.12.2019 01.05.2020 31.12.2022 
Liczba wybudowanych obiektów 

"Bike&Ride" 

ok. 4 szt. 

Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 
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Liczba stanowisk postojowych w 
wybudowanych obiektach "Bike&Ride” 

ok. 60 szt.  

Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Długość wspartej infrastruktury 
rowerowej 

Ok. 1,6 km 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Liczba wybudowanych obiektów 
"parkuj i jedź" 

Ok. 1 szt. 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej  

Liczba miejsc postojowych w 
wybudowanych obiektach "parkuj i 

jedź" 

Ok. 160 szt. (z 
wyłączeniem 

K+R) Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Liczba miejsc postojowych dla osób 
niepełnosprawnych w wybudowanych 

obiektach "parkuj i jedź" 

Ok. 6 szt. 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Liczba wspartych energooszczędnych 
punktów świetlnych 

Ok. 140 szt. 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
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opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej 

Całkowita długość nowych lub 
przebudowanych linii komunikacji 

miejskiej 

Ok. 1,35 km 
Wskaźnik 
zostanie 

określony po 
opracowaniu 
dokumentacji 

technicznej  

Całkowita długość nowych lub 
przebudowanych linii autobusowych 

komunikacji miejskiej 

Wartość 
wskaźnika 
zostanie 

określona na 
etapie 

opracowania  
studium 

wykonalności 

Całkowita długość wybudowanych lub 
przebudowanych linii trolejbusowych 

Wartość 
wskaźnika 
zostanie 

określona na 
etapie 

opracowania  
Studium 

Wykonalności 

Liczba przewozów komunikacją 
miejską na przebudowanych i nowych 

liniach komunikacji miejskiej 

Wskaźnik 
zostanie 

określony na 
etapie 

opracowania 
Studium 

Wykonalności 

Liczba rowerzystów korzystających z 
miejsc postojowych w wybudowanych 

obiektach „Bike&Ride” 

Wskaźnik 
zostanie 

określony na 
etapie 

opracowania 
Studium 

Wykonalności 
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Szacowany roczny spadek emisji gazów 
cieplarnianych (CI34) 

Wskaźnik 
zostanie 

określony na 
etapie 

opracowania 
Studium 

Wykonalności 

Liczba pojazdów korzystających z 
miejsc postojowych w wybudowanych 

obiektach "parkuj i jedź” 

Wskaźnik 
zostanie 

określony na 
etapie 

opracowania 
Studium 

Wykonalności 

  
Str. 25 
Przed: 

42 
13.3 

Remont i 

przebudowa 

budynków na 

obszarze 

rewitalizacji 

miasta Biała 

Podlaska z 

przeznaczeniem 

na realizację 

usług 

społecznych   

(Strategiczne 

Inwestycje 

Terytorialne 

Miasta Biała 

Podlaska) 

Gmina 
Miejska 

Biała 
Podlask

a 

21 
lutego 
2017 r. 

Gmina 
Miejska 

Biała 
Podlaska 

 

20 674 364,00 

 

20 674 364,00 N 

 

17 573 209,40 

Liczba wspartych obiektów 
infrastruktury zlokalizowanych na 

rewitalizowanych obszarach 
 5 szt. 

2019 r. 
2020 

r. 
2022 

r. 

Budynki publiczne lub komercyjne 
wybudowane lub wyremontowane 

na obszarach  miejskich (CI39) 

Docelowa 
wartość 
będzie 

możliwa do 
ustalenia na 

etapie 
opracowania 

SW. 

Powierzchnia obszarów objętych 
rewitalizacją 

Docelowa 
wartość 
będzie 

możliwa do 
ustalenia na 

etapie 
opracowania 

SW 
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Liczba obiektów dostosowanych 
do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami 
 3 szt. 

Otwarta przestrzeń utworzona/ 
rekultywowana na obszarach 

miejskich 

Docelowa 
wartość 
będzie 

możliwa do 
ustalenia na 

etapie 
opracowania 

SW 

Liczba osób korzystających z 
obiektów infrastruktury 

społecznej/kulturalnej/turystycznej 
będącej przedmiotem projektu 

Docelowa 
wartość 
będzie 

możliwa do 
ustalenia na 

etapie 
opracowania 

SW  

 
Po: 

42 
13.3 

Remont i 

przebudowa 

budynków na 

obszarze 

rewitalizacji 

miasta Biała 

Podlaska z 

przeznaczeniem 

na realizację 

usług 

społecznych   

(Strategiczne 

Inwestycje 

Terytorialne 

Gmina 
Miejska 

Biała 
Podlask

a 

21 
lutego 
2017 r. 

Gmina 
Miejska 

Biała 
Podlaska 

 

20 674 364,00 

 

20 674 364,00 N 

 

17 573 209,40 

Liczba wspartych obiektów 
infrastruktury zlokalizowanych na 

rewitalizowanych obszarach 
 5 szt. 

2019 r. 
2020 

r. 
2022 

r. 

Budynki publiczne lub komercyjne 
wybudowane lub wyremontowane 

na obszarach  miejskich (CI39) 

Docelowa 
wartość 
będzie 

możliwa do 
ustalenia na 

etapie 
opracowania 

SW. 

Powierzchnia obszarów objętych 
rewitalizacją 

Docelowa 
wartość 
będzie 

możliwa do 
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Miasta Biała 

Podlaska) 

ustalenia na 
etapie 

opracowania 
SW 

Liczba obiektów dostosowanych 
do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami 
 2 szt. 

Otwarta przestrzeń utworzona/ 
rekultywowana na obszarach 

miejskich 

Docelowa 
wartość 
będzie 

możliwa do 
ustalenia na 

etapie 
opracowania 

SW 

Liczba osób korzystających z 
obiektów infrastruktury 

społecznej/kulturalnej/turystycznej 
będącej przedmiotem projektu 

Docelowa 
wartość 
będzie 

możliwa do 
ustalenia na 

etapie 
opracowania 

SW  

 
Str. 32 
Przed: 

59 13.3 
Rewitalizacja 

Starego Miasta 
w Zamościu 

Miasto 
Zamość 

24 
września 
2019 r. 

Miasto 
Zamość 

21 651 415,28 19 863 682,99 
N 

16 884 130,54 

Liczba wspartych obiektów 
infrastruktury zlokalizowanych na 
rewitalizowanych obszarach 

1 szt. 

IV kwartał 
2019 r. 

2019 
r. 

2022 
r. 

Budynki publiczne lub komercyjne 
wybudowane lub wyremontowane na 
obszarach miejskich (CI39) 

1509 m2 

Powierzchnia obszarów objętych 
rewitalizacją 

5,90 ha 
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Liczba obiektów dostosowanych do 
potrzeb osób z niepełnosprawnościami 

1 szt. 

Otwarta przestrzeń utworzona lub 
rekultywowana na obszarach miejskich 

4497 m2 

Długość przebudowanych dróg 
powiatowych 

0,46 km 

Liczba osób korzystających z obiektów 
infrastruktury 
społecznej/kulturalnej/turystycznej 
będącej przedmiotem projektu 

8000 
osoby/rok 

Po: 

59 13.3 

Rewitalizacja 
Starego Miasta 

w Zamościu 

(Strategiczne 
Inwestycje 

Terytorialne 
Miasta Zamość) 

Miasto 
Zamość 

24 
września 
2019 r. 

Miasto 
Zamość 

21 651 415,28 19 863 682,99 
N 

16 884 130,54 

Liczba wspartych obiektów 
infrastruktury zlokalizowanych na 
rewitalizowanych obszarach 

1 szt. 

IV kwartał 
2019 r. 

2019 
r. 

2022 
r. 

Budynki publiczne lub komercyjne 
wybudowane lub wyremontowane na 
obszarach miejskich (CI39) 

1509 m2 

Powierzchnia obszarów objętych 
rewitalizacją 

5,90 ha 

Liczba obiektów dostosowanych do 
potrzeb osób z niepełnosprawnościami 

1 szt. 

Otwarta przestrzeń utworzona lub 
rekultywowana na obszarach miejskich 

4497 m2 

Długość przebudowanych dróg 
powiatowych 

0,46 km 

Liczba osób korzystających z obiektów 
infrastruktury 
społecznej/kulturalnej/turystycznej 
będącej przedmiotem projektu 

8000 
osoby/rok 

 

Ponadto, wprowadzono zmiany redakcyjne, porządkowe oraz sprostowano błędy pisarskie.  

 

 


