KARTA DZIALANIA 12.4 KSZTALCENIE ZAWODOWE

PRIORYTET INWESTYCYJNY 101V

Lepsze dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z
etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz
tworzenia i rozwoju systeméw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w Scistej wspotpracy
z pracodawcami

TRYB WYBORU PROJEKTOW :
1.
NR KARTY™: 4/12.4/2016 X | konkursowy
pozakonkursowy
Planowany termin ogtoszenia naboru IV KWARTAL 2016
whnioskow:
Plan.owane dofinansowanie ze  $rodkow 9 500 000 PLN
publicznych:

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU

1. Projekty w zakresie:

a)

b)

zwiekszenia wspoipracy szkot i placowek ksztatcenia zawodowego z pracodawcami m. in. poprzez
realizacje dziatan ukierunkowanych na wspoélne przygotowywanie programéw nauczania, organizacje
wysokiej jakosci zaje¢ praktycznych, praktyk zawodowych i stazy zaréwno dla ucznidw, jak i dla
nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu, jak réwniez wspoine
prowadzenie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

wspotpracy szkét i placowek ksztatcenia zawodowego ze szkotami wyzszymi w celu zwiekszenia
dostepu uczniéw i nauczycieli do nowoczesnych technik i technologii oraz mozliwos¢ aktualizowania
przez nauczycieli zawodu® swojej wiedzys, nabycia mozliwosci uczestniczenia w zajeciach
prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach laboratoryjnych, kotach i obozach naukowych,

' W formacie: nr porzadkowy/nr dziatania/rok. Nr Kkarty nie jest réwnoznaczny z numerem konkursu/naboru projektow
pozakonkursowych.
2 hauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu.

3 Zakres wsparcia udzielanego w ramach RPO w zakresie aktualizowania wiedzy przez nauczycieli ksztalcenia zawodowego
oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu moze obja¢ w szczegoélnosci:

a) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem, w tym organizowane i
prowadzone przez kadre osrodkéw doskonalenia nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w ramach PO WER;

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu o$wiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe (tj. pracodawcéw, organizacje pracodawcow, przedsiebiorcéw, organizacje przedsiebiorcéw, instytucje
rynku pracy, szkoly wyzsze, organizacje pozarzadowe, partneréw spotecznych oraz innych interesariuszy zidentyfikowanych w
diagnozie), w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach lub u pracodawcéw dziatajgcych na obszarze, na ktérym znajduje sie
dana szkota lub placéwka systemu oswiaty;

c) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujace
zakresem tematyke zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);

d) budowanie lub moderowanie sieci wspoétpracy i samoksztatcenia;

e) realizacje programéw wspomagania;

f) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na terenie
przedsiebiorstw;



¢) wdrazania nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

d) dodatkowych zajecia specjalistyczne umozliwiajace uczniom uzyskiwanie i uzupelnianie wiedzy i
umiejetnosci zawodowych,

€) wsparcia uczniéw w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy,

f) wyposazenia pracowni przedmiotéw zawodowych4.

Wskazniki planowane do osi agniecia w ramach naboru:

A. Wskazniki rezultatu bezpo $redniego:

. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali

kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu: 90%

. Liczba szkét i placowek ksztalcenia zawodowego wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki EFS:

95%

. Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztalcenia: 75%

B. Wskazniki produktu:
Liczba 0s6b uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie: 20

. Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu objetych

wsparciem w programie: 41

. Liczba szkdél i placéwek ksztalcenia zawodowego doposazonych w programie w sprzet i materiaty

dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego: 4
Liczba ucznidw szkot i placowek ksztalcenia zawodowego uczestniczacych w stazach i praktykach u
pracodawcy: 844

| OCENA FORMALNA

A. KRYTERIA FORMALNE DOSTEPU

Kryteria formalne dost epu wskazane s g w zatgczniku 3a- Kryteria wyboru projektéw dla wszystkich Dziatan
wspotfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubel skiego na lata 2014-2020.

B. KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE®

Zastosowanie

kryterium do
Lp. Nazwa kryterium (tre $¢) Uzasadnienie kryterium typow projektow
w ramach
naboru
1) Liczba wnioskow: 1

Kryterium ma na celu stworzenie warunkow
Whnioskodawca sktada nie wiecej | umozliwiajagcych  korzystanie  z  dofinansowania
niz dwa wnioski o dofinansowanie | projektéw wiekszej liczbie wnioskodawcéw. Umozliwia
precyzyjne zaplanowanie przedsiewziecia, co

g) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych
produktéw projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

* Typ dziatan wymieniony w pkt 1 lit. f moze by¢ realizowany wytacznie, jako dziatanie komplementarne z dziataniami
wymienionymi w pkt 1 lit. a-e.

® Definicja kryterium:  Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci logicznych
LTAK”, NIE”". Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg oceniane na etapie oceny
formalnej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze
zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriéw.

Opis znaczenia kryterium:  Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezb edne do przyznania dofinansowania
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projektu w konkursie.

pozytywnie wplynie na zwiekszenie efektywnosci
projektéw oraz jakosci skladanych wnioskéw o
dofinansowanie. Ma ono réwniez za zadanie ograniczy¢
koszty zarzadzania projektami w przypadku wiekszej
liczby wnioskéw od jednego wnioskodawcy. Kryterium w
przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wytacznie do
wystepowania danego podmiotu w charakterze
wnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza to, ze
niezaleznie od maksymalnie dwéch wnioskéw, w ktorych
dany podmiot wystepuje jako wnioskodawca, moze
wystepowa¢ w innych wnioskach zlozonych w tym
samym konkursie w charakterze partnera.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwdch wnioskow przez
jednego wnioskodawce Instytucja Organizujaca Konkurs
negatywnie ocenia na etapie oceny formalnej wszystkie
zlozone w odpowiedzi na dany konkurs wnioski, w
zwigzku z niespelnieniem przez wnioskodawce
kryterium formalnego specyficznego.

Whioski zlozone przez organ prowadzacy
szkole/placowke oraz  wnioski  ztozone  przez
szkoly/placowki oswiatowe podlegajace pod ten organ
prowadzacy nie bedg traktowane jako wnioski ztozone
przez tego samego wnioskodawce.

W przypadku szkét wechodzacych w sktad zespotu szkot
przedmiotem weryfikacji kryterium bedzie fakt ziozenia
wniosku przez zesp6t szkot  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie Listy wnioskow o
dofinansowanie, ktore zostaly przekazane na KOP.

2)

Wkiad wiasny:

Whnioskodawca lub Partner wnosi
wkltad wlasny w  wysokosci
minimum 10% wartosci projektu.

Kryterium wynika z Kontraktu terytorialnego dla
Wojewodztwa Lubelskiego oraz z dokumentu wydanego
przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju, tj. Zalozenia
dotyczgce zZrodet finansowania krajowego dla srodkéw
EFS w ramach RPO na lata 2014-2020. Obowigzek
wniesienia  wkladu  wlasnego jest  niezbedny
do zapewnienia wymaganego poziomu wkiadu
wlasnego w ramach wdrazanych Dzialan RPO WL
2014-2020.

Umowa Partnerstwa okresla poziom wspdétfinansowania
m.in. ze $rodkéw EFS w wysokosci 85% na poziomie osi
priorytetowej, co oznacza koniecznos¢ wniesienia 15%
wkiadu krajowego. Wysokos¢ wkltadu wilasnego
wymaganego od beneficjentow jest uzalezniona
od poziomu wspdétfinansowania ze $rodkéw budzetu
panstwa. Wspotfinansowanie ze $rodkéw budzetu
panstwa na poziomie do 10%, oznacza koniecznos¢
wymagania od beneficjentow projektéw
wspoétfinansowanych z EFS w ramach Dziatania 12.4
wniesienia wktadu wlasnego w wysokosci co najmniej
5% wartosci projektu w zaleznosci od typéw projektow
i beneficjentéw w ramach poszczegélnych priorytetéw
inwestycyjnych. Jednakze ze wzgledu na wysoka kwote
dofinansowania publicznego w konkursie, istnieje realne
zagrozenie nieosiggniecia wymaganego poziomu
wkiadu krajowego przy zastosowaniu minimalnego
poziomu wktadu wiasnego. Dlatego wymaganie wktadu
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wlasnego od beneficjentéw na poziomie 10% jest
konieczne dla zagwarantowania wniesienia wktadu

krajowego na poziomie wynikajacym z Umowy
Partnerstwa (15%).
Kryterium ma roéwniez na celu zapewnienie

odpowiedniej jakosci wnioskbw o dofinansowanie
projektow, adekwatnych do potrzeb jednostek
odpowiedzialnych za kreowanie polityki edukacyjnej
oraz potencjalu finansowego wnioskodawcy. Whkiad
whasny jest obligatoryjny dla kazdego wnioskodawcy
(bez wzgledu na forme prawng).

Partycypacja beneficienta w finansowaniu projektu
zwiekszy odpowiedzialnos¢ beneficjentéw i dbalosé
0 jakos¢ realizowanych dziatan, jak réwniez pozwoli na
zapewnienie wiekszej trwatosci dziatan finansowanych
z EFS. Wprowadzenie takiego rozwigzania —
W powigzaniu z oceng potencjalu projektodawcy -
powinno doprowadzi¢ w efekcie do wzmocnienia roli
podmiotéw obecnych w lokalnej spotecznosci i
ograniczy¢ liczbe podmiotéw realizujgcych projekty w
obszarach  niezwigzanych z ich  podstawowg
dziatalnoscia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisOw we wniosku o dofinansowanie projektu.

3)

Wspolpraca z pracodawcami:

w ramach projektow
zaktadajgcych dostosowanie
oferty edukacyjnej w szkotach i w
formach pozaszkolnych do
potrzeb regionalnego i lokalnego
rynku pracy oraz w opracowaniu
lub modyfikacji programow
nauczania, wspOtpraca z
pracodawcami bedzie
prowadzona z uwzglednieniem
prognoz dotyczgcych
zapotrzebowania rynku pracy na
okreslone zawody i wyksztatcenie
w  okreslonych branzach, z
wykorzystaniem badan i analiz
oraz uzupetniajgco  informaciji
dostepnych za posrednictwem
portalu EU Skills Panorama.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata
2014-2020.

Spetnienie  kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisObw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

1lit. a

4)

Srodki trwate i _cross — financing
w projekcie:

Zakup $rodkéw trwatych i/lub
wydatki w ramach cross -
financingu w projekcie sg mozliwe
pod warunkiem:

a) objecia takim  wsparciem
wytgcznie szkét i/lub placéwek
oswiatowych do ktorych

Kryterium wynika z zapiséw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014—
2020. W zwigzku z tym, ze wymdg zachowania trwatosci
infrastruktury, rozumianej jako  Srodki  trwate
zdefiniowane w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na
lata 2014-2020 jako cross — financing w przypadku
projektéw wspétfinansowanych z EFS, zostat okreslony
na poziomie ww. Wytycznych oraz wytycznych




skierowany jest projekt;

b) zagwarantowania trwatosci
Srodkow trwatych
(niebedgcych Cross-
financingiem) przez okres co
najmniej  réwny  okresowi
realizacji projektu po jego

zakonczeniu.

programowych, nie ma koniecznosci powielania
kryterium w tym zakresie. W zwigzku z powyzszym,
przedmiotem kryterium w kwestii okresu trwatosci
pozostajg srodki trwale niebedace cross-financingiem.
Powyzsze wynika z Regionalnego  Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020. Zagwarantowanie trwalosci zostalo wskazane w
Programie jako warunek kwalifikowalnosci wydatkéw
zwigzanych z zakupem sprzetu badz infrastruktury.
Trwato$¢ oznacza brak mozliwosci przekazania srodka
trwalego nieodptatnie podmiotowi niedzialajacemu dla
osiggniecia zysku przez okres co najmniej rowny
okresowi realizacji projektu po jego zakohczeniu.

Spetnienie  kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapis6w we wniosku o0 dofinansowanie
projektu.

5)

Whioskodawca:

Whnioskodawcg w projekcie jest:
a) szkota/placéwka oswiatowa
prowadzgca ksztalcenie
zawodowe albo

b) organ prowadzgcy podmiotu
wymienionego w lit. a.

Kryterium ma na celu zapewnienie partycypacii
szkotplacowek objetych wsparciem badz ich organéw
prowadzacych w opracowaniu zatozen projektu oraz
aplikowanie w konkursie, co przyczyni sie do
zwiekszenia efektywnosci projektéw. Tym samym
szkotly/placéwki bedg nie tylko odbiorcami projektu, lecz
beda mialy realny wptyw na zakres projektu oraz jego
realizacje.

W przypadku szkot wehodzacych w skiad zespotu szkot
przedmiotem weryfikacji kryterium bedzie fakt ziozenia
wniosku przez zesp6t szkot, przy czym wparciem w
ramach projektu moga by¢é objete wylacznie
szkoly/placowki prowadzace ksztalcenie zawodowe (z
wylaczeniem szkét dla dorostych).

Spetnienie  kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisbw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

6)

Kompleksowo $¢ wsparcia:

Projekt zaktada kompleksowe
wsparcie, tj. co najmniej:

a) doposazenie szkét/placowek
oswiatowych objetych wsparciem
w projekcie w sprzet i/lub
materialy dydaktyczne niezbedne

do realizaciji ksztalcenia
zawodowego i/lub wyposazenie
pracowni przedmiotow
zawodowych i

b) aktualizacje wiedzy nauczycieli
i instruktoréw praktycznej nauki
zawodu oraz

c) organizacje stazy i/lub praktyk
dla uczniéw u pracodawcow.

Kryterium  wynika z  koniecznosci  osiggniecia
wskaznikéw zatozonych dla Dziatania 12.4 RPO WL.
Wymég dotyczacy kompleksowosci wsparcia
projektowego umozliwi realizacje tych zalozen.

Spetnienie  kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisobw we wniosku o dofinansowanie
projektu.




7) Podnoszenie kwalifikacji/ Kryterium koncentruje sie na uzyskaniu przez llit.b

kompetencji nauczycieli/ uczestnikéw form doskonalenia zawodowego konkretnej
instruktoréw _praktycznej nauki wiedzy, kompetencji i kwalifikacji, potwierdzonych
zawodu: standardowg procedurg oceny.

a) Konieczno$¢ organizacji oraz | Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
zakres form podnoszenia | podstawie zapisbw we wniosku o dofinansowanie

kwalifikacji/ kompetencji | projektu.
nauczycieli/ instruktoréw
praktycznej nauki zawodu w
projekcie wynika z

przeprowadzonej diagnozy.

b) Formy podnoszenia

kwalifikacji/  kompetencji, o
ktorych mowa w lit. a,
w przypadku wsparcia dla
nauczycieli — sgq skierowane
wylgcznie  do  nauczycieli
szkél/  placowek  objetych
wsparciem w projekcie.

IlOCENA MERYTORYCZNA

A. KRYTERIA OGOLNE ZEROJEDYNKOWE

Kryteria ogolne zerojedynkowe wskazane s g w zatgczniku 3a- Kryteria wyboru projektéw dla wszystkich Dziatan
wspétfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubel skiego na lata 2014-2020.

B.KRYTERIA OGOLNE PUNKTOWE

Kryteria ogolne punktowe wskazane s g w zatgczniku 3a- Kryteria wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
wspétfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegbtowego Opisu Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubel  skiego na lata 2014-2020 .

C.KRYTERIA PREMIUJACE®

NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

Zastosowanie
Lp. Nazwa kryt’erium U dnienie k _ Liczba k(ytenumlijc’)
(tre$6) zasadnienie kryterium e typow projektow
w ramach
naboru
1) Inteligentne Kryterium wynika z zapisbw Regionalnego 10 1
specjalizacje regionu Programu Operacyjnego Wojewodztwa

® Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria
beda oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych
kryteriow. Opis znaczenia kryterium:  Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania
dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktéw nie dyskwalifikuje z mozliwosci uzyskania dofinansowania). Ocena kryterium bedzie
polegata na:

a) przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktéw zgodnej z Zatgcznikiem nr 4 do SZOOP — w przypadku spetienia

kryterium albo
b) przyznaniu O punktéw — w przypadku niespetnienia kryterium.

Maksymalna liczba punktéw mo  zliwych do uzyskania za kryteria premiuj  gce: 40 punktéw ogotem
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oraz_sektory szybkiego
WZrostu:

Kazda ze szkol placéwek
objetych  wsparciem w
projekcie prowadzi
ksztalcenie zawodowe w
zawodzie zwigzanym z:

e CO najmniej jedng z
inteligentnych
specjalizacji  regionu,
wynikajgcych z
Regionalnej Strategii
Innowacji
Wojewddztwa
Lubelskiego (RSI) lub

e CO najmniej jednym z
sektorow  szybkiego

wzrostu.
Lista zawodow
wpisujgcych sie w

inteligentne  specjalizacje
regionu wynikajgce z RSI
oraz sektory szybkiego
wzrostu stanowi zatgcznik
do Regulaminu konkursu.

Lubelskiego na lata 2014-2020.

Preferencje  uzyskajg projekty  dotyczace
szkot/placéwek prowadzacych ksztalcenie w
zakresie zawodow wpisujacych sie w inteligentne
specjalizacje wynikajace z ,Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewodztwa Lubelskiego do 2020 r."
oraz sektory szybkiego wzrostu.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu w oparciu o, okreslong w regulaminie
konkursu, liste zawodow wpisujacych sie w:

1) inteligentne specjalizacje wynikajace z RSI

(biogospodarka, medycyna i  zdrowie,
energetyka niskoemisyjna, informatyka i
automatyka),

2) sektory szybkiego wzrostu (transport i
logistyka, turystyka, przemysty kreatywne).

2)

Doskonalenie
nauczycieli _ksztatcenia

zawodowedqo:

Projekt zaktada studia
podyplomowe lub kursy

kwalifikacyjne dla
nauczycieli ksztalcenia
zawodowego i/lub
instruktoréw  praktycznej
nauki zawodu
zatrudnionych w
szkole/placowce  objetej
wsparciem,

przygotowujgce do
wykonywania zawodu

nauczyciela ksztalcenia
zawodowego w ramach

zawodow nowo
wprowadzonych do
klasyfikaciji zawodow

szkolnictwa zawodowego,
zawodoéw wprowadzonych
w efekcie modernizacji
oferty ksztalcenia
zawodowego albo
tworzenia nowych
kierunkéw nauczania lub
zawodow, na ktére

Kryterium wynika z Wpytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020.

Spetnienie  kryterium w czesci  dotyczacej
zawodow nowo wprowadzonych do klasyfikacji
zawoddw szkolnictwa zawodowego, zawoddow
wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty
ksztatcenia zawodowego zostanie zweryfikowane
na podstawie zapisow we wniosku o
dofinansowanie projektu w  oparciu o]
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfikaciji
zawoddw szkolnictwa zawodowego z pézn. zm.
(tj. zawody wprowadzane do klasyfikacji zawoddéw
szkolnictwa zawodowego kolejnymi nowelizacjami
tego rozporzadzenia ujete w wykazie stanowigcym
zalgcznik do Regulaminu konkursu).

Natomiast spetnienie  kryterium w  czesci
dotyczacej tworzenia nowych kierunkow
nauczania lub zawoddéw, na ktére wystepuje
deficyt na regionalnym rynku pracy oraz braki
kadrowe wsrod nauczycieli ksztalcenia
zawodowego  zostanie  zweryfikowane na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu w oparciu o zalgcznik do Regulaminu

llit. b




wystepuje  deficyt na
regionalnym rynku pracy
oraz braki kadrowe wsréd

konkursu.

nauczycieli ksztatcenia
zawodowego.

3) Partnerstwo i __udziat | Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie 10 1lit. a
finansowy realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw
pracodawcow: Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze

edukacji na lata 2014-2020.

Projekt zaktada:
a) partnerstwo z | Kryterium  zaklada  premiowanie  projektow
pracodawcami oraz partnerskich (z co najmniej jednym pracodawca

: spetiajagcym warunek, o ktérym mowa w lit. b
t?) partycypacie . kryterium).
finansowg pracodawcow,
o ktérych mowa w lit. a, w . . . .

. imniei 5% Speinlen_le kry_te}num zostgnle zweryﬁkowane na
wymiarze co najmplej ~ 7| podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
w kosztach organizacji i projektu.
prowadzenia praktyki
zawodowej i/lub  stazu
zawodowego.

4) Grupa docelowa: Kryterium ma celu premiowanie szkot/placéwek 5 1

] ] ) oswiatowych, ktére osiagaja najlepsze wyniki
Projekt jest skierowany | equkacyjne i tym samym najefektywniej
wytgcznie do szkét iflub | przyczyniajg sie  do  ksztalcenia  wysoko
placowek o$wiatowych | wykwalifikowanych kadr regionu.
prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, ktore w | W przypadku szkét zawodowych specjalnych,
prowadzonych/ $rednia dla wojewddztwa lubelskiego, o ktorej
ksztalconych przez siebie | Mowa w treSci kryterium, bedzie uwzgledniata
zawodach osiggaja wyniki wylacznie $redni  wynik szkét  zawodowych

o ! . | specjalnych.
egzaminéw koncowych i/
lub kwalifikacji - . . '

. . | Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
z’aWOQOwych w.yzsz'e niz podstawie zapisOw we wniosku o dofinansowanie
$rednia dla wojewddztwa | projektu w oparciu o zatgcznik do Regulaminu
lubelskiego  zgodnie  z | konkursu.
zatgcznikiem do
Regulaminu konkursu.

5) Grupa docelowa: Kryterium ma celu premiowanie projektéw, ktére 10 1

Co najmniej 60%
uczestnikéw projektu
objetych jest stazami lub
praktykami u
pracodawcéw.

zaktadajg objecie wsparciem w postaci stazy lub
praktyk zawodowych duzej liczby uczniéw.
Kryterium wynika z koniecznosci osiggniecia
wskaznikéw zatozonych dla Dziatania 12.4 RPO
WL.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu.




