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KARTA DZIALANIA 9.2 AKTYWIZACJA ZAWODOWA - PROJEKTY PUP

PRIORYTET INWESTYCYJNY 8l

Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym dtugotrwale
bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikéw

TRYB WYBORU PROJEKTOW:

NR KARTY!: 1/9.2/2016

konkursowy

X | pozakonkursowy

Planowany termin ogtoszenia naboru | KWARTAL 2016
whnioskow:

Planowane dofinansowanie ze srodkow
publicznych:

38 366 865 PLN

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU:

1. Instrumenty i ustugi rynku pracy, wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy z wytgczeniem robét publicznych.

| OCENA FORMALNA

A. KRYTERIA FORMALNE DOSTEPU

Kryteria formalne dostepu wskazane sa w zafgczniku 3a- Kryteria wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegéfowego Opisu Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

B. KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE?

Zastosowanie
kryterium do
Lp. Nazwa kryterium (tresc) Uzasadnienie kryterium typow projektow
w ramach
naboru

L W formacie: nr porzadkowy/nr dziatania/rok. Nr karty nie jest rownoznaczny z numerem konkursu/naboru projektéw pozakonkursowych.
% Definicja kryterium: Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”,
LNIE”. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg oceniane na etapie oceny formalnej. Kryteria
zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do
uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriow.

Opis znaczenia kryterium: Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.




1

Struktura grupy docelowej:

Grupe docelowg w projekcie
stanowia w 100% osoby
pozostajgce bez pracy
zarejestrowane w PUP jako
bezrobotne (nalezgce do | lub
Il profilu pomocy), w tym co
najmniej:

- osoby dtugotrwale bezrobotne,

- osoby o niskich kwalifikacjach,

- osoby w wieku powyzej 50 roku
zycia

- osoby z
niepetnosprawnos$ciami,

W proporcji co najmniej takiej
samej jak proporcja odpowiednio:
0so6b diugotrwale bezrobotnych,
os6b o niskich kwalifikacjach,
os6b w wieku powyzej 50 roku
zycia, os6b z
niepetnosprawnosciami, w wieku
30 lat i wiecej, zarejestrowanych
w urzedzie pracy
zakwalifikowanych do 1. lub II.
profilu pomocy w stosunku do
0golnej liczby oséb w wieku 30
lat i wiecej zarejestrowanych w
danym urzedzie pracy (wg stanu
na dzien 31.12.2015 r.),

- osoby odchodzgce =z
rolnictwa (rolnicy i cztonkowie
ich rodzin, prowadzgcy
indywidualne gospodarstwo rolne
do wielkosci 2 ha
przeliczeniowych) w proporcji co
najmniej takiej samej jak
proporcja  wskazanych  0s6b
(rolnicy) w wieku 30 lat i wiecej,
zarejestrowanych w rejestrze
danego PUP zakwalifikowanych
do I. lub II. profilu pomocy w
stosunku do ogéinej liczby oséb
w wieku 30 lat | wiecej
zarejestrowanych 0s6b
bezrobotnych (wg stanu na dzien
31.12.2015 r.) i jednocze$nie
nalezgce do jednej z ponizej
wymienionych grup:

e 0SO0b dfugotrwale
bezrobotnych,
e 0SOb o niskich

kwalifikacjach,

e 0s6b w wieku powyzej 50
roku zycia,

e 0s06b z
niepetnosprawnosciami,

¢ kobiet.

Z diagnozy wojewddztwa lubelskiego wynika, ze w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy znajduja sie
osoby dtugotrwale bezrobotne, o niskich kwalifikacjach,
w wieku 50 lat i wiecej, z niepetnosprawnosciami oraz
osoby odchodzace z rolnictwa. W zwigzku z
powyzszym, wsparcie oferowane w ramach RPO WL
na lata 2014-2020 skoncentrowane bedzie na ww.
grupach. Realizacja wyznaczonego celu w bezposredni
sposéb przyczyni sie do zmniejszenia biernosci
zawodowej, aktualizacji posiadanych umiejetnosci i

kwalifikacji zawodowych oraz poprawy sytuacji
zatrudnieniowej os6b z ww. grup.
Wymagania dotyczagce udzialu w  projektach

poszczegdlnych grup uczestnikow sg uzasadnione
rowniez wartosciami wskaznikow, do osiggniecia
ktorych jest zobligowane Wojewodztwo Lubelskie w
ramach RPO WL.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.




2)

Efektywnos$¢ zatrudnieniowa:

Projekt
poziom
zatrudnieniowej:

- dla 0s6b w wieku 50 lat i wiecej
na poziomie co najmniej 33%;

- dla kobiet na poziomie co
najmniej 39%;

- w przypadku 0s6b z
niepetnosprawnos$ciami na
poziomie co najmniej 33%;

- w przypadku 0sob dfugotrwale
bezrobotnych na poziomie co
najmniej 30%;

- w przypadku o0sob o niskich
kwalifikacjach na poziomie co
najmniej 38%;

- w przypadku uczestnikow nie
kwalifikujgcych sie do zadnej z
wyzej wymienionych grup na
poziomie co najmniej 40%.

Zaktada minimalny

efektywnosci

Zgodnie z RPO WL 2014-2020.

Zgodnie z Wytycznymi w  zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020 beneficjent ma obowigzek pomiaru efektow
realizacji projektu w wymiarze zatrudnieniowym. Pomiar
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest
obowigzkowy dla grup, ktore ostatecznie wystgpig w
projekcie, zgodnie =z zatoZzeniami projektodawcy
wyrazonymi we wniosku o dofinansowanie.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6éw we wniosku o dofinansowanie projektu.

3) Obowiazek stosowania | Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych
Indywidualnych Planéw | zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Dziatania (IPD): Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie wynika, ze

indywidualne podejscie do uczestnikébw wplywa na
Projekt zaktada objecie | dopasowanie wsparcia do potrzeb uczestnikéw
wszystkich uczestnikow | projektoéw i na skutecznos¢ tej formy pomocy.
Indywidualnymi Planami | Konkretna propozycja powinna by¢ poprzedzona
Dziatania (IPD). indywidualng diagnozg, tak aby wsparcie byto

skuteczne i zasadne. Stgd koniecznym jest objecie

Indywidualnymi Planami Dziatania (IPD) wszystkich

uczestnikéw projektow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.

4) Sposob realizacji szkolen: Kryterium przyczyni sie do podniesienia jakosci szkolen

oferowanych w ramach RPO WL 2014-2020.
Wszystkie szkolenia w ramach | Kwalifikacje rozumiane sg zgodnie z Wytycznymi w
projektu: zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
a) konczg sie  egzaminem | programéw operacyjnych na lata 2014-2020.
umozliwiajgcym uzyskanie | Kryterium zaktada podejscie kompetencyjne.
kwalifikacji lub kompetenciji, Koncentruje sie ono na uzyskaniu przez uczestnikow
b) co najmniej 70% szkolen w | szkolen konkretnej wiedzy, kompetencji i kwalifikacji,
projekcie to szkolenia | potwierdzonych  standardowga procedurg oceny.
prowadzgce do uzyskania | Wydawane dokumenty powinny potwierdzaé
kwalifikacii, kwalifikacje do wykonywania okreslonych czynnosci i
C) co najmniej 70% uczestnikéw | zadan zawodowych oraz posiadane umiejetnosci,
Szkolen, o ktérych mowa w lit. | kompetencje i wiedze we wskazanym zakresie, a nie
b, uzyska kwalifikacje. potwierdza¢ jedynie uczestnictwo w  szkoleniu.
Dokumenty te (Swiadectwa, zaswiadczenia, certyfikaty,
itp.) muszg zawiera¢ informacje o zakresie
szkolenia/kursu, o liczbie godzin szkoleniowych oraz
wynikach egzaminu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.
5) Sposéb realizacji stazy/ | Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych

praktyk zawodowych:

a) Zatozone w ramach projektu

zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie wynika, ze staze i
praktyki zawodowe oferujg najwiekszg szanse nabycia




staze/ praktyki zawodowe
powinny by¢ powigzane ze
szkoleniami w ramach
projektu lub posiadanymi juz
przez uczestnikow projektu

praktycznych umiejetnosci oraz zdobycia
doswiadczenia zawodowego. Z dotychczasowych
doswiadczen wynika, ze powigzanie stazy/ praktyk
zawodowych ze szkoleniami w ramach projektu lub z
posiadanymi przez uczestnika kwalifikacjami stanowi

kwalifikacjami lub | istotny warunek ich skutecznosci. Zaproponowany
kompetencjami. okres realizacji form wsparcia wskazanych w tresci
b) Zatozone w ramach projektu | kryterium jest optymalny do nabycia umiejetnosci
staze/ praktyki zawodowe | praktycznych. Potgczenie mozliwosci wykorzystania w

bedg trwaty przez okres nie
krotszy niz 3 m-ce oraz nie

praktyce zdobytych lub posiadanych juz kwalifikacji
zwiekszy szanse uczestnikow projektu na rynku pracy.

dtuzszy niz 6 m-cy.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6éw we wniosku o dofinansowanie projektu.

6) Okres realizacji projektu: Kryterium wynika z rocznej perspektywy planistycznej, 1
uwzgledniajgcej wydatkowanie s$rodkéw z Funduszu
Pracy oraz koniecznos$¢ elastycznego podejscia do
programowania i zachowania mozliwosci
odpowiedniego reagowania na zmieniajgcg sie sytuacje
spoteczno-gospodarczg w regionie.

Realizacja projektéw PUP/MUP
zakonczy sie najpozniej 31
grudnia 2016 r.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.

I OCENA MERYTORYCZNA

A. KRYTERIA OGOLNE ZEROJEDYNKOWE

Kryteria ogdlne zerojedynkowe wskazane sg w zafgczniku 3a- Kryteria wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegéfowego Opisu Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

B. KRYTERIA OGOLNE PUNKTOWE?

Kryteria ogdlne punktowe wskazane sg w zafaczniku 3a- Kryteria wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegofowego Opisu Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

C. KRYTERIA PREMIUJACE*

NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

WYKAZ PROJEKTOW ZIDENTYFIKOWANYCH® PRZEZ WEASCIWA INSTYTUCJE W RAMACH TRYBU POZAKONKURSOWEGO:

OS PRIORYTETOWA 9 RYNEK PRACY - Priorytet inwestycyjny 8i
DZIALANIE 9.2 AKTYWIZACJA ZAWODOWA - PROJEKTY PUP
PRIORYTET INWESTYCYJNY 8|

® W przypadku projektéw sktadanych w trybie pozakonkursowym kryteria wskazane w tej czesci sg kryteriami ogélnymi zerojedynkowymi.

* Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg
oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriéw. Opis znaczenia kryterium:
Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktéw nie dyskwalifikuje
z mozliwosci uzyskania dofinansowania). Ocena kryterium bedzie polegata na:

a) przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktéw zgodnej z Zatgcznikiem nr 4 do SZOOP — w przypadku spetnienia kryterium

albo

b) przyznaniu 0 punktéw — w przypadku niespetnienia kryterium.
Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za kryteria premiujace: 40 punktéw ogétem
® Zidentyfikowanych w znaczeniu art. 48 ust. 3 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.




Dostep do zatrudnienia dla o0séb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym dtugotrwale
bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikéw

Tytut lub zakres projektuG: Realizacja instrumentéw i ustug rynku pracy’
podmiot zgtaszajacy® ZWL

data identyfikacji® 12.02.2015

podmiot, ktory bedzie wnioskodawca ™ 20 PUP i MUP z wojewddztwa lubelskiego
szacowana catkowita warto$¢ projektu 341 707 257

(PLN)

szacowana wartos¢ kosztow 341 707 257

kwalifikowalnych (PLN)

duzy projekt (T/N/ND)™ ND
szacowany wktad UE (PLN) 290 451 169
przewidywany w dniu identyfikacji termin Il kwartat 2015 r. (I kwartat 2016 r. dla naboru z 2016 r.)

ztozenia wniosku o dofinansowanie
(kwartal/ miesigc oraz rok)*

przewidywany w dniu identyfikacji termin Il kwartat 2015 r. (I kwartat 2016 r. dla naboru z 2016 r.)
rozpoczecia realizacji projektu
(kwartat/miesigc oraz rok)

przewidywany w dniu identyfikacji termin IV kwartat 2023 .
zakonczenia realizacji projektu
(kwartat/miesigc oraz rok)

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI ™

wskaznik wartos¢ docelowa

WSKAZNIKI REZULTATU:

Liczba o0sdb pracujgcych po opuszczeniu programu 45%
(tacznie z pracujgcymi na wiasny rachunek) dla: Liczba os6b bezrobotnych (tgcznie z
diugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie

Liczba o0sdb pracujgcych po opuszczeniu programu 28%
(tacznie z pracujgcymi na wtasny rachunek) dla:
Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie

Liczba osdb pracujgcych po opuszczeniu programu 19%
(tacznie z pracujacymi na wiasny rachunek) dla: Liczba os6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie

Liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu dla: Liczba osob 32%

® Nalezy wskazaé roboczg nazwe projektu albo skrétowo opisac istote, zakres przedmiotowy projektu.

" Wymienionych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z wytaczeniem robét publicznych.
® Nalezy poda¢ nazwe podmiotu, ktory dokonat zgloszenia na podstawie przyjetej przez 1Z procedury identyfikacji projektow
pozakonkursowych zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020.

® Data identyfikacji nie moze byé pozniejsza niz data zamieszczenia projektu w niniejszym wykazie.

1% Jednoznacznie okreslony podmiot, ktdry zostanie wezwany przez wiasciwg instytucje do ztozenia wniosku o dofinansowanie danego
projektu.

' Nalezy wybra¢ odpowiednie oznaczenie tzn. T — duzy projekt transportowy (koszty kwalifikowalne wieksze niz 75 min €), | —
inne/pozostate projekty duze (koszty kwalifikowalne wigksze niz 50 min €), ND — nie dotyczy, gdyz nie spetnia definicji duzego projektu.

12 Zaktadana przez 1Z data ztozenia przez wnioskodawce wniosku o dofinansowanie projektu — data ta nie jest rownoznaczna z datg
wezwania, o ktérym mowa w art. 48 ust.1 Ustawy.

3 przewidywana wartos¢ wskaznika lub wskaznikow, z katalogu wskaznikéw przypisanych do danego dziatania lub poddziatania, ktéra
zostanie osiggnieta dzieki realizacji projektu.




bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie

Liczba osdb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu dla: Liczba oséb 32%
dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie

Liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu dla: Liczba oséb z 27%
niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie

Liczba osdb pracujacych w sektorze pozarolniczym po opuszczeniu programu 22%
WSKAZNIKI PRODUKTU:

Liczba osdb bezrobotnych (fgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w 15011
programie

Liczba oso6b dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie 9006
Liczba oso6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie 751
Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie 2252
Liczba osdb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie 3002
Liczba os6b odchodzacych z rolnictwa objetych wsparciem w programie 2422




KARTA DZIALANIA 11.1 AKTYWNE WEACZENIE

PRIORYTET INWESTYCYJNY 9I
Aktywne wigczenie, w tym z mys$lg o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwigkszaniu
szans na zatrudnienie

TRYB WYBORU PROJEKTOW:
14,
NR KARTY™™: 1/11.1/2016 X | konkursowy
pozakonkursowy
Planowany termin ogtoszenia naboru | KWARTAL 2016
whnioskow:
Plangwane dofinansowanie ze sSrodkéw 50 000 000 PLN
publicznych:

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU:

1. Kompleksowe dziatania aktywizacji i integracji spotecznej i zawodowej bezrobotnych klientow osrodkow
pomocy spotecznej (Program Aktywizacja i Integracja — PAI) oraz uzupetniajgco dziatania aktywizaciji
i integracji spoteczno-zawodowe] pozostatych klientéw osrodkéw pomocy spotecznej (typ projektu nr 1 lit. ¢
w SZOOP).

Wskazniki planowane do osiggniecia w ramach naboru:

A. Wskazniki rezultatu bezposredniego:

1. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu: 32%

2. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujgcych pracy po opuszczeniu
programu: 45%

3. Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujgcych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi na wiasny rachunek): 25%

B. Wskazniki produktu:
1. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie: 3 285
2. Liczba os6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie: 295

| OCENA FORMALNA

A. KRYTERIA FORMALNE DOSTEPU

Kryteria formalne dostepu wskazane sg w zalaczniku 3a- Kryteria wyboru projektéow dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegdéfowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

B. KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE"™

YW formacie: nr porzadkowy/nr dziatania/rok. Nr karty nie jest réwnoznaczny z numerem konkursu/naboru projektéw pozakonkursowych.
'* Definicja kryterium: Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci logicznych ,TAK”,
LNIE”. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg oceniane na etapie oceny formalnej. Kryteria



Zastosowanie
kryterium do

Lp. Nazwa kryterium (tres¢) Uzasadnienie kryterium typow projektow
w ramach
naboru
1) Efektywnosé spoteczno - | Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 1
zatrudnieniowa: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢
Whioskodawca dokona | w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa
weryfikacji ~ oraz  przedfozy | z wykorzystaniem Srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020
Instytucji Pos$redniczgcej wyniki | beneficjent ma obowigzek pomiaru efektow reintegracii
pomiaru efektywnosci | uczestnikow projektu w wyniku realizacji $ciezki udziatu w
spotfeczno-zatrudnieniowej projekcie w wymiarze spotecznym i w wymiarze
uzyskanej przez uczestnikbw | zatrudnieniowym (efektywnosc¢ spoteczno-
projektu, zgodnie z Wytycznymi | zatrudnieniowa), z uwzglednieniem wytaczen wskazanych
w zakresie realizacji | w ww. Wytycznych. Wskazane w kryterium minimalne
przedsiewzieg¢ ~w  obszarze | poziomy efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej (w tym
wigczenia spotecznego i | efektywnosci zatrudnieniowej) wynikaja z minimalnych
zwalczania ubostwa z | poziomoéw okreslonych przez Ministerstwo Infrastruktury i
wykorzystaniem $rodkéw EFS i | Rozwoju.
EFRR na lata 2014-2020.
* W odniesieniu do 0s6b lub | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw
Srodowisk zagrozonych | we wniosku o dofinansowanie projektu.
ubéstwem lub  wykluczeniem
spotecznym minimalny poziom
efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej wynosi 56%, w
tym minimalny poziom
efektywno$ci zatrudnieniowej —
22%.
* W odniesieniu do 0s6b o
znacznym stopniu
niepetnosprawno$ci, 0séb z
niepetnosprawno$cig
intelektualng oraz oséb z
niepetnosprawnos$ciami
sprzezonymi minimalny poziom
efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej wynosi 46%, w
tym minimalny poziom
efektywnosci zatrudnieniowej —
12%.
2) Diagnoza potrzeb | Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 1
uczestnikow: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢
Projekt zaktada | w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
przeprowadzenie w ramach | z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-
projektu  diagnozy  potrzeb | 2020.
uczestnikbw  (w  przypadku | Przeprowadzenie diagnozy potrzeb uczestnikow projektu
projektow dotyczgcych | umozliwi Wnioskodawcy dostosowanie form i tematyki
stosowania instrumentéw | wsparcia zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
aktywizacji zawodowej w | uczestnikdw, ktérzy w pierwszej kolejnosci korzysta¢ bedg

przygotowaniu diagnozy musi
uczestniczy¢ doradca
zawodowy) oraz stworzenie dla
kazdego uczestnika projektu
indywidualnej Sciezki
reintegracyjnej/ indywidualnego
planu dziatania (IPD).

z instrumentéw aktywnej charakterze

spotecznym.

integracji o

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do
uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriow.
Opis znaczenia kryterium: Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.



Diagnoza potrzeb bezrobotnych
uczestnikow projektu
przeprowadzana jest we
wspotpracy z  powiatowym
urzedem pracy.

3) Wymogi w zakresie szkolen: Kryterium ma zapewni¢, ze szkolenia realizowane w

ramach projektu zakonczg sie uzyskaniem dokumentu
Szkolenia realizowane w | potwierdzajgcego nabycie, uzupetnienie lub podwyzszenie
ramach projektu konczg sie | poziomu kwalifikacji/kompetencji przez uczestnikéw
procesem walidacji i certyfikacji, | projektu, a nie potwierdzajgcego uczestnictwo w szkoleniu
tj. egzaminem i uzyskaniem | lub kursie.
dokumentu  potwierdzajgcego
umiejetnos$ci i/lub kompetencje | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw
i/lub kwalifikacje uczestnikow. we wniosku o dofinansowanie projektu.

4) Kontrakt socjalny: Kryterium ma zapewni¢ wykorzystanie podstawowego
Projekt  zakfada  realizacje | narzedzia pracy pracownika socjalnego, tj. kontraktu
kontraktu socjalnego w | socjalnego. Kontrakt socjalny jest rozumiany zgodnie z art.
odniesieniu do kazdego =z |6 pkt 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
uczestnikow projektu. spofecznej. Zastosowanie kontraktu socjalnego ma na

celu przezwyciezenie trudnej  sytuacji  zyciowej
Kontrakt socjalny okre$la w | uczestnikéw projektu.
szczegoélnosci, ze uczestnik
projektu nie majgcy okreslonego | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
Il profilu pomocy i pozostajgcy | we wniosku o dofinansowanie projektu.
bez pracy jest zobowigzany do
rejestracji w powiatowym
urzedzie pracy po zakonczeniu
udziatu w projekcie, o ile moze
podlegac takiej rejestracji.

5) Whnioskodawca: Kryterium ma na celu zaktywizowanie OPS/MOPR do
Whioskodawcg jest jednostka | korzystania ze $rodkow EFS. Daje to mozliwosé
pomocy spofecznej | skierowania dziatan do osob najbardziej oddalonych od
(OPS/MOPR) z terenu | rynku pracy i doswiadczajgcych ztozonych problemow
wojewodztwa lubelskiego. powodujacych wykluczenie spoteczne. Kryterium jest

zgodne z RPO WL 2014-2020.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw
we wniosku o dofinansowanie projektu.

[ OCENA MERYTORYCZNA

A. KRYTERIA OGOLNE ZEROJEDYNKOWE

Kryteria ogdlne zerojedynkowe wskazane sq w zalaczniku 3a- Kryteria wyboru projektéw dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

B. KRYTERIA OGOLNE PUNKTOWE

Kryteria ogélne punktowe wskazane sq w zafgczniku 3a- Kryteria wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
wspoffinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegéiowego Opisu Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

C. KRYTERIA PREMIUJACE *°

'® Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg
oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.




NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

Nazwa kryterium

Zastosowanie
kryterium do

Lp. (tresé) Uzasadnienie kryterium ptlsli?;’v typow projektow
w ramach
naboru
1) Komplementarnosé Zz | Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 10 1
Programem Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
Operacyjnym Pomoc | przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego
Zywnosciowa 2014-2020: | i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
EFS i EFRR na lata 2014-2020.
Projekt obejmuje
wsparciem co najmniej | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
50% uczestnikow | zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.
korzystajgcych z
Programu  Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa
2014-2020 (PO PZ), a
zakres wsparcia w ramach
projektu jest
komplementarny i
uzupetnia dziatania
wspotfinansowane z PO
PZ w ramach dziatan
towarzyszgcych.
2) Struktura grupy | Z diagnozy wojewodztwa lubelskiego wynika, ze w 10 1
docelowej: szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy
znajdujg sie osoby zagrozone ubodstwem lub
W ramach grupy | wykluczeniem spotecznym, w tym osoby z
docelowej osoby z | niepetnosprawnosciami. W zwigzku z powyzszym,
niepetnosprawno$ciami wsparcie oferowane w ramach Dziatania 11.1
stanowig co najmniej 10% | RPO WL na lata 2014-2020 skoncentrowane
0g6tu uczestnikow. bedzie na ww. grupach. Realizacja wyznaczonego
celu w bezposredni sposéb przyczyni sie do
zmniejszenia biernosci zawodowej, aktualizaciji
posiadanych umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych oraz poprawy sytuacji
zatrudnieniowej i zyciowej 0sob z ww. grup.
Wymagania dotyczace udziatu w projektach
poszczegolnych grup uczestnikow sg uzasadnione
réwniez wartosciami wskaznikéw, do osiggniecia
ktorych jest zobligowane Wojewddztwo Lubelskie
w ramach RPO WL 2014 - 2020.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisOw we wniosku o dofinansowanie projektu.
3) Realizacja projektu: Nawigzywanie wspotpracy i wzajemne 10 1
oddziatywanie instytuciji jest najbardziej

Projekt jest realizowany w
partnerstwie z organizacjg
pozarzgdowg

efektywnym sposobem osiggniecia najlepszych
wynikow poprzez wykorzystanie mozliwosci jakg
daje wspotpraca miedzyinstytucjonalna. Podmioty

i instytucje zaangazowane w procesy wspotpracy

Whioskodawca moze zostac¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriéw. Opis znaczenia kryterium:
Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktéw nie dyskwalifikuje
z mozliwosci uzyskania dofinansowania). Ocena kryterium bedzie polegata na:

c) przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktéw zgodnej z Zatgcznikiem nr 4 do SZOOP — w przypadku spetnienia kryterium

albo

d) przyznaniu 0 punktdw — w przypadku niespetnienia kryterium.

10

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za kryteria premiujace: 40 punktéw ogétem




partnerskiej zapewnig wszechstronne
oddziatywanie na osoby znajdujgce sie w trudnej
sytuacji spoteczno - zawodowe;.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.
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KARTA DZIALANIA 12.2 KSZTALCENIE OGOLNE

PRIORYTET INWESTYCYJNY 10I

Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu korczeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do
dobrej jakoSci weczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego

i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych $ciezek ksztafcenia
umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

TRYB WYBORU PROJEKTOW:
17.
NR KARTY™": 1/12.2/2016 X | konkursowy
pozakonkursowy
Planowany termin ogtoszenia naboru | KWARTAL 2016

whioskow:

Planowane dofinansowanie ze srodkow

publicznych: 30 000 000 PLN

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU:

1. Projekty w zakresie:

a) organizacji zaje¢ przyczyniajgcych sie do rozwoju kompetencji kluczowych na rynku pracy18 (ICTlg,
matematyczno-przyrodniczych, jezyki obce), z uwzglednieniem rozwoju wtasciwych postaw (kreatywnosc,
innowacyjnos¢ oraz praca zespo’rowa)20 ,

b) podnoszenia kompetencji bgdz kwalifikacji nauczycieli wszystkich przedmiot()w22 w zakresie korzystania z

"W formacie: nr porzadkowy/nr dziatania/rok. Nr karty nie jest réwnoznaczny z numerem konkursu/naboru projektéw pozakonkursowych.
'8 Jako kompetencje kluczowe na rynku pracy nalezy rozumieé nastepujace kompetencje sposrod katalogu okreslonego w Zaleceniach
Parlamentu Europejskiego i Rady (2006/962/WE z dnia 18 grudnia 2006 r.) w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie
przez cate zycie, tj.: porozumiewanie si¢ w jezykach obcych, kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo —
techniczne, kompetencje informatyczne, umiejetnosci uczenia sie, kompetencije spoteczne, inicjatywnos¢
i przedsiebiorczosc¢.
Y TIK (ang. ICT) — Technologie Informacyjno — Komunikacyjne.
% W tym tworzenie w szkotach warunkéw do nauczania eksperymentalnego i indywidualizacja pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.
# Wsparcie w ramach typu projektu nr 1 lit. a moze objaé w szczegdlnosci:
a) realizacje projektdw edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty objetych wsparciem zgodnie z nastepujgcymi
warunkami:
— zakres tematyczny projektu edukacyjnego finansowanego ze srodkéw EFS moze wykraczaé poza tresci nauczania okreslone w
podstawie programowej ksztatcenia ogéinego,
— projekt edukacyjny finansowany ze $rodkéw EFS moze by¢ realizowany jako projekt interdyscyplinarny, tgczacy wiadomosci i
umiejetnosci z réznych dziedzin,
— projekt edukacyjny finansowany ze $rodkéw EFS moze by¢ realizowany w czasie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo w
czasie zaje¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkotg;
b) realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu
ksztatcenia dla ucznidw lub stuchaczy majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdinego dla danego etapu edukacyjnego;
c) realizacje réznych form rozwijajgcych uzdolnienia;
d) wdrozenie nowych form i programéw nauczania;
e) tworzenie i realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach programowych, organizacyjnych lub metodycznych;
f) organizacje kétek zainteresowan, warsztatéw, laboratoriéw dla uczniéw lub stuchaczy;
g) nawigzywanie wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym szkoly lub placéwki systemu os$wiaty (w tym m. in.: przedsiebiorcami,
zrzeszeniami przedsigbiorcow) w celu realizacji programéw edukacyjnych;
h) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
i) realizacje zaje¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkota.
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nowoczesnych metod, technologii i sprzetu®,

c) organizowania i udzielania doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz pomocy psychologiczno—
pedagogicznej,

d) tworzenia warunkéw uczenia sie, adekwatnych do potrzeb rynku pracy i zmian zachodzacych w
gos&odarce: wyposazenie pracowni dla przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych oraz pracowni
ICT™.

Wskazniki planowane do osiggniecia w ramach naboru:

n

n

A. Wskazniki rezultatu bezposredniego:

Liczba ucznidéw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu: 85%

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu: 90%

Liczba szkot i placéwek systemu oswiaty wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych:
97%

Liczba szkét, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do prowadzenia zajeé
edukacyjnych: 97%

B. Wskazniki produktu:

Liczba ucznidw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w programie: 9 273
Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie: 176

Liczba szkdt i placéwek systemu oswiaty wyposazonych w ramach programu w sprzet TIK do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych: 44

Liczba szkét, ktérych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone w programie: 44

Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w programie: 44

| OCENA FORMALNA

C. KRYTERIA FORMALNE DOSTEPU

Kryteria formalne dostepu wskazane sg w zalaczniku 3a- Kryteria wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

D. KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE *®

Zastosowanie
kryterium do

Lp. Nazwa kryterium (tres¢) Uzasadnienie kryterium typow projektow
w ramach
naboru
1) Grupa docelowa: 1

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji

2 Realizowanych w ramach podstawy programowej ksztatcenia ogéinego.

% Typ projektu obejmuje w szczegdInosci:

a) obstuge urzadzen cyfrowych oraz sprzetu informatycznego, w tym mobilnego, zakupionego do szkét w ramach wsparcia EFS;

b) wykorzystanie narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym, w tym wykorzystanie cyfrowych programoéw i aplikaciji
wspomagajacych nauczanie oraz dydaktycznych serwiséw internetowych, réwniez w trakcie zaje¢ prowadzonych z uczniami z
niepetnosprawnosciami oraz w ksztatceniu informatycznym;

c) nowe metody ksztatcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych;

d) edukacje w zakresie bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni oraz bezpiecznego korzystania ze sprzetu komputerowego lub innych
mobilnych narzedzi majacych funkcje komputera;

e) wykorzystanie zasobéw dydaktycznych dostepnych w Internecie;

f) administracje wewnetrzng infrastrukturg sieciowo-ustugowa szkoty lub placéwki systemu oswiaty (komputerowa i bezprzewodowa).
 Typy dziatah wymienione w lit. d moga byé realizowane wytacznie, jako dziatania komplementarne z dziataniami wymienionymi w lit. a-
c.

% Definicja kryterium: Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci logicznych , TAK”,
LNIE”. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria beda oceniane na etapie oceny formalnej. Kryteria
zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do
uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriow.

Opis znaczenia kryterium: Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.
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Projekt jest skierowany do
szkot Ilub placéwek systemu
oSwiaty, ktore osiggajg
najstabsze wyniki edukacyjne w
skali wojewoddztwa lubelskiego,
zgodnie z wykazem
stanowigcym  zatgcznik  do
Regulaminu konkursu.

przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotfecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o
wykaz stanowigcy zatacznik do Regulaminu konkursu, o
ktérym mowa w tresci kryterium.

2)

Wsparcie dla nauczycieli:

Projekt zaktada, ze:

a) realizacja  wsparcia w
postaci podnoszenia
kompetenciji cyfrowych
nauczycieli szkoty/placowki
bedzie sie odbywata z
wykorzystaniem co najmniej
jednej z form wymienionych
w podrozdziale 3.2 pkt 5
Wytycznych w  zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020
z dnia 2 czerwca 2015 r.;

b) wsparcie w postaci
podnoszenia  kompetenciji
nauczycieli ~w  zakresie
programowania bedzie
realizowane wg jednego ze
schematéw wskazanych w
podrozdziale 3.4 pkt 28
Wytycznych ~w  zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020
z dnia 2 czerwca 2015 r.;

c) do czasu przygotowania

treneréow w ramach
POWER, szkolenia
nauczycieli z zakresu
programowania beda
prowadzone z

wykorzystaniem rozwigzan
wskazanych w podrozdziale
3.4 pkt 28 lit. b, ¢ albo d
Wytycznych w  zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020
z dnia 2 czerwca 2015 r.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.

llit.b
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3)

Srodki trwate i cross —
financing w projekcie:

Zakup $rodkéw trwatych i/lub
wydatki w ramach cross -
financingu w  projekcie sg
mozliwe pod warunkiem:

a) objecia takim wsparciem
wytgcznie Szkot i/lub
placowek oswiatowych do
ktérych  skierowany jest
projekt;

b) zagwarantowania trwatoSci
Srodkow trwatych
(niebedgcych cross-
financingiem) przez okres
co najmniej rowny okresowi
realizacji projektu po jego
zakonczeniu.

Kryterium wynika z zapisow Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020. W zwigzku z tym, ze wymodg zachowania trwatosci
infrastruktury, rozumianej jako srodki trwate zdefiniowane w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 jako cross — financing w
przypadku projektow wspoffinansowanych z EFS, zostat
okreslony na poziomie ww. Wytycznych oraz wytycznych
programowych, nie ma koniecznosci powielania kryterium w
tym zakresie. W zwigzku z powyzszym, przedmiotem
kryterium w kwestii okresu trwato$ci pozostajg srodki trwate
niebedace cross-financingiem. Powyzsze wynika z
Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014 — 2020. Zagwarantowanie trwato$ci
zostato  wskazane w  Programie  jako  warunek
kwalifikowalnosci wydatkéw zwigzanych z zakupem sprzetu
badz infrastruktury. Trwato$¢ oznacza brak mozliwosci
przekazania $rodka trwatego nieodptatnie podmiotowi
niedziatajgcemu dla osiggniecia zysku przez okres co
najmniej rowny okresowi realizacji projektu po jego
zakonczeniu.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.

4) Whioskodawca: Kryteium ma na celu zapewnienie partycypacji
szkoét/placowek objetych wsparciem badz ich organéw
Whioskodawcg w projekcie jest: | prowadzacych w opracowaniu zatozen projektu oraz
a) szkofa/placowka oswiatowa | aplikowanie w konkursie, co przyczyni sie do zwigkszenia
prowadzgca  ksztafcenie W | efektywnosci projektéw. Tym samym szkoty/placowki bedg
oparciu 0 podstawe | nie tylko odbiorcami projektu, lecz bedg miaty realny wptyw
programowg ksztafcenia | na zakres projektu oraz jego realizacje.
ogolnego albo . ) .
Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
b) organ prowadzacy podmiotu | zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.
wymienionego w lit. a.
5) Liczba wnioskéw: Kryterium ma na celu stworzenie warunkéw umozliwiajgcych

skfada  nie
wnioski o
projektu  w

Whioskodawca
wiecej niz dwa
dofinansowanie
konkursie.

korzystanie z dofinansowania projektow wiekszej liczbie
Whnioskodawcow. Umozliwia precyzyjne zaplanowanie
przedsiewziecia, co pozytywnie wptynie na zwigkszenie
efektywnosci projektéw oraz jakosci sktadanych wnioskéw o
dofinansowanie. Ma ono réwniez za zadanie ograniczy¢
koszty zarzgdzania projektami w przypadku wiekszej liczby
wnioskéw od jednego Whnioskodawcy. Kryterium w
przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wylgcznie do
wystepowania danego podmiotu w charakterze
Whnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od
maksymalnie dwoch wnioskow, w ktérych dany podmiot
wystepuje jako Wnioskodawca, moze wystepowaé w innych
wnioskach ztozonych w tym samym konkursie w charakterze
partnera.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwéch wnioskow przez
jednego wnioskodawce, Instytucja Organizujgca Konkurs
negatywnie ocenia na etapie oceny formalnej wszystkie
ztozone w odpowiedzi na dany konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez wnioskodawce kryterium formalnego
specyficznego.
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Whnioski ztozone przez organ prowadzacy szkote/placowke
oraz wnioski Zzlozone przez szkoty/placowki o$wiatowe
podlegajgce pod ten organ prowadzacy nie beda traktowane
jako wnioski ztozone przez tego samego wnioskodawce.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie Listy
wnioskéw o dofinansowanie, ktére zostaty przekazane na
KOP.

6) Kompleksowos$¢ wsparcia: Typ projektu 1 lit. b nie moze by¢ realizowany jak samoistny 1llit. b
typ projektu. Podnoszenie kwalifikacji bgdz kompetencji
Typ projektu nr 1 lit. b jest | nauczycieli powinno odbywaé sie w sposob komplementarny
realizowany  jako  dziatanie | do typu projektu nr 1 lit. a i stanowié logiczne uzupetnienie
komplementarne i uzupetniajace | wsparcia dla szkoty.
w stosunku do typu projektu nr
1lit. a. Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.
7) Podnoszenie kwalifikacji/ | Kryterium koncentruje sie na uzyskaniu przez uczestnikéw llit. b
kompetenciji nauczycieli: form  doskonalenia zawodowego konkretnej wiedzy,
kompetencji i kwalifikacji, potwierdzonych standardowg
a) Konieczno$¢ organizacji | procedurg oceny.
oraz zakres form
podnoszenia kwalifikacji/ | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow we
kompetencji nauczycieli w | wniosku o dofinansowanie projektu.
projekcie wynika z
przeprowadzonej diagnozy.
b) Formy podnoszenia
kwalifikacji/ kompetencji
nauczycieli, o ktorym mowa
w lit. a, sg skierowane
wytgcznie do nauczycieli
danej  szkoty/  placowki
objetej wsparciem w
projekcie.
8) Szkolne pracownie | Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji 1lit. a oraz lit. d
matematyki: przedsiewzig¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu

W  ramach  projektu  nie
przewiduje sie wyposazania
szkolnych pracowni matematyki.

W ramach projektu istnieje
mozliwo$¢  zakupu  Srodkow
trwatych  niezbednych do
realizacji zajec
przyczyniajgcych sie do rozwoju
kompetencji matematycznych
zaplanowanych ~w  ramach
projektu.

Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

W projekcie nie przewiduje sie wyposazania pracowni
matematycznych jako takich w ramach typu projektu nr 1 lit.
d. Zakupy sprzetu i wyposazenia sg mozliwe w ramach typu
1 lit. a, o ile jest to niezbedne do prowadzenia zajec

przyczyniajacych sie do rozwoju kompetenciji
matematycznych. Zakres i rodzaj zakupow powinien
jednakze by¢ $Scisle zwigzany ze specyfikg zajec

realizowanych w ramach projektu, pod warunkiem spetniania
wymogow okreslonych w podrozdziale 6.12 Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spoftecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we
wniosku o dofinansowanie projektu.
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[ OCENA MERYTORYCZNA

Kryteria ogdlne zerojedynkowe wskazane sg w zalaczniku 3a- Kryteria wyboru projektéow dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegéiowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

D. KRYTERIA OGOLNE ZEROJEDYNKOWE

Kryteria ogdlne punktowe wskazane sq w zafgczniku 3a- Kryteria wyboru projektéow dla wszystkich Dziatan
wspoffinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegdéfowego Opisu Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

E. KRYTERIA OGOLNE PUNKTOWE

F. KRYTERIA PREMIUJACE®

NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

Zastosowanie

In Nazwa kryterium - _ Liczba kryterium do

: (tresé) Uzasadnienie kryterium G typow projektow
w ramach
naboru

1) | Zakres wsparcia: 10 1 lit. a oraz lit. d*’

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
Projekt zaktada tworzenie | realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow
nowych lub doposazenie | Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze
istniejgcych pracowni | edukacji na lata 2014-2020.
miedzyszkolnych,
zlokalizowanych w szkole | Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
lub  placowce  systemu | podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
oéwiaty, podlegajacej pod | projektu.
konkretny organ
prowadzgcy i dostepnych
dla szkét lub  placowek
o$wiatowych
funkcjonujgcych w ramach
tego organu.

2) Korzystanie z TIK oraz 10 1lit. a — b oraz lit.
rozwijanie kompetencji | Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie d*®
informatycznych: realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
Projekt jest realizowany | edukacji na lata 2014-2020.
we wspofpracy Szkét lub
placowek systemu | Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
oswiaty, ktore posiadajg | podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
wyposazenie  niezbedne | projektu.
do realizacji dziatan

% Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria beda
oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriéw. Opis znaczenia kryterium:
Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktéw nie dyskwalifikuje
z mozliwosci uzyskania dofinansowania). Ocena kryterium bedzie polegata na:
a) przyznaniu zdefiniowanej z géry liczby punktéw zgodnej z Zatacznikiem nr 4 do SZOOP — w przypadku spetnienia kryterium albo
b) przyznaniu 0 punktéw — w przypadku niespetnienia kryterium.
Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za kryteria premiujace: 40 punktéw ogétem
" Kryterium moze by¢ spetnione jedynie w konfiguracji typow dziatan wymienionych w lit. 1 a z dziataniami przewidzianymi w lit. d.
%8 Kryterium moze by¢ spetnione jedynie w konfiguracji typéw dziatann wymienionych w lit. 1 a — b z dziataniami przewidzianymi w lit. d (4.
trzy podtypy wystepujgce tgcznie w projekcie). W sytuacji gdy dziatania z lit. 1 a - b wystepujg samodzielnie, kryterium nr 2 nie bedzie
spetnione.
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wymienionych w
podrozdziale 3.4 pkt 3 lit.
b-d Wytycznych w
zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata
2014-2020 z dnia 2
czerwca 2015 r., ze
szkotami lub placowkami
systemu oswiaty, ktére nie
posiadajg takiego
wyposazenia.

3)

Komplementarnos$¢
projektu:

Projekt zakfada
wykorzystanie  narzedzi,
metod lub form pracy
bedgcych produktami
projektow innowacyjnych,
zrealizowanych w latach
2007-2013 w ramach
Programu  Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukaciji na lata 2014-2020.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

1lit.c

4)

Grupa docelowa:

Projekt jest skierowany
wytgcznie do szkét i/ lub
placéwek systemu o$wiaty
potozonych na terenach
wiejskich  (ti.  terenach
stabo zaludnionych
zgodnie z  klasyfikacjg
terenow  wskazang w

podrozdziale 331
Wytycznych
programowych
dotyczgcych systemu

wdrazania Regionalnego
Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2014-2020 w
zakresie Europejskiego
Funduszu Spotecznego).

Kryterium wynika z zapisbw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014 — 2020.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

5)

Grupa docelowa:

Programy rozwijania
kompetenciji cyfrowych
uczniow lub  stuchaczy
poprzez nauke
programowania sg

realizowane w szkofach
lub placowkach systemu
oswiaty, ktére spetniajg co
najmniej jeden z
warunkéw okre$lonych w
podrozdziale 3.4 pkt 23

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukaciji na lata 2014-2020.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.
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Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkéw
Europejskiego  Funduszu
Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-
2020 z dnia 2 czerwca
2015r.

6)

Podnoszenie
kwalifikacji/ _kompetencji

nauczycieli:

Projekt Zaktada
podnoszenie kompetencji
bgdz kwalifikacji

nauczycieli w zakresie
pedagogiki specjalnej, o ile
wynika to z
przeprowadzonej diagnozy
i stwierdzonych potrzeb w
zakresie  indywidualizaciji
nauczania.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukaciji na lata 2014-2020.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu.

llit. b
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KARTA DZIALANIA 12.4 KSZTAtCENIE ZAWODOWE

PRIORYTET INWESTYCYJNY 101V

Lepsze dostosowanie systemow ksztafcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z
etapu ksztafcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztafcenia i szkolenia zawodowego i ich
Jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz
tworzenia i rozwoju systemoOw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy
z pracodawcami

TRYB WYBORU PROJEKTOW:
29,
NR KARTY®": 1/12.4/2016 X | konkursowy
pozakonkursowy
Planowany termin ogtoszenia naboru | KWARTAL 2016
whioskow:
Planpwane dofinansowanie ze srodkéw 50 000 000 PLN
publicznych:

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU:

1. Projekty w zakresie:

a) zwiekszenia wspétpracy szkoét i placowek ksztatcenia zawodowego z pracodawcami m. in. poprzez
realizacje dziatan ukierunkowanych na wspdélne przygotowywanie programéw nauczania, organizacje
wysokiej jakosci zaje¢ praktycznych, praktyk zawodowych i stazy zaréwno dla ucznidw, jak i dla
nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu, jak rowniez wspélne
prowadzenie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

b) wspdipracy szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego ze szkotami wyzszymi w celu zwiekszenia
dostepu ucznidéw i nauczycieli do nowoczesnych technik i technologii oraz mozliwosé aktualizowania
przez nauczycieli zawodu®® swojej wiedzy®, nabycia mozliwosci uczestniczenia w zajeciach
prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach laboratoryjnych, kotach i obozach naukowych,

c) wdrazania nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

d) dodatkowych zajecia specjalistyczne umozliwiajgce uczniom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i

2 W formacie: nr porzadkowy/nr dziatania/rok. Nr karty nie jest réwnoznaczny z numerem konkursu/naboru projektow pozakonkursowych.
% nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

8 Zakres wsparcia udzielanego w ramach RPO w zakresie aktualizowania wiedzy przez nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu moze objg¢ w szczegdlnosci:

a) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalace w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem, w tym organizowane i
prowadzone przez kadre osrodkéw doskonalenia nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w ramach PO WER,;

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe (ij. pracodawcoéw, organizacje pracodawcow, przedsiebiorcéw, organizacje przedsiebiorcéw, instytucje rynku pracy, szkoty
wyzsze, organizacje pozarzadowe, partneréw spotecznych oraz innych interesariuszy zidentyfikowanych w diagnozie), w tym przede
wszystkim w przedsigbiorstwach lub u pracodawcéw dziatajgcych na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkofa lub placéwka systemu
oswiaty;

c) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce zakresem
tematyke zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);

d) budowanie lub moderowanie sieci wspétpracy i samoksztatcenia;

e) realizacje programéw wspomagania;

f) programy walidac;ji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdinym uwzglednieniem
nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na terenie przedsigbiorstw;

g) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektéw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.
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umiejetnosci zawodowych,
€) wsparcia uczniow w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku

pracy,
f) wyposazenia pracowni przedmiotéw zawodowych32.

Wskazniki planowane do osiggniecia w ramach naboru:

A. Wskazniki rezultatu bezposredniego:

Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu: 90%

Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki EFS:
95%

Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia: 75%

B. Wskazniki produktu:

Liczba oséb uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie: 98

Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu objetych
wsparciem w programie: 200

Liczba szkol i placéwek ksztalcenia zawodowego doposazonych w programie w sprzet i materiaty
dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego: 20

Liczba ucznidw szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego uczestniczgcych w stazach i praktykach u
pracodawcy: 4 218

| OCENA FORMALNA

Kryteria formalne dostepu wskazane sa w zalgczniku 3a- Kryteria wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegoéfowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

E. KRYTERIA FORMALNE DOSTEPU

F. KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE*

Zastosowanie
kryterium do

Lp. Nazwa kryterium (tres¢) Uzasadnienie kryterium typow projektow
w ramach
naboru
1) Liczba wnioskéw: 1

Kryterium ma na celu stworzenie warunkow
Whnioskodawca skfada nie wigcej | umozliwiajgcych  korzystanie z  dofinansowania
niz dwa wnioski o dofinansowanie | projektéw wiekszej liczbie Wnioskodawcow. Umozliwia
projektu w konkursie. precyzyjne zaplanowanie przedsiewziecia, co
pozytywnie wplynie na zwiekszenie efektywnosci
projektébw oraz jakosSci sktadanych wnioskéw o
dofinansowanie. Ma ono réwniez za zadanie ograniczy¢
koszty zarzadzania projektami w przypadku wiekszej
liczby wnioskéw od jednego Whnioskodawcy. Kryterium
w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wylgcznie do
wystepowania danego podmiotu w charakterze
Whnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza to, ze
niezaleznie od maksymalnie dwoch wnioskéw, w ktérych
dany podmiot wystepuje jako Wnioskodawca, moze

¥ Typ dziatan wymieniony w pkt 1 lit. f moze byé realizowany wytacznie, jako dziatanie komplementarne z dziataniami wymienionymi w

pkt 1 lit. a-e.

% Definicja kryterium: Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci logicznych , TAK”,
LNIE”. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg oceniane na etapie oceny formalnej. Kryteria
zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do
uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriow.

Opis znaczenia kryterium: Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.
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wystepowa¢ w innych wnioskach zlozonych w tym
samym konkursie w charakterze partnera.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwéch wnioskow przez
jednego wnioskodawce Instytucja Organizujgca Konkurs
negatywnie ocenia na etapie oceny formalnej wszystkie
ztozone w odpowiedzi na dany konkurs wnioski, w
zwigzku z niespetnieniem przez wnioskodawce
kryterium formalnego specyficznego.

Whnioski ztozone przez organ prowadzgcy
szkote/placowke oraz  wnioski  ztozone  przez
szkoty/placéwki oswiatowe podlegajgce pod ten organ
prowadzacy nie bedg traktowane jako wnioski ztozone
przez tego samego wnioskodawce.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie Listy
wnioskéw o dofinansowanie, ktére zostaty przekazane
na KOP.

2)

Wkiad wiasny:

Whnioskodawca lub Partner wnosi
wktad wfasny w  wysokoSci
minimum 10% wartosci projektu.

Kryterium wynika z Kontraktu terytorialnego dla
Wojewddztwa Lubelskiego oraz z dokumentu wydanego
przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju, tj. ZafozZenia
dotyczgce zrodet finansowania krajowego dla Srodkow
EFS w ramach RPO na lata 2014-2020. Obowigzek
wniesienia  wkladu  wlasnego jest  niezbedny
do zapewnienia wymaganego poziomu wkiadu
wlasnego w ramach wdrazanych Dziatanh RPO WL
2014-2020.

Umowa Partnerstwa okresla poziom wspétfinansowania
m.in. ze srodkéw EFS w wysokosci 85% na poziomie osi
priorytetowej, co oznacza konieczno$¢ wniesienia 15%
wkiadu krajowego. Wysoko$¢ wkiadu wiasnego
wymaganego od beneficjentow jest uzalezniona
od poziomu wspdétfinansowania ze $rodkéw budzetu
panstwa. Wspotfinansowanie ze Srodkéw budzetu
panstwa na poziomie do 10%, oznacza koniecznos¢
wymagania od beneficjentéw projektéw
wspoétfinansowanych z EFS w ramach Dziatania 12.4
whiesienia wktadu wlasnego w wysokosci co najmniej
5% wartosci projektu w zaleznosci od typow projektow
i beneficjentdw w ramach poszczegéinych priorytetow
inwestycyjnych. Jednakze ze wzgledu na wysokg kwote
dofinansowania publicznego w konkursie, istnieje realne
zagrozenie nieosiggniecia wymaganego poziomu
wkitadu krajowego przy zastosowaniu minimalnego
poziomu wktadu witasnego. Dlatego wymaganie wktadu
wlasnego od beneficjentdw na poziomie 10% jest
konieczne dla zagwarantowania wniesienia wktadu
krajowego na poziomie wynikajgcym z Umowy
Partnerstwa (15%).

Kryterium ma roéwniez na celu zapewnienie
odpowiedniej jakosci wnioskéw o dofinansowanie
projektéw, adekwatnych do potrzeb jednostek
odpowiedzialnych za kreowanie polityki edukacyjnej
oraz potencjatu finansowego Wnioskodawcy. Whkiad
wlasny jest obligatoryjny dla kazdego Wnioskodawcy
(bez wzgledu na forme prawna).

Partycypacja beneficienta w finansowaniu projektu
zwigkszy odpowiedzialnos¢ beneficjentow i dbatosé
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o jakos¢ realizowanych dziatan, jak réwniez pozwoli na
zapewnienie wiekszej trwatosci dziatan finansowanych
z EFS. Wprowadzenie takiego rozwigzania -
w powigzaniu z oceng potencjatu projektodawcy -
powinno doprowadzi¢ w efekcie do wzmocnienia roli
podmiotébw obecnych w lokalnej spotecznosci i
ograniczy¢ liczbe podmiotéw realizujgcych projekty w
obszarach  niezwigzanych z ich  podstawowg
dziatalnoscia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6éw we wniosku o dofinansowanie projektu.

3)

Wspétpraca z pracodawcami:

Wspdtpraca z pracodawcami w
dostosowaniu oferty edukacyjnej
w szkotach i w formach
pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku
pracy oraz w opracowaniu lub
modyfikacji programoéw nauczania
bedzie prowadzona z
uwzglednieniem prognoz
dotyczgcych zapotrzebowania
rynku pracy na okre$lone zawody
i wyksztatcenie w okre$lonych
branzach, z  wykKorzystaniem
ogolnopolskich i regionalnych
badan i analiz oraz uzupetniajgco
informacji ilosciowych i
jakoSciowych  dostepnych  za
posrednictwem portalu EU SkKills
Panorama.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata
2014-2020.

Spetnienie  kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu.

1llit.a

4)

Srodki trwate i cross — financing
w projekcie:

Zakup Srodkéw trwatych i/lub
wydatki w ramach cross -
financingu w projekcie sg mozliwe
pod warunkiem:

a) objecia takim  wsparciem
wytgcznie szkot iflub placowek
o$wiatowych  do  ktérych
skierowany jest projekt;

b) zagwarantowania trwatosci
Srodkow trwatych
(niebedacych Cross-
financingiem) przez okres co
najmniej  rowny  okresowi
realizacji projektu po jego
zakornczeniu.

Kryterium wynika z zapisow Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020. W zwigzku z tym, ze wymdg zachowania trwatosci
infrastruktury, rozumianej jako  $rodki  trwate
zdefiniowane w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020 jako cross — financing w przypadku
projektéw wspétfinansowanych z EFS, zostat okreslony
na poziomie ww. Wytycznych oraz wytycznych
programowych, nie ma Kkoniecznosci powielania
kryterium w tym zakresie. W zwigzku z powyzszym,
przedmiotem kryterium w kwestii okresu trwatosci
pozostajg srodki trwate niebedgce cross-financingiem.
Powyzsze wynika z Regionalnego  Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020. Zagwarantowanie trwatosci zostato wskazane w
Programie jako warunek kwalifikowalnosci wydatkéw
zwigzanych z zakupem sprzetu badz infrastruktury.
Trwato$¢ oznacza brak mozliwosci przekazania $rodka
trwatego nieodptatnie podmiotowi niedziatajgcemu dla
osiggniecia zysku przez okres co najmniej rowny
okresowi realizacji projektu po jego zakonczeniu.

Spetnienie  kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
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projektu.

5) Whnioskodawca: Kryterium ma na celu zapewnienie partycypacji 1
szkot/placowek objetych wsparciem bgdz ich organéw
Whioskodawcg w projekcie jest: | prowadzacych w opracowaniu zatozen projektu oraz
a) szkota/placowka oswiatowa | aplikowanie w konkursie, co przyczyni sie do
prowadzgca ksztatcenie | zwiekszenia efektywnosci projektow. Tym samym
zawodowe albo szkoty/placowki beda nie tylko odbiorcami projektu, lecz
beda miaty realny wptyw na zakres projektu oraz jego
b) organ prowadzgcy podmiotu realizacje.
wymienionego w lit. a.
Spetnienie  kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
projektu.
6) Kompleksowos¢ wsparcia: Kryterium  wynika z  koniecznosci  osiggniecia 1
wskaznikow zatozonych dla Dziatania 12.4 RPO WL.
Projekt  zaktada kompleksowe | Wymég  dotyczacy ~ kompleksowosci  wsparcia
wsparcie,  ti. co  najmniej | projektowego umozliwi realizacje tych zatozen.
doposazenie Szkot/placowek
odwiatowych objetych wsparciem | Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
w  projekcie,  przeszkolenie | podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
nauczycieli i instruktorow projektu.
praktycznej nauki zawodu oraz
organizacje stazy illub praktyk dla
uczniéw u pracodawcow.
7) Podnoszenie kwalifikacji/ | Kryterium koncentruje sie na uzyskaniu przez llit. b
kompetenciji nauczycieli/ | uczestnikow form doskonalenia zawodowego konkretnej

instruktoréw praktycznej nauki
zawodu:

a) Konieczno$¢ organizacji oraz
zakres form podnoszenia

kwalifikacji/ kompetencji
nauczycieli/ instruktorow
praktycznej nauki zawodu w
projekcie wynika z

przeprowadzonej diagnozy.

b) Formy podnoszenia

kwalifikacji/  kompetencji, o
ktorych mowa w lit. a,
w przypadku wsparcia dla
nauczycieli — sg skierowane
wytgcznie  do  nauczycieli
szkot/  placowek  objetych
wsparciem w projekcie.

wiedzy, kompetencji i kwalifikacji, potwierdzonych
standardowg procedurg oceny.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisOw we wniosku o dofinansowanie projektu.
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[ OCENA MERYTORYCZNA

A. KRYTERIA OGOLNE ZEROJEDYNKOWE

Kryteria ogdlne zerojedynkowe wskazane sg w zalagczniku 3a- Kryteria wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
wspoftfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegéfowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

B.KRYTERIA OGOLNE PUNKTOWE

Kryteria ogdlne punktowe wskazane sa w zafgczniku 3a- Kryteria wyboru projektéw dla wszystkich Dziatan
wspoffinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020 do Szczegéfowego Opisu Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

C.KRYTERIA PREMIUJACE *

NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

Nazwa kryterium

Zastosowanie
kryterium do

- . Liczb p C
Lp. (tresé) Uzasadnienie kryterium pullzlitéiv typow projektow
w ramach
naboru
1) Inteligentne 10 1

specjalizacje regionu
oraz_sektory szybkiego
wzrostu:

Kryterium wynika z zapisbw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014 — 2020.

Ka'z'da ze szkofl p{acéwek Preferencie  uzyskajg projekty  dotyczgce
objetych  wsparciem — w | szkél/placowek prowadzacych ksztatcenie w
projekcie prowadzi | zakresie zawodow wpisujgcych sie w inteligentne

ksztatcenie zawodowe w
zawodzie zwigzanym z:

e co najmniej jedng z
inteligentnych

specjalizacje wynikajgce z ,Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewodztwa Lubelskiego do 2020 r."
oraz sektory szybkiego wzrostu.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na

specjalizacji  regionu, | podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
wynikajgcych Z | projektu w oparciu o, okreslong w regulaminie
Regionalnej  Strategii | konkursu, liste zawodéw wpisujgcych sie w:
Innowacji
Wojewddztwa 1) inteligentne specjalizacje wynikajace z RSI
Lubelskiego (RSI) lub (biogospodarka, medycyna i  zdrowie,
energetyka niskoemisyjna, informatyka i
e o najmniej jednym z automatyka),
sektoréw  szybkiego | 2) sektory szybkiego wzrostu (transport i
wzrostu. logistyka, turystyka, przemysty kreatywne).
Lista zawodow
wpisujgcych sie w
inteligentne  specjalizacje

regionu wynikajgce z RS/
oraz sektory szybkiego

% Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg
oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriow. Opis znaczenia kryterium:
Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktéw nie dyskwalifikuje
z mozliwosci uzyskania dofinansowania). Ocena kryterium bedzie polegata na:

c)przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktéw zgodnej z Zatgcznikiem nr 4 do SZOOP — w przypadku spetnienia kryterium

albo

d) przyznaniu O punktéw — w przypadku niespetnienia kryterium.
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wzrostu stanowi zatgcznik
do Regulaminu konkursu.

2) Doskonalenie 5 1llit. b
nauczycieli ksztalcenia | Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
zawodoweqo: realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
Projekt  zakfada studia | edukacji na lata 2014-2020.
podyplomowe lub kursy
kwalifikacyjne dla | Spetnienie  kryterium w czesci  dotyczacej
nauczycieli  ksztafcenia | zawodéw nowo wprowadzonych do klasyfikacji
zawodowego ilub | zawodéw szkolnictwa zawodowego, zawodow
instruktorow  praktycznej | wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty
nauki zawodu | ksztalcenia zawodowego zostanie zweryfikowane
zatrudnionych W | na podstawie zapisow we wniosku o
szkole/placowce  objetej | dofinansowanie  projektu ~ w  oparciu 0
wsparciem, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
przygotowujgce do | dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfikacji
wykonywania zawodu | zawodow szkolnictwa zawodowego z poézn. zm.
nauczyciela  ksztafcenia | (tj. zawody wprowadzane do klasyfikacji zawodéw
zawodowego w ramach | szkolnictwa zawodowego kolejnymi nowelizacjami
zawodéw nowo | tego rozporzadzenia ujete w wykazie stanowigcym
wprowadzonych do | zatgcznik do Regulaminu konkursu).
klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego,
zawodow wprowadzonych
w efekcie modernizacji | Natomiast ~ spetnienie  kryterium w  czesci
oferty ksztatcenia | dotyczacej tworzenia nowych kierunkéw
zawodowego albo | nauczania Ilub zawodéw, na ktére wystepuje
tworzenia nowych | deficyt na regionalnym rynku pracy oraz braki
kierunkéw nauczania lub | kadrowe wsrod nauczycieli ksztatcenia
zawodéw, na ktore | zawodowego zostanie zweryfikowane na
wystepuje deficyt  na | podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
regionalnym rynku pracy | projektu w oparciu o zatgcznik do Regulaminu
oraz braki kadrowe wéréd | konkursu.
nauczycieli ksztatcenia
zawodowego.

3) Partnerstwo i udziat 10 1llit.a
finansowy Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
pracodawcéw: realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
Projekt zakfada: edukaciji na lata 2014-2020.
a) partnerstwo z
pracodawcami oraz Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
b) partycypacje podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
finansowg pracodawcéw, | projektu.
o ktérych mowa w lit. a, w
wymiarze co najmniej 5%
w kosztach organizacji i
prowadzenia praktyki
zawodowej i/lub  stazu
zawodowego.
4) Grupa docelowa: 5 1

Projekt jest skierowany
wytgcznie do szkét i/lub

placowek oswiatowych
prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, ktore w

Kryterium ma celu premiowanie szkoét/placowek
oswiatowych, ktére osiggajg najlepsze wyniki
edukacyjne i tym samym najefektywniej
przyczyniaja sie do  ksztalcenia  wysoko
wykwalifikowanych kadr regionu.
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prowadzonych/
ksztatconych przez siebie
zawodach osiggajg wyniki
egzaminéw koncowych i/
lub kwalifikacji
zawodowych wyzsze niz
Srednia dla wojewddztwa
lubelskiego  zgodnie z
zafgcznikiem do
Regulaminu konkursu,

W przypadku szkét zawodowych specjalnych,
Srednia dla wojewddztwa lubelskiego, o ktérej
mowa w tresci kryterium, bedzie uwzgledniata
wytgcznie $redni wynik szkét  zawodowych
specjalnych.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu w oparciu o zatgcznik do Regulaminu
konkursu.
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