
Krzysztof Grabczuk 
wicemarszałek  
województwa lubelskiego

Lublin jest największym mia-
stem po tej stronie Wisły, ma 
więc także swoje obowiązki 
kulturotwórcze. Inwestujemy 
w instytucje kulturalne za-
równo w mieście, jak i całym 
regionie. Centrum Spotkania 
Kultur, muzea: Lubelskie, Wsi 
Lubelskiej, Nadwiślańskie 
w Kazimierzu czy Zamojskich 
w Kozłówce to tylko część 
z łańcucha kulturalnych pereł 
Lubelszczyzny. Rozpoznawal-
ne są także pozą nią. Przykład 
Lublina i organizowanych 
w mieście imprez kultural-
nych udowadnia, że warto in-
westować w kulturę. To rów-
nież przyciąga turystów.
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W c i ą g u 

ostatniej 
d e k a d y 
i n s t y t u -
c j e  k u l -
t u r a l n e 

dzięki ciekawym wystawom, 
atrakcyjnym projektom i  wy-
stępom znanych artystów przy-
ciągnęły wielu gości. Wyremon-
-towane, nowoczesne gmachy 
i ciekawy artystyczny program 
to efekt m.in. unijnego dofinan-
sowania. - Pieniądze są bardzo 
ważne, ale wizja i  praca osób, 
które zarządzają tymi obiek-
tami, mają wielkie znaczenie 
- twierdzi Krzysztof Paśnik, 
zastępca dyrektora ds. inwe-
stycyjnych Centrum Spotkania 
Kultur. - Dzięki funduszom unij-
nym obiekty zyskały blask, roz-
winęły się. Instytucje kulturalne 
to koło napędowe turystyki. Lu-
belszczyzna nie ma powodów 
do  wstydu - zaznacza.

Wyróżnienie  
od National Geographic

W  latach 2007 - 2013 Mu-
zeum Lubelskie w  Lublinie, 
Muzeum Wsi Lubelskiej, Mu-
zeum Nadwiślańskie w  Kazi-
mierzu Dolnym czy Ośrodek 
Praktyk Teatralnych „Gardzie-
nice” zostały wyremontowa-
ne. Całkowity koszt inwestycji 
wyniósł ponad 50 mln złotych. 
Gruntowną modernizację prze-
prowadzono także w budynku 
Teatru Muzycznego w Lublinie 
oraz w Filharmonii im. H. Wie-
niawskiego. Pochłonęła ona 
ponad 56 mln zł. 

W  minionym okresie rów-
nież dzięki dotacjom z  fundu-
szy unijnych i samorządu wo-
jewództwa lubelskiego, który 

przeznaczył na nie 43 mln zł, 
można było rozpocząć budo-
wę Centrum Spotkania Kultur. 

Całkowita wartość projektu 
to  blisko 172 mln zł. W  miej-
scu dawnego „teatru w  budo-
wie” powstał  reprezentacyjny 
gmach, który oficjalnie rozpo-
czął działalność w 2016 r. - CSK 
to  nowy cud Polski według 
National Geographic. Jesteśmy 
znani nie tylko w  kraju, ale 
i na świecie - zaznacza Paśnik. 
- Odwiedzają nas goście, by po-
dziwiać naszą instytucję, która 
przypomina katedrę kultury 
o  tajemniczej architekturze 
- dodaje.

 W  olbrzymim gmachu 
mieszczą się sale: kinowa z mo-
bilną widownią, baletowa i ka-

meralna, a  także operowa dla 
prawie tysiąca widzów. To jed-
na z dwóch największych, obok 
warszawskiej, scen w kraju. 

Bujna zieleń i pszczoły
Dach budynku tonący 

w zieleni pełni funkcje rekre-
acyj-ne. Rosną na nim drzewa 
owocowe, maliny, truskawki, 
krzewy. Na jednym z  pozio-
mów pośród kwiatów latem 
działa kino. Dach to  także 
królestwo pszczół. - Założy-
liśmy pasiekę. W  tym roku 
uzbieramy 300 kilogramów 
miodu - mówi Paśnik. - Przy-
roda, która na  dachach bujnie 

się rozwinęła, obrazuje, jak 
przez te trzy lata zmieniło się 
CSK - podkreśla dyrektor. Go-
ście odwiedzający CSK mogą 
także wstąpić do  działających 
w  gmachu restauracji, bro-
waru zakładowego i  klubu 
muzycznego. 

U w a g ę  p r z y k u w a  n i e 
tylko nowoczesna bryła, cie-
kawe rozwiązania i  oryginal-
ne projekty, ale i  repertuar. 
- Centrum Spotkania Kultur 
w Lublinie to przede wszyst-
kim doznania artystyczne. 
Organizujemy w ydarzenia 
kulturalne o  zasięgu ogólno-
polskim - mówi Paśnik. Na 

scenie operowej CSK wystąpił 
m.in. Seal, brytyjska gwiazda 
muzyki pop, czy Gruziński 
Balet Narodowy „Sukhishvi-
li”. Słynna włoska szkoła ba-
letowa Accademia Teatro alla 
Scala wystąpiła w  Polsce po 
raz pierwszy pokazując spek-
takl „Kopciuszek”.

Kozłówka - perła 
Lubelszczyzny

Obecnie w ramach finanso-
wania z  funduszy unijnych na 
lata 2014 - 2020 realizowane 
są cztery projekty. 

W  Muzeum Zamoyskich 
w  Kozłówce wyremontowane 
będą: stajnia, dwie oficyny i te-
atralnia. Pojawią się nowe wysta-
wy, sklepik czy atelier. Muzeum 
zyska 2 tys. metrów kwadrato-
wych. Kozłówka to  perełka na 
mapach Europy i Polski, miejsce 
bardzo często wybierane jako cel 
wakacyjnych podróży. Kozłówka  
jest ambasadorem turystycznym 
regionu.

Unijny projekt obejmuje 
także remont Wojewódzkiej 
Biblioteki Publicznej w  Lubli-
nie. Prace dotyczą barokowej 
oficyny Prażmowskich, wybu-
dowanego w latach 1935 - 1939 
budynku głównego i magazynu 
książek. 

W planach jest też moderni-
zacja sal wystawowych Muzeum 
Lubelskiego na Zamku. Obecne 
ekspozycje zyskają nowoczesną 
aranżację. 

P ra c e  ko n s e r w at o r s k i e 
rozpoczną się także m.in w Ka-
mienicy Celejowskiej i w Domu 
Kuncewiczów w  Kazimierzu 
Dolnym. 

Wartość wszystkich projek-
tów szacowana jest na  kwotę 
ponad 80 mln zł, dofinanso-
wanie z  funduszy unijnych 
wyniesie 54,70 mln zł.

Lubelszczyzna ma się czym pochwalić. Nasze instytucje kulturalne przyciągają gości z kraju i zagranicy

CENTRUM SPOTKANIA KULTUR  
W LUBLINIE NOWYM CUDEM POLSKI

Fundusze dla Lubelszczyzny

Nasza rozmowa: - Dobrze wydajemy 
pieniądze z EFS  Strona 2

Mieszkańcy gmin chcą mieć  u siebie 
ośrodki kultury Strona 4 - 5

lipiec 2018

Numer 5

Plac Teatralny przed Centrum Spotkania Kultur jest miejscem wielu imprez
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INSTYTUCJE 
KULTURALNE 

TO KOŁO 
NAPĘDOWE 
TURYSTYKI. 

LUBELSZCZYZNA 
NIE MA POWODU 

DO WSTYDU.
Krzysztof Paśni

Dorota Krupińska
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Streetworking  
- skutecznie 
pomagaj 
bezdomnym
Czy wiesz, że 
w ubiegłym 
roku naliczono 
w Lublinie 
prawie 1000 
bezdomnych?
Jak im pomóc? Najlepiej wie 
to Justyna z zespołu Centrum 
Wolontariatu w Lublinie. Od 
kilku lat skutecznie pomaga 
bezdomnym w powrocie do 
normalnego życia. Z finansowym 
wsparciem Regionalnego 
Programu Operacyjnego 
Województwa Lubelskiego 
na lata 2014 - 2020 powstał 
program „Powrót”. Dzięki 
niemu ponad 300 bezdomnych 
korzysta z różnych form pomocy, 
takich jak: kursy, staże, pomoc 
psychologiczna czy prawna. Tylko 
w ostatnim półroczu Centrum 
Wolontariatu zorganizowało 
prawie 200 patroli ulicznych, 
które odbywały się codziennie, 
również w czasie świąt. Wow!  
info.rpo.lubelskie.pl/blog

Fundusz społeczny po lubelsku
W centrum działań Europejskiego Funduszu Społecznego są zawsze ludzie, to na nich skupiamy swoją  
uwagę - podkreśla Andrzej Kloc, dyrektor Departamentu Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego

Województwo lubelskie zajęło 
drugie miejsce w kraju pod  
względem wykorzystywania 
pieniędzy z Europejskiego 
Funduszu Społecznego. Gratu-
luję takiego wyniku.

Dziękuję. Muszę pod-kre-
ślić, że Lubelszczyzna jeszcze 
nigdy nie znajdowała się tak 
wysoko w zestawieniu przy-
gotowanym przez Minister-
stwo Inwestycji i Rozwoju. 
Zajęliśmy najwyższe miejsce 
w historii i jesteśmy z tego 
bardzo dumni. Nasz region 
jest na podium w wykorzy-
stywaniu pieniędzy pocho-
dzących z Europejskiego Fun-
duszu Społecznego nie tylko 
dzięki pracy Urzędu Marszał-
kowskiego, ale przede wszyst-
kim dzięki wnioskodawcom. 
Bez ich aktywności  ten impo-
nujący wynik nie byłby możli-
wy. To nasza wspólna zasługa 
i liczę na dalszą tak owocną 
współpracę. 

Przejdźmy zatem do szcze-
gółów. Co składa się na ten 
wynik?

Do końca czerwca Zarząd 
Województwa Lubelskiego 
podpisał ponad 980 umów na 
kwotę blisko 1,5 mld zł. W su-
mie wykorzystaliśmy dotąd 
blisko 60 proc. funduszy 
przeznaczonych w Regional-
nym Programie Operacyjnym 
na kapitał społeczny. Należy 
zaznaczyć, że w centrum 

działań Europejskiego Fundu-
szu Społecznego są zawsze 
ludzie, to na nich skupiamy 
swoją uwagę. A projekty 
wspierane przez EFS są prze-
znaczone dla wielu bardzo 
różnych grup społecznych.

Na podstawie podpisanych 
umów możemy prześledzić, 
kto należy do tych grup?

Oczywiście. Na początek 
jednak wyjaśnię, że w pro-
jektach dofinansowanych 
z Europejskiego Funduszu 
Społecznego odróżniamy 
beneficjentów, czyli projek-
todawców, od tych, którzy 
z naszego wsparcia faktycz-
nie korzystają, czyli uczestni-
ków projektów. Tych drugich 
w projektach realizowanych 
zarejestrowaliśmy już w na-
szym systemie ponad 85,2 
tys. Są to często osoby, które 
pozostają w trudnej sytuacji 
życiowej, np. bezrobotni, 
chorzy, samotni, zagrożeni 
wykluczeniem społecznym. 

Ludziom poszukującym 
pracy oferujemy działania 
umożliwiające podnoszenie 
kwalifikacji czy też zakładanie 
własnego biznesu. Znam przy-
kłady wielu ciekawych firm 
z Lubelszczyzny, które po-
wstały dzięki dotacjom z EFS. 
Również pracownicy zagroże-
ni zwolnieniem z pracy mogą 
skorzystać z poradnictwa 
psychologicznego, doradztwa 
zawodowego, pośrednictwa 

pracy, staży i praktyk zawo-
dowych, szkoleń, kursów, 
studiów podyplomowych. Dla 
nich także znajdą się pienią-
dze na subsydiowane zatrud-
nienie, bony na zasiedlenie 
albo na dodatek relokacyjny.

Wiem, że na wsparcie mogą 
liczyć również rodzice, którzy 
chcą wrócić na rynek pracy. 
Jaką formę ma ta pomoc?

Powstają nowe przedszko-
la i żłobki, aby rodzice mogli 
połączyć aktywność zawodo-
wą z opieką nad dzieckiem. 
Bierność zawodowa jest mar-
nowaniem potencjału miesz-
kańców naszego regionu. Tra-
cimy na tym wszyscy. Nowe 
miejsca w przedszkolach 
i żłobkach otwierają możliwo-
ści podjęcia pracy przez rodzi-

ców. Z podpisanych dotych-
czas umów o dofinansowanie 
wynika, że takim wsparciem 
obejmiemy prawie tysiąc 
osób. Połowa z nich na pewno 
wróci na rynek pracy.

Również uczniowie chcą 
przygotować się do potrzeb 
tego rynku. Jak można im 
pomóc? Czy szkoły korzystają 
z dofinansowania projektów 
poprawiających jakość ich 
kształcenia?

Wspieramy szkoły m.in. 
w zakresie kształcenia 
i doskonalenia nauczycieli, 
wyrównywania szans edu-
kacyjnych uczniów i dopo-
sażenia bazy dydaktycznej 
i naukowej. Przy pomocy 
unijnych funduszy młodzi 
ludzie i nauczyciele mają za-
pewniony dostęp do nowocze-
snego sprzętu, innowacyjnych 
metod nauczania. 

Zależy nam na współ-
pracy szkół z pracodawcami 
i z uczelniami. Dzięki temu 
uczniowie nabywają prak-
tyczne umiejętności w rze-
czywistym środowisku pracy 
oraz mają możliwość uczest-
niczenia w zajęciach prowa-
dzonych na uczelniach, m.in. 
laboratoryjnych. Dodatkową 
korzyścią jest poznawanie na  
bieżąco nowych rozwiązań 
i technologii stosowanych 
w danej branży. Liczymy, że 
ponad 41 tys. uczniów z bli-
sko 390 szkół z województwa 

lubelskiego zdobędzie lub roz-
winie kompetencje kluczowe 
na rynku pracy, np. techno-
logie informacyjne i komu-
nikacyjne, matematyczno-
-przyrodnicze i języki obce. 
Można więc przypuszczać, że 
w przyszłości wpłynie to po-
zytywnie na poziom bezrobo-
cia wśród absolwentów.

Jesteśmy społeczeństwem 
starzejącym się. Wiele organi-
zacji działa na rzecz seniorów, 
jednak wydaje się, że jest jesz-
cze wiele do zrobienia.

To bardzo ważny element 
naszych działań. Dzięki dota-
cjom z Regionalnego Progra-
mu Operacyjnego w całym 
województwie powstają kluby 
seniora, dzienne domy opieki 
medycznej, dzienne domy po-
mocy. Samorządy i inne insty-
tucje chętnie sięgają na ten cel 
po unijne pieniądze. Z danych 
zawartych we wnioskach wie-
my, że osoby starsze, często 
samotne, będą mogły skorzy-
stać z wielu atrakcyjnych za-
jęć, np. muzyczno-teatralnych, 
scrapbookingu, szydełkowa-
nia, wyjścia do kina lub teatru, 
wycieczek krajoznawczych. 
Będą mogli przebywać wśród 
rówieśników, nawiązywać 
znajomości i przyjaźnie, 
a także realizować swoje pa-
sje. Dużą popularnością cieszy 
się przedsięwzięcie mobilnej 
opieki medycznej, po tym jak 
zaledwie po 2 tygodniach od  
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Henryk Gołębiowski 
wójt gminy  
Wojsławice

Henryk Gołębiowski pełni funkcję 
wójta od 2014 r. W tym czasie, 
dzięki pozyskanym dotacjom, 
wyremontowano drogi, powstały 
nowe parkingi, wyremontowano 
7 remizo-świetlic. Obecnie realizo-
wane są zadania z zakresu gospo-
darki wodno-ściekowej, przebudo-
wa targowiska oraz modernizacje 
3 budynków na cele kulturalne. 
Powstaje także klub seniora.

Edyta Niezgoda  
wójt gminy  
Żmudź

Edyta Niezgoda jest wójtem od 
2010 r. W ciągu 8 lat kadencji 
pozyskano ponad 12 mln zł na in-
westycje takie jak: wykorzystanie 
potencjału turystycznego gminy, 
budowę dróg, remonty świetlic 
wiejskich, budynków komunal-
nych, a także przebudowę boiska 
sportowego. Ponadto zrealizo-
wano projekt edukacyjny - kom-
petencje kluczowe dla sukcesu.

Paweł Pikula  
starosta lubelski

Paweł Pikula jest starostą od 
2001 r. Od tego czasu powiat 
skutecznie pozyskuje fundusze 
z różnych źródeł zewnętrznych, 
które przeznacza przede wszyst-
kim na rozwój infrastruktury 
drogowej, szkolnictwo i infor-
matyzację. W trakcie realizacji 
są trzy duże projekty edukacyj-
ne, których celem jest doposa-
żenie bazy dydaktycznej szkół 
zawodowych .

Zenon Rodzik  
starosta opolski

Zenon Rodzik jest starostą od  
1999 r. O skali wykorzystania 
przez powiat funduszy świadczą 
wysokie noty w rankingach oraz 
łącznie ponad 230 mln zł prze-
znaczonych na inwestycje. Naj-
ważniejsze to: przebudowa dróg, 
rewitalizacja kolei wąskotorowej, 
modernizacje obiektów oświato-
wych, inwestycje w szpitalu oraz 
wkład w budowę nowego mostu 
na Wiśle.

Andrzej Romańczuk  
starosta włodawski

Andrzej Romańczuk jest starostą 
włodawskim od 2014 roku.  
W ciągu tej kadencji powiat 
włodawski pozyskał dziesiątki 
milionów złotych z funduszy 
zewnętrznych, lokując je w in-
frastrukturę drogową, program 
scaleń, rozwój szkolnictwa 
oraz opiekę społeczną i służbę 
zdrowia. Za jego kadencji powiat 
stał się rozpoznawalną marką na 
mapie Lubelszczyzny.
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Liderzy funduszy

Andrzej Kloc

rozpoczęcia realizacji projektu 
„Czerwony Guzik Życia” wci-
śnięcie alarmowego przycisku 
uratowało życie mieszkańcowi 
powiatu kraśnickiego.

Na facebookowej stronie „Za-
rażeni wiedzą” wciąż pojawia-
ją się zdjęcia z podpisywania 
kolejnych umów o dofinan-
sowanie. Czy można jeszcze 
liczyć na unijne dotacje? Czy 
pieniądze z puli na ten rok już 
się rozeszły?

Czeka nas jeszcze wiele 
pracy. Na bieżąco ogłaszamy 
kolejne konkursy. Cieszymy 
się, bo do Departamentu 
Wdrażania EFS bezustannie 
napływają wnioski o dofinan-
sowanie. Dysponujemy jeszcze 
pieniędzmi, dlatego zachęcam 
do składania wniosków na 
realizację kolejnych projektów. 
Do końca roku planujemy 
kilka naborów. We wrześniu 
ogłosimy konkurs dedykowany 
szkolnictwu zawodowemu 
oraz programom ukierunkowa-
nym na wczesne wykrywanie 
wad rozwojowych i rehabilita-
cję dzieci  z niepełnosprawno-
ściami. Ostatni planowany na-
bór wniosków w tym roku ma 
dotyczyć dofinansowania na  
tworzenie i funkcjonowanie 
podmiotów ekonomii społecz-
nej. Razem możemy zmienić 
region i - mam nadzieję - zo-
stać liderem w wykorzystywa-
niu pieniędzy z Europejskiego 
Funduszu Społecznego.
Iweta Trawicka

Z BLOGA SUPER ELKI
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sie m.in. e-administracji - sys-
temów teleinfor-matycznych 
służących digitalizacji zaso-
bów, tworzenie i  rozwijanie 
repozytoriów cyfrowych z za-
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Pracownicy przedsiębiorstwa społecznego CleanCity&Events pracują w myjni parowej i organizują imprezy dla dzieci

Trampolina do rynku pracy
Zatrudniają byłych więźniów i osoby wychodzące z bezdomności. Zyski zaś przekazywane są na 
wspieranie inicjatyw społecznych i osoby zagrożone wykluczeniem. Mowa o CleanCity&Events, 
przedsiębiorstwie społecznym założonym przez Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu w Lublinie.

Pomysł narodził się jak za-
wsze z potrzeby - mówi Andrzej 
Goliszek, prezes Przedsiębior-
stwa Społecznego CleanCity&E-
vents, które działalność rozpo-
częło w  lipcu 2017 r. I  dodaje: 
- Naszym głównym celem jest 
tworzenie stałych stanowisk 
pracy i  legalne zatrudnianie 
osób, które w wyniku różnych 
zakrętów i złych decyzji życio-
wych wypadły poza „margines 
społeczny”. Szukaliśmy bran-
ży, w której mogłyby pracować 
osoby o różnych, często bardzo 
niskich, kwalifikacjach. Posta-
wiliśmy więc na ekologiczną 
myjnię parową. Zakup nie-
-zbędnego sprzętu możliwy był 
dzięki projektowi dofinansowa-
nemu przez Ośrodek Wsparcia 
Ekonomii Społecznej „Mod-
rzew” z pieniędzy Regionalnego 
Programu Operacyjnego. 

Przedsiębiorstwo, które 
otrzymało 120 tys. zł wsparcia, 
zaczynało od jednej myjni, któ-
ra działa przy ul. Wojciechow-
skiej 5A. Obecnie z  ich usług 
można skorzystać także przy 
lubelskim centrum handlowym 
Ikea. Jeden i drugi punkt dzia-
ła od poniedziałku do soboty 
w godzinach 10 - 18. Poza tym 
Clean City&Events dojeżdża na 
mycie auta do klienta. Z  jego 
usług przy myciu samocho-
dów do  przewozu żywności 

korzysta chociażby jedna z naj-
większych sieci handlowych 
w Lublinie.

Pracownicy myjni nie tylko 
umyją i  wywoskują karoserię, 
ale także odkurzą wnętrze po-
jazdu i wyczyszczą kokpit oraz 
wypiorą tapicerkę. Firma zaj-
muje się także ozonowaniem 
układu wentylacji, konserwa-
cją plastików i  opon, myciem 
silnika, czyszczeniem felg, de-
zynfekcją wentylacji, usuwa-
niem naklejek.  W swojej pracy 

korzystają z ekologicznej myjki 
parowej.

- Nasi podopieczni są  bar-
dzo dobrymi pracownikami. 
Przykładają się do powierzo-
nych im zadań. Mamy nadzie-
ję, że to zajęcie będzie dla nich 
trampoliną do przyszłej kariery 
zawodowej - zdradza Goliszek.

Ponieważ przedsiębior-
stwo jest instytucją ekonomii 
społecznej, zyski z  myjni nie 
są  dzielone pomiędzy udzia-
łowców, a  przekazywane na 

Wielki projekt cyfryzacji Archidiecezji Lubelskiej
Stefan Jaworski

Wierni Archidiecezji Lubelskiej 
zyskają szeroki dostęp do 
e-usług świadczonych przez 
administrację Kościoła katolic-
kiego.

Umożliwi to cyfryzacja ar-
chidiecezji obejmująca całą ad-
ministrację kościelną - wszyst-
kie parafie i kurię lubelską. 

26 czerwca arcybiskup Sta-
nisław Budzik i marszałek woje-
wództwa Sławomir Sosnowski 
podpisali umowę o  realizacji 
projektu inwestycyjnego „Sys-
tem e-administracji kościelnej”, 
którego koszt sięgnie blisko 19 
mln zł. Dofinansowanie z  Re-
gionalnego Programu Operacyj-
nego  wyniesie 16 mln zł.

Celem projektu  jest za-
kup i  wdrożenie: infrastruk-
tury informatycznej służącej 
zwiększeniu stopnia cyfryza-
cji administracji, w  tym apli-
kacji i  systemów baz danych 
z a p e w n i a j ą c y c h  p o p r a w ę 

efektywności zarządzania oraz 
uruchomie-nia komunikacji 
elektronicznej w archidiecezji; 
systemów teleinformatycz-
nych zapewniających dostęp-

ność, integrację oraz cyfryzację 
nowych usług i poprawę funk-
cjonalności istniejących usług 
publicznych świadczonych 
drogą elektroniczną w  zakre-

Agata Wójcik

W podpisaniu umowy uczestniczyli (od lewej): ks. Jakub Olech, marszałek Sławomir Sosnowski, arcybiskup 
Stanisław Budzik i dyrektor Departamentu Wdrażania EFRR Marcin Czyżak

działania Centrum Wolon-
tariatu w  Lublinie, czyli na 
wspieranie inicjaty w spo-
łecznych  i  osób zagrożonych 
wykluczeniem. 

Zatrudnienie w  przedsię-
biorstwie znalazło dziewięć 
osób, to zarówno byli więźnio-
wie, osoby wychodzące z bez-
domności, jak i osoby niepełno-
sprawne, które ze względu na 
swoją przeszłość czy problemy 
ze zdrowiem nie miały szansy 
znaleźć legalnego zatrudnienia. 

Clean City&Events realizuje 
także drugą gałąź swojej działal-
ności, którą jest prowadzenie 
animacji dla dzieci czy organi-
zowanie imprez integracyjnych 
i kuligów.  Animatorów można 
było ostatnio spotkać chociażby 
podczas Festynu Rodzinnego 
organizowanego przy  Szkole 
Podstawowej w Kluczkowicach. 

Przyznane przez OWES 
„Modrzew” fundusze, poza za-
kupem sprzętu niezbędnego 
do prowadzenia myjni, zostały 
przeznaczone także na zakup 
tzw.  dmuchańców, czyli dmu-
chanych placów zabaw - zjeż-
dżalni, ściany wspinaczkowej 
i dmuchanych strojów sumo.

- Dzięki zdobytemu dofi-
nansowaniu jesteśmy bardzo 
dobrze wyposażeni od stro-
ny technicznej. W  przypadku 
animowania zabaw dla dzieci 
korzystamy z  doświadczenia 
wolontariuszy z Centrum Wo-
lontariatu - mówi Goliszek.

OWES „Modrzew”, dzięki 
któremu Centrum Wolonta-
riatu otrzymało pieniądze, 
prowadzi dwa programy dota-
cyjne - kompleksowe wsparcie 
na rzecz tworzenia i  funkcjo-
nowania Podmiotów Ekonomii 
Społecznej oraz wsparcie two-
rzenia miejsc pracy w sektorze 
ekonomii społecznej, w szcze-
gólności w przedsiębiorstwach 
społecznych.

NASI PODOPIECZNI 
TO DOBRZY 

PRACOWNICY. 
MAM NADZIEJĘ, ŻE 
TO ZAJĘCIE BĘDZIE 

DLA NICH TRAMPOLINĄ 
DO PRZYSZŁEJ 

KARIERY ZAWODOWEJ
Andrzej Goliszek

pewnieniem warunków bez-
piecznego przechowywania 
danych cyfrowych. 

- „System e-administracji 
kościelnej” będzie służył nie 
tylko wiernym, parafiom i  in-
stytucjom kościelnym, ale tak-
że  uczelniom i  administracji 
publicznej państwowej - mówi 
Marcin Czyżak, dyrektor Depar-
tamentu Wdrażania EFRR Urzę-
du Marszałkowskiego. 

W ramach projektu zosta-
nie zakupione oprogramowa-
nie do obsługi Centralnego Por-
talu Internetowego (platformy 
informatycznej zawierającej 
system baz danych i komuni-
kacyjny) oraz Systemu e-Usług 
Internetow ych i   Systemu 
Elektronicznego Obiegu Do-
kumentów. Oprogramowa-
nie będzie zainstalowane na 
nowych serwerach. Admini-
stratorzy systemu otrzymają 
narzędzia do: inwentaryzacji 
zasobów infrastrukturalnych 
ruchomych i  nieruchomych; 

digitalizacji zbiorów historycz-
nych; przetwarzania danych 
i dokumentów oraz tworzenia 
nowych form dokumentów; 
digitalizacji  dokumentacji 
multimedialnej.

Wierni, pracownicy naukowi 
i  urzędnicy administracji będą 
mogli skorzystać aż z 26 e-usług, 
m.in: rezerwacji intencji, rejestra-
cji parafianina, rozliczania płat-
ności, tworzenia zasobów multi-
medialnych, obsługi i wglądu do 
archiwum diecezjalnego, obiegu 
zezwoleń i koncesji, zgłaszania 
petycji i  opinii, obsługi aktów 
prawnych, planowania i  moni-
torowania wizyt duszpaster-
skich czy udostępnianie danych 
statystycznych.

E-usługi wesprą także or-
ganizację ważnych wydarzeń 
w życiu parafian: chrzest, pierw-
szą komunię, bierzmowanie, 
pogrzeb, utrzymanie i zarządza-
nie miejscami pochówku i  sąd 
diecezjalny, a  także ewidencję 
i obsługę działek.
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Co jeszcze warto odwiedzić 
w  Kocku? Rabinówkę, drew-
niany dom z  wieżyczką nale-
żący do rabina czy muzeum 
parafialne poświęcone trzem 
wyznaniom - katolikom, kal-
winom i Żydom.

Naszym marzeniem 
jest dom kultury

W  spokojnym Wohyniu 
otoczonym polami i  zielenią, 
kilkadziesiąt kilometrów przed  
granicą z Białorusią, mieszkań-
cy czekają na dom kultury. 
To będzie wielkie wydarzenie 
w gminie. 

- Z badań socjologicznych, 
k t ó r e  p r z e p r ow a d z i l i ś my, 
wynika, że mieszkańcy ucie-
szyliby się, gdyby powstało 
miejsce, w  którym mogliby 
rozwijać swoje pasje i  spoty-
kać się - mówi Tomasz Jurkie-
wicz, sekretarz gminy Wohyń. 
- Pomysł jest świetny - dodaje 
Agnieszka Bojaczuk, przewod-
nicząca gminnej rady kobiet 
w Wohyniu. - Takiego miejsca 
Wohyń nie miał. Myślę, że my 
jako rada będziemy miały gdzie 
się spotykać. Także inni miesz-
kańcy, nie tylko z  naszej, ale 
i ościennych wsi w gminie. Ta-
kie miejsce jest bardzo potrzeb-
ne. Dzieci i młodzież często po 
lekcjach nie mają pomysłu, co 
zrobić z czasem, wkrótce będą 
mogli wolne chwile spędzać 
mądrze i twórczo. Szczególnie 
w  długie zimowe wieczory 
- tłumaczy.

 W  ankiecie mieszkańcy 
zaznaczyli swoje oczekiwania 
względem Gminnego Centrum 
Kultury. Dzieci chcą tworzyć 
w  pracowni plastycznej i  mo-
delarskiej. Padła propozycja 
stworzenia ścianki wspinacz-
kowej. Jedni marzą o  sekcji 
fitness, a drudzy o sali z wiel-
kim telewizorem, by wspólnie 
oglądać np. mecze. Seniorzy 
chcą się spotykać i  zapraszać 
ciekaw ych ludzi.  Marzenia 
mieszkańców Wohynia wkrót-
ce się spełnią. Stary budynek, 
w którym w czasach PRL mie-
ściła się GS, przekształci się 
w  Gminne Centrum Kultury. 
Praca nabiera tempa. Otwarcie 
ma nastąpić 31 sierpnia. Front 
jest skończony. Tylne ściany 
będą pokryte czarnym klin-
kierem. Budynek przechodzi 
metamorfozę. Klatka schodo-
wa została przebudowana, bę-
dzie winda. Wymieniono okna, 
drzwi, instalację wodną i wen-

Redakcja gazety Region+ 
odwiedza tym razem powiaty 
radzyński i lubartowski. Podą-
żamy szlakiem instytucji kul-
turalnych. W Wohyniu miesz-
kańcy czekają na wybudowanie 
domu kultury. W  Lubartowie 
spółdzielnia mieszkaniowa 
może się poszczycić profesjo-
nalną salą widowiskową, naj-
nowocześniejszą w  powiecie. 
W  Kocku warto odwiedzić 
multimedialne muzeum. Eks-
pozycja i  projekt dorównują 
obiektom w  dużych miastach 
Polski.

Ruchome obrazy i przyciski
Najważniejsza sala to Anny 

Pauliny Jabłonowskiej, księż-
nej z Sapiehów, damy, która na 
trwałe zmieniła wygląd Kocka. 
Na obrazie oprawionym w bo-
gatą ramę zjawia się, by opo-
wiedzieć o  sobie, o  dziejach 
miasta, o polityce, swoim mał-
żeństwie i dostojnych gościach 
ze świata, których przyjmowa-
ła w  pałacu w  Kocku. Wystar-
czy wcisnąć guzik, by usłyszeć 
i zobaczyć.

- To centralna, najważniej-
sza sala w  muzeum historii 
Kocka. Księżna zasłużyła się 
miastu - opowiada Adam Świć, 
kierownik miejscowego domu 
kultury. - Muzeum otworzyli-
śmy w ubiegłym roku. Ekspo-
zycje są  w  pełni multimedial-
ne, nowoczesne, podobają się 
zwiedzającym - zaznacza Świć. 
Nie jest potrzebny przewod-
nik. Wystarczą guziki, anima-
cje, ruchome obrazy i  spokoj-
ny głos lektora dobiegający 
z głośników.

W  siedmiu salach prezen-
towana jest historia Kocka, od  
czasów prehistorycznych do  
wybuchu II wojny światowej. 
Nikt nie powinien się nudzić. 
Nowoczesna forma przyciąga 
uwagę, zachęca do podróży 
przez wieki. 

Żegnamy pałacowe wnę-
trza księżnej Anny i  znajdu-
jemy się w  międzywojennym 
Kocku. Brukowane uliczki, ni-
skie domy, kot przy drzwiach. 
Kto się chce ostrzyc, może od-
wiedzić fryzjera Icka Ajzenma-
na, albo przez okno podglądać 
uczonego cadyka, który pochy-
lony jest nad świętymi księga-
mi. Zajrzeć można do  domu 

Małe miejscowości stawiają na rozwój 
zrównoważony. Dbają nie tylko o infrastrukturę, 
ale i rozwijają kulturę. - Po to, by jednoczyć 
społeczności - twierdzi Lucjan Kotwica, starosta 
radzyński

w wieczór szabasowy i posłu-
chać rozmowy podczas kolacji.

Przenosimy się na targ, 
gdzie jidysz miesza się z języ-
kiem polskim. Opuszczamy 
ten barwny i  osobliwy świat, 
by w  ostatniej sali stanąć na  
wielkiej podświetlanej mapie 
bitwy pod Kockiem, ostatniej 
potyczki kampanii wrześnio-
wej, gdzie walczyło regularne 
Wojsko Polskie. W  gablotach 
artefakty i militaria znalezione 
na  polu bitwy przez mieszkań-
ców miasta wiele lat po wojnie, 
visy, mauzery, parabellum, 
bagnety.

Orędownikiem powsta-
nia niezwykłego muzeum był 
burmistrz Kocka Tomasz Fute-
ra, historyk z wykształcenia. - 
Z dawnej izby regionalnej, któ-

rej zbiory były dość chaotyczne 
i powierzchnia zostawiała wie-
le do życzenia, stworzyliśmy 
piękne muzeum - cieszy się 
burmistrz. - Okazją do  tego 
była zbliżająca się rocznica 
600-lecia Kocka. Ekspozycje 
nie tylko ukazują historię Koc-
ka, prezentujemy wątki ogól-
nopolskie, jak bitwę 1920 roku, 
wątek powstania styczniowe-
go, reformacji. Myślę, że taka 
koncepcja muzeum wzbudza 
ciekawość dzieci i młodzieży - 
podkreśla Futera.

Nad projektem pracowali 
urzędnicy urzędu miejskie-
go, pracownicy domu kultury 
i biblioteki. Przez pierwsze pół 
roku muzeum odwiedziło po-
nad 3 tysiące osób. Pieniądze 
na  utworzenie muzeum po-
chodziły z funduszu Biblioteka 
Plus. Wartość to ponad 2,5 mln 
zł. Dzięki temu finansowemu 
wsparciu na drugim piętrze 
muzeum już wkrótce będzie 
prowadzona działalność kul-
turalna. Sale są przygotowane. 
- Mamy profesjonalną ciem-
nię, pracownie. Sprzęt, taki jak 
skaner, nagłośnienie, został 
właśnie zakupiony - cieszy się 
Świć. 

Z dawnej, ciasnej izby regionalnej w Kocku powstało multimedialne, nowoczesne muzeum. Wzbudza spore zainteresowanie dzieci i młodzieży

W Wohyniu wkrótce otwarcie Gminnego Centrum Kultury

Biblioteka w Kocku to część multimedialnego muzeum, chętnie odwiedzana przez mieszkańców

Tomasz Jurkiewicz, sekretarz gminy Wohyń, pokazuje wnętrze centrum 
kultury. Prace powoli dobiegają końca

W sali widowiskowej Spółdzielni Mieszkaniowej w Lubartowie odbywają się zabawy, wesela, komunie. Występują artyści i kabarety

Mieszkańcy gmin chcą mieć u siebie ośrodki kultury
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tylacyjną. Na dachu przewi-
dziano panele solarne. Wokół 
pojawią się miejsca parkingowe 
i ogród. Wraz z domem kultu-
ry zacznie działać biblioteka. - 
Cieszymy się bardzo, że Wohyń 
będzie miał wreszcie centrum 
kulturalne - mówi Lucjan Ko-
twica, starosta radzyński. - Bu-
dynek jest pięknie wpasowany 
w architekturę rynku. Zmoder-
nizowany - zaznacza. Starosta 
przyznaje, że Wohyń to  pręż-
nie działająca społeczność. 
A  współpraca między gminą 
i powiatem układa się wzorco-
wo. - Cieszę się, że ten budy-
nek powstał z jeszcze jednego 
powodu. Jestem za zrówno-
ważonym działaniem. Oprócz 
projektów inwestycyjnych na-
leży realizować tzw.  projekty 
miękkie, z  dziedziny kultury. 
Po to, by jednoczyć społeczno-
ści - tłumaczy.

Projekt Przebudowa i  roz-
budowa budynku usługowego 
na Gminne Centrum Kultury 
dofinansowany jest z RPO Wo-
jewództwa Lubelskiego na lata 
2014 - 2020 na kwotę blisko 1,5 
mln zł.

To jest prawdziwa wi-
sienka na torcie

- Proszę, to jest foyer, a te-
raz przechodzimy do głów-
nej sali widowiskowej - ekipę 
Region + oprowadza Tomasz 
Grzeszczak, zastępca prezesa 

SM  Lubartów. Wskazuje na 
sufit, i ściany. - Użyte są mate-
riały najwyższej jakości, które 
tłumią dźwięki i  są  świetne 
w utrzymaniu. A to jest profe-
sjonalny projektor, sala pełni 
rolę kina. Ostatnio zorgani-
zowaliśmy tu  strefę kibica 
- mówi. 300-metrowa sala robi 
wrażenie. - Wszystko przebu-
dowaliśmy, zakupiliśmy su-
perprofesjonalny sprzęt. Z tyłu 
jest całe zaplecze, garderoby, 

wejście dla artystów - pokazuje 
Grzeszczak. Lubartów może się 
pochwalić jedną z najnowocze-
śniejszych sal widowiskowych.

Po wielu latach Jacek To-
masiak,  prezes Spółdzielni 
Mieszkaniowej w Lubartowie, 
zrealizował swoje plany. - Trzy 
lata temu zakończyliśmy duży 
projekt unijny, warty ok. 20 
mln zł. Dotyczył modernizacji 
osiedla 1 Maja, Zacisze  oraz Ci-
cha, Orlicz-Dreszera. W budyn-
ku spółdzielni dobudowaliśmy 
skrzydło, w którym mieści się 

przedszkole Kacper i zmoder-
nizowaliśmy zniszczoną salę 
widowiskową. Mamy teraz 
najbardziej nowoczesną scenę 
w powiecie. Jestem dumny, że 
się udało mimo wielu trudno-
ści. To  taka wisienka na tor-
cie tego projektu - podkreśla 
z dumą.

Profesjonalną salę odwie-
dzają wycieczki ze spółdzielni 
mieszkaniowych sąsiadujących 
miast, nawet z  warszawskiej 
Pragi. - Wszyscy są pod  wraże-
niem sali - śmieje się Tomasiak. 

Mieszkańcy 21-tysięcznego 
Lubartowa chętnie korzystają 
z nowego obiektu, a możliwo-
ści jest wiele. Odbywają się 
tam wesela i komunie. Wystę-
pują gościnnie teatry i kabare-
ty. Firmy szkolą pracowników 
i prowadzą konferencje. Kwar-
tety smyczkowe dają koncerty. 
Artyści mogą nagrywać płyty. 
Sala pełni funkcję kina. Z każ-
dego miejsca można komforto-
wo obejrzeć film. 

Występowali tacy artyści, 
jak: Cezary Pazura, Marcin Da-
niec, kabaret Smile. - Mamy 
profesjonalny sprzęt, którego 
nie powstydziłyby się sale w in-
nych miastach Polski. System 
doświetlenia sali dopasowany 
jest do charakteru spotkania 
i zabawy - wylicza Tomasiak. 

Koszt remontu tego obiek-
tu i zakup sprzętu to 3 mln zł.

MIESZKAŃCOM 
POTRZEBNE JEST 
MIEJSCE, GDZIE 

MOGLIBY SIĘ 
SPOTYKAĆ  

Tomasz Jurkiewicz

NALEŻY REALIZOWAĆ 
PROJEKTY MIĘKKIE,  

Z DZIEDZINY 
KULTURY. JEDNOCZĄ 

SPOŁECZNOŚCI 
Lucjan Kotwica

Dorota Krupińska

Na stronie internetowej Wo-
jewódzkiego Ośrodka Kultury 
w Lublinie www.wok.lublin. 
pl w zakładce „Kalendarz 
imprez” znajdziemy najcie-
kawsze wydarzenia, w któ-
rych możemy wziąć udział.
Przed nami m.in.:
- 29 lipca, Masłomęcz: 15. 
biesiada archeologiczna, 
której graficznym motywem 
będą wisiorki wiaderkowate. 
Przedmioty te były ozdob-
nymi pojemnikami na 
kompozycje zapachowe 
na bazie kwiatów i ziół. 
18 sierpnia w Radiu Lublin 
w „Kalejdoskopie regional-
nym” będzie można wysłu-
chać reportaż z tej imprezy.
- 29 lipca, Hola: XXII Jarmark 
Holeński. W programie: 1. cer-
kiew pw. św Antoniego - litur-
gia święta wraz z procesją cele-
browaną ku czci św. Antoniego 
Peczerskiego - praznik parafial-
ny; 2. skansen - kiermasz sztuki 
ludowej i wystawy okolicz-
nościowe oraz występy ze-
społów ludowych z Podlasia, 
Chełmszczyzny i z Ukrainy.
- 3 - 12 sierpnia, Zwierzyniec. 
Letnia Akademia Filmowa 
- kino z różnych zakątków 
świata u wrót  Roztoczań-
skiego Parku Narodowego.

Kalendarium 
imprez kulturalnych
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Sylwia Szczesna

Od maja jesteśmy „w trasie” 
po województwie lubelskim, 
przybliżając przedsiębiorcom 
i przyszłym właścicielom firm 
korzyści, jakie płyną z apliko-
wania o fundusze unijne.

Od ponad dekady jako Lubelska 
Agencja Wspierania Przedsię-
biorczości pomagamy firmom 
w regionie zdobyć dofinansowa-
nie. Wiemy, jak wysokie nakłady 
finansowe potrzebne są  na  roz-
winięcie biznesu, a jak niewielki 
jest budżet własny. 

Informacji o  możliwości 
wsparcia unijnego dla firm jest 
w mediach mnóstwo, ale która 
opcja jest najlepsza na konkret-
ne działanie? Wybór jest ogrom-
ny, dlatego też chcemy rozwiać 
wątpliwości i  pomóc wskazać 
przedsiębiorcom właściwą 
drogę. 

Jesteśmy w trakcie cyklu 20 
spotkań w powiatach całego wo-
jewództwa, by być bliżej zainte-
resowanych. Zebraliśmy najlep-
szą kadrę prelegentów, których 
oferta jest skierowana właśnie 
do przedsiębiorców. Wraz z nami 
są jeszcze przedstawiciele Lubel-
skiego Centrum Konferencyjne-

go w  Lublinie, Sieci Punktów 
Informacyjnych Funduszy Eu-
ropejskich, Lubelskiej Fundacji 
Rozwoju, Biłgorajskiej Agencji 
Rozwoju Regionalnego S.A., sta-
rostowie poszczególnych powia-
tów oraz członkowie Lokalnych 
Grup Działania. 

Odbyliśmy już 9 spotkań 
w powiatach, w których uczest-
niczyło 33 prelegentów i  355 
przedsiębiorców. A wszystko po  
to, żeby firmy były konkurencyj-
ne na rynku nie tylko lokalnym, 
ale i międzynarodowym. Odwie-
dziliśmy już: Opole Lubelskie, 
Ryki, Puławy, Tomaszów Lubel-
ski, Parczew, Radzyń Podlaski, 
Łęczną, Lubartów i Biłgoraj. 

W wakacje robimy przerwę 
w  spotkaniach i  wracamy już 
we wrześniu. Śledźcie uważ-
nie stronę rpo.lubelskie.pl, bo 
przed  nami jeszcze 11 spotkań. 
Od  września widzimy się w mia-
stach: Kraśnik, Janów Lubelski, 
Biała Podlaska, Zamość, Chełm, 
Krasnystaw, Włodawa, Hru-
bieszów, Świdnik, Łuków oraz 
Lublin.

Więcej informacji na te-
mat spotkań pod nr. tel. 462 38 
44. Piszcie też na adres sylwia. 
szczesna@lawp.eu.

T rwa nabór wnio-
sków o  dofinan-
sowanie projek-
tów w  ramach 
D z i a ł a n i a  1 1 .1 
Akty wne włą-

czenie. To konkurs dedykowany 
ośrodkom pomocy społecznej 
z  województwa lubelskiego. 
Dzięki unijnym dotacjom mogą 
one dostosować wsparcie do in-
dywidualnych potrzeb swoich 
podopiecznych. Nabór prowa-
dzi Wojewódzki Urząd Pracy 
w Lublinie.  

– Najczęstszym powodem 
korzystania z pomocy społecz-
nej jest brak pracy. Dlatego też 
zasadne jest objęcie komplek-
so-wym wsparciem osób bez-
robotnych korzystających ze 
świadczeń pomocy społecznej 
– informuje Beata Sienkiewicz, 
kierownik Ośrodka Pomocy 
Społecznej w  Wierzbicy, który 
jest benefi-cjentem programu 
od  dwóch lat i prowadzi projekt 
„Bliżej pracy – kompleksowe 
działania aktywizacji i integracji 
społecznej i za-wodowej bezro-

botnych klientów OSP gminy 
Wierzbica”.

Dzięki dofinansowaniu 
uczestnicy projektu objęci zostali 
szerokim wsparciem, które obej-
muje m.in. spotkania z psycholo-
giem i pracownikiem socjalnym. 
Uczestnicy mają także dostęp do 
bezpłatnej pomocy prawnej i do-
radztwa zawodowego.   

W  pierwszej edycji projek-
tu w  2017 roku podopieczni 
ośrodka w Wierzbicy uczyli się 

Po kursie znajdą pracę
Dzięki unijnym funduszom ośrodki pomocy społecznej mogą  dostosować 
wsparcie do indywidualnych potrzeb podopiecznych
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Podopieczni Ośrodka Pomocy Społecznej w Wierzbicy podczas kursu operatora pilarki 

W spotkaniu z przedsiębiorcami w Parczewie uczestniczył marszałek 
województwa Sławomir Sosnowski

Stefan Jaworski

Masz trudności związane 
z procedurami Regionalne-
go Programu Operacyjnego 
Województwa Lubelskiego? 
Zgłoś się do rzecznika.

Rzecznik Funduszy Euro-
pejskich odpowie na wszyst-
kie pytania zainteresowanych 
skorzystaniem z Regionalnego 
Programu Operacyjnego Woje-
wództwa Lubelskiego na lata 
2014 - 2020. 

Biuro rzecznika przyjmu-
je zgłoszenia o  utrudnieniach 
w procesie dofinansowywania 

lub podczas realizacji projektu. 
Rzecznik może być mediatorem 
i wsparciem w kontaktach z in-
stytucjami zaangażowanymi 
we wdrażanie programów unij-
nych, co pozwala na polubowne 
załatwienie sprawy, zażegnanie 
sporu lub wypracowanie kom-
promisu. Rzecznik dokonuje 
również okresowego przeglądu 
procedur. 

Działanie rzecznika ma 
służyć temu, aby szybciej ana-
lizować sytuację, wyciągać 
wnioski i proponować rozwią-
zania, które mają usprawnić 

Rzecznik wyjaśni, pomoże i wypracuje kompromis

Jak zdobyć pieniądze na 
rozwój firmy? Dowiesz się 
na spotkaniu w powiecie

REKLAMA 008458521

RozkRęć swoją fiRmę
Pomyśl o Rozwoju PRacowników

To oni są największym atutem Twojego przedsiębiorstwa. Ich wiedza i umiejętności powodują, że Twój biznes rozwija się lepiej niż innych.  Dzięki Regionalnemu Programowi  
Operacyjnemu stać Cię teraz na podniesienie ich kwalifikacji.  Skorzystaj z Bazy Usług Rozwojowych i sięgnij po dofinansowanie na szkolenia, doradztwo czy kursy zawodowe. 

 Chcesz wiedzieć jak to zrobić – sprawdź: https://rpo.lubelskie.pl/ • https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

zawodu kucharza. Po zdanym  
egzaminie czeladniczym przed  
Komisją Egzaminacyjną Izby 
Rzemieślniczej Lubelszczyzny 
odbyli staż w  Spółdzielni So-
cjalnej „Miranna” w Wierzbicy. 
– Istotny jest fakt, że po zakoń-
czeniu I edycji projektu znaczna 
część osób zdobyła zatrudnienie 
– podkreśla Sienkiewicz. Aktu-
alnie w ramach Klubu Integra-
cji Społecznej realizowane jest 
szkoleniu drwal-operator pilarki.

Termin składania wnio-
sków o  dofinansowanie w  ra-
-mach programu „Aktywne 
włączenie” upływa 28 grudnia 
2018 r.  

Ogólna pula pieniedzy  
przeznaczona na dofinanso-
wanie projektów to prawie 100 
milionów złotych. Wykaz po-
trzebnych dokumentów i  wy-
magania, które należy spełnić, 
można znaleźć na stronie www.
rpo.lubelskie. pl. 

cały proces aplikowania i reali-
zacji projektu.

- Chcemy aktywnie włączyć 
mieszkańców regionu w wypra-
cowywanie optymalnych roz-
wiązań przy realizacji Regional-
nego Programu Operacyjnego. 
Zachęcamy Państwa do przed-
stawienia swoich propozycji 
usprawnień, a także zgłaszania 
ewentualnych utrudnień w za-
kresie realizacji RPO - mówi Ka-
tarzyna Włodarczyk-Tomczyk, 
rzecznik funduszy europej-
skich. - Wierzymy, że Państwa 
pomysły i opinie przyczynią się 
do usprawnienia i zwiększenia 

skuteczności wydatkowania 
unijnych pieniędzy.

- Powołanie rzecznika fun-
duszy europejskich ułatwiło 
kontakt pomiędzy poszczegól-
nymi instytucjami a beneficjen-
tami Regionalnego Programu 
Operacyjnego. Dzięki uwagom  
zgłaszanym rzecznikowi mo-
żemy skuteczniej wdrażać 
RPO, czyli wydatkować środki 
w  programie - podkreśla Sła-
womir Sosnowski, marszałek 
województwa. 

Więcej na www.rpo.lubel-
skie.pl w  zakładce Rzecznik 
Funduszy Europejskich.

Agata Wójcik
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Agata Wójcik

Z   pomocy mogły 
skorzystać ko-
biety pow yżej 
t r z y d z i e s t e g o 
roku życia pozo-
stające bez pracy. 

Szkolenie i  przyznane środki 
miały pomóc im w aktywizacji 
zawodowej i  utworzeniu wy-
marzonego biznesu - wyjaśnia 
Anna Selwa, koordynator pro-
jektu ze stowarzyszenia Edotur, 
które realizowało program od 
początku marca.

Pięćdziesiąt pań, które się 
zgłosiły, wzięło udział w  szko-
leniu „ABC Przedsiębiorczości”, 
podczas którego poznały  zasa-
dy prowadzenia księgowości, 
podstawy marketingu i  e-mar-
ketingu, prawo pracy i  prawo 
podatkowe. Uczestniczki mogły 
skorzystać także z doradztwa in-
dywidualnego w  zakresie przy-
gotowania biznesplanu, zakła-
dania i prowadzenia działalności 
gospodarczej.

Pomysły na własną firmę 
były różne - prowadzenie salonu 
kosmetycznego, salonu masażu, 
strzyżenie psów, prowadzenie 
animacji dla dzieci czy otworze-
nie kancelarii adwokackiej. Bez-

Kobiety startują 
do biznesu
Szkolenia z przedsiębiorczości, pomoc w pisaniu biznesplanu, 
a w rezultacie przyznanie dofinansowania w wysokości  
24 tys. zł. Właśnie zakończył się program „Start do kobiecego 
biznesu”, dzięki któremu swoje firmy założyło 40 pań.

Uczestniczki programu otworzyły m.in. salony kosmetyczne
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WYDAWCA
Urząd Marszałkowski 
Województwa 
Lubelskiego
ul. Artura Grottgera 4
20-029 Lublin
tel. (81) 441 68 50
www.rpo.lubelskie.pl
e-mail: defs@lubelskie.pl

Dokąd po informacje
Główny Punkt Informacyjny  
Funduszy Europejskich w Lublinie
ul. Stefczyka 3b, 20-151 Lublin, pok. 0.18
tel. (81) 44 16 865, (81) 44 16 546, (81) 44 16 547
czynny w poniedziałki od 7.30 do 18,  
a w pozostałe dni tygodnia od 7.30 do 15.30
Bezpłatna infolinia: 800 175 151
e-mail: kontakt@feu.lubelskie.pl

Departament Wdrażania EFS  
Urzędu Marszałkowskiego  
Województwa Lubelskiego
ul. Czechowska 19 
pok. nr 1, 20-072 Lublin
tel. (81) 441 68 43,  
faks: (81) 441-68-53 lub 800 888 337 
(bezpłatna infolinia)
e-mail: efs@lubelskie.pl

Departament Wdrażania EFRR  
Urzędu Marszałkowskiego  
Województwa Lubelskiego
ul. Stefczyka 3b,  
20-151 Lublin
tel. (81) 44 16 575
e-mail: defrr@lubelskie.pl

Lubelska Agencja Wspierania  
Przedsiębiorczości w Lublinie
ul. Wojciechowska 9a,  
20-704 Lublin
tel. (81) 46 23 831  
lub (81) 46 23 812
e-mail: lawp@lubelskie.pl

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie
ul. Obywatelska 4,  pok. 330
20-092 Lublin 
tel. (81) 46 35 363 lub 605 903 491
e-mail: punkt.konsultacyjny@wup.lublin.pl

Wszystkie instytucje pracują od 
poniedziałku do piątku w godz. 7.30 – 15.30. 

Numer
działania

Na co? Zakończenie
naboru

6.4 • Kompleksowa budowa i modernizacja komunalnych sieci kanalizacyjnych oraz 
budowa i modernizacja oczyszczalni ścieków komunalnych. 
• Budowa i modernizacja systemów zaopatrzenia w wodę, w tym również 
wyposażenia w systemy zmniejszające straty w dostawach i zmniejszające ryzyko 
wystąpienia awarii. 
• Wyposażenie w odpowiedni sprzęt służb zajmujących się monitoringiem jakości 
oczyszczonych ścieków i wody przeznaczonej do celów konsumpcyjnych.

30 lipca

10.3 Programy zdrowotne ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych czynników 
ryzyka w miejscu pracy (w tym działania szkoleniowe).
Wsparcie dla pracodawców, którzy obserwują u swoich pracowników dolegliwości 
zdrowotne związane z wykonywaną pracą. 
Pomoc dla pracowników m.in.:
• przekwalifikowanie pracowników długotrwale pracujących w warunkach 
negatywnie wpływających na zdrowie, przygotowującego ich do kontynuowania 
pracy na innych stanowiskach o mniejszym obciążeniu dla zdrowia,
• badania profilaktyczne, wykraczające poza obowiązkowe badania okresowe 
z zakresu medycyny pracy,
• doposażenie w pracy w celu zminimalizowania obciążeń występujących na 
stanowiskach pracy (np. zakup podnośników),
• poradnictwo psychologiczne; psychiatryczne; warsztaty psychospołeczne 
(radzenie sobie ze stresem, z wypaleniem zawodowym, rozwiązywanie konfliktów 
w miejscu pracy)

6 sierpnia

9.6 Rozwój przedsiębiorczości w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 
Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego.
Bezzwrotne wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności 
gospodarczej obejmujące:
• szkolenia oraz doradztwo (indywidualne i grupowe) umożliwiające uzyskanie 
wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności 
gospodarczej,
• przyznanie środków finansowych w postaci dotacji bezzwrotnych na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej,
• wsparcie pomostowe (niefinansowe oraz finansowe).

27 sierpnia  

9.3 Bezzwrotne wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności 
gospodarczej obejmujące:
• szkolenia oraz doradztwo (indywidualne i grupowe) umożliwiające uzyskanie 
wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności 
gospodarczej,
• przyznanie środków finansowych w postaci dotacji bezzwrotnych na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej,
• wsparcie pomostowe (niefinansowe oraz finansowe).

31 sierpnia

11.1 Wsparcie powinno być skoncentrowane na osobach najbardziej oddalonych od  
rynku pracy, doświadczających złożonych problemów powodujących ubóstwo 
i wykluczenie społeczne, które w pierwszej kolejności wymagają kompleksowego 
wsparcia z wykorzystaniem instrumentów aktywizacji społecznej, głównie na  
osobach pozostających bez zatrudnienia (w tym długotrwale), osobach młodych, 
osobach o niskich kwalifikacjach oraz osobach bez doświadczenia zawodowego. 
Konkurs skierowany do Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie/Miejskich 
Ośrodków Pomocy Rodzinie z terenu województwa lubelskiego.

6 sierpnia

KONKURSY, KTÓRE ZOSTANĄ OGŁOSZONE
Numer
działania

Na co?

11.1 Aktywne  
włączenie

Programy na rzecz integracji osób i rodzin wykluczonych bądź zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym ukierunkowane na aktywizację oraz 
reintegrację społeczno-zawodową, w których elementem jest co najmniej jeden 
z wymienionych poniżej : 
• programy na rzecz społeczności marginalizowanych oraz zagrożonych 
wykluczeniem społecznym na obszarach objętych działaniami rewitalizacyjnymi, 
w tym realizacja programów aktywności lokalnej.

11.2 Usługi społeczne 
i zdrowotne

Realizacja programów wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji 
dzieci zagrożonych niepełnosprawnością i z niepełnosprawnościami.

9.1 Aktywizacja 
zawodowa

Działania sieci EURES w zakresie realizacji ukierunkowanych schematów 
mobilności transnarodowej (USMT) zdiagnozowanych na podstawie analiz 
społeczno-gospodarczych regionu. (Realizacja tego typu operacji ma charakter 
warunkowy, uzależniony od zdiagnozowania branż, zawodów lub kompetencji, 
w których sytuacja na rynku pracy wymaga realizacji USMT).

Szczegółowe informacje znajdują sięna stronie rpo.lubelskie.pl
Informacje o naborze wniosków są ogłaszane na stronie z miesięcznym wyprzedzeniem.

LISTY DO REDAKCJI  

AKTUALNE KONKURSY

Szanowna  Redakcjo!

Pięć lat temu byłem na wa-
kacjach nad jeziorem. Skoczyłem 
z mostu na główkę i skończyło się 
to tragicznie. Od tej pory jeżdżę na  
wózku inwalidzkim. Mam niedo-
wład kończyn dolnych. Pogodzi-
łem się z moją niepełnosprawno-
ścią. Piszę to ku przestrodze, ale 
także dlatego, żeby powiedzieć: 
„co cię nie zabije, to cię wzmocni”. 
Na początku kłopotem nie były dla 
mnie przeszkody typu: za wysoka 
lada, wąskie drzwi, krzywe chod-
niki, czasami autobus, pociąg, 
do  którego nie sposób wjechać. 

Nawet nie musiałem się z  nimi 
zmierzyć, bo nie wychodziłem 
z  domu. Najpierw pojawiły się 
bariery w  mojej głowie, potem 
dopiero zacząłem pokonywać 
przeszkody, o których mówił eu-
roposeł Krzysztof Hetman. Kiedyś 
przeczytałem artykuł o niepełno-
sprawnym facecie, który skacze 
ze spadochronem. Zazdrościłem 
mu pokonania własnych ograni-
czeń i jednocześnie się zawstydzi-
łem. Coś we mnie pękło, zacząłem 
inaczej myśleć o swojej niepełno-
sprawności. Mogę więcej, niż sobie 
wyobrażałem. Problem ten dotyka 
nie tylko mnie. Również starszych, 

matki z wózkami. Dlatego w pełni 
zgadzam się ze stwierdzeniem 
europosła, że należy projektować 
uniwersalnie. Czyli tak, by wszy-
scy mogli korzystać z tego, co nas 
otacza i nie napotykali przeszkód, 
o których wspomniałem. Na ko-
niec dodam tylko, że niepełno-
sprawni powinni pokonać rów-
nież bariery w swojej głowie. Nie 
poddawajcie się i czerpcie z życia 
tyle, ile możecie.

Imię i nazwisko  
do wiadomości redakcji

Kontakt do redakcji Regionu+ 
dw.efs@lubelskie.pl

zwrotna dotacja została przyzna-
na 40 kobietom, które wybrano 
na podstawie napisanych przez 
nie pomysłów na biznes. Panie 
otrzymały maksymalnie do ok. 
24 tys. zł  na zakup niezbędnego 
do pracy sprzętu.

Dodatkową pomocą dla 
uczestniczek programu jest 
wsparcie pomostowe po zareje-
strowaniu działalności gospodar-
czej udzielane przez 12 miesięcy. 
- To nie tylko pomoc finansowa 
w pokryciu podstawowych kosz-
tów związanych z prowadzeniem 
działalności gospodarczej, czyli 

opłaceniem ZUS, ale także wspar-
cie w formie indywidualnego do-
radztwa księgowego oraz prawne-
go - dodaje Anna Selwa. Jak mówi, 
jest to bardzo ważne, ponieważ, 
jak wynika z badań, życie wielu 
firm kończy się w  pierwszym 
roku działalności, właśnie przez 
wysokie składki, po  pokryciu któ-
rych prowadzenie rozkręcającego 
się biznesu nie zawsze okazuje się 
dalej rentowne.

Projekt był realizowany z pie-
niędzy Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Lu-
belskiego na lata 2014 - 2020.
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Zajęcie II miejsca w Polsce 
w  wydatkowaniu pieniędzy 
z  Europejskiego Funduszu 
Społecznego zawdzięczamy 
oczywiście beneficjentom. 
Bez ich aktywności nie osią-
gnęlibyśmy tego imponu-
jącego wyniku. Serdecznie 
dziękuję wszystkim wniosko-
dawcom za zaufanie i  już re-
alizowane wspólnie projekty. 

Jako człowiekowi od lat 
związanemu z  samorządem 
szczególnie ważne wydają 
mi się te  przedsięwzięcia, 
których z unijną pomocą po-
dejmują się powiaty i  gminy 
naszego województwa. Sa-
morządowcy udowadniają, że 
rozumieją problemy i potrze-
by mieszkańców. Dzięki ich 
otwartości w  wielu miejsco-
wościach powstają placówki, 
które wesprą seniorów i osoby 
niepełnosprawne. Na pełnej 
białych plam mapie pojawiają 
się dziesiątki dziennych do-
mów pomocy społecznej.

Poświęcając wiele uwa-
gi seniorom, samorządy nie 
tracą z  pola swego widze-
nia potrzeb najmłodszych 
mieszkańców. W odpowie-
dzi na kolejne konkursy do 
Departamentu Wdrażania 
EFS Urzędu Marszałkow-
skiego wpływają setki wnio-
sków o  dof inansowanie 
przedsięwzięć wzmacnia-
jących edukację na wszyst-
kich jej szczeblach. Naj-
lepsze projekty pozwalają 
sfinansować między innymi 
dodatkowe zajęcia specja-
listyczne, staże i  praktyki 
zawodowe, podnoszenie 
kwalifikacji przez nauczy-
cieli oraz wyposażenie pra-
cowni zawodowych.

Dzięki wytrwałej pracy 
beneficjentów Regional-
nego Programu Operacyj-
nego na lata 2014 - 2020, 
z  pieniędzy EFS dotych-
czas udało się na Lubelsz-
czyźnie wesprzeć ponad 85 
tys. osób. Ta  liczba ciągle 
będzie rosnąć, ponieważ 
większość projektów, spo-
śród prawie 1000 dofinan-
sowanych, nadal znajduje 
się w  trakcie realizacji. Co 
ważniejsze - ciągle dyspo-
nujemy pieniędzmi na ko-
lejne konkursy.

Zapraszam do dalszej 
współpracy, by razem zmie-
niać nasz region na lepsze.

Tak się inwestuje w gminach

Publikacja współfinansowana ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

„Młodzi, aktywni, kreatywni”.  Na zdjęciu: Barbara Jaszczuk, dyrektor 
Szkoły Podstawowej im. Twórców Ludowych Lubelszczyzny w Rudce 
Kozłowieckiej i Aneta Chałupczak, skarbnik gminy Niemce

„Rozwój kompetencji kluczowych uczniów z gminy Mełgiew”.  
Na zdjęciu: Ryszard Podlodowski, wójt gminy Mełgiew i Monika Rycerz, 
skarbnik gminy

„Edukacja kluczem do sukcesu”. Na zdjęciu: Tomasz Leszczyński, 
burmistrz gminy Lubycza Królewska i Monika Nazarowicz, skarbnik gminy

„Nowoczesne nauczanie młodzieży w gminie Konopnica”. Na zdjęciu 
od lewej: Andrzej Kloc, dyrektor Departamentu Wdrażania EFS, Mirosław 
Żydek, wójt gminy Konopnica i Marta Skulimowska, skarbnik gminy

„Młodzi odkrywcy”. Na zdjęciu od lewej: Elżbieta Wieczorek, główna 
księgowa i Marzena Trociuk, dyrektor Szkoły Podstawowej w Wyrykach

„Lepsze jutro zaczyna się dziś - kompetencje kluczowe w edukacji”
Na zdjęciu od lewej: Sławomir Czuryło, skarbnik gminy i Jan Majewski, wójt 
gminy Chodel

„Nasze przedszkolaki”. Na zdjęciu  Michał Cholewa, burmistrz Piask

Sławomir Sosnowski 
marszałek województwa 
lubelskiego
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