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Wzbic sie w niebo, jak
nikt wczesniej

W podlubelskim Swidniku powstaje wyjatkowy dron pionowego startu, ktory bedzie mogt ,,zabierac na poktad” duze
ladunki. Tworzony jest dzieki wykorzystaniu srodkéw unijnych i ogromnej pasji grupki zapalencéw lotniczych.

szystko zaczelo

si¢ od hobby,

ktore dopiero

potem stalo

sie sposobem
zarabiania na zycie. Spo-
tykalismy sie na lotnisku
w Swidniku, kiedy jeszcze
nie bylo tam portu lotni-
czego. To bylo kilkanascie,
a moze nawet wiecej lat
temu. Podgladaliémy sa-
moloty. W pewnym mo-
mencie powstala idea, zeby
nasza pasje przerodzic
w przynoszacy dochody
zawdd - opowiada Marcin
Brzozowski, ktory wspdlnie
z Pawlem Krewskim i Ar-
turem Przybysiem zatozyli
USM Sp. zo.o.

- Zajmujemy sie¢ r6znymi
dziwnymi rzeczami zwia-
zanymi z branza bezzatogo-
wych statkow powietrznych,
czyli dronéw, $miglowcow
i klasycznych platowcow
—Smieje sie Pawel Krewski.

Statystycznemu Kowal-
skiemu drony kojarza sie
wylacznie z wykonywanymi
z gory zdjeciami przyrody,
czy duzych rodzinnych uro-
czystosci. W praktyce wyko-
rzystywane s3 one w wielu
branzach. W ochronie §ro-
dowiska dzieki bezzalogow-
com wyposazonym w ka-
mery termowizyjne mozna
szybko ustali¢, w ktorym
miejscu do jeziora lub rzeki
wplywajq zanieczyszczenia,
ktore sa cieplejsze niz woda
w samym zbiorniku. Ten
sam sprzet doskonale spraw-
dzi sie takze w inspekcjach

ocieplenia i poszukiwaniach
rozszczelnienia dachéw.

- Sprzedali§émy sporo ta-
kiego sprzetu do bardzo
réznych zastosowan — pod-
kresla Brzozowski. - Straz
pozarna wykorzystuje je
m.in. szukajac trudnodo-
stepnych miejsc, w ktoérych
tli si¢ jeszcze pozar. Mieli-
$my tez klienta zajmujacego
sie monitorowaniem zako-
panego pod ziemia rurocia-
gu cieptowniczego. Szukat
wyplywow i rozszczelnien,
ktore z drona mogt znalez¢
szybciej.

Bezzalogowce z kamera
wykorzystuja tez energety-
cy, szukajac przebitych lub
uszkodzonych izolatoréw na
liniach $redniego i wysokie-
go napiecia. Taki sprzet wy-
posazony w kamery dzien-
ne doskonale sprawdza sie
przy réznej masci inspekcji
miejsc trudnodostepnych:
sprawdzaniu dziatania tur-
bin wiatrowych, masztow
telefonii komérkowych, da-
chéw, kominow.

- Od dwdch lat dodatko-
wo produkujemy osprzet do
drondw stuzacy do badania
jakosci powietrza — dodaje
Krewski. - Podlatujemy do
komina i mierzymy, co jest
spalane w danym domu.
Nasze badanie jest podstawag
do przeprowadzenia kon-
troli i ewentualnego ukara-
nia zlapanego na goracym
uczynku czlowieka spalaja-
cego w piecu materialy za-
bronione takie jak: plastiki,
PET, PVC, sklejki, plyty me-

blowe, plyty wiérowe oraz
inne produkty klejone i ma-
lowane.

Z takiej mozliwoéci korzy-
staja bardzo chetnie straze
miejskie i gminne.

Teraz zastosowan ma by¢
wiecej, a wszystko za sprawa
realizowanego przez USM
Sp. z 0.0. projektu z unijnym
dofinansowaniem ,Bada-
nia nad nowym produktem
z branzy bezzatlogowych sys-
temow latajacych”.

- Ta nazwa nic nie méwi,
ale tak wlasnie miato by¢
- przyznaja ze §miechem
wtasciciele firmy. - Nikt
wczedniej nie stanal ofi-
cjalnie przed wyznaniami,

ktore sobie teraz stawlamy
Oficjalnie, bo nie mozna
wykluczy¢, ze takie badania
sq prowadzone przez firmy
komercyjne. Jesli prowadza
je, to utajniaja wyniki zeby
nikt przed nimi nie stworzyt
produktu podobnego do
tworzonego przez nich. Dla-
tego nie mamy pomocy jesli
chodzi o wspomozenie si¢
gotowymi badaniami i stwo-
rzonymi juz rozwigzaniami.
Prace prowadzone sa od
podstaw. Ich efektem ma
by¢ stworzenie dosy¢ duze-
go drona pionowego startu
o masie catkowitej 500 kg.
Oznacza to, ze bedzie mogt
on podnies¢ do 170 kg brutto

(paliwa i tzw. wyposazenia
platnego, czyli dodatkowego).

- Konstrukcje praktycznie
juz mamy — méwi Marcin
Brzozowski. - Teraz imple-
mentujemy urzadzenia ste-
rujace. Wkrotce bedziemy je
uruchamiali i robili wstepne
testy naziemne. Po pierw-
szych testach bedziemy wie-
dzie¢, z czym jeszcze musi-
my si¢ zmierzy¢ i nad czym
popracowac.

Tworzony dzieki unijne-
mu dofinansowaniu bezza-
logowy statek powietrzny
bedzie mogt spedzac¢ w po-
wietrzu nawet sze§¢ godzin.
To bardzo duzo, bo zwykle
male urzadzenia moga latac¢

przez okoto godzine. Po-
wyzej godziny w powietrzu
moga lata¢ platowce, ktore
trzeba wypusci¢ z reki i przy-
gotowac im miejsce do lado-
wania. Lubelski wynalazek
szczeg6lnych wymagan pod
tym wzgledem mie¢ nie be-
dzie.

- Urzadzen o parametrach,
ktore tworzymy, na rynku nie
ma. Sa urzadzenia mniejsze
iwieksze, a my zamierzamy
wypehi¢ te luke — podkresla
Pawel Krewski. — Jesli nam
sie to uda, a jesteSmy przeko-
nani, ze tak wlaénie bedzie,
nasza firma stanie sie przed-
siebiorstwem innowacyjnym.
Bedziemy posiadali jedyne
na polskim, a moze nawet eu-
ropejskim rynku, urzadzenie
z tak doskonatymi parame-
trami. Te, ktore sa oferowane
teraz naleza do zupehie in-
nych pétek cenowych i gaba-
rytowych.

Klienci wstepnie juz de-
klaruja che¢ zamowienia ta-
kiego produktu ze Swidnika.
Jego zastosowania mozna
mnozy¢. To m.in. patrolo-
wanie granic zewnetrznych
iich obrona, czy energety-
ka, w ktorej wymagana jest
zdolnosc¢ do diugich lotow
idtugiego stabilnego zawisu.
Wszelkie misje poszukiwaw-
czo ratunkowe w gorach, jak
inamorzu. Zainteresowanie
wyraza tez rolnictwo, ktore
mogloby wykorzystywac
sprzet do opryskéw w miej-
scach trudno dostepnych
ina duzych areatach.
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PRZEZ POMY5t DO SUKCESU

Po drodze byly roine wyzwania, ale trafitam na swojej drodze na zyczliwe i kompetentne osoby realizujace program ,Moj pomyst -
mdj biznes - mdj sukces”, ktdre pomogly mi w realizowaniu marzenia - tzn. przekladaniu pragnien na cele. Otrzymatam od nich
znaczace wsparcie, ktore zaowocowalo zalozeniem firmy - mowi Anna Dmowska,
ktora zalozyla Centrum Zdrowia, Rozwoju i Okoloporodowe.

rojekt ,M6j pomyst - moj

biznes - mdj sukces” stuzy

udzielaniu komplekso-

wego wsparcia w zakresie

rozpoczynania i prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarcze;j.
W zalozeniach jego efektem bylo
utworzenie 122 przedsigbiorstw
oraz stworzenie w nich 25 dodat-
kowych miejsc pracy.

- W pierwszym etapie do pro-
jektu zakwalifikowanych zostato
150 0s6b pozostajacych bez pracy
w wieku powyzej 30 lat, ktore byly
zainteresowane zalozeniem wia-
snej firmy - opowiada Agnieszka
Wojcicka, koordynator projektu
z Lubelskiej Fundacji Rozwoju
realizujacej projekt w partner-
stwie ze Stowarzyszeniem Lokal-
na Grupa Dzialania ,Krasnystaw
PLUS”, Lokalng Grupa Dzialania
Ziemi Krasnickiej, Lokalna Grupa
Dziatania ,Zapiecek” oraz Lokal-
na Grupa Dziatania - Owocowy
Szlak.

Osoby te braly udziat w szkole-
niu z podstaw przedsigbiorczosci.
Potem wraz z doradca opraco-
wywaly biznesplan dla wlasnego,
wymarzonego przedsiebiorstwa.
W efekcie czego 122 uczestnikow
projektu otrzymalo po ok. 23 tys. zt
na zalozenie wlasnej firmy i zakup
wyposazenia oraz wykorzystywa-
nych w produkcji maszyn.

- Poniewaz badania udowad-
niaja, ze kobiety rzadziej decy-
duja sie na zalozenie dzialalno-
§ci gospodarczej, aby wyréwnacé
ich szanse na rynku pracy na 122
uczestnikow projektu az 75 z nich
stanowily panie - méwi Wojcicka.
- Trudno moéwi¢ o branzach do-
minujacych. Oprécz dziatalnosci
ustugowej w branzy fryzjerskiej
czy kosmetycznej powstaly tez
bary, biura projektowania zieleni,
szkoly jezykowe, firmy sprzata-
jace, pracownie rekodziela, pra-
cownie krawieckie, gabinety ma-
sazu — wylicza koordynator pro-
jektu. Powstaly tez sklepy, firmy
budowlane i remontowe, a nawet
zaktad produkcji instrumentow
muzycznych.

Swiezo upieczeni przedsiebior-
cy korzystali tez z comiesiecz-
nego wsparcia finansowego na
pokrycie niezbednych wydatkow
np. ZUS, promocji, czy ustug ksie-
gowych.

- To wsparcie jest niezwykle
wazne, bo zapewnia uczestnikom
w poczatkowej, najtrudniejszej
fazie dzialania $§rodki na pokry-
cie najbardziej niezbednych wy-
datkow co pozwala skupi¢ si¢ na
zdobywaniu klientéw i ugrunto-
wywaniu swojej pozycji na rynku

FOT. MACIEJ KACZANOWSKI
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Liliya Patonia

— podkresla Agnieszka Wojcic-
ka. — Poczuciu bezpieczenstwa
w prowadzeniu wlasnego biznesu
w poczatkowym okresie stuzy tez
mozliwo$¢ korzystania z pomocy
doradcy przy rozwigzywaniu bie-
zacych problemoéw formalnych czy
prawnych zwigzanych z prowadze-
niem firmy.

Zalozenie wlasnej dziatalnosci za-
wsze jest ogromnym wyzwaniem.

- Lacze zawody i jestem tez
pracownikiem stuzby zdrowia.

W trakcie pracy w panstwowych
placowkach brakuje czasu i prze-
strzeni na realizacje zadan ponad
te przyjete, aby oferowana pomoc
ubogacac. Chcialam czego$ wie-
cej, niz to, co jest. I wiecej tez
oczekiwali Ci, ktorym udzielatam
wsparcia, natomiast wykracza-
o poza przyjete ramy. Stad po-
myst na zalozenie wiasnej firmy
i realizacji udzielanych ustug
w odpowiedzi na realne zapo-
trzebowanie oraz laczac uzupet-

niajace si¢ kompetencje, np. za-
miast walki z choroba, preferuje
—w ramach zawodowego podej-
§cia — wzmacnianie mocnych
stron. Stawiam na zdrowie! Sta-
wiam na rozwdj! Np. poprzez
profilaktyke i edukacje zdrowot-
na, zwlaszcza dotyczaca Kobiety
i Mezczyzny oraz ich rodziciel-
stwa (od zdrowej plodnosci po
sytuacje po porodzie i opieke nad
Dzieckiem). Szczeg6lnie istotne
s tu relacje miedzyludzkie — ich

budowanie czy wspieranie w roz-
woju kompetencji migkkich.

Kolejnym krokiem Dmowskiej
byto aplikowanie po pomoc unij-
na. Wazne byly §rodki finansowe
na zakup sprzetu niezbednego
do rozpoczecia dziatalnosci, nie-
mniej wazna byla tez pomoc me-
rytoryczna: arkana prowadzenia
wlasnej dzialalno§ci gospodar-
czej i rozmowy z doradca zawo-
dowym, jak i innymi uczestnika-
mi Projektu.

- Na sukces nie pracuje sie
5 minut - budowanie firmy, re-
alizacja pragnien zawodowych,
fachowa pomoc, wspélpraca
z biznesowymi partnerami za-
biera wiecej czasu... Istotna jest
tez marka, dlatego wypada mi
S§wiadczy¢ ustugi na najwyz-
szym poziomie — méwi Dmow-
ska. — Kolejny etap, to wlasny
lokal, cho¢ mysle tez o sytu-
acji docelowej i wybudowaniu
Domu Narodzin. Dlatego bede
chciata aplikowa¢ o kolejna do-
tacje. Przekonatam sie, ze warto
wspolpracowac i rozwijac sie,
jakirozwijac firme.

Obowiazkiem 0s6b, ktore dzieki
unijnemu dofinansowaniu zatozy-
1y firmy bylo prowadzenie ich przez
co najmniej rok. Po 12 miesigcach
niewielu z uczestnikow zawiesito
czy tez wyrejestrowato dziatalno$¢
gospodarcza.

- 10 sierpnia mija rok odkad
zalozytam dziatalnos¢ korzysta-
jac z projektu ,M6j pomyst - moj
biznes - moéj sukces” — méwi Li-
liya Patonia, ktéra zajmuje sie
arteterapia, czyli terapia przez
sztuke. Pomagajac innym korzy-
sta z technik plastycznych, rucho-
wych, wokalnych, muzycznych,
czy bajkoterapii. - Nie chce zape-
szy¢, ale jako poczatkujaca biz-
neswoman jestem niezwykle za-
dowolona i planuje poszerzanie
prowadzonej dzialalnoSci. Zalo-
zenie firmy bylo dla mnie natural-
na Sciezka rozwoju zawodowego.
Ciesze sig, ze zdecydowatam sig
na ten krok, ale ciesze sie tez, ze
skorzystalam przy tym ze wspar-
ciaunijnego. Oprdcz bardzo istot-
nej pomocy finansowej niezwykle
wazne bylo dla mnie wsparcie
merytoryczne. Teraz musze sa-
modzielnie mys$le¢ o rzeczach,
ktore wezesniej zatatwial za mnie
moj pracodawca. To dla mnie
zupelna nowo$¢. Najistotniej-
sze jest wiec to, ze zawsze moge
skorzystac z konsultacji i opieki
dotyczacej praktycznego aspek-
tu prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej.

AGNIESZKA KASPERSKA



Lipiec 2019
REGION+

Najpierw byt strach. Teraz jest rados¢

Pisalam ten projekt z myslg o swojej mamie, ktorg chcialam jak najdiuzej zachowac w dobrym zdrowiu
- przyznaje Danuta Makaruk ze Stowarzyszenia Integracji Rodzin ,,Przystan’.

Fundusze dla Lubelszczyzny 03

czedniej szuka-

fam dla niej na

terenie Chelma

osrodka, w kto-

rym moglaby
spedzac kilka godzin dzien-
nie. Okazalo sig, ze miejsca,
w ktérym oprocz codzien-
nych aktywnosci mogtaby
poleze¢ i odpoczac przez
kilka godzin, nie ma. Sa
kluby emeryta, ale uczesz-
czaja do nich wylacznie
osoby w peini sprawne. Nie
ma w nich kompleksowej
opieki pielegniarsko-reha-
bilitacyjnej.

Makaruk postanowita
wypelnic te luke siegajac po
pomoc funduszy unijnych.
Tak powstat projekt ,,Dzien-
ny oSrodek rehabilitacyjno-
-pielegnacyjny dla osob star-
szych”. Biora w nim udziat
ludzie po 55 roku zycia
i znajduja si¢ pomiedzy
pelna sprawnoscia, a catko-
wita niepelnosprawnoscia.

- Z mysla o nich kupi-
lismy zdewastowany bu-
dynek przy ul. Ogrodowej
iprzystosowaliSmy go do ich
potrzeb. Powstaty sala ogol-
na, rehabilitacyjna, aneks
kuchenny, pokéj telewizyj-
ny, tazienka z dostepem dla
os6b niepetnosprawnych
oraz pojedyncze pokoiki,
w ktérych podopieczni
moga polozy¢ si¢ i odpo-
cza¢ - moéwi Makaruk. Jej
mama nie moze uczestniczy¢
wzajeciach, bo jest juz osoba
catkowicie niepetnospraw-
na. Zainteresowanie prze-
rosto jednak wyobrazenia
pomystodawczyni. — Mimo,
ze opieka otoczyliSmy juz
30 osdb, to wciaz dostajemy
kolejne zgloszenia. Potrzeby
sg ogromne. Nasze spole-
czenstwo sie starzeje. Wiele
0s0b, zwlaszcza ze wsi, ktére
nie maja juz petnej sprawno-
§ci, cale dnie spedza w domu.
Sa same, bo rodzina jezdzi
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do pracy, do szkoly. Nie maja
sie do kogo odezwac, z kim
porozmawiac. Zaczynaja sie
wsobie zamykac.

Taka wiasnie byta wiek-
szo$¢ podopiecznych , Przy-
stani”. Mimo to nie chcieli
bra¢ udzialu w zajeciach.
Bali sie.

- Bardzo czesto toczone
oto byly prawdziwe wojny do-
mowe — przyznaje pomysto-
dawczyni projektu. - Rodzice
bali sig, ze zostang oddani na
zawsze. Byli przekonani, ze
nikt ich juz nie chce w domu.
Ale zaniepokojone byty tez
doroste juz dzieci. Przez
pierwsze dni bardzo czesto
dzwonily z zapytaniami czy
wszystko jest w porzadku.
Bali sie o rodzicéw, o to jak
sie czujg w osrodku. Teraz, po
kilku miesigcach funkcjono-
wania Osrodka juz sie¢ mar-
twia, co bedzie jedli nie zosta-
na zakwalifikowani na kolejny
rok. Rodzice za$, ktorzy po-
czatkowo niemal ze sobg nie
rozmawiali, teraz stanowig
zaprzyjazniona grupe, ktora
momentami jest wrecz nie do
okielznania.

Podopieczni moga prze-
bywac w osrodku codziennie

1l
I

P
DZIEKI
FUNDUSZOM
UNIINYM NASI
PODOPIECZNI
OTRZYMUJA
REALNA
POMOC

w godz. 8.00 -17.00. Przywo-
zeni sa do niego kupionym
w ramach projektu samo-
chodem przystosowanym
do transportu oséb niepet-
nosprawnych. Ich dzien jest
wypelniony do ostatniej
minuty. Maja zajecia z re-
habilitantem, arteterapie
i muzykoterapie. Poniewaz
Stowarzyszenie w ramach
innych projektéw prowadzi
dwie swietlice dla dzieci,
nastolatkowie czesto odwie-
dzaja senioréw. Organizowa-
ne sg uroczystosci zwigzane
z urodzinami i imieninami
podopiecznych, czy $wieta-
mi. Do tego raz na pot roku

wycieczki do potozonych
blisko Chelma parkéw krajo-
brazowych.

- Oprocz opieki stacjo-
narnej dodatkowa opieka
w miejscu zamieszkania
objeliSmy 10 os6b, ktore
sa juz niesamodzielne do
tego stopnia, Ze prawie nie
wychodza z domu - dodaje
Makaruk. - Zainteresowa-
nie obiema formami jest
tak duze, ze aby da¢ szanse
innym ludziom, nie bedzie-
my opiekowac sie przez trzy
lata tymi samymi osobami,
tylko wprowadzimy system
rotacyjny. Dotyczy to zwlasz-
cza rehabilitacji, w ktorej
prowadzeniu wskazane sa
przerwy. To nie oznacza, ze
seniorzy juz objeci wspar-
ciem nie moga si¢ o nie sta-
ra¢ ponownie. Oczywiscie
moga. Czlonkowie Stowa-
rzyszenia nie ukrywaja, ze
juz teraz mys$la o aplikowa-
niu o kolejne §rodki unijne.

- Mamy juz proéby z in-
nych powiatéw, ktore chcia-
tyby na ich terenie stwo-
rzy¢ podobne o$rodki. Sam
Chelm to za mato. Dlatego
zaczynamy dziala¢ — méwia.

AGNIESZKA KASPERSKA
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MOBILNY ABSOLWENT,
CZYLI Z UMIEJETNOSCIAMI ZA KOtKIEM

Koncza szkole i przez miesigce bezskutecznie szukajg pracy. To scenariusz, ktory dotyczy wielu absolwentow szkot srednich. Dzieki
innowacyjnemu pomystowi dyrektor Szkoly Policealnej Pracownikow Stuzb Spofecznych w Lublinie oraz wykorzystaniu funduszy
unijnych ponad 300 mlodych ludzi moze liczy¢ na zawodowy sukces.

o roku absolwen-

tami szkot staja sie

tysiagce mlodych

ludzi, ktorzy dys-
ponuja takimi samymi moz-
liwodciami. Rynek pracy
nie jest z gumy i znalezie-
nie pracy w wyuczonym
zawodzie moze sprawiac
ktopoty - zauwaza Iwona
Grudzien-Bielaszewska,
dyrektor Kolegium Pracow-
nikéw Stuzb Spotecznych,
w ramach ktérego dziata
SPPSS. - ZastanawialiSmy
sie, jak zwigkszy¢ szanse
naszych absolwentéw na
zatrudnienie, czy zalozenie
firmy, ktora bedzie preznie
funkcjonowac¢. Stwierdzili-
$my, ze musimy wyposazy¢

ich w umiejetnodci, jakich
nie posiadaja ich koledzy.
Niezbedne jest szybkie re-
agowanie na zmieniajace
sie otoczenie gospodarcze
ispoleczne.

Z tej idei powstal projekt
»Mobilny absolwent na
rynku pracy”. Dzigki niemu
w sprzet i pomoce dydak-
tyczne doposazone zostaly
pracownie przedmiotowe,
wdrozono innowacyjne
formy nauczania zawodo-
wego, a szkota we wspoipra-
cy z pracodawcami przygo-
towata dodatkowe praktyki
zawodowe.

- Przede wszystkim jed-
nak zorganizowali$my kursy,
ktére pozwolily naszym

uczniom zdoby¢ dodatkowe
i przydatne na rynku pracy
umiejetnosci zawodowe
- podkresla Iwona Gru-
dzien-Bielaszewska. — To
wlasnie dzieki nim beda bar-
dziej konkurencyjni.
OUczniowie zdobywa-
jacy zawod technika ustug

kosmetycznych moga brac¢
udzial w kursie przedtu-
zania rzes, stylizacji pa-
znokci metoda Zelowa oraz
—to ogromna nowos¢ — me-
toda tytanowa, kursie ma-
sazu limfatycznego i za-
stosowania kwasow leczni-
czych w kosmetologii.

RYNEK PRACY NIE JEST
Z GUMY | ZNALEZIENIE
PRACY W WYUCZQNYM
ZAWODZIE MOZE
SPRAWIAC KLOPOTY

- Dla bioracych udziat
w terapii zajeciowej przygo-
towalismy kurs z ceramicz-
nej mozaiki artystycznej,
dekoracji wnetrz i przyjeé
okolicznoéciowych oraz re-
kodzieta wiklinowego i flory-
styki —wylicza pani dyrektor.

PrzyszIli technicy masazy-
§ci dodatkowo pozna¢ moga
taping, masaz limfatyczny
i powieziowy oraz masaz
tkanek glebokich. Wszyscy
uczniowie szkoly osiagajacy
najwyzsze wyniki w nauce
wzieli w ramach projektu
udzial w kursie nauki jazdy.
Kolejna umiejetnosé, ktora
pozwoli im podbic¢ rynek
pracy. Coraz wiecej zabie-
gow, czy to kosmetycznych,

czy dotyczacych wykony-
wania masazu przeprowa-
dzanych jest juz w domach
klienta lub wskazanych
przez nich miejscach, do
ktérych trzeba dojechac.

- Nasi uczniowie to osoby
bardzo sumienne. Dlatego
mimo, ze byli bardzo zainte-
resowani mozliwoscig zdo-
bywania nowych umiejet-
nosci, bali sig, czy podotaja
takiej liczbie zadan — mowi
dyrektor Kolegium Pracow-
nikéw Stuzb Spotecznych.
- Kiedy si¢ odwazyli, stysze-
lismy tylko pozytywne ko-
mentarze. Dlatego tez pro-
jekt kontynuowany bedzie
w przysztym roku szkolnym.

AGNIESZKA KASPERSKA
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Szkota na miare wyzwan
wspotczesnego swiata

Rozwdj kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych dzieci, szkolenia dla nauczycieli,
a takze lepsze wyposazenie szkot - to korzysci z realizacji projektow wspotfinansowanych przez Unig Europejska.
Dobra edukacja musi sprosta¢ wyzwaniom szybko zmieniajacego si¢ Swiata.

a poczatek kilka

liczb. Tylko do

konica czerwca

br. podpisano

164 umowy na

dofinansowanie projek-

tow w ramach dzialania

12.2 ,Ksztalcenie ogdlne”.

Ich taczna warto$¢ przekro-
czylajuz128,5 mln zl!

- Dzieki temu ponad

40 tys. ucznidow szkot ogol-

Koscielnej, Szkota Podsta-
wowa im. Bohaterow 7. Ko-
obrzeskiego Putku Piechoty
w Niedrzwicy Duzej, Szkota
Podstawowa im. ks. Jana
Twardowskiego w Strzesz-
kowicach Duzych, Szkota
Podstawowa im. Orta Bia-
tego w Czéinach; Szkota
Podstawowa im. Zolnierzy
- Bohater6w Armii Krajowej
w Kreznicy Jarej, Szkota Pod-

Z PROJEKTOW REALIZOWANYCH W RAMACH DZIALANIA
12.2 SKORZYSTAJA SETKI SZKOL W REGIONIE:

W 376 zyska do prowadzenia zaje¢ sprzet TIK,

M 358 doposazy zas swoje pi

ie przedmiotowe.

Na jesieni ogtoszony
poy ie edukacji w

ie kolejny p econy
odztwie, tym razem z dziatania 12.4,

adresowany do szkot zawodowych.

noksztatcacych z naszego
regionu rozwinie swoje
kompetencje kluczowe lub
umiejetnosci uniwersalne
—mowi Jarostaw Stawiarski,
marszalek wojewddztwa. -
Kwalifikacje podniesie tez
5167 nauczycieli.
»Nowoczesne szkoty
w gminie Niedrzwica Duza”
to jeden z projektow, ktory
przyczynit si¢ do poprawy
lokalnej edukacji. Realizo-
wany byt przez dwa kolej-
ne lata szkolne: 2017/2018
i12018/2019, a z 2,1 min zt
dofinansowania skorzystato
7 placowek odwiatowych.
- Byly to Szkota Podsta-
wowa im. Ks. Stanistawa
Konarskiego w Niedrzwicy

stawowa im. Jana Pawla IT
w Sobieszczanach oraz Szko-
ta Podstawowa w Mariance
— wylicza Ewa Niezgoda,
koordynator projektu, ktory
realizowany byl w partner-
stwie z Euro -Forum Marek
Gudkow oraz Stowarzysze-
niem Mata Szkota - Wielkie
Szanse.

Z projektu skorzystato 800
chetnych uczniéw z gminy
Niedrzwica Duza, w tym
takze uczniowie z niepel-
nosprawnosciami. Wszyscy
mogli bra¢ udzial w zaje-
ciach pozalekcyjnych z je-
zykoéw obcych (angielskiego
iniemieckiego), matematy-
ki, fizyki, chemii, geografii,
biologii, przyrody i ICT. Zor-

ganizowano zajecia wyrow-
nawcze oraz rozwijajace,
doradztwo edukacyjno-za-
wodowe i pomoc psycholo-
giczno-pedagogiczna.

- Dodatkowo ponad
90 nauczycieli z wymienio-
nych placowek przeszkolito
sie¢ w zakresie korzystania
znowoczesnych metod edu-
kacyjnych, sprzetu i tech-
nologii, w tym dotyczacych

nauczania opartego na me-
todzie eksperymentu, tech-
nik aktywizujacych, indywi-
dualizacji pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami,
wykorzystaniu sprzetu ICT
w nauczaniu przedmioto-
wym i nauce programowa-
nia — kontynuuje Ewa Nie-
zgoda.

Jak zwykle w przypadku
dofinansowania z Regio-

nalnego Programu Ope-
racyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego szkoty biorace
udzial w projekcie otrzyma-
ly nowoczesne wyposazenie
pracowni komputerowych
iprzyrodniczych.

- Umozliwilo to pro-
wadzenie zajec¢ lekcyj-
nych w ciekawszy sposéb
- podkresla Ewa Niezgoda.
- Dzieki zwigkszeniu ilo-

$ci dziatan praktycznych
uczniowie znacznie chet-
niej przychodzili na zajecia
oraz duzo aktywniej w nich
uczestniczyli.
Niewatpliwie miato to
przelozenie na wyniki, jakie
uzyskali w wyniku klasyfika-
cji rocznych, egzaminéw po
klasie 6smej oraz egzaminu
gimnazjalnego.
AGNIESZKA KASPERSKA
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MALUCHY DO ZABAWY, RODZICE DO PRACY

Rodzice i opiekunowie maluszkow do trzeciego roku Zycia mogg od wrzesnia znacznie zwigkszyc swoje szanse powrotu na rynek

pracy. Wszystko dzieki realizowanemu w Bialej Podlaskiej i Parczewie programowi ,, Akademia Malucha”

Dziecko to wielkie szcze-
Scie, ale - w przypadkow
rodzicow, ktérzy nie moga
liczy¢ na pomoc rodziny —
takze ktopot w powrocie do
pracy. Szczeg6lnie w przy-
padku mam, duzy wpltyw na
ich sytuacje na rynku pracy
ma brak rozwigzan ula-
twiajacych godzenie zycia
zawodowego i prywatnego.
Koniecznos¢ calodobowej
opieki nad dzieckiem wply-
wa na ograniczenie mozli-
woscirozwojuich kariery za-
wodowej. To za$ prowadzic¢
moze do frustracjiiznaczne-
go ograniczenia domowego
budzetu.

Problem zauwazyli tez
urzednicy. Stad coraz wiecej
projektéw z dofinansowa-
niem unijnym, ktore stuza
godzeniu zycia zawodowego
irodzinnego. Ich podstawo-
wy cel to pomoc w sprawo-
waniu opieki nad dzieckiem
do lat 3, by zwigkszy¢ szan-
se rodzicow w powrocie na
rynek pracy. By bylo to moz-
liwe, dofinansowanie jest
przekazywane na powstawa-
nie nowych zlobkéw;, klubéw
dziecigcych, wkrétce bedzie
tez na dziennych opieku-
néw.

- W kilku miastach woje-
wodztwa lubelskiego wyko-
naliSmy diagnoze sytuacji
rodzicow najmtodszych
dzieci. Okazalo sie, ze ist-
nieje ogromne zapotrze-
bowanie na nowe miejsca
dziennego pobytu dla dzieci
do 3 roku zycia — zauwaza
Mariusz Najdyhor, z Funda-
cji Akademia Umiejetnosci.

- Stad pomyst stworzenia
dwoch programéw doty-
czacych powotania do zycia
dwoch ztobkéw Akademia
Malucha w Biatej Podlaskiej
i Parczewie.

Zatozona w 2010 r. Fun-
dacja Akademia Umiejet-
nosci prowadzi juz gimna-
zjum i liceum dla mtodzie-
zy, liceum zaoczne i szkole
policealng oraz Centrum
Doskonalenia Nauczycieli
w Lublinie, szkoly podstawo-
we w Kijowcu, Nowej Jedlan-
ce, Wnetrznem i Hannie oraz
przedszkola we Wlodawie
i Zalesiu. Juz we wrze$niu
dotacza do nich dwa nowe
Ztobki.

- W tej chwili prowadzimy
prace remontowe. Dostoso-
wujemy posiadane budynki
do potrzeb dzieci zgodnie
z zaleceniami sanepidu
istrazy pozarnej. Kupujemy
tez nowoczesne wyposaze-
nie: pomoce dydaktyczne,
zabawki, sprzet, lezaczki
i poéciel. Jednym stowem

W 2017 roku w wojewodztwie
lubelskim funkcjonowato 78
Ztobkow i 19 klubow dziecie-
cych. W pierwszych placow-
kach stworzono 3 221 miejsc
dla dzieci, a w drugich - 409.
Ponad potowa z nich dostep-
na byta dla mieszkancow
Lublina. Dlatego tylko 6,1
proc. dzieci do trzeciego roku
zycia objetych byto opieka.
Statystyka ta dotyczy Sredniej
wojewodzkiej, bo na terenach

iejskich byta zdecyd i
gorsza.

wszystko, co niezbedne do
rozpoczecia dziatalno$ci
zlobka - podkresla Najdy-
horidodaje, ze zatrudniane
s juz opiekunki i inni pra-
cownicy placéwek. — Roz-
poczelismy tez rekrutacje.
W kazdym ztobku oferowaé
bedziemy po 20 miejsc dla
maluchéw. Ztobek bedzie
oferowal dla dzieci takze licz-
ne zajecia dodatkowe, m.in.
z logopeda oraz psycholo-
giem. Po naplywajacych do-
kumentach widzimy, ze za-
interesowanie znacznie prze-
wyzsza nasze mozliwosci.

Nie bez znaczenia jest
rowniez fakt, Ze ta oferta jest
darmowa. Przez dwa pierw-
sze lata funkcjonowania
zlobkoéw rodzice nie beda
placili za pobyt i wyzywienie
dzieci ani ztotowki. Zamiast
tego skupiq si¢ na wlasnym
rozwoju zawodowym.

-Warunkiem uczestnictwa
w projekcie jest aktywizacja
zawodowa — podkresla ko-
ordynator i tworca projektu.
—Naszym celem jest ulatwie-
nie rodzicom i opiekunom
powrotu do wykonywanej
pracy po urlopie macierzyn-
skim lub wychowawczym,
a osobom bezrobotnym
pomoc w podjeciu nowego
zawodu. Stad wymagane jest
zadeklarowanie, powrotu do
pracy, rozpoczecia poszu-
kiwania pracy lub wrecz jej
rozpoczecie. Chcemy moty-
wowac do tego rodziny, dla-
tego bedziemy na biezaco,
raz w miesiacu badac ich
sytuacje.

AGNIESZKA KASPERSKA

10,0
9,0

Odsetek dzieci do lat 3 objetych opieka w zfobkach w latach 2007-2017

EPOLSKA

mLUBELSKIE 78

Zrédto: opracowanie wiasne DPR UMWL na podstawie danych BDL GUS, Lublin 2018 r.

Skorzystaj z Baz;} U

Szkolenia znajdziesz tutaj:

Rzeczpospolita

Fund uszek
Europejskie
rogrmegorary I PO

2 B~lubelskie
Sualuy tycie!

stug Rozwojowych.
Znajdz w niej przydatne szkolenia, doradztwo czy kursy zawodowe i przekonaj
swego szefa, ze twoje nowe umiejetnosci przyczynia sie do rozwoju firmy.
http://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/- BAZA

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

PODNIES
SWOJE KWALIFIKACJE
DZIEKI FUNDUSZOM

MOZESZ ZROBICTO ZA DARMO

Unijne dofinansowanie to

5tys.ztna osobe
15 tys. zt na firme

PLN
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Pierwszaki ustysza, powiedz
I nauczasie bez problemoéw

Ponad 32 tys. pierwszoklasistow ze szkol podstawowych
na calej Lubelszczyznie skorzysta z programu
wezesnego wykrywania, leczenia i terapii zaburzen
stuchu, glosu i mowy. Badania s konieczne,

bo problem jest powazny.

ozpoczyna-
jacy sie we
wrze$niu pro-
jekt dotyczacy
wczesnego wykrywania
i leczenia zaburzen ko-
munikacyjnych u dzieci,
ktore zaczynaja nauke,
prowadzi¢ bedzie Uni-
wersytecki Szpital Dzie-
ciecy w Lublinie. Obej-
mie on uczniéw klas
pierwszych szké6t pod-
stawowych z rocznikow
szkolnych 2019/2020
12020/2021.
- Jest sprawa niezbed-
na, by pochyli¢ si¢ nad

KONKURSY

problempm wczqsnych Przedsiewziecia zwiekszajace dostep do opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
zaburzen komunikacyj- w formie:
nych u dzieci zaczynaja- sto choruja na niezyt cjeigorsze przyswajanie | Godzeniezyciaza- a) ztobkéw, b) klubéw dzieciecych, ¢) ustug dziennych opiekunéw.
cych nauke szkolng tak  gornych drég oddecho- nowej wiedzy. wodowego i prywat-
by mogty one prawidlo-  wych i trabki stuchowe;j. Istnieja przestanki, nego-DWEFS
wo si¢ rozwijac i przy-  To nie tylko choroby  ze medosluc‘h’ ma tez Wsparcie rozwoju infrastruktury badawczo-rozwojowej jednostek naukowych
swaja¢ wiedze szkolng  powszechne w przed- wplyw na pozniejsze 11 prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, w tym zakup srodkéw trwatych i war-
oraz byly dobrze wyedu-  szkolach, ale najczestszy ~ powstawanie zaburzeni | Regionalnainfra- tosci niematerialnych i prawnych niezbednych do $wiadczenia ustug badaw-
kowane jako osoby do- powod zgtaszania si¢ centralnego przetwa- | strukturabadawezo lipiec czo-rozwojowych na rzecz przedsigbiorstw. Mozliwo$¢ wspétfinansowania
roste - mowi prof. drhab. ~ w tym okresie rodzicow  rzania stuchowego. Dla- | -rozwojowa—DW | /sierpien | infrastruktury B+R musi byc powiazana z mechanizmem skutecznej komer-
n.med. GrazynaMielnik z dzie¢mi do lekarza tego specjaliéci chca, by EFRR cjalizacji. Dodatkowo dofinansowany projekt musi by¢ realizowany na terenie
- Niedzielska, Kierownik - zauwaza prof. Nie- dzieki badaniu pierw- wojewodztwa lubelskiego. Zakresem wsparcia nie beda objete konkretne ba-
Katedry i Kliniki Otola-  dzielska. - Choroby goér-  szoklasistow, ktorzy nie dania celowe.
ryngologii Dziecigcej, nychdrégoddechowych sa objeci specjalistyczng Projekty polegajace na opracowaniu nowych produktow/ustug, procesow lub
Foniatrii i Audiologii powoduja odtrabkowe opieka medyczna w tym tez wprowadzeniu znaczacych ulepszen do istniejacych produktow/ustug,
USD w Lublinie. zapalenie uszu, ktore zakresie, wzrosla wy- 12 lipiec gﬁﬁizﬁwggggzgggﬁzﬁg;gﬁ%t;‘ég;fx 5:)2;52?;1%'?1 ?ﬁdkaonsgyzzngg-
Kllka lat ten&u_ba.da.nl.a ma wlplyw na prgwl%il? krywtalnosc gabpurzen Bada':':v;:lme' Siepien ratury, sprzetu, budynkéw i gruntow (w zakresie i przez okres, w jakim sg one
przesiewowe dzieciwiej- —we slyszenle. Szybka  przeétwarzanid. rropa- wykorzystywane na potrzeby projektu); koszty personelu zaangazowanego w
skich prowadzone byly ~ diagnoza pozwala na  gowanie wiedzy na ten projekt; koszty badan; wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz, analiz,
na Lul_)elszczyznle na zajecie sig tym proble- temat oraz badan i dz_la— ustug doradczych $wiadczonych wyfacznie na potrzeby projektu.
z!eceme KR[.JS' Okazalt} merm. N%EdOSluCh prze- larépr(_)ﬁlaktycznyck_llgt,est 1. Budowa i przebudowa instalacji stuzacej do produkgji energii pochodza-
Si¢, Z€ pomimo _badan wodzeniowy quwodo— zadaniem pracownixow cej ze zrédet odnawialnych. 2. Budowa i modernizacja dystrybucyjnych sieci
stuchu u wszystkichno-  wany przez wysickowe  stuzby zdrowia. . elektroenergetycznych w petni dedykowanych przytaczeniu nowych jedno-
worodkéw w pierwszych Za[_)alenle uszu wyste- _P}'Ol?kt z_aklada Trow- stek wytworczych energii z OZE, w tym budowa przytaczy dedykowanych
dobach zycia, 10-20 puje obustronnie i daje  niezdzialania edukacyjne planowanym do przytaczenia nowym jednostkom wytwarzania energii z OZE
proc. dzieci zaczyna- w konsekwencji utrud-  dlarodzicéw i opiekunow 4.1 (w ramach budowy i modernizacji sieci).
jacych nauke w szkole nienia w prawidlowym oraznauczycieliiopieku- Wsparde lipiec 3. Budowa lokalnych, matych zrodet energii produkujacych zaréwno energie
podstawowej ma stwier-  rozumieniu. Dzieci nie- néw szkolnych. Przygo- korzystaniaOZE | /sierpiern | €lektryczng, jaki cieptoz OZE na potrzeby lokalne, niewymagajaca przesytania
dzony niedostuch prze- doslyszace nie spelnia- towane beda takze mate- -EFRR jej naduze odlegtosci. L L )
wodzeniowy lub odbior-  ja polecen nauczycieli, rialy dotyczace problemu 4. Poprawa sprawnosci wytwarzania ciepta poprzez zmiane Zrodet ciepfa na
czy. przez co moga wydawaé  dostepne na stronie orga- jednostki wysokosprawnej kogeneracji z OZE dzieki budowie nowych instala-
i6d K ie krnab Prreklad izatora badan ¢ji wysokosprawnej kogeneracji z OZE lub przebudowie istniejacych instalacji
_ - Do si6dmego roku = si¢ krngbrne. Przeldada  nizatora badan. na wysokosprawna kogeneracje z OZE (kogeneracja rozproszona oparta na
zycia dzieci bardzo cze-  sie to na gorsza percep- AGNIESZKA KASPERSKA zidentyfikowanych lokalnych zasobach).
WYDAWCA: DOKAD PO INFORMACIJE:
| Urzad Marszatkowski Gtéwny Punkt Departament jia EFS Departament Wdrazania EFRR Lubelska Agencja Wspierania Wojewddzki Urzad Pracy Wszystkie Instytucje
:,h Wojewddztwa Lubelskiego Funduszy Europejskich w Lublinie  Urzedu Urzedu i P iehil Sci wLublinie pracuja od poniedziatku do piatku
ul. Artura Grottgera 4, ul. Stefczyka 3b, pok.0.18 jewo Lubelski jewddztwa Lubelski w Lublinie ul. Obywatelska 4, pok. 330 wgodz.7:30-15:30,
lubelskie 20-029Lublin 20-151 Lublin ul.Czechowska 19 ul. Stefczyka 3b ul. Wojciechowska % 20-092 Lublin
Sméy’%ycie/ tel. (81) 4416850, tel. (81) 44-16-864/-865/-547 pok.nr1,20-072 Lublin 20-151Lublin 20-704 Lublin tel. (81) 4635363 lub 605903491 Gtéwny Punkt Informacyjny FE
www.rpo.lubelskie.pl Bezptatna infolinia: 800175151 tel. (81) 44-16-843 tel. (81) 44-16-575 tel. (81) 46-23-831/812 e-mail.; W pon. pracuje za$

e-mail: defs@lubelskie.pl

e-mail: kontakt@feu. lubelskie.pl

Bezptatna infolinia: 800 888 337
e-mail: efs@lubelskie.pl

e-mail: defrr@lubelskie.pl

e-mail: lawp@lubelskie.pl punkt konsultacyjny@wup.lublin.pl  w godz. 7:30—18:00.
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Zoom Natury to ogromny park rekreacji polozony nad Zalewem Janowskim. Juz teraz mozna tam faczyc aktywne poznawanie
$wiata z zabawg. Wkrotce, dzieki funduszom unijnym, powstang w nim nowe zapierajace dech w piersiach atrakcje.

B
onad 10-hektaro-
wy park powstat
z myS$la o ludziach
ciekawych $wiata,
ktorzy chea aktyw-
nie spedzac swoj wolny czas
na lonie natury. To wyma-
rzone miejsce dla rodzicow
idzieci.

- Zapraszamy wszystkich,
ale staramy sie stworzy¢
najwiecej atrakcji dla rodzin
z dzie¢mi w wieku 8-12 lat
- opowiada Beata Staszew-
ska, prezes Zoom Natury sp.
20.0. - Postawiliémy wlasnie
na te grupe wiekowa, bo za-
uwazyliSmy, Ze w naszym
wojewo6dztwie parki rozryw-
ki swoja oferte kieruja glow-
nie do mlodszych dzieci. Po-
stanowili$my wiec stworzy¢
miejsce, w ktérym rozrywka
taczy sie¢ z edukacja.

.

NASZA
OFERTA
JEST CORAZ
CIEKAWSZA,
C0 ROKU
POWSTAJA
NOWE
ATRAKCJE

Nad Zalewem Janowskim
oprocz zabaw w wodzie i na
plazy, mozna odpoczywac

\

przy fontannach i ¢wiczy¢
na zewnetrznej profilowa-
nej silowni. Warto tez zaj-
rze¢ do jednego z siedmiu
cudéw funduszy europej-
skich i najatrakcyjniejszych
w Polsce Parkow Linowych.
Na ciekawych §wiata czeka
Zoom Exit Room (czyli pokéj
zagadek dla mlodziezy) i no-
woczesne laboratoria wiedzy
m.in. awifauny i troposfery,
energii i recyklingu, czy runa
lesnego.

- Staramy sie aby nasza
oferta byla coraz ciekawsza,
dlatego co roku powstaja
nowe atrakcje — podkresla
prezes Staszewska. Dzieki
projektowi ,Zoom natury
i kultury” obok elemen-
tow matej infrastruktury,
czy promenady i pomostu
rekreacyjnego, powstata

2.5 kilometrowa $ciezka pie-
szo-rowerowa wokot zalewu.
To wyjatkowo bezpieczne
imalownicze miejsce, z kto-
rego chetnie korzystaja spa-
cerowicze, rowerzysci i rol-
karze.

Zadanie na ten rok to
rozwdj parku kreatywnego
- placu zabaw, ktory takze
uczy.

- Aktualnie to nasze oczko
w glowie — przyznaje Beata
Staszewska. - Mozna w nim
szale¢ na ogromnych dmu-
chawcach, ale i rozwijac
mySlenie logiczne podczas
zabawy gigantycznymi kloc-
kami czy szukania drogi
w labiryncie. Koniczymy tez
budowe wyjatkowego miej-
sca: namiotu sferycznego.

MAGDALENA OLEKSIEWICZ
AGNIESZKA KASPERSKA

Publikacja wspétfinansowana ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska [

Europejski Fundusz Spoteczny Pk

s W~lubelskie
(S’”‘“éﬁ zyce !



