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WYNIKI KONSULTACJI SPOLECZNYCH - KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW RPO WL 2014-2020

dla Dziatania 9.2 Aktywizacja zawodowa - projekty PUP (tryb pozakonkursowy)
w ramach RPO WL 2014-2020

L Podmiot zgtaszajacy Nazwa i typ Tre$¢ UWAGI oraz proponowane nowe Uzasadnienie proponowanej Stanowisko 1Z/IP RPO
P- UWAGE kryterium brzmienie zapisu UWAGI
Kryteria formalne Uwaga nieuwzgledniona
specyficzne Zatozony % wydatkéw na
6) Budzet projektu: Po doswiadczeniach z realizacji jec'jnorazclm./e srodki na pc')djec?e
Wartoé <rodkow projektu w 2019 r. widoczne jest d2|aialno.SC| gospodarczej wynika
przeznaczonych na wieksze zainteresowanie z za’raczmka. do Programu
Powiatowy Urzad realizacje wsparcia zatozeniem wiasnej dziatalnosci Metod,ol'ogla szacowania
1 Pracy w Zamodciu W postaci Usuniecie zapisu lub zwiekszenie wartosci | gospodarczej przez osoby warto,sc'/ c’Iocelowych dla
’ qua(é) raca.00v ,I jednorazowych %. bezrobotne. Wprowadzenie tak WSk(_’z”"IfOW wybranych do
p .gov.p érodkéw na podjecie niskiego ograniczenia % realizacji EN.RPO WL 2014—?02(?.
dziatalnodci uniemozliwia objeciem Jed_noczesnle przyjete za?iozenla
gospodarczej, nie wsparciem wigkszej liczby SJ‘UZV{VI P do oszacowania
moze przekraczac zainteresowanych oséb. wartosci VAT pomniejszajacej
20% wartodci wydatki certyfikowane do KE.
0
projektu.
Uwaga nieuwzgledniona
Zgodnie z rekomendacjg IK UP
Prz'evyldywapy W Przewidywany w dniu identyfikacji termin (M“R,) prOJe?kt\'/ PUP powinny
dniu identyfikacji , . o . trwac 18 miesiecy.
. , . zakonczenia realizacji projektu . . .
termin zakonczenia . N . . Zalecenie wynika z badania
. L . (kwartat/miesigc oraz rok) Okres realizacji projektu jest . .
Powiatowy Urzad realizacji projektu IV kwartat 2023 r. (okres realizacji uzalezniony od potrzeb danego ewaluacyjnego dot. | Osi
2. Pracy w Zamosciu, (kwartat/miesigc ) ) yoap g Priorytetowej PO WER Badanie

luza@praca.gov.pl

oraz rok)

IV kwartat 2023 r.
(czerwiec 2021 r. dla
naboru na 2020 r.)

projektéw PUP/MUP pozostanie do
wyboru PUP/MUP i zakonczy sie
najpozniej 30 czerwca 2021 r. dla naboru
na 2020r.)

Urzedu i harmonogramu
zaplanowanych form wsparcia.

efektow wsparcia realizowanego
na rzecz 0séb mtodych w ramach
PO WER. Rekomendacja
wskazuje, iz niezbedne jest
zapewnienie rownomiernego
dostepu do tzw. wsparcia
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kosztowego oferowanego przez
PUP niezaleznie od miesigca
rejestracji bezrobotnego w
urzedzie pracy, tak by dostepnos¢
wsparcia byta lepiej
dostosowana do sezonowosci
rejestracji osob mtodych w tym
absolwentéw rejestrujgcych sie w
miesigcach jesiennych oraz
potrzeb pracodawcow (uczestnik
zrekrutowany w grudniu bedzie
miat mozliwos¢ skorzystania ze
wsparcia analogicznego jak
pozostali uczestnicy projektu).

Powiatowy Urzad
Pracy w Zamosciu,
luza@praca.gov.pl

5) Sposéb realizacji
szkolen:

W przypadku
realizacji wsparcia w
formie szkolen, s3
one zgodne ze
zdiagnozowanymi
potrzebami i
potencjatem
uczestnika projektu
oraz
zdiagnozowanymi
potrzebami
wtasciwego
lokalnego lub
regionalnego rynku

pracy.

Uzasadnienie
kryterium

»...0cenie podlega,
czy prowadzg one
do zdobycia
kwalifikacji

lub kompetencji w

5) Sposéb realizacji szkolen:

W przypadku realizacji wsparcia w formie
szkolen, sg one zgodne ze
zdiagnozowanymi potrzebami i
potencjatem uczestnika projektu oraz
zdiagnozowanymi potrzebami
wtasciwego lokalnego lub regionalnego
rynku pracy lub potrzeb pracodawcéw.

Uzasadnienie kryterium

»...0cenie podlega,

czy prowadzg one do zdobycia kwalifikacji
lub kompetencji w zawodach
oczekiwanych

przez pracodawcéw w wojewddztwie lub
powiecie/powiatach, z ktérych pochodza
uczestnicy projektu, w oparciu o dane
wynikajace z dokumentu Barometr
zawodow

Doprecyzowanie zapisu daje
mozliwosc¢ szerszego wyboru
kierunku ksztatcenia dla
uczestnikow projektu, pod
potrzeby nie tylko lokalnego i
regionalnego rynku pracy. Jest to
zZwigzane ze zmianami ktore
dynamiczne zachodzg na rynku
pracy oraz z mobilnoscia
uczestnikow projektu ktdrzy
poszukuja pracy zaréwno w
regionie jak rowniez na terenie
catego kraju jak i za granicg. W
zwigzku z powyzszym zmiana
zapisu przyczyni sie do
zaspokojenia zaréwno potrzeb
0s06b bezrobotnych jak i
pracodawcéw oraz do
zwiekszenia mozliwosci
przeprowadzenia w sposéb
efektywny i dopasowany do
indywidualnych potrzeb
uczestnikow projektu szkolen
indywidualnych.

Uwaga nieuwzgledniona
Zgodnie z zapisami Wytycznych
w zakresie realizacji
przedsiewziec¢ z udziatem
srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020:
,projekty realizowane w zakresie
aktywizacji zawodowej oraz
poprawy sytuacji oséb na rynku
pracy uwzgledniaja:

a) specyfike wewnatrzregionalng,
w tym regionalne inteligentne
specjalizacje, branze
zidentyfikowane jako kluczowe
dla rozwoju regionu czy danego
obszaru, na ktérym jest
realizowany projekt lub zawody
nadwyzkowe i deficytowe w
regionie lub na obszarze, na
ktorym jest realizowany projekt,
w tym przy uzyciu np. lokalnych,
regionalnych i krajowych badan
rynku pracy(...)”.

W zwigzku z zapewnieniem
realizacji projektow zgodnie z
Wytycznymi, o ktérych mowa
powyzej IP, wprowadzito
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zawodach
oczekiwanych

przez pracodawcéw
w wojewddztwie lub
powiecie/powiatach,
z ktérych pochodzg
uczestnicy projektu,
w oparciu o dane
wynikajace z
dokumentu
Barometr zawoddw
najbardziej
aktualnego na dzien
sktadania

whniosku o
dofinansowanie lub
analizy ofert
pracodawcoéw...”

najbardziej aktualnego na dzien sktadania
whniosku o dofinansowanie lub analizy
ofert

pracodawcéw lub sg potwierdzong
odpowiedzig na potrzeby szkoleniowe
zgtaszane przez konkretnych
pracodawcow.”

niniejsze kryterium dostepu.
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