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Wykaz zmian do Regulaminu konkursu nr RPLU.12.04.00-IZ.00-06-001/18 

Lp. 
Rozdział/Punkt/ 

Podpunkt 
Przed zmianą Po zmianie Uzasadnienie 

1.  Rozdział III. 

WYMAGANIA 

KONKURSU, 3.1 

Podmioty 

uprawnione do 

ubiegania się o 

dofinansowanie, pkt 

1 

Zgodnie z SZOOP w ramach Działania 12.4 

RPO WL podmiotami uprawnionymi do 

ubiegania się o dofinansowanie realizacji 

projektu są 

Typ projektu nr 1 lit. a-b oraz 2: 

1. Podmioty, które mogą organizować i 

prowadzić kwalifikacyjne kursy 

zawodowe, zgodnie z ustawą  Prawo 

oświatowe: 

a) publiczne szkoły prowadzące 

kształcenie zawodowe w zakresie 

zawodów, w których kształcą, 

b) niepubliczne szkoły posiadające 

uprawnienia szkół publicznych, 

prowadzące kształcenie zawodowe w 

zakresie zawodów, w których kształcą, 

c) publicznych i niepublicznych 

placówkach kształcenia 

ustawicznego, placówkach 

kształcenia praktycznego, ośrodkach 

dokształcania i doskonalenia 

zawodowego, 

 
 

Zgodnie z SZOOP w ramach Działania 12.4 

RPO WL podmiotami uprawnionymi do 

ubiegania się o dofinansowanie realizacji 

projektu są 

Typ projektu nr 2 lit. a-b oraz typ projektu 

nr 3: 

1. Podmioty, które mogą organizować i 

prowadzić kwalifikacyjne kursy 

zawodowe, zgodnie z ustawą  Prawo 

oświatowe: 

a) publiczne szkoły prowadzące 

kształcenie zawodowe w zakresie 

zawodów, w których kształcą, 

b) niepubliczne szkoły posiadające 

uprawnienia szkół publicznych, 

prowadzące kształcenie zawodowe w 

zakresie zawodów, w których 

kształcą, 

c) publicznych i niepublicznych 

placówkach kształcenia 

ustawicznego, placówkach 

kształcenia praktycznego, ośrodkach 

Typ projektu 2 c 

(zgodnie z 

SZOOP)nie został 

uwzględniony w 

harmonogramie 

naboru wniosków na 

rok 2018 r. (wersja z 

27 marca 2018 r.), a 

Instytucja 

Organizująca Konkurs 

nie ma możliwości 

jego aktualizacji w 

sposób umożliwiający 

prawidłową realizację 

tego typu wsparcia w 

ramach konkursu nr 

RPLU.12.04.00-IZ.00-

06-001/18. W związku 

z powyższym 

niezbędna jest 

aktualizacja zapisów 

w rozdziale III 

Regulaminu 

konkursu. 
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d) instytucje rynku pracy, o których mowa 

w ustawie o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy, prowadzące 

działalność edukacyjno-szkoleniową, 

e) podmioty prowadzące działalność 

oświatową, tj. osoby prawne i fizyczne 

prowadzące działalność oświatową, 

nieobejmującą prowadzenia szkół, 

placówek lub zespołu, podejmowaną 

na zasadach określonych w 

przepisach ustawy o swobodzie 

działalności gospodarczej; 

oraz  

2. ich organy prowadzące lub  

3. inne podmioty (z wyłączeniem osób 

fizycznych <nie dotyczy osób 

prowadzących działalność 

gospodarczą lub oświatową na 

podstawie przepisów odrębnych>) we 

współpracy z ww. 

 

Typ projektu 1 c: 

Podmioty uprawnione do organizowania i 

prowadzenia innych kursów 

umożliwiających uzyskiwanie i 

uzupełnianie wiedzy, umiejętności i 

kwalifikacji zawodowych. 

dokształcania i doskonalenia 

zawodowego, 

d) instytucje rynku pracy, o których 

mowa w ustawie o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy, prowadzące działalność 

edukacyjno-szkoleniową, 

e) podmioty prowadzące działalność 

oświatową, tj. osoby prawne i 

fizyczne prowadzące działalność 

oświatową, nieobejmującą 

prowadzenia szkół, placówek lub 

zespołu, podejmowaną na zasadach 

określonych w przepisach ustawy o 

swobodzie działalności 

gospodarczej; 

oraz  

2. ich organy prowadzące lub  

3. inne podmioty (z wyłączeniem osób 

fizycznych <nie dotyczy osób 

prowadzących działalność 

gospodarczą lub oświatową na 

podstawie przepisów odrębnych>) we 

współpracy z ww. 
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2.  Rozdział III. 

WYMAGANIA 

KONKURSU, 3.2 

Typy projektów, pkt 

1 

W ramach konkursu wsparcie może zostać 

udzielone wyłącznie w ramach 

następujących typów projektów: 

Typ projektu 1: 

Organizacja i prowadzenie dla osób 

dorosłych: 

a) kwalifikacyjnych kursów 

zawodowych, 

b) kursów umiejętności zawodowych, 

c) innych kursów umożliwiających 

uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy, 

umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych. 

 

 

Typ projektu 2: 

Możliwość potwierdzania kwalifikacji w 

zawodzie poprzez odpowiednie egzaminy. 

 

/Typ projektu nr 2 i 3 w SZOOP/ 

W ramach konkursu wsparcie może zostać 

udzielone wyłącznie w ramach 

następujących typów projektów (zgodnie 

z SZOOP): 

Typ projektu 2: 

Organizacja i prowadzenie dla osób 

dorosłych: 

a) kwalifikacyjnych kursów 

zawodowych, 

b) kursów umiejętności zawodowych, 

 

Typ projektu 3: 

Możliwość potwierdzania kwalifikacji w 

zawodzie poprzez odpowiednie egzaminy. 

 

/Typ projektu nr 2 lit. a-b oraz 3 w SZOOP/ 

j.w. 
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3.  Rozdział III. 

WYMAGANIA 

KONKURSU, 3.2 

Typy projektów, pkt 

8, przypis 5. 

Ilekroć w niniejszym Działaniu jest mowa o 

otoczeniu społeczno-gospodarczym szkół lub 

placówek systemu oświaty prowadzących 

kształcenie zawodowe, należy przez to 

rozumieć pracodawców, organizacje 

pracodawców, przedsiębiorców, organizacje 

przedsiębiorców, instytucje rynku pracy, 

szkoły wyższe, organizacje pozarządowe, 

partnerów społecznych oraz innych 

interesariuszy zidentyfikowanych w 

diagnozie, o której mowa w pkt 8. 

Ilekroć w niniejszym Działaniu jest mowa o 

otoczeniu społeczno-gospodarczym szkół 

lub placówek systemu oświaty prowadzących 

kształcenie zawodowe, należy przez to 

rozumieć pracodawców, organizacje 

pracodawców, przedsiębiorców, organizacje 

przedsiębiorców, instytucje rynku pracy, 

szkoły wyższe, organizacje pozarządowe, 

partnerów społecznych oraz innych 

interesariuszy zidentyfikowanych w 

diagnozie. 

Usunięcie 

nieadekwatnego 

odwołania. 

 

Załącznik nr 5 do Regulaminu konkursu – Wzór umowy o dofinansowanie projektu w ramach RPO WL 

Lp. Paragraf/ustęp/punkt Przed zmianą Po zmianie Uzasadnienie 

1.  Wniosek o płatność 

§ 10, ust. 5, pkt 1 

wyciągów z rachunku bankowego, o którym 

mowa w § 8 ust. 5 lub historii z tego 

rachunku bankowego oraz wyciągów 

bankowych z innych rachunków bankowych 

potwierdzających poniesienie wydatków 

ujętych we wniosku o płatność1, a w 

przypadku płatności gotówkowych 

poświadczonych za zgodność z oryginałem 

kopii raportów kasowych (bez załączników) 

lub podpisanych przez Beneficjenta 

zestawień płatności gotówkowych objętych 

wnioskiem o płatność,34 

wyciągów z rachunku bankowego, o którym 

mowa w § 8 ust. 5 lub historii z tego 

rachunku bankowego oraz wyciągów 

bankowych z innych rachunków bankowych 

potwierdzających poniesienie wydatków 

ujętych we wniosku o płatność2, a w 

przypadku płatności gotówkowych 

poświadczonych za zgodność z oryginałem 

kopii raportów kasowych (bez załączników) 

lub podpisanych przez Beneficjenta 

zestawień płatności gotówkowych objętych 

wnioskiem o płatność,34 

Zmiana wynikająca z 
Uchwały Nr 
CCLIV/4990/2018 
Zarządu 
Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 
marca 2018 r. w 
sprawie zwolnienia 
beneficjentów 
realizujących 
projekty 
dofinansowane z 
Europejskiego 

                                                           
1) O ile wymaga tego Instytucja Zarządzająca. 
2) O ile wymaga tego Instytucja Zarządzająca. 
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  Funduszu 
Społecznego w 
ramach 
Regionalnego 
Programu 
Operacyjnego 
Województwa 
Lubelskiego na lata 
2014-2020 z 
obowiązku składania 
wraz z wnioskiem o 
płatność wyciągów z 
rachunków 
bankowych lub 
historii rachunków 
bankowych oraz 
raportów kasowych 
lub płatności 
gotówkowych. 

 

Załącznik nr 11 do Regulaminu konkursu – Wymagania dotyczące standardu oraz cen rynkowych towarów i usług w ramach Działania 

12.4  Kształcenie zawodowe (typ projektu 2 i 3 zgodnie z SZOOP) – województwo lubelskie.  

Lp. 
Rozdział/Punkt/ 

Podpunkt 
Przed zmianą Po zmianie Uzasadnienie 

1. KOSZTY 

POŚREDNIE 

 

W ramach projektów finansowanych z 

EFS, koszty pośrednie rozliczane są 

wyłącznie z wykorzystaniem 

następujących stawek ryczałtowych: 

a) 25 % kosztów bezpośrednich – w 

przypadku projektów o wartości do 1 

mln PLN włącznie, 

W ramach projektów finansowanych z 

EFS, koszty pośrednie rozliczane są 

wyłącznie z wykorzystaniem 

następujących stawek ryczałtowych: 

a) 25% kosztów bezpośrednich – w 

przypadku projektów o wartości 

Ujednolicenie 

zapisów załącznika nr 

11 z Regulaminem 

konkursu. 
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b) 20 % kosztów bezpośrednich – w 

przypadku projektów o wartości 

powyżej 1 mln PLN do 2 mln PLN 

włącznie, 

c) 15 % kosztów bezpośrednich – w 

przypadku projektów o wartości 

powyżej 2 mln PLN do 5 mln PLN 

włącznie, 

d) 10 % kosztów bezpośrednich – w 

przypadku projektów o wartości 

przekraczającej 5 mln PLN. 

Koszty pośrednie stanowią koszty 

administracyjne związane z obsługą projektu, 

m.in.: koszty koordynatora lub kierownika 

projektu oraz innego personelu bezpośrednio 

zaangażowanego w zarządzanie projektem i 

jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest 

niezbędne dla realizacji projektu, w tym w 

szczególności koszty wynagrodzenia tych 

osób, ich delegacji służbowych i szkoleń oraz 

koszty związane z wdrażaniem polityki 

równych szans przez te osoby.  

Otwarty katalog kosztów pośrednich został 

wskazany w Wytycznych w zakresie 

kwalifikowalności wydatków w ramach 

Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz Funduszu Spójności na 

lata 2014-2020. 

kosztów bezpośrednich9 do 830 tys. 

PLN włącznie, 

b) 20% kosztów bezpośrednich –  w 

przypadku projektów o wartości 

kosztów bezpośrednich10 powyżej 

830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN 

włącznie, 

c) 15% kosztów bezpośrednich – w 

przypadku projektów o wartości 

kosztów bezpośrednich11 powyżej 1 

740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN 

włącznie, 

d) 10% kosztów bezpośrednich – w 

przypadku projektów o wartości 

kosztów bezpośrednich12 

przekraczającej 4 550 tys. PLN. 

Koszty pośrednie stanowią koszty 

administracyjne związane z obsługą projektu, 

m.in.: koszty koordynatora lub kierownika 

projektu oraz innego personelu bezpośrednio 

zaangażowanego w zarządzanie projektem i 

jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest 

niezbędne dla realizacji projektu, w tym w 

szczególności koszty wynagrodzenia tych 

osób, ich delegacji służbowych i szkoleń oraz 

koszty związane z wdrażaniem polityki 

równych szans przez te osoby.  

Otwarty katalog kosztów pośrednich został 

wskazany w Wytycznych w zakresie 

kwalifikowalności wydatków w ramach 
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Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz Funduszu Spójności na 

lata 2014-2020. 

 
9 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu 

racjonalnych usprawnień, o których mowa w 

Wytycznych w zakresie realizacji zasady 

równości szans i niedyskryminacji, w tym 

dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz zasady 

równości szans kobiet i mężczyzn w ramach 

funduszy unijnych na lata 2014-2020. 
10 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu 

racjonalnych usprawnień, o których mowa w 

Wytycznych w zakresie realizacji zasady 

równości szans i niedyskryminacji, w tym 

dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz zasady 

równości szans kobiet i mężczyzn w ramach 

funduszy unijnych na lata 2014-2020. 
11 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu 

racjonalnych usprawnień, o których mowa w 

Wytycznych w zakresie realizacji zasady 

równości szans i niedyskryminacji, w tym 

dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz zasady 

równości szans kobiet i mężczyzn w ramach 

funduszy unijnych na lata 2014-2020. 
12 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu 

racjonalnych usprawnień, o których mowa w 
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Wytycznych w zakresie realizacji zasady 

równości szans i niedyskryminacji, w tym 

dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz zasady 

równości szans kobiet i mężczyzn w ramach 

funduszy unijnych na lata 2014-2020. 

 

 

 


