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Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

 24 listopada 2022 r. – zatwierdzenie Programu przez Komisję Europejską

Alokacja na Program wynosi 2 431 957 819 euro
Stanowi to wzrost o 170 016 440 euro (czyli o 7,52%) względem perspektywy 
finansowej na lata 2014-2020.

Europejski Fundusz Rozwoju 
Regionalnego 
1 728 116 099 euro 
Europejski Fundusz Społeczny + 
703 841 720 euro71%

29%

EFRR EFS+



Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

97 474 771

675 318 781

235 523 076

316 545 161

355 620 165

436 033 500

690 721 650

Pomoc techniczna

Projekty miękkie EFS+

Infrastruktura edukacyjna, zdrowia,
społeczna oraz kultura i turystyka

Wsparcie przedsiębiorstw

Transport

Instrumenty terytorialne
(Rewitalizacja, ZIT, IIT)

Klimat, środowisko i energetyka

Kwoty przeznaczone na poszczególne obszary (w EURO)

tj. 14,19% 
alokacji EFRR

tj. 27,77% 
alokacji Programu

tj. 19,08% 
alokacji EFRR

tj. 21,43% 
alokacji EFRR

tj. 17,93% alokacji 
Programu

tj. 41,63 % 
alokacji EFRR

tj. 4,01% alokacji 
Programu



Stan przygotowania do wdrażania Programu
1. Podział instytucjonalny
2. Zmiana statutów przyszłych Instytucji Pośredniczących (LAWP, WUP)
3. Zmiana regulaminów organizacyjnych UMWL, LAWP, WUP, LCiT
4. Plan wdrożenia CST2021
5. Przyjęcie procedury oceny GPR
6. Wybór Banku Gospodarstwa Krajowego jako funduszu powierniczego
7. Powołanie Komitetu Monitorującego Fundusze Europejskie dla 

Lubelskiego 2021-2027 oraz jego I i II posiedzenie 
8. „Metodyka i kryteria stosowane przy wyborze operacji 

współfinansowanych ze środków EFRR” oraz „Metodyka i kryteria 
stosowane przy wyborze operacji współfinansowanych ze środków 
EFS+”.

9. Przyjęcie procedury opiniowania strategii ZIT
10. Szczegółowy Opis Priorytetów Programu (SZOP)
11. Porozumienia z Instytucjami Pośredniczącymi
12. Zatwierdzenie wykazu ekspertów
13. Opis Systemu Zarządzania i Kontroli (OSZiK)
14. Zaktualizowany Harmonogram naborów wniosków 
15. Kryteria wyboru projektów dla części działań
16. Instrukcje Wykonawcze IZ PR oraz IP
17. Ogłoszenie pierwszych naborów w dniu 17 marca 2023 r.

ZAKOŃCZONE

1. Opracowanie procedury opiniowania strategii IIT. W TOKU



Harmonogram naborów wniosków o dofinansowanie dla Programu

W dniu 14 marca 2023 r. Zarząd Województwa Lubelskiego przyjął zaktualizowany Harmonogram naborów wniosków 
o dofinansowanie dla programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.

W marcu ogłosiliśmy już 8 naborów, w tym 5 w ramach EFRR i 3 w ramach EFS+. Spośród przedmiotowych naborów 
4 dotyczy dotacji, zaś 4 instrumentów finansowych. Kwota – 1 mld 115 mln zł

W dniach 28 i 30 marca br. planujemy ogłosić jeszcze 3 nabory w ramach EFRR (wsparcie dotacyjne). Kwota - 68 mln zł

Łączna kwota wsparcia dla naborów przewidzianych w Harmonogramie na 2023 r. i I kw. 2024 to prawie 6 mld zł

I kwartał 2023 r. II kwartał 2023 r. III kwartał 2023 r. IV kwartał 2023 r. I kwartał 2024 r.

11 naborów
1 mld 183 mln zł

34 nabory
1 mld 600 mln zł

26 naborów
1 mld 173 mln zł

18 naborów
992 mln zł

11 naborów
992 mln zł



Ogłoszone nabory – I kwartał 2023 r. – DOTACJE
Zakres 
tematyczny

Działanie Sposób wyboru Planowany termin 
ogłoszenia 
naboru

Planowany czas 
trwania naboru

Łączna kwota 
wsparcia w 
ramach naboru

Instytucja 
ogłaszająca nabór 

Transformacja 
gospodarcza

2.7 Lubelskie MŚP 
na rynkach 
zagranicznych

niekonkurencyjny 28.03.2023 11.04.2023-
24.04.2023

47 160 000,00 zł LAWP

Ochrona 
środowiska

3.1 
Bezpieczeństwo 
ekologiczne

niekonkurencyjny 17.03.2023 20.03.2023-
26.04.2023

107 477 640,00 zł DW EFRR

Ochrona 
środowiska

3.2 Dostosowanie 
do zmian klimatu i 
zapobieganie 
powodziom i suszy

konkurencyjny 30.03.2023 11.04.2023-
09.05.2023

9 432 000,00 zł DW EFRR

Mobilność 
miejska

5.3 Wspieranie 
strategii 
niskoemisyjnych

konkurencyjny 30.03.2023 11.04.2023-
09.05.2023

12 186 144,00 zł DW EFRR

Rynek pracy 9.1 Aktywizacja 
zawodowa -
projekty PUP

niekonkurencyjny 17.03.2023 13.04.2023-
27.04.2023

122 122 272,53 zł WUP

Edukacja
10.3 Kształcenie 
ogólne

konkurencyjny 17.03.2023 03.04.2023-
26.04.2023

19 973 646,50 zł DW EFS

Edukacja 10.6 Uczenie się 
osób dorosłych

konkurencyjny 17.03.2023 03.04.2023-
26.04.2023

12 905 805,60 zł DW EFS

ŁĄCZNIE 331 257 508,63 zł



Nabory w ramach Programu – I kwartał 2023 r. – INSTRUMENTY FINANSOWE
Zakres 
tematyczny

Działanie Sposób wyboru Planowany termin 
ogłoszenia 
naboru

Planowany czas 
trwania naboru

Łączna kwota 
wsparcia w 
ramach naboru

Instytucja 
ogłaszająca 
nabór 

Transformacja 
gospodarcza

2.6 Inwestycje 
rozwojowe w MŚP

niekonkurencyjny 17.03.2023 30.03.2023-
14.04.2023

271 287 900,00 zł LAWP

Efektywność 
energetyczna

4.7 Zwiększenie 
wykorzystania 
Odnawialnych 
Źródeł Energii 

niekonkurencyjny 21.03.2023 03.04.2023-
18.04.2023

354 880 561,00 zł DW EFRR

Efektywność 
energetyczna

4.9 Zwiększenie 
wykorzystania 
Odnawialnych 
Źródeł Energii w 
ramach Innych 
Instrumentów 
Terytorialnych

niekonkurencyjny 21.03.2023 03.04.2023-
18.04.2023

47 160 000,00 zł DW EFRR

Efektywność 
energetyczna

4.10 
Wykorzystanie 
OZE w gospodarce

niekonkurencyjny 21.03.2023 03.04.2023-
18.04.2023

179 287 115,62 zł LAWP

ŁĄCZNIE 852 615 576,62 zł



Priorytetowe nabory – II kwartał 2023 r.

DW EFRR

cyfryzacja jst

wspieranie efektywności energetycznej
w budynkach użyteczności publicznej oraz
w sektorze mieszkaniowym 

wsparcie systemów doradztwa 
sprzyjających osiągnięciu 
neutralności klimatycznej 

oświetlenie uliczne

inwestycje w infrastrukturę edukacji 
przedszkolnej oraz ogólnej

gospodarka ściekowa w aglomeracjach
od 10 do 15 tyś RLM ujętych w Krajowym 
Planie Oczyszczania Ścieków Komunalnych

projekt strategiczny e-Geodezja II 
przez Powiat Lubelski 



Priorytetowe nabory – II kwartał 2023 r.
programy kompleksowej 

rehabilitacji ułatwiające powrót 
do pracy

projekt strategiczny Polityka 
Senioralna EFS+ 

programy 
rozwojowe szkół 

ogólnokształcących

projekt strategiczny w zakresie 
pomocy stypendialnej dla uczniów 

szkół ogólnokształcących

projekt strategiczny w zakresie 
pomocy stypendialnej dla 

uczniów szkół zawodowych

budowanie potencjału partnerów 
społecznych w zakresie działań 

wspierających kształcenie 
zawodowe 

DW EFS



Priorytetowe nabory – II kwartał 2023 r.

kompleksowa aktywizacja zawodowa 
osób pozostających bez pracy, 

ukierunkowana na wsparcie 
zrównoważonego udziału w rynku 

pracy, a zwłaszcza kobiet

kompleksowe programy 
na rzecz aktywizacji 

społecznej i zawodowej 

kompleksowa aktywizacja 
zawodowa realizowana 

w projektach OHP na rzecz osób 
młodych znajdujących się 

w szczególnej sytuacji

projekt strategiczny 
dotyczący regionalnego 

obserwatorium rynku pracy

usługi na rzecz migrantów, m.in. 
szkolenia z zakresu wartości i kultury 
polskiej, szkolenia zawodowe, kursy 

języka polskiego WUP



Priorytetowe nabory – III kwartał 2023 r.

DW EFRR

infrastruktura ochrony zdrowia

wsparcia sektora kultury, w tym 
obiektów zabytkowych w Miejskich 
Obszarach Funkcjonalnych (IF)

projekt strategiczny dotyczący utworzenia 
Regionalnego Centrum Zdrowia 
Psychicznego Dzieci i Młodzieży przy 
Szpitalu Neuropsychiatrycznym im. Prof. M. 
Kaczyńskiego w Lublinie

projekt strategiczny Rowerowe roztocze 
w zakresie dróg rowerowych na terenach 
miejskich

projekt strategiczny dotyczący 
rozbudowy drogi wojewódzkiej nr 820

projekty z zakresu e-zdrowia oraz 
informatyzacja jednostek w 
sektorze ochrony zdrowia 



Priorytetowe nabory – III kwartał 2023 r.
wsparcie ekonomii 
społecznej, w tym 

tworzenia i utrzymania 
nowych miejsc pracy 

usługi rozwojowe                             
w Podmiotowym Systemie 

Finansowania dla 
pracodawców i ich 

pracowników
(w oparciu o BUR)

rozwój usług dla rodzin 
wychowujących dzieci, 

wsparcie pieczy 
zastępczej oraz osób 
usamodzielnianych

projekt strategiczny dotyczący funkcjonowania             
i rozwoju Regionalnego Centrum Zdrowia 

Psychicznego Dzieci i Młodzieży przy Szpitalu 
Neuropsychiatrycznym im. Prof. M. 

Kaczyńskiego w Lublinie 

wsparcie osób 
dorosłych 

w rozwoju i 
nabywaniu nowych 

umiejętności, 
kwalifikacji i 
kompetencji

(w oparciu o BUR) 

dodatkowe zajęcia                  
z języka angielskiego 

dla uczniów

DW EFS



Priorytetowe nabory – III kwartał 2023 r.

inicjatywa ALMA (instrumenty aktywizacji 
zawodowej osób młodych w wieku 18-29 lat 

należących do grupy NEET)

wsparcie dla pracowników zagrożonych zwolnieniem, 
przewidzianych do zwolnienia, zwolnionych z przyczyn 

niedotyczących pracownika lub osób odchodzących 
z rolnictwa (Outplacement)

WUP



Priorytetowe nabory – IV kwartał 2023 r.

DW EFRR

gospodarka odpadami 
komunalnymi

zakup i modernizacja taboru autobusowego 
wykorzystywanego w publicznym 
transporcie zbiorowym

odnawialne źródła energii 
w Miejskich Obszarach Funkcjonalnych

infrastruktura edukacyjna, usług i integracji 
społecznej w Miejskich Obszarach 
Funkcjonalnych

efektywność energetyczna
w Miejskich Obszarach Funkcjonalnych

ochrona bioróżnorodności
w Miejskich Obszarach Funkcjonalnych

cyfryzacja w Miejskich 
Obszarach Funkcjonalnych

wsparcie sektora kultury, w tym 
obiektów zabytkowych



Priorytetowe nabory – IV kwartał 2023 r.

DW EFS

tworzenie nowych 
miejsc wychowania 

przedszkolnego oraz 
programy rozwojowe 

ośrodków wychowania 
przedszkolnego

rozwój usług 
opiekuńczych 

oraz 
asystenckich, 

wsparcie 
opiekunów 
faktycznych



Priorytetowe nabory – IV kwartał 2023 r.

aktywizacja społeczna
i zawodowa oraz 

wykształcenie 
członków społeczności 

marginalizowanych 

WUP



Priorytetowe nabory – I kwartał 2024 r.

rewitalizacja obszarów 
zdegradowanych, realizowana 
na podstawie GPR – obszary 
miejskie

DW EFRR

rewitalizacja obszarów 
zdegradowanych, 
realizowana na podstawie 
GPR – obszary inne niż 
miejskie

rozwój infrastruktury B+R organizacji 
badawczych prowadzących działalność 
gospodarczą

mała retencja wodna, 
zagospodarowanie wód opadowych, 
adaptacja do zmian klimatu



Priorytetowe nabory – I kwartał 2024 r.

DW EFS

programy 
rozwojowe szkół 

zawodowych

wsparcie rozwoju 
uczniów poza 

edukacją formalną

wsparcie dla 
tworzenia lub 

funkcjonowania 
placówek 

świadczących 
usługi społeczne w 

społeczności 
lokalnej



Priorytetowe nabory – I kwartał 2024 r.

wsparcie integracji obywateli państw trzecich, 
w szczególności migrantów zarobkowych

aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 
realizowana przez Powiatowe Urzędy 

Pracy, w tym dotacje na samozatrudnienie

poprawa sytuacji na ryku pracy osób 
ubogich pracujących oraz osób 

zatrudnionych na umowach 
krótkoterminowych, cywilnoprawnych  

WUP



Przygotowanie do naborów O czym należy pamiętać?  

Wsparcie polityki spójności będzie udzielane wyłącznie projektom i Wnioskodawcom/Partnerom, którzy 
przestrzegają przepisów antydyskryminacyjnych, o których mowa w art. 9 ust. 3 Rozporządzenia PE i Rady nr 
2021/1060.

Projekt jest zgodny z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych, sporządzoną w Nowym Jorku dnia 13 
grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z późn. zm.), w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji, 
zakresu projektu i wnioskodawcy.

Projekt jest zgodny z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r. (Dz. Urz. 
UE C 326 z 26.10.2012, str. 391), w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji i zakresu projektu.

Przestrzeganie zasad równości kobiet i mężczyzn (art. 9 ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu i Rady (UE) 
2021/1060).

Przestrzeganie zasad niedyskryminacji, w tym zapewnienie dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 
(art. 9 ust. 3 Rozporządzenia Parlamentu i Rady (UE) 2021/1060).

Przestrzeganie zasad zrównoważonego rozwoju, w tym zasady „nie czyń poważnych szkód” (art. 9 ust. 4 
Rozporządzenia Parlamentu i Rady (UE) 2021/1060).

Zgodność projektu z obowiązującymi przepisami prawa na poziomie unijnym i krajowym.



Przygotowanie do naborów O czym należy pamiętać?  

Zasady okresu programowania UE – „n+3” oraz n+2

Ramy czasowe dla wydatków kwalifikowalnych

Na etapie naboru projekt nie może być fizycznie ukończony (w przypadku robót 
budowlanych) bądź rozpoczęty (w przypadku pomocy publicznej, tzw. „efekt zachęty”) 
lub w pełni wdrożony (w przypadku dostaw i usług)

Dokumentacja projektu na etapie składania wniosku o dofinansowanie

Pełne ucyfrowienie procesów naboru, wdrażania, rozliczania, kontroli i monitoringu 
projektów



Przygotowanie do naborów O czym należy pamiętać?  

□ określenie 
charakteru projektu

□ maksymalny 
poziom wsparcia 

dla dotacji
□ pomoc publiczna 
– poziom wsparcia

□ uproszczone 
metody rozliczania 
wydatków dla 
projektów

□ działania
i narzędzia 
informacyjno-
promocyjne
w projekcie



Ogólne zasady kwalifikowalności

Ramowe zasady kwalifikowalności wynikają m.in. z:

Wytycznych dotyczących:
- kwalifikowalności wydatków na 
lata 2021-2027,
- realizacji projektów z udziałem 
środków EFS+ w regionalnych 
programach na lata 2021–2027,
- zagadnień związanych z 
przygotowaniem projektów 
inwestycyjnych, w tym 
hybrydowych na lata 2021-2027.

Programu
Szczegółowego Opisu 
Priorytetów Programu 

(SZOP)
Regulaminów wyboru 

projektów

Treść wszystkich z 18 wytycznych (15 obowiązujących, 2 zatwierdzone, 1 w konsultacjach) dostępna 
jest na stronie https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/wytyczne-na-lata-2021-2027.

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/wytyczne-na-lata-2021-2027


Wybrane aspekty kwalifikowalności w FEL 2021-2027

Zasada faktycznego poniesienia wydatków projektu

Zasada konkurencyjności i stosowania PZP w postępowaniach o udzielenie zamówień

Kwalifikowalność podatku VAT w projekcie, jeśli Beneficjent nie ma prawa do jego zwrotu

Limity dotyczące zakupów nieruchomości

W wybranych działaniach dopuszczalny będzie cross-financing w wysokości 15%;

Trwałość projektu



Kluczowe uwarunkowania dla 
naborów

Priorytet I Badania naukowe i innowacje 
i Priorytet II Transformacja gospodarcza i cyfrowa regionu

Wsparcie działalności 
B+R i innowacyjności 

będzie skoncentrowane 
na kwestiach

priorytetowych, 
zidentyfikowanych w 

RIS.

Projekty w działaniach 
1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6 

muszą wpisywać się w 
inteligentne 

specjalizacje regionu; 
działania muszą być 

poparte analizą potrzeb 
rynku.

Warunkiem wsparcia 
projektów z zakresu e-

zdrowia będzie 
posiadanie przez 
wnioskodawcę 

pozytywnej opinii 
ministra właściwego ds. 

zdrowia.

Warunkiem wsparcia 
projektów z zakresu 

cyfryzacji powiatowego i 
wojewódzkiego zasobu 
geodezyjnego będzie 

uzyskanie pozytywnej 
opinii Głównego 
Geodety Kraju.



Kluczowe uwarunkowania dla 
naborów

Priorytet III Ochrona zasobów środowiska i klimatu
 zgodność z Ramową Dyrektywą Wodną.
 projekty adaptacji do zmian klimatu - wspierane są miasta do 

20 tyś. mieszkańców oraz miasta powyżej 20 tyś. mieszkańców 
niewspierane z programów krajowych (w przypadku 
województwa lubelskiego są to miasta: Puławy i Świdnik). Dla 
miast poniżej 20 tyś. mieszkańców nie są wymagane plany 
adaptacji do zmian klimatu, natomiast dla inwestycji w miastach 
powyżej 20 tyś. mieszkańców projekty w tym zakresie muszą 
wynikać z planów adaptacji.

 KPOŚK zawierający listę potrzeb inwestycyjnych w 
poszczególnych aglomeracjach.

 plan inwestycyjny do zaktualizowanego planu gospodarki 
odpadami dla województwa lubelskiego.

 bioróżnorodność:
o zgodność z Programem Ochrony Środowiska 

Województwa Lubelskiego.
o zgodność działań ochronnych z planami ochrony parków 

krajobrazowych.
o inwentaryzacja przyrodnicza.



Kluczowe uwarunkowania dla 
naborów

Priorytet IV Efektywne wykorzystanie energii
 audyt energetyczny.
 ekspertyza ornitologiczna i/lub 

chiropterologiczna.
 obostrzenia dotyczące budowy budynków 

pasywnych.
 zapewnienie zgodności z odpowiednią Dyrektywą 

UE projektów dotyczących energooszczędnego 
oświetlenia.

 minimalizowanie ryzyka wylesiania dla projektów 
dotyczących wykorzystania biomasy oraz produkcji 
biokomponentów, biopaliw i biometanu.



Kluczowe uwarunkowania dla naborów

Priorytet V Zrównoważona mobilność miejska
 pojazdy spełniające wymogi „ekologicznie czystych 

pojazdów”.

 oparcie inwestycji na Planach Zrównoważonej 
Mobilności Miejskiej (SUMP) lub innym 
strategicznym dokumencie planowania mobilności 
miejskiej.



Kluczowe 
uwarunkowania dla 
naborów

Priorytet VI Zrównoważony system transportu
 pełna spójność z Programem Strategicznego Rozwoju Transportu 

Województwa Lubelskiego do roku 2030 (z perspektywą do 2040 
roku).

 ujęcie w odpowiednich dokumentach planowania transportu.
 spójność z właściwym SUMP lub z innymi właściwymi dokumentami 

planowania mobilności miejskiej.
 tabor spełniający wymogi dla „ekologicznie czystych pojazdów”.

29



Kluczowe 
uwarunkowania dla 
naborów

Priorytet VII Lepsza dostępność do usług społecznych i zdrowotnych
 diagnoza potrzeb i deficytów zgodna z „Mapą potrzeb w zakresie 

infrastruktury edukacyjnej i społecznej w województwie lubelskim”.
 zgodność z wymogami Konwencji ONZ o Prawach Osób 

Niepełnosprawnych.
 zgodność ze Strategią Rozwoju Usług Społecznych - polityka publiczna 

na lata 2021-2030 (z perspektywą do 2035 r.),
 zgodność z Krajowym Programem Przeciwdziałania Ubóstwu i 

Wykluczeniu Społecznemu (aktualizacja 2021-2027)
 zgodność ze Strategią na Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami 2021-

2030.
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Kluczowe uwarunkowania dla naborów

Priorytet VII Lepsza dostępność do usług społecznych i zdrowotnych
Dla interwencji w obszarze zdrowia wymagana:
 spójność z Programem strategicznym ochrony zdrowia województwa 

lubelskiego na lata 2021-2027. 
 zgodność z Mapą potrzeb zdrowotnych na okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 

grudnia 2026 r.
 zgodność z Wojewódzkim Planem Transformacji.
 zgodność z dokumentem Zdrowa przyszłość. Ramy strategiczne rozwoju 

systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027.

Dla interwencji w obszarze kultury i turystyki wymagana zgodność:
 z Europejskimi Zasadami Jakości.
 ze sprawozdaniami ETO nr 8/2020 i 27/2021.
 z Programem rozwoju turystyki w Województwie Lubelskim do 2020 z 

perspektywą do 2030 r.
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Kluczowe uwarunkowania dla naborów

Priorytet VIII Zwiększanie spójności społecznej

Dla interwencji w obszarze włączenia społecznego wymagana zgodność z:
 Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Społecznej.
 Regionalnym Planem Rozwoju Usług Społecznych i Deinstytucjonalizacji.
 Krajowym Programem Przeciwdziałania Ubóstwu i Wykluczeniu Społecznemu.
 Planem działania na rzecz integracji i włączenia społecznego na lata 2021–2027.
 Programem integracji społecznej i obywatelskiej Romów w Polsce na lata 2021-2030.

Dla interwencji w obszarze zdrowia wymagana zgodność z:
 Planem transformacji dla województwa lubelskiego.
 Programem strategicznym ochrony zdrowia województwa lubelskiego na lata 2021-2027.
 dokumentem Zdrowa przyszłość. Ramy strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata 2021-

2027, z perspektywą do 2030 r.



Kluczowe uwarunkowania dla
naborów

• Priorytet VIII Zwiększanie spójności 
społecznej

• zapewnienie odbiorcom wsparcia możliwości 
niezależnego życia
i włączenia społecznego 

• zgodność wsparcia w zakresie Ekonomii 
Społecznej z:

• ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii społecznej

• Krajowym Programem Rozwoju 
Ekonomii Społecznej.

• tworzenie CUS zgodne z ustawą z dnia
19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług 
społecznych przez centrum usług 
społecznych.
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Kluczowe uwarunkowania dla 
naborów

Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy
 dla Działania 9.1 i 9.8 wymagana zgodność z Planem 

realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce.
 dla Działania 9.4 wymagana zgodność z Krajowym 

Programem Działań na rzecz Równego Traktowania.
 dla Działania 9.5 wymagana zgodność z:

o Planem transformacji w obszarze zdrowia. 
o Programem Strategicznym Ochrony Zdrowia 

Województwa Lubelskiego na lata 2021-2027.



Kluczowe uwarunkowania dla naborów

Priorytet X Lepsza edukacja
 zgodność ze Zintegrowaną Strategią Umiejętności 2030.
 wsparcie na podstawie Programów Rozwojowych Szkół.
 wymogi dla doradztwa edukacyjno-zawodowego.
 wymóg spełniania przez e-materiały standardów 

Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.
 wsparcie zgodne z Zaleceniami Rady w sprawie ścieżek 

poprawy umiejętności.
 wsparcie kompetencji cyfrowych na podstawie 

Europejskich Ram Kompetencji Cyfrowych dla 
Obywateli.

35



Kluczowe uwarunkowania dla 
naborów

Priorytet XI Rozwój zrównoważony terytorialnie
 ZIT - wsparcie na podstawie strategii ZIT lub strategii rozwoju 

ponadlokalnego.
 Partnerstwa JST z OSI krajowych – wsparcie na podstawie 

strategii IIT lub strategii rozwoju ponadlokalnego.
 Rewitalizacja – wsparcie na podstawie Gminnego Programu 

Rewitalizacji.

Dla interwencji w obszarze kultury i turystyki wymagana:
 analiza popytu i potrzeb.
 zgodność z Europejskimi Zasadami Jakości.
 zgodność ze sprawozdaniami ETO nr 8/2020 i 27/2021.
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Gdzie szukać informacji?

Szczegółowe informacje są na bieżąco publikowane na stronie www.funduszeUE.lubelskie.pl w zakładce:
Aktualności.
Informacji na temat Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027 udzielają pracownicy punktów
informacyjnych:

Główny Punkt Informacyjny Funduszy 
Europejskich w Lublinie

ul. Stefczyka 3b, 20-151 Lublin
kontakt@feu.lubelskie.pl

tel. 81 44 16 865, 81 44 16 864

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy 
Europejskich w Chełmie

ul. Mickiewicza 37, p. 112, 22-100 Chełm
chelm@feu.lubelskie.pl

tel. 82 56 51 921, 514 924 194

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy 
Europejskich w Zamościu

ul. Partyzantów 3, 22-400 Zamość
zamosc@feu.lubelskie.pl

tel. 84 638 02 67, 514 923 981 

http://www.funduszeue.lubelskie.pl/


Dziękuję za uwagę


	Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
	Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
	Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
	Stan przygotowania do wdrażania Programu
	Harmonogram naborów wniosków o dofinansowanie dla Programu
	Ogłoszone nabory – I kwartał 2023 r. – DOTACJE
	Nabory w ramach Programu – I kwartał 2023 r. – INSTRUMENTY FINANSOWE
	Priorytetowe nabory – II kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – II kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – II kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – III kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – III kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – III kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – IV kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – IV kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – IV kwartał 2023 r.
	Priorytetowe nabory – I kwartał 2024 r.
	Priorytetowe nabory – I kwartał 2024 r.
	Priorytetowe nabory – I kwartał 2024 r.
	Przygotowanie do naborów O czym należy pamiętać?  
	Przygotowanie do naborów O czym należy pamiętać?  
	Przygotowanie do naborów O czym należy pamiętać?  
	Ogólne zasady kwalifikowalności
	Wybrane aspekty kwalifikowalności w FEL 2021-2027
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Kluczowe uwarunkowania dla naborów
	Gdzie szukać informacji?
	Dziękuję za uwagę

