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Zasady aplikowania o środki dostępne dla Jednostek
Samorządu Terytorialnego (w tym kryteria wyboru
projektów) w ramach Działań wdrażanych przez
Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu
Społecznego

Nabory wniosków ogłoszone przez Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu 
Społecznego:
▪ 10.3, Typ projektu 3. Wsparcie rozwijania kompetencji, umiejętności, uzdolnień, 

zainteresowań uczniów poza edukacją formalną (nabór do dnia 26.04.2023 r.).
▪ 10.6, Typ projektu 1. Wsparcie osób dorosłych w rozwoju i nabywaniu nowych 

umiejętności, kwalifikacji i kompetencji, w tym podniesienia kwalifikacji zawodowych, a 
także umiejętności podstawowych i przekrojowych oraz ich weryfikacja poprzez 
odpowiednie egzaminy poprzez 
b) podstawowe kompetencje, w tym cyfrowe dla grup wykluczonych cyfrowo 
(realizowane poza systemem BUR i PSF), umożliwiające wdrażanie Upskilling pathways
(nabór do dnia 26.04.2023 r.).



Zasady aplikowania o środki dostępne dla Jednostek
Samorządu Terytorialnego (w tym kryteria wyboru
projektów) w ramach Działań wdrażanych przez
Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu
Społecznego

Nabory wniosków planowane do ogłoszenia przez Departament Wdrażania 
Europejskiego Funduszu Społecznego:
▪ 10.3, Typ projektu 1. Programy rozwojowe szkół (nabór: 27.04.2023 r. - 30.05.2023 r.).
▪ 8.5, Typ projektu: 1. Projekty w zakresie: a) rozwoju usług opiekuńczych świadczonych 

w społeczności lokalnej, w formach dziennych i całodobowych, b) wsparcia tworzenia 
warunków i usług w zakresie opieki osób potrzebujących wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu w miejscu zamieszkania, c) wsparcia opiekunów faktycznych 
(nieformalnych) osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym 
opieka wytchnieniowa, poradnictwo, kształcenie potrzebne do opieki, d) szkolenia kadr na 
potrzeby świadczenia usług w społeczności lokalnej. 2. Rozwój usług asystenckich 
wspierających aktywność społeczną, edukacyjną lub zawodową osób z 
niepełnosprawnościami (nabór: 18.05.2023 r. - 01.06.2023 r.).



METODYKA KRYTERIÓW 
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

Europejski Fundusz Społeczny Plus

W ramach etapu oceny formalno-merytorycznej wyróżniamy następujące kryteria:

kryteria ogólne

W ramach etapu negocjacji zastosowanie będzie miało kryterium negocjacyjne:

➢ kryteria formalne
➢ kryteria horyzontalne
➢ Kryteria merytoryczne

➢ kryteria dostępu
➢ kryteria premiujące

kryterium 
negocjacyjne

kryteria 
specyficzne



METODYKA KRYTERIÓW  
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

Europejski Fundusz Społeczny Plus

Kryteria formalne Kryteria 
horyzontalne

Kryteria dostępu kryteria merytoryczne kryteria premiujące

obligatoryjne obligatoryjne obligatoryjne obligatoryjne fakultatywne

✓„TAK”

✓„NIE – do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”*

✓„NIE” 

✓„NIE DOTYCZY”*

liczba punktów w ramach 

dopuszczalnych limitów 

wyznaczonych 

minimalną i maksymalną 

liczba punktów, które 

można uzyskać za dane 

kryterium

zdefiniowana                                     

z góry liczby punktów zgodna 

z uchwałą KM– w przypadku 

spełnienia kryterium  albo 

przyznaniu 0 punktów –

w przypadku niespełnienia 

kryterium

max. 80 pkt
rozstrzygające

max. liczba punktów ustalana 
oddzielnie dla każdego 
naboru

*dotyczy wybranych kryteriów



KRYTERIA OGÓLNE i SPECYFICZNE
Kryteria oceniane na zasadzie zerojedynkowej

Przypisanie wartości logicznej „TAK”, oznacza, że zapisy we wniosku o dofinansowanie
projektu jednoznacznie wskazują na spełnienie danego kryterium.

Przypisanie wartości logicznej „NIE – do uzupełnienia/poprawy na etapie negocjacji”
ma zastosowanie w przypadku gdy zapisy we wniosku nie dają pewności, że
kryterium jest spełnione.

Przypisanie wartości logicznej „NIE” oznacza, że zapisy wniosku o dofinansowanie 
projektu jednoznacznie wskazują, że dane kryterium nie jest spełnione.



KRYTERIA OGÓLNE
Kryteria formalne

1. Wniosek został złożony w terminie określonym w Regulaminie wyboru projektów.

2. W projekcie założono poziom kosztów pośrednich zgodnie z zapisami Regulaminu
projektu.

3. Projekt nie został fizycznie zakończony ani w pełni zrealizowany przed dniem złożenia
wniosku aplikacyjnego (art. 63. ust. 6 rozporządzenia ogólnego).

4. Roczny obrót wnioskodawcy jest równy lub wyższy od rocznych wydatków w projekcie
złożonym przez wnioskodawcę w odpowiedzi na dany nabór wniosków
o dofinansowanie projektu.

5. Wsparcie polityki spójności będzie udzielane wyłącznie projektom
i wnioskodawcom/partnerom, którzy przestrzegają przepisów antydyskryminacyjnych,
o których mowa w art. 9 ust. 3 Rozporządzenia PE i Rady nr 2021/1060.



KRYTERIA OGÓLNE
Kryteria horyzontalne

1. Projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady równości kobiet i mężczyzn.

2. Projekt jest zgodny z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób
z niepełnosprawnościami.

3. Projekt jest zgodny z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r.              
(Dz. Urz. UE C 326 z 26.10.2012, str. 391), w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji i zakresu 
projektu. 

4. Projekt jest zgodny z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych, sporządzoną w Nowym Jorku dnia
13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012r. poz. 1169, z późn. zm.), w zakresie odnoszącym się do sposobu
realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.

5. Projekt jest zgodny z zasadą zrównoważonego rozwoju.

6. Projekt jest zgodny z przepisami prawa krajowego i unijnego.

7. W projekcie, którego łączny koszt wyrażony w PLN nie przekracza równowartości 200 tys. EUR
w dniu zawarcia umowy o dofinansowanie projektu, rozliczany jest obligatoryjnie za pomocą
uproszczonych metod rozliczania wydatków, o których mowa w Regulaminie wyboru projektów.

8. W przypadku projektu partnerskiego, spełnione zostały wymogi, o których mowa w art. 39 ustawy
o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej
2021–2027.



KRYTERIA OGÓLNE
Kryteria merytoryczne

1. Adekwatność celu głównego projektu do celu szczegółowego wskazanego w Programie Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 oraz opisanych w nim problemów.

2. Prawidłowość opisu grupy docelowej.

3. Trafność doboru i opisu zadań.

4. Racjonalność harmonogramu realizacji projektu.

5. Prawidłowość założonych wskaźników i trwałość rezultatów.

6. Prawidłowość opisu ryzyka w projekcie.

7. Efektywność sposobu zarządzania projektem.

8. Doświadczenie wnioskodawcy i partner-ów (o ile dotyczy).

9. Potencjał wnioskodawcy i partnerów (o ile dotyczy).

10. Kwalifikowalność wydatków.

11. Efektywność wydatków.

12. Prawidłowość sporządzenia budżetu.



Kryteria specyficzne wyboru projektów dla Działań ogłoszonych / 
planowanych do ogłoszenia przez Departament Wdrażania Europejskiego 

Funduszu Społecznego



DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 3. Wsparcie rozwijania kompetencji, umiejętności, uzdolnień, 

zainteresowań uczniów poza edukacją formalną.

▪ Ogłoszenie o naborze wniosków: 17.03.2023 r.

▪ Rozpoczęcie naboru wniosków: 03.04.2023 r.

▪ Planowany termin zakończenia naboru wniosków: 26.04.2023 r.

▪ Łączna kwota wsparcia w ramach naboru: 19 973 646,50 zł.

▪ Sposób wyboru projektów do dofinansowania: konkurencyjny.



Kryteria dostępu:
1. Wnioskodawca: Wnioskodawcą uprawnionym do ubiegania się o dofinansowanie jest:

a) organizacja pozarządowa albo
b) instytucja prowadząca działalność  oświatową lub kulturalną albo
c) poradnia psychologiczno – pedagogiczna oraz jej organ prowadzący albo
d) jednostka samorządu terytorialnego (oraz jej jednostki organizacyjne), jej związki, porozumienia
i stowarzyszenia albo 
e) szkoła i placówka oświatowa oraz jej organ prowadzący.

2. Zgodność projektu z SZOP: projekt jest zgodny z zapisami Karty Działania 10.3 Kształcenie ogólne Priorytetu X
Lepsza edukacja Szczegółowego Opisu Priorytetów programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027 obowiązującego w dniu ogłoszenia naboru.

3. Liczba wniosków: Wnioskodawca składa nie więcej niż jeden wniosek o dofinansowanie projektu
w ramach naboru.

4. Wartość dofinansowania projektu: maksymalna wartość dofinansowania projektu wynosi
300 000,00 PLN.

DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 3. Wsparcie rozwijania kompetencji, umiejętności, uzdolnień, 

zainteresowań uczniów poza edukacją formalną. 



DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 3. Wsparcie rozwijania kompetencji, umiejętności, uzdolnień, 

zainteresowań uczniów poza edukacją formalną.
Kryteria dostępu:
5. Doświadczenie wnioskodawcy/partnera: Wnioskodawca posiada co najmniej 2 letnie doświadczenie, a w przypadku 

projektu partnerskiego  wnioskodawca i partner posiadają doświadczenie, które łącznie wynosi co najmniej 2 lata: 
a) w pracy z grupą docelową, którą zamierza objąć wsparciem oraz
b) w zakresie merytorycznym, którego dotyczy projekt. Doświadczenie wnioskodawcy lub partnerstwa pochodzi 
z okresu maksymalnie 5 lat przed dniem złożenia wniosku o dofinansowanie.

6. Grupa docelowa: projekt skierowany jest wyłącznie do uczniów szkół podstawowych i liceów ogólnokształcących 
mieszkających lub uczących się w województwie lubelskim, znajdujących się w niekorzystnej sytuacji społeczno-
ekonomicznej.

7. Diagnoza potrzeb: projekt odpowiada na potrzeby i problemy grupy docelowej, zidentyfikowane na obszarze jego 
realizacji.

8. Cross – financing i zakup środków trwałych:
a) projekt nie uwzględnia wydatków objętych zakresem pomocy z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 
(cross-financingu);
b) zakup środków trwałych w projekcie może dotyczyć wyłącznie kategorii wydatków związanych z zapewnieniem 
realizacji zasady dostępności dla osób z niepełnosprawnościami.

9. Wkład własny: Wnioskodawca i/lub partner wnosi wkład
własny w wysokości co najmniej 10% wartości projektu.



DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 3. Wsparcie rozwijania kompetencji, umiejętności, uzdolnień, 

zainteresowań uczniów poza edukacją formalną.  

Kryteria premiujące:
1. Grupa docelowa: projekt skierowany jest wyłącznie do uczniów szkół podstawowych i liceów

ogólnokształcących mieszkających lub uczących się na terenie gmin zagrożonych trwałą marginalizacją lub
miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze w województwie lubelskim (+10 pkt.).

2. Zakres wsparcia: projekt zakłada rozwijanie kompetencji dotyczących zielonej transformacji i/lub kompetencji
cyfrowych (+10 pkt.).

3. Wnioskodawca/partner: Wnioskodawcą lub partnerem w projekcie jest organizacja pozarządowa (+10 pkt.).
4. Komplementarność wsparcia: projekt zakłada komplementarność wsparcia z konkretnym projektem

finansowanym ze środków UE, ze środków krajowych lub innych źródeł zrealizowanym przez beneficjenta lub
partnera projektu, w tym z Europejskim Funduszem Rozwoju Regionalnego oraz Programem Rozwoju
Kompetencji Cyfrowych (w tym także z poprzednich perspektyw finansowych) (+5 pkt.).

5. Komplementarność wsparcia: projekt zapewnia wykorzystanie zasobów dostępnych na ZPE (Zintegrowana
Platforma Edukacyjna) lub wdrażanie modeli wypracowanych w ramach PO WER (+5 pkt.).



DZIAŁANIE 10.6 UCZENIE SIĘ OSÓB DOROSŁYCH – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Wsparcie osób dorosłych w rozwoju i nabywaniu nowych umiejętności, kwalifikacji 
i kompetencji, w tym podniesienia kwalifikacji zawodowych, a także umiejętności podstawowych 

i przekrojowych oraz ich weryfikacja poprzez odpowiednie egzaminy poprzez: 
b) podstawowe kompetencje, w tym cyfrowe dla grup wykluczonych cyfrowo (realizowane poza 

systemem BUR i PSF), umożliwiające wdrażanie Upskilling pathways

▪ Ogłoszenie o naborze wniosków: 17.03.2023 r.

▪ Rozpoczęcie naboru wniosków: 03.04.2023 r.

▪ Planowany termin zakończenia naboru wniosków: 26.04.2023 r.

▪ Łączna kwota wsparcia w ramach naboru: 12 905 805,60 zł.

▪ Sposób wyboru projektów do dofinansowania: konkurencyjny.



DZIAŁANIE 10.6 UCZENIE SIĘ OSÓB DOROSŁYCH – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Wsparcie osób dorosłych w rozwoju i nabywaniu nowych umiejętności, kwalifikacji 
i kompetencji, w tym podniesienia kwalifikacji zawodowych, a także umiejętności podstawowych 

i przekrojowych oraz ich weryfikacja poprzez odpowiednie egzaminy poprzez:
b) podstawowe kompetencje, w tym cyfrowe dla grup wykluczonych cyfrowo (realizowane poza 

systemem BUR i PSF), umożliwiające wdrażanie Upskilling pathways.

Kryteria dostępu:
1. Wnioskodawca: Wnioskodawcą uprawnionym do ubiegania się o dofinansowanie jest: a) osoba prawna

i jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej; osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą
lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych albo b) podmiot uprawniony do prowadzenia kształcenia
ustawicznego oraz jego organ prowadzący albo c) szkoła, placówka systemu oświaty oraz jej organ prowadzący.

2. Zgodność projektu z SZOP: projekt jest zgodny z zapisami Karty Działania 10.6 Uczenie się osób dorosłych
Priorytetu X Lepsza edukacja Szczegółowego Opisu Priorytetów programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027 obowiązującego w dniu ogłoszenia naboru.

3. Liczba wniosków: Wnioskodawca składa nie więcej niż jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach
naboru.

4. Wartość dofinansowania projektu: maksymalna wartość dofinansowania projektu wynosi
300 000,00 PLN.



DZIAŁANIE 10.6 UCZENIE SIĘ OSÓB DOROSŁYCH – KRYTERIA SPECYFICZNE 
Typ projektu 1. Wsparcie osób dorosłych w rozwoju i nabywaniu nowych umiejętności, kwalifikacji 
i kompetencji, w tym podniesienia kwalifikacji zawodowych, a także umiejętności podstawowych 

i przekrojowych oraz ich weryfikacja poprzez odpowiednie egzaminy poprzez:
b) podstawowe kompetencje, w tym cyfrowe dla grup wykluczonych cyfrowo (realizowane poza 

systemem BUR i PSF), umożliwiające wdrażanie Upskilling pathways
Kryteria dostępu:
5. Doświadczenie wnioskodawcy/partnera: Wnioskodawca posiada co najmniej 2 letnie doświadczenie,

a w przypadku projektu partnerskiego wnioskodawca i partner posiadają doświadczenie, które łącznie wynosi co
najmniej 2 lata: a) w pracy z grupą docelową, którą zamierza objąć wsparciem oraz b) w zakresie merytorycznym,
którego dotyczy projekt. Doświadczenie wnioskodawcy lub partnerstwa pochodzi z okresu maksymalnie 5 lat przed
dniem złożenia wniosku o dofinansowanie.

6. Typ projektu: projekt dotyczy realizacji wsparcia w zakresie podstawowych kompetencji, w tym cyfrowych dla grup
wykluczonych cyfrowo (realizowanych poza systemem BUR i PSF), umożliwiających wdrażanie Upskilling pathways.

7. Grupa docelowa: projekt obejmuje wsparciem wyłącznie osoby dorosłe spełniające wszystkie poniższe warunki:
- pracują, zamieszkują lub przebywają na terenie województwa lubelskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego,
- posiadają umiejętności podstawowe (rozumienie i tworzenie informacji, rozumowanie matematyczne, umiejętności
cyfrowe), odpowiadające poziomowi nie wyższemu niż 3. poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji bez względu na
wykształcenie oraz status zatrudnienia;
- zgłaszające z własnej inicjatywy chęć podnoszenia, uzupełnienia umiejętności, kompetencji.



DZIAŁANIE 10.6 UCZENIE SIĘ OSÓB DOROSŁYCH – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Wsparcie osób dorosłych w rozwoju i nabywaniu nowych umiejętności, kwalifikacji 
i kompetencji, w tym podniesienia kwalifikacji zawodowych, a także umiejętności podstawowych 

i przekrojowych oraz ich weryfikacja poprzez odpowiednie egzaminy poprzez:
b) podstawowe kompetencje, w tym cyfrowe dla grup wykluczonych cyfrowo (realizowane poza 

systemem BUR i PSF), umożliwiające wdrażanie Upskilling pathways    

Kryteria dostępu:
8. Diagnoza potrzeb: projekt odpowiada na potrzeby i problemy grupy docelowej, zidentyfikowane na obszarze jego

realizacji.
9. Cross – financing i zakup środków trwałych:

a) projekt nie uwzględnia wydatków objętych zakresem pomocy z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
(cross-financingu);

b) zakup środków trwałych w projekcie może dotyczyć wyłącznie kategorii wydatków związanych
z zapewnieniem realizacji zasady dostępności dla osób z niepełnosprawnościami.

10. Wkład własny: Wnioskodawca i/lub partner wnosi wkład własny w wysokości co najmniej 5% wartości projektu.



DZIAŁANIE 10.6 UCZENIE SIĘ OSÓB DOROSŁYCH – KRYTERIA SPECYFICZNE  
Typ projektu 1. Wsparcie osób dorosłych w rozwoju i nabywaniu nowych umiejętności, kwalifikacji 
i kompetencji, w tym podniesienia kwalifikacji zawodowych, a także umiejętności podstawowych 

i przekrojowych oraz ich weryfikacja poprzez odpowiednie egzaminy poprzez:
b) podstawowe kompetencje, w tym cyfrowe dla grup wykluczonych cyfrowo (realizowane poza 

systemem BUR i PSF), umożliwiające wdrażanie Upskilling pathways
Kryteria premiujące:
1. Grupa docelowa: co najmniej 50% grupy docelowej stanowią: a) osoby starsze i /lub b) osoby o niskich kwalifikacjach

i / lub c) osoby z niepełnosprawnościami (+5 pkt.).
2. Grupa docelowa: grupę docelową projektu stanowią w co najmniej 30% osoby dorosłe, korzystające w Polsce

z ochrony czasowej w związku z Decyzją wykonawczą Rady (UE) 2022/382 z dnia 4 marca 2022 r. stwierdzającą
istnienie masowego napływu wysiedleńców z Ukrainy w rozumieniu art. 5 dyrektywy 2001/55/WE i skutkującą
wprowadzeniem tymczasowej ochrony (+10 pkt.).

3. Realizacja projektu: projekt zakłada wykorzystanie doświadczeń wypracowanych w ramach projektu „Szansa – Nowe
możliwości dla dorosłych” (+5 pkt.).

4. Komplementarność wsparcia: projekt zakłada komplementarność wsparcia z konkretnym projektem finansowanym
ze środków UE, ze środków krajowych lub innych źródeł zrealizowanym przez beneficjenta lub partnera projektu,
w tym z Europejskim Funduszem Rozwoju Regionalnego oraz Programem Rozwoju Kompetencji Cyfrowych (w tym
także z poprzednich perspektyw finansowych) (+5 pkt.).

5. Wnioskodawca/partner: Wnioskodawcą lub partnerem w projekcie jest organizacja pozarządowa(+10 pkt.).



DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Programy rozwojowe szkół

▪ Planowany termin ogłoszenia o naborze wniosków: 20.04.2023 r.

▪ Planowany termin rozpoczęcia naboru wniosków: 27.04.2023 r.

▪ Planowany termin zakończenia naboru wniosków: 30.05.2023 r.

▪ Łączna kwota wsparcia w ramach naboru: 57 299 400 zł.

▪ Sposób wyboru projektów do dofinansowania: konkurencyjny.



Typ projektu: 

1. Programy rozwojowe szkół, uwzględniające m.in.:

a) dostosowanie szkół i realizowanego nauczania do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniów oraz do potrzeb 
nauczycieli z niepełnosprawnościami, w tym upowszechnienie modelu dostępnej szkoły,

b) organizację i realizację dodatkowej oferty dydaktycznej, przyczyniającej się do rozwoju kompetencji społeczno-
emocjonalnych, umiejętności podstawowych, przekrojowych i zawodowych niezbędnych na rynku pracy, w tym 
kompetencji cyfrowych, zielonych oraz rozwijającej talenty i zainteresowania uczniów (w tym uczniów ze 
środowisk defaworyzowanych i zdolnych),

c) rozwój umiejętności uczniów poprzez wsparcie potencjału dydaktycznego szkół,

d) organizację i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów (w tym realizację zajęć 
rewalidacyjnych), wsparcie rodziców/opiekunów prawnych uczniów i nauczycieli w zakresie stymulowania 
rozwoju ucznia oraz doskonalenia umiejętności wychowawczych, a także zwiększenie kompetencji kadr oświaty 
w zakresie zapobiegania przemocy i dyskryminacji,

DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Programy rozwojowe szkół   



Typ projektu: 

1. Programy rozwojowe szkół, uwzględniające m.in.: (c.d.)

e) doradztwo edukacyjno-zawodowe lub zawodowe dla uczniów (w tym indywidualne oraz na każdym etapie 
kształcenia zajęcia zawodoznawcze u pracodawców),

f) współpracę szkół ponadpodstawowych z uczelniami i pracodawcami, w szczególności organizację staży dla 
uczniów u pracodawców,

g) wsparcie uczniów szkół ponadpodstawowych w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnień i kwalifikacji 
zwiększających ich szanse na rynku pracy, w tym kompetencji cyfrowych,

h) doskonalenie zawodowe nauczycieli, w tym w ramach szkoły ćwiczeń,

i) podnoszenie jakości systemu zarządzania szkołami i placówkami oświatowymi, w tym kompetencji kadry 
zarządzającej,

j) wdrażanie nowych, innowacyjnych form nauczania.

DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Programy rozwojowe szkół     



DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Programy rozwojowe szkół      

Kryteria dostępu:
1. Wnioskodawca: Wnioskodawcą w projekcie jest:
a) szkoła/placówka oświatowa prowadząca kształcenie w oparciu o podstawę programową kształcenia 

ogólnego z terenu województwa lubelskiego (z wyłączeniem szkół prowadzących kształcenie zawodowe, 
szkół podstawowych dla dorosłych, liceów dla dorosłych, szkół specjalnych) lub 

b) organ prowadzący podmiot wymieniony w lit. a.
2. Zgodność projektu z SZOP: Projekt jest zgodny z zapisami Karty Działania 10.3 Kształcenie ogólne 

Priorytetu X Lepsza edukacja Szczegółowego Opisu Priorytetów programu Fundusze Europejskie dla 
Lubelskiego 2021-2027.

3. Liczba wniosków: Wnioskodawca składa nie więcej niż dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach 
naboru.

4. Cross – financing i zakup środków trwałych: zakup środków trwałych i/lub wydatków w ramach cross–
financingu w projekcie jest możliwy pod warunkiem objęcia takim wsparciem wyłącznie szkół/placówek 
oświatowych do których skierowany jest projekt.



DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Programy rozwojowe szkół        

Kryteria dostępu:
5. Realizacja projektu: Projekt zakłada rozpoczęcie realizacji wsparcia dla uczniów najpóźniej od II semestru roku

szkolnego 2023 / 2024 w zakresie co najmniej dwóch następujących podtypów:
a) organizacja i realizacja dodatkowej oferty dydaktycznej, przyczyniającej się do rozwoju kompetencji społeczno-

emocjonalnych, umiejętności podstawowych, przekrojowych i zawodowych niezbędnych na rynku pracy,
w tym kompetencji cyfrowych, zielonych oraz rozwijającej talenty i zainteresowania uczniów (w tym uczniów
ze środowisk defaworyzowanych i zdolnych)(typ projektu 1b)),

b) doradztwo edukacyjno-zawodowe lub zawodowe dla uczniów (w tym indywidualne oraz na każdym etapie
kształcenia zajęcia zawodoznawcze u pracodawców)(typ projektu 1e)).

6. Podnoszenie kwalifikacji / kompetencji kadry szkół / placówek oświatowych:
a) formy podnoszenia kwalifikacji/ kompetencji są skierowane wyłącznie do kadry szkoły/ placówki oświatowej

objętej wsparciem w projekcie;
b) formy podnoszenia kwalifikacji/ kompetencji kadry szkoły/placówki oświatowej, o których mowa w lit. a,

kończą się dokumentem potwierdzającym zdobycie przez uczestników projektu kwalifikacji/ kompetencji,
zgodnie z definicją wskaźnika Liczba przedstawicieli kadry szkół i placówek systemu oświaty, którzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu zawartego w Liście Wskaźników Kluczowych 2021-2027 – EFS+.



DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Programy rozwojowe szkół       

Kryteria premiujące:
1. Grupa docelowa: Projekt jest skierowany wyłącznie do szkół / placówek oświatowych położonych na

obszarach wiejskich województwa lubelskiego (+10 pkt.).
2. Zakres wsparcia: Projekt zakłada rozwijanie kompetencji dotyczących zielonej transformacji i/lub

kompetencji cyfrowych uczniów i nauczycieli (+5 pkt.).
3. Doskonalenie zawodowe nauczycieli: Projekt zakłada doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie pracy

z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych (+5 pkt.).
4. Realizacja projektu: Wniosek zakłada wykorzystanie w ramach projektu:
a) rozwiązań wypracowanych w ramach konkursu "Przestrzeń Dostępnej Szkoły" (+6 pkt.) i/ lub
b) rozwiązań wypracowanych w ramach konkursu "Asystent ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych"

(+4 pkt.) i/ lub
c) modelu "Szkoła ćwiczeń" (+3 pkt.) i/ lub
d) rozwiązań w zakresie doradztwa zawodowego wypracowanych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwój (+2 pkt.).



DZIAŁANIE 10.3 KSZTAŁCENIE OGÓLNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typ projektu 1. Programy rozwojowe szkół

Kryteria premiujące:

5. Komplementarność wsparcia: Projekt zakłada komplementarność wsparcia: (+5 pkt.)
a) z konkretnym projektem finansowanym ze środków UE, ze środków krajowych lub innych źródeł

zrealizowanym przez beneficjenta lub partnera projektu, w tym z Europejskim Funduszem Rozwoju
Regionalnego oraz Programem Rozwoju Kompetencji Cyfrowych (w tym także z poprzednich perspektyw
finansowych)
i/lub

b) projekt zapewnia wykorzystanie zasobów dostępnych na ZPE (Zintegrowana Platforma Edukacyjna) lub
wdrażanie modeli wypracowanych w ramach PO WER.



DZIAŁANIE 8.5 USŁUGI SPOŁECZNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typy projektu: 1. Projekty w zakresie: a) rozwoju usług opiekuńczych świadczonych w społeczności lokalnej, w formach dziennych 

i całodobowych, b)  wsparcia tworzenia warunków i usług w zakresie opieki osób potrzebujących wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu w miejscu zamieszkania, c) wsparcia opiekunów faktycznych (nieformalnych) osób potrzebujących wsparcia w 

codziennym funkcjonowaniu, w tym opieka wytchnieniowa, poradnictwo, kształcenie potrzebne do opieki, d) szkolenia kadr na 

potrzeby świadczenia usług w społeczności lokalnej. 2. Rozwój usług asystenckich wspierających aktywność społeczną, 

edukacyjną lub zawodową osób z niepełnosprawnościami.

▪ Planowany termin ogłoszenia o naborze wniosków: 17.05.2023 r.

▪ Planowany termin rozpoczęcia naboru wniosków: 18.05.2023 r.

▪ Planowany termin zakończenia naboru wniosków: 01.06.2023 r.

▪ Łączna kwota wsparcia w ramach naboru: 70 003 601,32 zł.

▪ Sposób wyboru projektów do dofinansowania: niekonkurencyjny.



DZIAŁANIE 8.5 USŁUGI SPOŁECZNE – KRYTERIA SPECYFICZNE
Typy projektu: 1. Projekty w zakresie: a) rozwoju usług opiekuńczych świadczonych w społeczności lokalnej, w formach dziennych i 

całodobowych, b)  wsparcia tworzenia warunków i usług w zakresie opieki osób potrzebujących wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu w miejscu zamieszkania, c) wsparcia opiekunów faktycznych (nieformalnych) osób potrzebujących wsparcia w 
codziennym funkcjonowaniu, w tym opieka wytchnieniowa, poradnictwo, kształcenie potrzebne do opieki, d) szkolenia kadr na 

potrzeby świadczenia usług w społeczności lokalnej. 2. Rozwój usług asystenckich wspierających aktywność społeczną, edukacyjną 
lub zawodową osób z niepełnosprawnościami.

Typy projektu: 

1. Projekty w zakresie:

a) rozwoju usług opiekuńczych świadczonych w społeczności lokalnej, w formach dziennych i całodobowych,

b) wsparcia tworzenia warunków i usług w zakresie opieki osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu 

w miejscu zamieszkania,

c) wsparcia opiekunów faktycznych (nieformalnych) osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w 

tym opieka wytchnieniowa, poradnictwo, kształcenie potrzebne do opieki,

d) szkolenia kadr na potrzeby świadczenia usług w społeczności lokalnej.

2. Rozwój usług asystenckich wspierających aktywność społeczną, edukacyjną lub zawodową osób z 

niepełnosprawnościami.



System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych
Europejskiego Funduszu Społecznego (SOWA EFS)



System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych      
Europejskiego Funduszu Społecznego (SOWA EFS)

System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych to narzędzie informatyczne przeznaczone
do obsługi procesu ubiegania się o środki pochodzące z krajowego programu operacyjnego
na lata 2021-2027, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego.

Główne cele realizowane przez SOWA EFS:
• przygotowanie i złożenie wniosku o dofinansowanie projektu lub fiszki projektu do Instytucji 

Ogłaszającej Nabór;
• organizacja, przechowywanie i zarządzanie dokumentami projektu;
• zarządzanie użytkownikami biorącymi udział w realizacji projektów;
• komunikacja i wymiana informacji.

Wnioskodawcy ubiegający się o dofinansowanie projektu w ramach Europejskiego Funduszu
Społecznego Plus są zobligowani do stosowania elektronicznego formularza wniosku o dofinansowanie
zawartego w SOWA EFS.



System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych     
Europejskiego Funduszu Społecznego (SOWA EFS)



Przykładowy widok w systemie SOWA EFS
wyszukiwarki naborów oraz formularz tworzenie konta 
użytkownika:

System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych
Europejskiego Funduszu Społecznego (SOWA EFS)



• Informacje o projekcie
• Wnioskodawca i realizatorzy
• Wskaźniki projektu
• Zadania
• Budżet projektu
• Podsumowanie budżetu
• Źródła finansowania
• Uzasadnienia wydatków
• Potencjał do realizacji projektu
• Harmonogram
• Oświadczenia
• Informacje o wniosku o dofinansowanie

System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych
Europejskiego Funduszu Społecznego (SOWA EFS)

Wniosek o dofinansowanie projektu



Wniosek o dofinansowanie projektu



Zakończenie

Dziękuję za uwagę.

Departament Wdrażania EFS w UMWL

ul. Czechowska 19, pok. nr 1, 20-072 Lublin

efs@lubelskie.pl

tel. (81) 441 68 43, 800 888 337
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