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Zatqcznik nr 10 do Regulaminu konkursu: Wymagania dotyczgce standardu oraz cen rynkowych
towardw i ustug w ramach Dziatania 12.4 — wojewddztwo lubelskie.

Niniejszy dokument zawiera zestawienie najczesciej wystepujacych kosztéow zwigzanych z realizacjg
projektu w ramach Dziatania 12.4 Ksztafcenie zawodowe. Nie stanowi on katalogu zamknietego, czyli
dopuszczalne jest ujmowanie innych kosztow, niewskazanych w przedmiotowym katalogu, ktére s3
niezbedne do realizacji celéw projektu.

Stawki rynkowe zostaty opracowane na podstawie $redniej otrzymanej z szacowania co najmniej 3
ofert rynkowych. W przypadku, gdy uzyskanie 3 ofert nie byto mozliwe, szacowanie oparto na mniejszej
liczbie ofert. Stawki ujete w katalogu sg stawkami maksymalnymi, co oznacza, ze poszczegdlne koszty
w budzecie projektu nie powinny przekraczaé¢ ich wysokosci. Wnioskodawca sporzadzajac wniosek
o dofinansowanie projektu jest zobowigzany dokonac¢ rzetelnego i racjonalnego szacowania kosztéw.
W przypadku wykazania w budzecie projektu stawki przekraczajgcej maksymalng dopuszczalng stawke,
Whnioskodawca zobowigzany jest do uzasadnienia przyjetej stawki.

Lp. | Kategoria kosztow Stawki rynkowe/standard realizacji — wojewédztwo lubelskie?

STAZE UCZNIOWSKIE

Wynagrodzenie opiekuna
stazysty u pracodawcy

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem
srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji
na lata 2014-2020 koszty wynagrodzenia opiekuna stazysty u
pracodawcy powinny uwzgledniac jedna
z ponizszych opcji:

a)

b)

refundacja podmiotowi przyjmujgcemu na staz wynagrodzenia
opiekuna stazysty w zakresie odpowiadajgcym czesciowemu lub
catkowitemu zwolnieniu go od sSwiadczenia pracy na rzecz
realizacji zadan zwigzanych z opieka nad grupg stazystow, przez
okres 150 godzin stazu uczniowskiego, w wysokosci obliczonej
jak za urlop wypoczynkowy, ale_nie wiecej niz 5000 zt brutto.
Wysokos$¢ wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie do liczby
godzin stazu uczniowskiego zrealizowanych przez uczniéw;
refundacja podmiotowi przyjmujgcemu na staz dodatku do
wynagrodzenia opiekuna stazysty, w sytuacji, gdy nie zostat
zwolniony od swiadczenia pracy, w wysokosci nieprzekraczajgcej
10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi
sktadnikami wynagrodzenia wynikajacego ze zwiekszonego
zakresu zadan (opieka nad grupa stazystow, ale nie wiecej niz 500
zt brutto, za realizacje 150 godzin stazu uczniowskiego. Wysokos¢
wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie do liczby godzin stazu
uczniowskiego zrealizowanych przez uczniéw);

refundacja podmiotowi przyjmujgcemu na staz wynagrodzenia
opiekuna stazysty, ktory bedzie petnit funkcje instruktora
praktycznej nauki zawodu i dla ktérego praca z uczniami bedzie
stanowi¢ podstawowe zajecie — do wysokosci wynagrodzenia
okreslonego w § 9 ust. 2 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu (Dz. U. 2019 poz. 391).

1 podane ceny sg cenami brutto.




Na jednego opiekuna stazu nie moze przypadac jednoczesnie wiecej
niz 6 stazystoéw. Wynagrodzenie przystugujgce opiekunowi stazysty
jest wypfacane z tytutu wypetnienia obowigzkéw, o ktérych mowa
w ww. Wytycznych, nie zalezy natomiast od liczby ucznidw, wobec
ktorych te obowigzki Swiadczy.

Stypendium dla stazysty

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem
srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji
na lata 2014-2020 wysokos¢ stypendium nie moze przekroczyé
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym

wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2018 r. poz. 2177).

Zgodnie z §19 i §20 Rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja
1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich
wynagradzania (Dz.U. z 2018 r. poz. 2010 z pdéin. zm.):
,Mtodocianemu w okresie nauki zawodu przystuguje wynagrodzenie
obliczane w stosunku procentowym do przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale,
obowigzujgcego od pierwszego dnia nastepnego miesigca po
ogtoszeniu przez Prezesa Gtodwnego Urzedu Statystycznego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski".
Stosunek procentowy wynagrodzenia, o ktérym mowa powyzej,
WYNnosi:

1) w pierwszym roku nauki - nie mniej niz 5%;

2) w drugim roku nauki - nie mniej niz 6%;

3) w trzecim roku nauki - nie mniej niz 7%.
Mtodocianym odbywajgcym przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy przystuguje nie mniej niz 4% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia”.

Wysokos$¢ stypendium nie moze przekroczy¢  wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace (Dz. U. 22018 r. poz. 2177).

Staze uczniowskie, realizowane s3 zgodnie z przepisami Prawa
oswiatowego. W przypadku stazy uczniowskich, w ramach ktérych
realizowane sg tresci nieobjete programem nauczania zawodu
wysokos$¢ miesiecznego swiadczenia pienieznego, o ktérym mowa w
Prawie oswiatowym nie moze by¢ nizsza niz to wynika z przepiséw w
sprawie przygotowania zawodowego mitodocianych i ich
wynagradzania, regulujgcych zasady wynagradzania mtodocianych
w kolejnych latach nauki.

Koszty zwigzane z
odbywaniem stazu
uczniowskiego

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji
na lata 2014-2020 koszty zwigzane z odbywaniem stazu (np. koszty
dojazdu, koszty zakupu materiatdw i narzedzi zuzywalnych
niezbednych stazyscie do odbycia stazu?, szkolenia BHP stazysty, itp.)

2 Dotyczy to zakupu materiatéw ulegajacych zuzyciu, wyczerpaniu lub degradacji w wyniku normalnej eksploatacji w
czasie realizacji zadan stazowych, w przypadku gdy brak ich finansowania w projekcie skutkowatby zubozeniem
praktycznego wymiaru stazu; powinny to by¢ wytgcznie materiaty w ilosci niezbednej i scisle powigzanej z programem

ksztatcenia i programem stazu.




w wysokosci nieprzekraczajgcej 5 000 zt brutto na 1 osobe
odbywajgcg staz uczniowski. Powyzsza kwota moze zostac
zwiekszona jedynie w sytuacji koniecznosci ponoszenia
dodatkowych kosztéw zwigzanych z udziatem ucznidw w stazu
uczniowskim, wynikajgcych ze zwiekszonego wymiaru czasu trwania
ww. form wsparcia. Katalog wydatkéw nie obejmuje wyposazenia
stanowiska stazu uczniowskiego.

WYPOSAZENIE PRACOWNI PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH

Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotfecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 przyktadowy katalog wyposazenia
pracowni lub warsztatdw szkolnych dla 190 zawoddéw zostat opracowany przez MEN i jest
udostepniany za posrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN
http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-
srodkow-europejskiegofunduszu - spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/.

Projekt musi by¢ zgodny z przedmiotowym katalogiem.

Istnieje mozliwos¢ zakupu wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych o parametrach wyzszych
niz opisane w katalogu celem realizacji programu nauczania i osiggniecia rezultatéw projektu. W
przypadku, gdy zawdd nie zostat ujety w katalogu wyposazenia pracowni i warsztatéw szkolnych,
zakup wyposazenia pracowni dokonywany jest zgodnie z podstawg programowag dla danego zawodu.
IZ RPO moze dopusci¢ mozliwos¢ sfinansowania w ramach projektéw kosztdw zwigzanych z
dostosowaniem lub adaptacjg pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw) na potrzeby pracowni lub warsztatow szkolnych, wynikajacych m. in. z
koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich
uzytkowania.

DORADZTWO EDUKACYJNO-ZAWODOWE ORAZ POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

Psycholog 110,00 zt/godz. | Zgodnie z § 7 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie

Pedagog 80,00 zt/godz. ) ) . o
zasad  udzielania |  organizacji  pomocy

Logopeda 90,00 zt/godz. | psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. 2013
poz. 532 z pdzin. zm.) oraz § 6 Rozporzqdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w publicznych  przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 z pézn. zm.)

Doradca zawodowy 130,00 zt/godz. | Zajecia zwigzanie z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej organizuje sie w celu wspomagania
odpowiednio uczniéw lub stuchaczy
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

Sale do realizacji zajeé W przypadku udostepnienia/wynajmu sal szkolnych ich koszt nie
moze by¢ wiekszy niz ustalony w uchwale JST lub innym dokumencie
regulujgcym powyzsza kwestie.



http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiegofunduszu
http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiegofunduszu

ZAJECIA DLA UCZNIOW/KURSY/SZKOLENIA/STUDIA PODYPLOMOWE

1L Wynagrodzenie nauczyciela/. Za kazdg godzine prowadzenia zajeé nauczycielowi przystuguje
instruktora praktycznej nauki | wynagrodzenie w  wysokoéci ustalonej, jak za godziny
zawodu ponadwymiarowe w sposdb okre$lony w art. 35 ust. 3 Karty
Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z
pdin. zm.).
2. Wynagrodzenie trenera/ 130,00 zt/godz.
wyktadowcy
3. Wynagrodzenie Warunki  wynagradzania egzaminatorow zostaty okre$lone
a) wrozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 sierpnia
2019 r. w sprawie warunkéw wynagradzania egzaminatorow za
udziat w przeprowadzaniu egzamindw oraz nauczycieli
akademickich za udziat w przeprowadzaniu czesci ustnej
egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1648);
b) w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia
2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu
mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego,
przeprowadzanych  przez  komisje  egzaminacyjne  izb
rzemiesiniczych (Dz.U. z 2017 r. poz. 89)
4. | Kursy kwalifikacyjne dla 1 150,00 zt/os.
nauczycieli
5. | Szkolenia doskonalace dla 340,00 zt/os.
nauczycieli
6. | Studia podyplomowe? 4 200,00 z4/os.
Studia podyplomowe realizowane w ramach projektéw powinny
spetnia¢ wymogi okreslone w rozporzqdzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
(Dz. U. poz. 22019 r. poz. 1450)
7. | Materiaty szkoleniowe (np. 38,00 zt/komplet
teczka, notes, dtugopis)
8. | Wynajem sali szkoleniowej 47,00 t/godz.
9. | Wynajem sali komputerowej | 56 00 zt/godz.
10. | Wynajem sali konferencyjnej 98,00 z1/godz.
11. | Badania lekarskie

uczestnikow szkolen

Zakres badan lekarskich oraz tryb ich przeprowadzania wynika z
Rozporzqdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczenn lekarskich wydawanych do celdw przewidzianych w
Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 poz. 2067).

Przyktadowe kursy/szkolenia zawodowe dla uczniéw*

3 Cena zawiera koszt optaty wpisowej oraz optate za wszystkie semestry.

4 Cena zawiera przeprowadzenie zaje¢ teoretycznych i praktycznych, materiaty szkoleniowe na zajecia (dtugopis, zeszyt,
podrecznik/skrypt), materiaty do zaje¢ praktycznych (np. prébki i gazy spawalnicze, kwiaty, akcesoria florystyczne,
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12.

Wykorzystanie tablicy
interaktywnej w nauczaniu
zawodowym

350,00 zt /os.

13. | prezentacje multimedialne
jako forma przekazu 490,00 zt/os.
informacji
14. | Administrator sieci 610,00 zt/os.
komputerowych
15. | Barman/kelner 990,00 zt/os.
16. | Blacharz 1 400,00 zt/os.
17. Carving 360,00 zt/os.
18. | cukiernik 2 500,00 zt/os.
19. | pekarz 2 200,00 zt/os.
20. | Dietetyk 1 110,00 zt/os.
21. | Florystyka 1 650,00 z/o0s.
22. | Fryzjer 3 700,00 z}/os.
23. | Grafik komputerowy 1 400,00 zt/os.
24. | Kadry i ptace 940,00 zt/os.
25. | Kosmetyczka 2 000,00 zt/os.
26. Kosztorysowanie — Norma 1 280,00 zt/os.
Pro
27. | Kucharz 2 800,00 z{/os.
28. | Kurs hotelarski 1 200,00 zt/os.
29. | Kurs pierwszej pomocy 780,00 zt/os.
30. | Kurs krawiecki 3 300,00 zt/os.
31. Masazysta 1 770,00 zt/os.
32. Murarz/tynkarz 1 870,00 zt/os.
33. Obstuga kas fiskalnych 200,00 zt/os.
34. Operator koparko-tadowarki | 3 100,00 zt/os.
35. Operator wézkéw 730,00 zt/os.
jezdniowych - widtowych
36. | programowanie urzadzen 1 650,00 zt/os.
sterowanych numerycznie
CNC
37. Rachunkowo$é/ksiegowosé 2 400,00 z{/os.
38. | spawacz 111 (MMA) 2 300,00 zt/os.
39.

Spawacz 131 (MIG)

2 400,00 z{/os.

produkty spozywcze, materiaty fryzjerskie, kosmetyczne - w zaleznosci od specyfiki kursu) oraz wydanie dokumentu

o ukonczeniu szkolenia/kursu.




40.

Spawacz 135 (MAG) 2 300,00 zt/os.

41. | spawacz 141 (TIG) 2 400,00 zt/os.
42. | spawacz 311 1 690,00 z#/0s.
43. | stolarz 3 100,00 zt/os.
44. Stylizacja i zdobnictwo 1 300,00 zt/os.
paznokci
45. | Technolog robét 1 920,00 zt/os.
wykorniczeniowych
46. Uprawnienia elektryczne do | 600,00 zt/os.
1kv®
47. | Wizazysta-stylista 2 100,00 z}/os.
KOSZTY TOWARZYSZACE
1. | Zwrot kosztow dojazdu® Cena uzalezniona od cennikéw operatoréw komunikacji publicznej.
2. | Nocleg’ 160,00 zt/0s./dzieh
Realizacja ustugi noclegowej jest zasadna w przypadku szkolen co
najmniej dwudniowych, wyjazdowych.
3. Serwis kawowy 12,00 zt/os./dzieh
Organizacja przerwy kawowej jest zasadna w sytuacji gdy szkolenie
trwa co najmniej 4 godziny lekcyjne dziennie.
4, Ciepty positek®

25,00 zt/os./dzien
Organizacja przerwy obiadowej jest zasadna w sytuacji gdy szkolenie

trwa co najmniej 6 godzin lekcyjnych dziennie.

KOSZTY POSREDNIE

W ramach projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, koszty posrednie

rozliczane sg wyfacznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek ryczattowych:

a) 25 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich?

do 830 tys. PLN wiacznie,

5 Cena przedmiotowego szkolenia uwzglednia réwniez koszt egzaminu.

6 Wydatek kwalifikowalny jedynie w przypadku uczestniczenia we wsparciu oferowanym poza miejscem zamieszkania
oraz w zwigzku z uzasadnionymi potrzebami grupy docelowej (np. koszty dojazdéw dla osdb niepetnosprawnych,
bezrobotnych). Zaleca sie aby podréz odbywata sie publicznymi/zbiorowymi srodkami transportu, z wyjatkiem gdy na
danym terenie sg uzasadnione powody dla innej formy podrézy. Wydatek kwalifikowalny do wysokosci optat za srodki
transportu publicznego szynowego lub kotowego, zgodnie z cennikiem biletéw Il klasy obowigzujgcym na danym
obszarze, takze w przypadku korzystania ze Srodkow transportu prywatnego (w szczegdlnosci samochodem lub
takséwka) jako refundacja wydatku faktycznie poniesionego do ww. wysokosci.

7 Wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg i celami realizowanego projektu. Ustuga powinna by¢
realizowana w przypadku szkolen co najmniej dwudniowych. Nie ma mozliwosci kwalifikowania noclegu gdy uczestnik
posiada miejsce zamieszkania w miejscowosci, w ktdrej odbywa sie szkolenie. Obejmuje zakwaterowanie w miejscu
noclegowym o standardzie maksymalnie 3* wraz ze $niadaniem, przy czym istnieje mozliwos$¢ szerszego zakresu
ustugi, o ile miesci sie w okreslonej cenie rynkowej i jest to uzasadnione celami projektu.

8 W przypadku zapewnienia cieptego positku dla uczestnikdéw projektu, niezasadne jest ponoszenie dodatkowych
wydatkéw zwigzanych z serwisem kawowym.

% Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji

zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.




b) 20 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich®®
powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wtacznie,

c) 15 % kosztéw bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich®?
powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wigcznie,

d) 10 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposérednich®?
przekraczajacej 4 550 tys. PLN

Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, m.in.: koszty
koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego w
zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest niezbedne dla realizacji projektu,
w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osdéb oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki
rownych szans przez te osoby.

Katalog kosztéw posrednich zostat wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014- 2020.

10 7 pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

117 pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

127 pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktédrych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.




