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Działania Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie 
skierowane do organizacji pozarządowych w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027



Działania realizowane 

przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie

Działania WUP



PRIORYTET VIII ZWIĘKSZANIE SPÓJNOŚCI SPOŁECZNEJ

Działania wdrażane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie:

✓ 8.1  Aktywizacja społeczna i zawodowa 

(w ramach celu szczegółowego 4h: Wspieranie aktywnego włączenia społecznego w celu promowania równości szans, 

niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiększanie zdolności do zatrudnienia, w szczególności grup 

w niekorzystnej sytuacji);

✓ 8.3  Integracja społeczno-gospodarcza obywateli państw trzecich 

(w ramach celu szczegółowego 4i: Wspieranie integracji społeczno-gospodarczej obywateli państw trzecich, w tym migrantów);

✓ 8.4  Integracja społeczno-gospodarcza społeczności marginalizowanych 

(w ramach celu szczegółowego 4j: Wspieranie integracji społeczno-gospodarczej społeczności marginalizowanych, takich jak 

Romowie).



PRIORYTET IX ZASPOKAJANIE POTRZEB RYNKU PRACY

Działania wdrażane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie:

✓ 9.1  Aktywizacja zawodowa - projekty PUP 

✓ 9.2 Aktywizacja zawodowa 

(w ramach celu szczegółowego 4a: poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizujących dla wszystkich osób poszukujących 

pracy, w szczególności osób młodych, zwłaszcza poprzez wdrażanie gwarancji dla młodzieży, długotrwale bezrobotnych oraz grup 

znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak również dla osób biernych zawodowo, a także poprzez promowanie 

samozatrudnienia i ekonomii społecznej);

✓ 9.3 Wsparcie instytucji rynku pracy 

(w ramach celu szczegółowego 4b: modernizacja instytucji i służb rynków pracy celem oceny i przewidywania zapotrzebowania na 

umiejętności oraz zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i wsparcia na rzecz dostosowania umiejętności i 

kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz przepływów i mobilności na rynku pracy);

✓ 9.4  Zrównoważony rynek pracy 

(w ramach celu szczegółowego 4c: wspieranie zrównoważonego pod względem płci uczestnictwa w rynku pracy, równych warunków 

pracy oraz lepszej równowagi między życiem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostęp do przystępnej cenowo opieki nad 

dziećmi i osobami wymagającymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu);



PRIORYTET IX ZASPOKAJANIE POTRZEB RYNKU PRACY

Działania wdrażane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie:

✓ 9.7  Outplacement 

(w ramach celu szczegółowego 4d: wspieranie dostosowania pracowników, przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian, wspieranie 

aktywnego i zdrowego starzenia się oraz zdrowego i dobrze dostosowanego środowiska pracy, które uwzględnia zagrożenia dla 

zdrowia);

✓ 9.8 Aktywizacja zawodowa - projekty OHP 

(w ramach celu szczegółowego 4a: poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizujących dla wszystkich osób poszukujących 

pracy, w szczególności osób młodych, zwłaszcza poprzez wdrażanie gwarancji dla młodzieży, długotrwale bezrobotnych oraz grup 

znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak również dla osób biernych zawodowo, a także poprzez promowanie 

samozatrudnienia i ekonomii społecznej).



Trwający nabór 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie

Nabory ogłoszone przez WUP

Działanie 8.3 Integracja społeczno-gospodarcza obywateli państw trzecich, 
nabór nr FELU.08.03-IP.02-002/24



Informacje ogólne – nabór wniosków

✓ Za dzień złożenia wniosku o dofinansowanie projektu należy uznać dzień wpływu wniosku do 

ION w formie elektronicznej w SOWA EFS.

✓ Po ww. terminie nie jest możliwe utworzenie wersji elektronicznej wniosku w SOWA EFS 

i przesłanie jej do ION.

Wnioski o dofinansowanie należy składać w terminie:

od dnia 18 lipca 2024 r.

do dnia 16 września 2024 r. 

nabór konkurencyjny

forma elektroniczna

SOWA EFS

brak podpisu



Typ projektu

W ramach postępowania wsparciem może zostać objęty wyłącznie następujący typ 

projektu określony w SZOP w ramach Działania 8.3, tj. typ projektu nr 4: 

Budowanie zdolności podmiotów gospodarki społecznej oraz organizacji 

społeczeństwa obywatelskiego i partnerów społecznych zajmujących się integracją 

społeczno-ekonomiczną obywateli państw trzecich, w tym m. in. poprzez zatrudnienie 

osób z Ukrainy znających język polski w stopniu co najmniej komunikatywnym, jako 

osób pracujących w podmiotach gospodarki społecznej oraz organizacji 

społeczeństwa obywatelskiego i partnerów społecznych, celem zwiększenia 

komunikacji pomiędzy obywatelami państw trzecich a pracownikami ww. instytucji.



Wnioskodawca

Wnioskodawcami w ramach naboru mogą być wyłącznie podmioty spełniające definicję 

organizacji społeczeństwa obywatelskiego i partnera społecznego, działające na terenie 

województwa lubelskiego. 

Beneficjentami projektów będą w szczególności organizacje społeczeństwa obywatelskiego 

zgodnie z definicją wskazaną w Wytycznych dotyczących realizacji zasady partnerstwa na lata 

2021-2027, Podrozdział 5.1 pkt 1 ppkt c) oraz partnerzy społeczni o zasięgu regionalnym 

(wojewódzkim) lub lokalnym, zgodnie z definicją wskazaną w Wytycznych dotyczących realizacji 

zasady partnerstwa na lata 2021-2027 Podrozdział 5.1 pkt 1 ppkt b) lit. i.



Wnioskodawca

Pod pojęciem organizacje społeczeństwa obywatelskiego należy rozumieć w szczególności: 

✓ podmioty działające na rzecz ochrony środowiska, 

✓ organizacje pozarządowe, o których mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o działalności pożytku publicznego, niebędące jednostkami 

sektora finansów publicznych, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 

305, z późn. zm.) lub przedsiębiorstwami, instytutami badawczymi, bankami i spółkami prawa handlowego będącymi 

państwowymi lub samorządowymi osobami prawnymi i niedziałające w celu osiągnięcia zysku, będące osobami prawnymi 

lub jednostkami organizacyjnymi nieposiadającymi osobowości prawnej, którym odrębna ustawa przyznaje zdolność 

prawną, w tym fundacje i stowarzyszenia, z wyłączeniem partii politycznych, w tym europejskich partii politycznych, 

związków zawodowych i organizacji pracodawców, samorządów zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne 

(w tym europejskich fundacji politycznych), 

✓ podmioty odpowiedzialne za promowanie włączenia społecznego, praw podstawowych, równości kobiet i mężczyzn oraz 

równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami, 

✓ podmioty reprezentujące lokalne grupy działania, 

✓ organizacje środowiska naukowego i akademickiego w rozumieniu ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o 

stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. 22 poz. 2261).



Wnioskodawca

Pod pojęciem partnerzy społeczni należy rozumieć w szczególności: 

✓ organizacje pracodawców i pracowników działające na podstawie jednej z następujących ustaw: ustawy o organizacjach 

pracodawców, ustawy o związkach zawodowych, ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiośle (Dz. U. z 2020, poz. 2159), w 

tym w szczególności:

• reprezentatywne organizacje pracodawców i reprezentatywne organizacje związkowe w rozumieniu ustawy o Radzie 

Dialogu Społecznego, 

• branżowe, ponadbranżowe lub regionalne organizacje pracodawców oraz branżowe, ponadbranżowe lub regionalne 

organizacje związkowe zrzeszone odpowiednio w reprezentatywnych organizacjach pracodawców i w 

reprezentatywnych organizacjach związkowych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Społecznego.



Źródła finansowania i kwota przeznaczona na postępowanie

✓ Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w ramach postępowania – kwota 
dofinansowania publicznego wynosi 907 143,00 EUR, tj. 3 917 769,19 PLN.
Kwota przeliczona wg kursu 1 EUR – 4,3188 PLN.

✓Maksymalne współfinansowanie ze środków EFS+ (85% wartości projektów) wynosi 
3 505 372,43 PLN

✓Maksymalny udział budżetu państwa (10% wartości projektów) wynosi 412 396,76 PLN.

✓Minimalny wymagany wkład własny: minimum 5% wartości projektu.



Informacje o realizowanych lub planowanych naborach oraz dokumentacja znajdują się na stronie 

funduszeUE.lubelskie.pl

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBELSKIEGO

https://funduszeue.lubelskie.pl/


Nasi Wnioskodawcy mogą liczyć na wsparcie i pomoc w różnych formach, tj.: 

• szkolenia stacjonarne

• webinaria

• dni otwarte.

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBELSKIEGO

Zachęcam Państwa by być na bieżąco z Funduszami Europejskimi dla Lubelskiego.

Wystarczy zapisać się do newslettera i śledzić wszystkie wiadomości pojawiające się na stronie 

funduszeUE.lubelskie.pl

https://funduszeue.lubelskie.pl/newsletter/


Dziękuję za uwagę

15

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU

Punkt kontaktowy Funduszy Europejskich

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie

ul. Obywatelska 4, 20-092 Lublin

III piętro, pokój nr 330

e-mail: punkt.konsultacyjny@wup.lublin.pl

tel. (81) 46 35 363, 605 903 491
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