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Cele

Gtéwnym celem badania byta ocena wptywu wsparcia udzielonego ze
srodkéw EFS w ramach Osi priorytetowych 9, 10, 11i 12 RPO WL 2014-
2020 na zmiane sytuacji uczestnikéw projektéw, pracujagcych w momencie
udzielenia wsparcia.

Cele szczegotowe:

Oszacowanie wskaznika rezultatu dtugoterminowego
pn.,Liczba 0séb znajdujacych sie w lepszej sytuacji na
rynku pracy sze$¢ miesiecy po opuszczeniu
programu”.

Zidentyfikowanie form wsparcia majgcych najwiekszy
wptyw na zmiane sytuacji uczestnikéw projektéw na rynku

pracy.

Wykazanie zmian jakie zaszty w sytuacji uczestnikéw na
rynku pracy w wyniku udziatu w projekcie
wspotfinansowanym z EFS.

Zidentyfikowanie czynnikéw, zwigzanych ze sposobem
wdrazania interwencji skierowanej do oséb pracujacych
w ramach poszczegolnych PI, ktére w najwiekszym
stopniu — pozytywnie lub negatywnie — wptywaty na
skutecznos$¢ projektéw (udzielonego wsparcia).



ZAKRES BADANIA
W badaniu uwzgledniono jedenascie priorytetéw inwestycyjnych (Pl) w ramach
czterech osi priorytetowych (OP) RPO WL 2014-2020:
« OP 9 Rynek pracy (P! 8i, PI 8iii, PI 8iv)
« OP 10 Adaptacyjnosc przedsiebiorstw i pracownikow do zmian (PI 8v,
Pl 8vi)

« OP 11 Wtaczenie spoteczne (Pl 9i, Pl 9iv, Pl 9v)

« OP 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje (Pl 10i, PI 10iii, Pl 10iv)
Badaniem objeto uczestnikéw projektéw — osoby pracujace w momencie
przystapienia do udziatu w projekcie, ktére zakonczyty swéj udziat w projekcie
w ramach RPO WL 2014-2020 od 01.07.2018 r. do 31.12.2023 r., w przypadku
ktorych uptyneto co najmniej szes¢ miesiecy od zakonczenia uczestnictwa w
projekcie.

Badanie zostato zrealizowane w okresie lipiec-pazdziernik 2024 r.

METODY BADAWCZE

BADANIA ANKIETOWE TELEFONICZNE |
INTERNETOWE

Przeprowadzono prawie 12,5 tys. ankiet
i wywiadéw kwestionariuszowych z
uczestnikami projektéw.

WYWIADY POGLEBIONE
« przedstawiciele instytucji
odpowiedzialnych za realizacje RPO WL
2014-2020 (2 wywiady),
o uczestnicy projektow (22 wywiady),
» beneficjenci (22 wywiady).

ANALIZA DANYCH ZASTANYCH
« dokumenty strategiczne i programowe,
» raporty z badan ewaluacyjnych,
« dane administracyjne i statystyczne.



NAJWAZNIEJSZE WYNIKI BADANIA

WARTOSC WSKAZNIKA REZULTATU DLUGOTERMINOWEGO

W lepszej sytuacji na rynku pracy szes¢ miesiecy po
opuszczeniu programu byto szacunkowo 12 979 sposrod
125 835 uczestnikow projektow RPO WL 2014-2020
pracujacych w momencie przystapienia do projektu, w tym
8 893 kobiety oraz 4 086 mezczyzn.

Priorytety Inwestycyjne, w ramach ktérych osiggnieto najwyzsze
wartosci wskaznika rezultatu dtugoterminowego:
e PI8vi(regionalne programy zdrowotne) - 6 640 oso6b.
Wynika to przede wszystkim z masowego charakteru
interwencji — w RPZ wzieto udziat ponad 89 tys. oséb.

e PI8v (ustugi rozwojowe, w tym kursy i szkolenia dla
pracownikéw przedsiebiorstw w ramach BUR, a takze
programy outplacementowe obejmujace m.in. kursy i
szkolenia zawodowe, staze zawodowe, doradztwo
zawodowe, posrednictwo pracy i wsparcie psychologiczne) -
3 843 osoby. Wynika to z relatywnie wysokiej liczby
uczestnikow projektéw (ponad 18 tys. oséb), ale takze
wysokiej skutecznosci wsparcia, w tym w szczegoélnosci w
przypadku programéw outplacementowych.




Tabela 1 Osiaggnieta wartos¢ brutto wskaznika rezultatu
dtugoterminowego , Liczba oséb znajdujacych sie w lepszej
sytuacji na rynku pracy szeS¢ miesiecy po opuszczeniu
programu” dla uczestnikéw projektéw w ramach OP 9, 10, 11 i
12 RPO WL 2014-2020, ktorzy zakonczyli swéj udziat w

projekcie od 01.07.2018 r.do 31.12.2023 r.
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Priorytety Inwestycyjne, w ramach ktorych wsparcie w zakresie
poprawy sytuacji zawodowej os6b pracujacych byto
najskuteczniejsze:

PI 8iii (projekty w zakresie wsparcia na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej).
Skuteczne Formy wsparcia:

e dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

e wsparcie pomostowe.
PI1 9i (projekty, w ramach ktorych réznorodne wsparcie, w
tym instrumenty aktywizacji zawodowej, otrzymaty osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, znajdujyce sie w ztej
sytuacji na rynku pracy).
Skuteczne Formy wsparcia:

e szkolenie/kurs zawodowy,

e doradztwo,

e posrednictwo pracy.
Pl 8i (projekty oddziatujace stricte na
kompetencje/kwalifikacje zawodowe uczestnikow
projektow).

TRWALOSC EFEKTOW WSPARCIA

W zdecydowanej wiekszosci przypadkéw swoja aktualng
sytuacje zawodowa w porownaniu do sytuacji szes¢
miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie, uczestnicy
projektéw oceniajg jako korzystniejszg (58,4% wskazan)
lub taka sama (31,3%). Oznacza to, ze trwatos¢
osiagnietych wartosci wskaznikéw objetych
przedmiotowym badaniem w perspektywie powyzej 6
miesiecy po opuszczeniu programu jest wysoka.



UZYTECZNOSC | JAKOSC WSPARCIA

o Zdecydowana wiekszos¢ uczestnikow projektow (80,4%)
ocenia, ze wsparcie, ktére otrzymali w ramach projektow byto
dopasowane do ich potrzeb.

e Najwieksza liczba uczestnikéw projektéw oceniajacych, ze
wsparcie nie byto dopasowane do potrzeb wystepuje w
przypadku PI 8vi (15,8%). Czes¢ uczestnikéw oczekiwato -
obok udziatu w badaniu diagnostycznym — takze wsparcia w
postaci tatwego dostepu do ustug medycznych, w przypadku
pozytywnych wynikoéw testow (a wiec po uzyskaniu wstepnej
diagnozy choroby). Tego typu wsparcie w ramach projektéw
nie byto zapewniane.

e 0Ogoblng jakos¢ wsparcia zdecydowana wiekszos¢ uczestnikéow
projektéw rowniez ocenia wysoko (75,2%). Takze w tym
przypadku najwiecej ocen negatywnych (11,2%) wystapito w
przypadku Pl 8vi.

ADEKWATNOSC WSPARCIA

Adekwatnos¢ wsparcia udzielanego osobom pracujacym w ramach
RPO WL 2014-2020 nalezy oceni¢ wysoko, w kontekscie potrzeb
regionalnego rynku pracy. Watpliwosci budzi¢ moze jedynie
adekwatnos¢ wsparcia realizowanego w ramach Pl 9v (ekonomia
spoteczna). W obliczu trendéw takich jak spadek liczby oséb
bezrobotnych oraz dodatni bilans miejsc pracy w regionie, interwencja
polegajaca na dofinansowywaniu i wspieraniu powstawania nowych
miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych moze by¢, w wielu
przypadkach, nieadekwatna.



Rekomendacje

e Nalezy zwiekszy¢ trafnos¢ dziatarn w obszarze ekonomii
spotecznej (tworzenia nowych miejsc pracy w sektorze ES)
wspotfinansowanych ze srodkéw FEL poprzez ukierunkowanie
OWES na tworzenie nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych na obszarach wojewédztwa lubelskiego
charakteryzujacych sie relatywnie najgorsza sytuacja na rynku
pracy oraz na obszarach wiejskich, wykluczonych komunikacyjnie,
oddalonych od wiekszych osrodkéw miejskich, a takze miejsc
pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia znaczng oraz umiarkowana.

e Nalezy wzmocni¢ dziatania promujace dostepna oferte
kursow i szkolen dla oséb pracujacych i ukierunkowac je w
wiekszym stopniu na mieszkancéw regionu zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.
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