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Okres realizacji projektu:

 od dnia 01.01.2024 r. do dnia 30.06.2025 r., zaś proces 
rekrutacji uczestników do projektu trwa od 01 maja 2024 r. 
do wyczerpania limitu przy poszczególnych zadaniach 
oferowanych w ramach zaoferowanego w projekcie wsparcia, 
nie później niż do dnia 30.06.2025 r.

 Cel projektu:
zwiększenie dostępu do zatrudnienia osób zarejestrowanych 
w Miejskim Urzędzie Pracy w Lublinie poprzez skuteczną 
aktywizację zawodową
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▪ Wartość projektu: 12 123 949,70 zł

▪ Wysokość wkładu z Funduszy Europejskich: 10 305 357,24 zł 

▪ Rezultatem projektu będzie podjęcie zatrudnienia 
przez co najmniej 250 osób zarejestrowanych 
w Miejskim Urzędzie Pracy w Lublinie 
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Grupa docelowa:

 Projekt skierowany jest do grupy kwalifikującej się do otrzymania wsparcia zgodnie 
z zapisami SZOP programu FEL 2021-2027 oraz przyjętymi kryteriami wyboru. 
Uczestnikami projektu będą osoby zarejestrowane w MUP w Lublinie jako osoby 
bezrobotne, ze szczególnym uwzględnieniem osób znajdujących się w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy – zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475, z późn. zm.), 
osoby należące do kategorii NEET, osoby odchodzące z rolnictwa i osoby, którym 
udzielono ochrony czasowej w związku z  wojną w Ukrainie.
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W procesie rekrutacji pierwszeństwo udziału w projekcie mają osoby (status 
osoby określany jest w dniu rozpoczęcia uczestnictwa w projekcie): 
a) długotrwale bezrobotne, 
b) w wieku 18-29 lat, w tym osoby należące do kategorii NEET, 
c) z niepełnosprawnościami, 
d) osoby w wieku 55 lat i więcej, 
e) odchodzące z rolnictwa, 
f) którym udzielono ochrony czasowej w związku z wojną w Ukrainie, 
g) które zakończyły udział w projektach z zakresu włączenia społecznego, 
realizowanych w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 
2021-2027 w Priorytecie VIII Zwiększenie spójności społecznej. 
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Zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów 
z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
Plus w regionalnych programach na lata 2021–2027 
dana osoba nie otrzymuje jednocześnie wsparcia w więcej 
niż jednym projekcie z zakresu aktywizacji społeczno-
zawodowej dofinansowanym ze środków EFS+. 
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Projekt w odniesieniu do kwot, stawek i form wsparcia 
realizowany jest w zakresie zgodnym z przepisami Ustawy 
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475) 
oraz rozporządzeń wykonawczych do w/w ustawy.
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Realizowane wsparcie:

W ramach projektu realizowane są usługi i instrumenty rynku pracy zgodnie z ustawą z dnia  20 kwietnia 
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475, z późn. zm.), 
takie jak: 
▪ opracowanie Indywidualnego Planu Działania;
▪ poradnictwo zawodowe;
▪ pośrednictwo pracy;
▪ szkolenia;
▪ staże;
▪ jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej;
▪ wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego; 
▪ bon na zasiedlenie; 
▪ prace interwencyjne.



Projekt „Kompleksowa aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 
realizowana przez Miejski Urząd Pracy w Lublinie (II)”

▪ Szkoleniami w ramach projektu zostanie 
objętych 160 osób:

▪ 2024r. – 80 osób

▪ 2025r. – 80 osób
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Szkolenia realizowane w ramach projektu:

▪ Szkolenia grupowe (inicjowane z urzędu)

▪ Szkolenia indywidualne (na wniosek osoby 
bezrobotnej)
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▪ Szkolenia grupowe - zgodnie z Planem szkoleń 
ustalonym na dany rok

▪ Szkolenia indywidualne – zgodnie z indywidualnym 
zapotrzebowaniem na kwalifikacje. 
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• Kwalifikacji do udziału w projekcie (w przypadku szkoleń) 
dokonuje doradca zawodowy 

• Doradca zawodowy wydaje zgłoszenie na szkolenie 
grupowe lub wniosek o skierowanie na szkolenie 
wskazane przez osobę uprawnioną (preferowane wnioski 
z uprawdopodobnieniem zatrudnienia)
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Wszystkie szkolenia realizowane w ramach projektu kończą się egzaminem 

umożliwiającym uzyskanie kwalifikacji lub kończą się formą potwierdzającą 

uzyskanie kompetencji. 

Po ukończeniu szkolenia następuje formalne potwierdzenie przez 

upoważnioną do tego instytucję (właściwy organ), z zachowaniem 

rozdzielności procesu kształcenia od walidacji, osiągnięcie efektów uczenia się 

spełniających określone standardy w ramach egzaminu zewnętrznego 

mającego na celu weryfikację, ocenę i potwierdzenie nabycia kwalifikacji 

zawodowych.
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Szkolenia grupowe realizowane w ramach projektu 
w 2024r.:

▪ Asystent/ka ds. księgowości z egzaminem zewnętrznym
▪ Kadry i płace z egzaminem zewnętrzny
▪ Podstawowe kompetencje cyfrowe – ECDL Basic
▪ Operator wózków jezdniowych z uprawnieniami UDT
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Przykładowe szkolenia indywidualne w ramach projektu:

▪ Operator koparkoładowarki kl.III 
▪ Spawanie metodą TIG i MAG 
▪ Florysta z egzaminem czeladniczym 
▪ Kucharz z egzaminem czeladniczym 
▪ Stolarz z egzaminem czeladniczym 
▪ Krawiec z egzaminem czeladniczym 



Projekt „Kompleksowa aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 
realizowana przez Miejski Urząd Pracy w Lublinie (II)”

Ogólne informacje o projekcie, znajdują się na 
stronie internetowej

 https://muplublin.praca.gov.pl 
(Rynek Pracy -> Projekty i programy własne -> 

Projekty i programy w trakcie realizacji)
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Dziękuję za uwagę!

Anna Bobel

Miejski Urząd Pracy w Lublinie

tel. (81) 466-52-25, (81) 466-52-22


	Slajd 1
	Slajd 2
	Slajd 3
	Slajd 4
	Slajd 5
	Slajd 6
	Slajd 7
	Slajd 8
	Slajd 9
	Slajd 10
	Slajd 11
	Slajd 12
	Slajd 13
	Slajd 14
	Slajd 15
	Slajd 16
	Slajd 17

