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Kryteria wyboru przedstawicieli w Komitecie Monitorującym Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020: 

1. Wykształcenie wyższe, 

2. Posiadanie doświadczenia w obszarze dotyczącym realizacji programów współfinansowanych 

środkami UE lub w dziedzinie będącej bezpośrednio przedmiotem interwencji RPO, 

3. Posiadanie tzw. „kompetencji miękkich” w tym: 

a. zdolności analitycznych,  
b. komunikatywności, 
c. samodzielności oraz kreatywności, 
d. umiejętności wychodzenia z inicjatywą, 
e. umiejętności pracy w zespole, 
f. umiejętności prowadzenia wystąpień publicznych. 

 


