Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2015 Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

RAMOWY PLAN DZIALAN W CZESCI DOTYCZACEJ KRYTERIOW WYBORU PROJEKTOW

NA ROK 2015

KARTA DZIALANIA 9.1 AKTYWIZACJA ZAWODOWA

PRIORYTET INWESTYCYJNY 8|

Dostep do zatrudnienia dla o0séb poszukujgcych pracy i 0séb biernych zawodowo, w tym dfugotrwale
bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikéw

NR KARTyl: 1/9.1/2015 TRYB WYBORU PROJEKTOW:

@ konkursowy

D pozakonkursowy

Termin ogtoszenia naboru wnioskow: I1l. KWARTAL 2015

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU:
1. Programy aktywizacji zawodowej obejmujgce jedng lub kilka z nastepujgcych form wsparcia:
a) poradnictwo zawodowe lub/i posrednictwo pracy,
b) staze i/lub praktyki zawodowe,
c) szkolenia prowadzgce do nabycia, podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych
(w tym organizacja szkoleh potgczona z praktykg zawodowa u pracodawcy),
d) subsydiowane zatrudnienie z mozliwoscig pofgczenia z refundacjg wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy,
e) wsparcie adaptacyjne® pracownika, ktory uzyskat zatrudnienie w ramach zatrudnienia subsydiowanego,
jak rowniez dla osoby odbywajacej staz, praktyke zawodowa, w zakresie dostosowania kompetencji
i kwalifikacji pracownika/ stazysty/praktykanta do potrzeb pracodawcy oraz profilu wykonywanej pracy,
f) wspieranie mobilnoéci zawodowej poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy lub wstepnego
zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, w tym poprzez finansowanie kosztéw dojazdu,
zapewnienie srodkéw na zasiedlenie.

KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE ®

1 W formacie: nr porzadkowy/nr dziatania/rok. Nr karty nie jest réwnoznaczny z numerem konkursu/naboru projektow
pozakonkursowych.

2 Wsparcie adaptacyjne moze obejmowac doradztwo, szkolenia oraz wsparcie indywidualnego opiekuna, w przypadku oséb
niepetnosprawnych finansowanie pracy asystenta osoby niepetnosprawnej oraz doposazenie stanowiska pracy do potrzeb
0s0b niepetnosprawnych.

3 Definicja kryterium: Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci
logicznych ,TAK”, ,NIE”. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria beda oceniane na
etapie oceny formalnej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriow.

Opis znaczenia kryterium: Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.
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Lubelskiego na lata 2014-2020

Nazwa kryterium (tres¢)

Uzasadnienie kryterium

Zastosowanie
kryterium do
typow projektow

w ramach
naboru
Kryterium 1: Z diagnozy wojewddztwa lubelskiego wynika, iz 1
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy znajdujg sie
Struktura grupy docelowe;: m.in. osoby diugotrwale bezrobotne oraz osoby
| odchodzgce =z rolnictwa. W zwigzku z powyzszym
Grupe docelowa w  projekcie | oharcie oferowane w ramach RPO WL na lata 2014-
stanowig w co najmniej 80% osoby 2020 skoncentrowane bedzie na ww. grupach. Realizacja
bezrobotne, w tym: wyznaczonego celu w bezposredni sposéb przyczyni sie
*  0soby odchodzace z rolnictwa | 4o zmniejszenia biernosci  zawodowej, zwiekszenia
= co najmniej 15%, aktualizacji posiadanych umiejetnosci i  kwalifikagji
*  osoby dtugotrwale bezrobotne | zawodowych oraz poprawy sytuacji zatrudnieniowej osob
- Co najmniej 60%. Z Ww. grup.
Wymagania dotyczgce udziatu w projektach
poszczegdlnych grup uczestnikbw sg uzasadnione
réwniez wartosciami wskaznikéw, do osiggniecia ktorych
jest zobligowane Wojewodztwo Lubelskie w ramach RPO
WL.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium 2: Z diagnozy  wojewddztwa  lubelskiego  wynika, 1
ze w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy znajdujg
Skutecznos¢ realizacji projektu: sie osoby bezrobotne, diugotrwale bezrobotne oraz osoby
W ramach projektu po opuszczeniu z niepetnosprawnosciami. Ponadto, z zatozen przyje.tych
programu: w RPO WL na lata 2014-202_0 Wyralzonych w wartoéc?lac?h
a) prace podejmie (facznie docelowych wskaznikow wynika konieczno$¢ zapewnienia
z pracujgcymi na wiasny rachunek) | trwatego zatrudnienia ww. grup osob.
co najmniej:
- 45% 0s6b bezrobotnych, Zastosowanie kryterium przyczyni sie do zmniejszenia
- 28% osob dfugotrwale bezrobotnych, | poziomu bezrobocia, poprzez zwiekszenie wskaznika
- 30% osob biernych zawodowo (0 ile | zatrudnienia w odniesieniu do 0s6b bezrobotnych,
dotyczy), , . .| dtugotrwale bezrobotnych, biernych zawodowo oraz oséb
- 19% o0s6b z niepetnosprawnoS$ciami : .
(o ile dotyczy); Z niepetnosprawnosciami.
Osoby odchodzace 2z rolnictwa sg grupg bedaca
b) co najmniej 22% uczestnikéw | W szczegolnej sytuacji na lubelskim rynku pracy,
sposrod 0s6b odchodzacych | €© W kontekscie struktury zawodowej w wojewddztwie
z rolnictwa podejmie zatrudnienie powoduje koniecznos¢ adresowania wsparcia do rolnikow
w sektorze pozarolniczym (odejscie chcgcych odejs¢ z rolnictwa. Zastosowanie kryterium
z KRUS do ZUS) przyczyni sie do zmniejszenia poziomu bezrobocia oséb
odchodzacych z rolnictwa.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium 3: Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych 1
zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Obowiazek stosowania | Wojewddztwa  Lubelskiego ~w  Lublinie  wynika,

Indywidualnych Planéw Dzialania

(IPD):

Projekt zakfada objecie wszystkich
uczestnikéw Indywidualnymi Planami
Dziatania (IPD), zgodnie ze

iz indywidualne podejscie do uczestnikdw wptywa
na dopasowanie wsparcia do potrzeb uczestnikow
projektéw i na skutecznosé pomocy.

Konkretna propozycja powinna by¢é poprzedzona
indywidualng diagnoza, tak aby wsparcie byto skuteczne
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standardem okreSlonym w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

i zasadne. Stad koniecznym jest objecie Indywidualnymi
Planami Dziatania (IPD) wszystkich uczestnikow
projektow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 4:

Kompleksowos$¢ wsparcia:

W ramach projektu co najmniej 50%
uczestnikbw zostanie objetych co
najmniej 2 formami wsparcia (poza
IPD).

Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych
zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Lubelskiego ~w  Lublinie  wynika,
ze zastosowanie co najmniej dwoch form wsparcia
(kompleksowo$¢é wsparcia) wplywa na zwiekszenie
skutecznosci zaplanowanych dziatan w ramach projektu.
Z praktyki wynika, ze nalezy oferowa¢ mozliwie najszerszy
dostepny zakres form pomocy na rynku pracy przy
zatozeniu ich celowosci, a takze w odpowiedni sposob
taczyc¢ oferowane metody wsparcia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 5:

Wkiad wiasny:

Whnioskodawca lub Partner wnosi
wktad wiasny w wysokosci minimum
5% wartosci projektu.

Kryterium wynika z Kontraktu terytorialnego dla
Wojewddztwa Lubelskiego oraz z dokumentu wydanego
przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju, tj. Zafozenia
dotyczgce ZzZrodet finansowania krajowego dla Srodkow
EFS w ramach RPO na lata 2014-2020. Obowigzek
whniesienia wktadu wiasnego jest niezbedny
do zapewnienia wymaganego poziomu wktadu wtasnego
w ramach wdrazanych Dziatarn RPO WL 2014-2020.

Umowa Partnerstwa okresla poziom wspotfinansowania
m.in. ze $rodkéw EFS w wysokosci 85% na poziomie osi
priorytetowej, co oznacza koniecznosci wniesienia 15%
wktadu  krajowego. Wysoko$s¢  wkiadu  witasnego
wymaganego od beneficjentéw bedzie uzalezniona
od poziomu wspodtfinansowania ze $rodkéow budzetu
panstwa. Wspodffinansowanie ze $rodkéw budzetu
panstwa na poziomie do 10%, oznacza koniecznosc
wymagania od beneficjentéw projektéw
wspoffinansowanych z EFS w ramach Dziatania 9.1
whniesienia wktadu wtasnego w wysokosci co najmniej 5%
wartoéci projektu w zaleznosci od typéw projektéw
i beneficjentéw w ramach poszczegdlnych priorytetow
inwestycyjnych.  Wymaganie wkfadu wiasnego od
beneficientéw na poziomie 5% jest konieczne dla
zagwarantowania wniesienia wktadu krajowego na
poziomie wynikajgcym z Umowy Partnerstwa (15%).
Kryterium ma roéwniez na celu zapewnienie odpowiedniej
jakosci  wnioskdw o  dofinansowanie  projektow,
adekwatnych do potrzeb jednostek odpowiedzialnych za
kreowanie  polityki edukacyjnej oraz  potencjatu
finansowego  Whnioskodawcy. Wkiad wiasny jest
obligatoryjny dla kazdego Wnioskodawcy (bez wzgledu na
forme prawng).

Partycypacja beneficienta w finansowaniu projektu
zwiekszy odpowiedzialno$¢ beneficientéw i dbatosé
0 jakos¢ realizowanych dziatan, jak réwniez pozwoli na
zapewnienie wiekszej trwatosci dziatan finansowanych
z EFS. \Wprowadzenie takiego rozwigzania —
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W powigzaniu z oceng potencjatu projektodawcy —
powinno doprowadzi¢ w efekcie do wzmocnienia roli
podmiotéw obecnych w lokalnej spotecznosci i ograniczy¢
liczbe podmiotéw realizujgcych projekty w obszarach
niezwigzanych z ich podstawowg dziatalnoscig.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 6:

Sposob realizacji szkolen:

Wszystkie  szkolenia ~w  ramach

projektu:
- 83 szkoleniami zawodowymi,

- konczg sie uzyskaniem dokumentu
potwierdzajgcego kwalifikacje
uczestnikéw,

- koncza sie egzaminem zewnetrznym
majgcym na celu weryfikacje
kwalifikacji zawodowych - co najmniej
70% uczestnikbw szkolenn uzyska
kwalifikacje zawodowe.

Kryterium przyczyni sie¢ do podniesienia jakosci szkolen
oferowanych w ramach RPO WL.

Kryterium zaktada podejscie kompetencyjne. Koncentruje
sie ono na uzyskaniu przez uczestnikow szkolen
konkretnej wiedzy, kompetenciji i kwalifikacji,
potwierdzonych standardowg procedurg oceny.
Wydawane dokumenty powinny potwierdza¢ kwalifikacje
do wykonywania okresSlonych czynnodci i zadan
zawodowych oraz posiadane umiejetnosci, kompetencje
i wiedze we wskazanym zakresie, a nie potwierdzac
jedynie  uczestnictwo w  szkoleniu. Dokumenty
te (Swiadectwa, zaswiadczenia, certyfikaty, itp.) musza
zawiera¢ informacje o zakresie szkolenia/kursu, o liczbie
godzin szkoleniowych oraz wynikach egzaminu i by¢
zgodne z wlasciwym rozporzgdzeniem MEN.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 7:

Sposob _realizacji__stazy/

zawodowych:

praktyk

Zatozone w ramach projektu staze /
praktyki  zawodowe  muszg  byc
powigzane ze szkoleniami
zawodowymi w ramach projektu, w
ktorych uczestniczyt wybrany uczestnik
projektu.

Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych
zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Lubelskiego w Lublinie wynika, ze staze
i praktyki zawodowe oferujg najwiekszg szanse nabycia
praktycznych umiejetnodci oraz zdobycia doswiadczenia
zawodowego.

Z dotychczasowych doswiadczen wynika, ze powigzanie
stazy / praktyk zawodowych ze szkoleniami zawodowymi
w ramach projektu stanowi istotny warunek ich
skutecznosci, o ile ww. formy wsparcia wynikajg z IPD.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 8:

Ograniczenia czasowe
praktyk zawodowych:

stazy/

Zatozone w ramach projektu staze /
praktyki zawodowe bedg trwaty przez
okres nie krotszy niz 3 m-ce oraz nie
dfuzszy niz 6 m-cy.

Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych
zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie wynika, iz staze i
praktyki zawodowe oferujg najwiekszg szanse nabycia
praktycznych umiejetnosci oraz zdobycia doswiadczenia

zawodowego.
z dotychczasowych doswiadczen wynika, ze
zaproponowany  okres  realizacji form  wsparcia

wskazanych w tresci kryterium jest optymalny do nabycia
umiejetnosci praktycznych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 9:

Cross —financing:

Kryterium wynika z charakteru wsparcia oferowanego w
ramach Dziatania 9.1. Projekty bedg uwzgledniaty
wsparcie o okre$lonym standardzie dostosowanym do
potrzeb osbéb z niepetnosprawnosciami.
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Wydatki objete zakresem pomocy z
Europejskiego  Funduszu  Rozwoju
Regionalnego (cross-financingu) moze
dotyczy¢ wytgcznie kategorii wydatkow
zwigzanych z zapewnieniem realizacji
zasady réwnosci Sszans 0S6b z
niepetnosprawnosciami.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 10:

Liczebnos$é grupy docelowej:

Projekt zaktada objecie wsparciem
minimum 50 osob.

Kryterium ma na celu stworzenie  warunkow 1
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania projektow
wigkszej liczbie osob.

Kryterium ograniczy koszty zarzadzania projektami, ktore
w przypadku objecia wsparciem wigkszej liczby oso6b
przez jednego Wnioskodawce zostang znacznie
ograniczone niz przy realizacji kilku  projektéw
obejmujgcych te samg liczbe osob.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 11:

Liczba wnioskow:

Projektodawca sktada nie wiecej niz
dwa wnioski o dofinansowanie projektu
w ramach danej rundy konkursowe;j.

Kryterium ma na celu stworzenie  warunkow 1
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania projektow
wiekszej liczbie Wnioskodawcéw. Umozliwia precyzyjne
zaplanowanie przedsiewziecia, co pozytywnie wplynie na
zwiekszenie  efektywnosci  projektdow oraz  jakosci
sktadanych wnioskéw o dofinansowanie. Ma ono rowniez
za zadanie ograniczy¢ koszty zarzadzania projektami
w przypadku wiekszej liczby wnioskéw od jednego
Whnioskodawcy. Kryterium w przedmiotowym brzmieniu
odnosi sie wytgcznie do wystepowania danego podmiotu
w charakterze Wnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwoch wnioskéw,
w ktérych dany podmiot wystepuje jako Wnioskodawca,
moze wystepowac¢ w innych wnioskach ztozonych w tym
samym konkursie w charakterze partnera.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw przez
jednego projektodawce Instytucja Organizujgca Konkurs
odrzuca na etapie oceny formalnej wszystkie zlozone
w odpowiedzi na dang runde konkursowg wnioski,
w zwigzku z niespetnieniem przez projektodawce
kryterium formalnego specyficznego.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na podstawie
zestawienia wnioskow zgtoszonych na konkurs.

Kryterium 12:

Efektywnos$¢é zatrudnieniowa:

Whnioskodawca dokona weryfikacji oraz
przedfozy Instytucji  Posredniczacej
wyniki pomiaru efektywnosci
zatrudnieniowej  uzyskanej przez
uczestnikbw  projektu, zgodnie z
wytycznymi horyzontalnymi w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
rynku pracy.

Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 1

Zgodnie z zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi  w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze rynku pracy
beneficient ma obowigzek pomiaru efektow realizacji
projektu w wymiarze w wymiarze zatrudnieniowym.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.
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KRYTERIA PREMIUJACE *
NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAK ONKURSOWYCH

Zastosowanie
: kryterium do
s . R . Liczba p . z
Tresé kryterium Uzasadnienie kryterium T typow projektow
w ramach
naboru
Kryterium 1: Kryterium jest uzasadnione charakterem wsparcia 10 1
zgodnie z zapisami Regionalnego Programu
Zakres wsparcia: Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
) | 2014 - 2020. Jednoczesnie wskazane w kryterium
Projekt za{dada organizacje | sektory wpisujg sie w obszary inteligentnych
form vyspar Cla pr owadze;.cy ?h F’O specjalizacji wynikajgcych z Regionalnej Strategii
nabycia, podniesienia, | |nnowacii Wojewodztwa Lubelskiego do 2020 r.
uzupetnienia lub Zmiany
kwalifikacii zawodowych/ | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
dodwiadczenia ~ zawodowego | zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.
zgodnych ze zidentyfikowanymi
potrzebami pracodawcow
Z regionu w  sektorach:
- biatej gospodarki (tj. sektory
zwigzane z lecznictwem,
ochrong zdrowia,
farmaceutyczne, ustugami
medyczno-opiekunczymi orz
przemystem produktéw
medycznych) i/lub,
- zielonej gospodarki (poza
rolnictwem), tj. sektory
zwigzane z transportem
zbiorowym, odnawialnymi
zrédtami energii, budownictwem
oraz gospodarkg odpadami.
Kryterium 2: Kryterium uwzglednia kwestie wartosci wskaznikéw 10 1
zatozonych do  osiggniecia w  Programie.
Skutecznos¢ realizacji | Aby zatozona struktura wskaznikow byta realna
projektu: do osiggniecia, musi mieé przetozenie na wymogi
) dotyczgce struktury grupy docelowej. Premiowanie
W ramgch projektu  po wyzszej efektywnosci zatrudnieniowej niz wymogi
opuszczeniu programu  prace | minimalne wynika z zapisow RPO WL.
podejmie (facznie z
pracujgcymi na wlasny | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
rachunek) co najmniej 24%

4 Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria
bedg oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia
wybranych kryteriow. Opis znaczenia kryterium: Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do
przyznania dofinansowania (j. przyznanie 0O punktow nie dyskwalifikuje z mozliwosci uzyskania dofinansowania). Ocena
kryterium bedzie polegata na:
a) przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktéw zgodnej z Zatgcznikiem nr 4 do SZOOP — w przypadku spetnienia
kryterium albo
b) przyznaniu O punktéw — w przypadku niespetnienia kryterium.
Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za kryteria premiujace: 40 punktéw ogétem
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Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2015 Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa

Lubelskiego na lata 2014-2020

0s6b z niepetnosprawnosciami
(o ile dotyczy).

zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 3: Kryterium uwzglednia kwestie warto$ci wskaznikéw 10 1
zatozonych do  osiggniecia w  Programie.

Skutecznosé realizacji

projektu:
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

W ramach  projektu  po | zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.

opuszczeniu programu

kwalifikacje zawodowe uzyska

co najmniej 80% uczestnikéw

Szkolen.

Kryterium 4: Z diagnozy wojewoddztwa lubelskiego wynika, 5 1

Grupa docelowa:

Co najmniej 50% uczestnikow
projektu stanowig osoby z
niepetnosprawnosciami.

iz osoby z niepetnosprawnosciami znajdujg sie
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Zastosowane kryterium ma na celu zwigkszenie
szans na zatrudnienie 0sob z
niepetnosprawnosciami.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6w we wniosku o dofinansowanie projektu.

KARTA DZIALANIA 10.2 PROGRAMY TYPU OUTPLACEMENT

PRIORYTET INWESTYCYJNY 8V
Przystosowanie pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian

NR KARTY®: 1/10.2/2015

TRYB WYBORU PROJEKTOW:

@ konkursowy

D pozakonkursowy

Termin ogtoszenia naboru wnioskoéw:

Ill. KWARTAL 2015

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU:
1. Programy typu outplacement obejmujgce:

a) doradztwo zawodowe,

b) poradnictwo psychologiczne,

c) posrednictwo pracy,

> W formacie: nr porzadkowy/nr dziatania/rok. Nr karty nie jest rébwnoznaczny z numerem konkursu/naboru projektow

pozakonkursowych.
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d) szkolenia, kursy, studia podyplomowe,
e) staze i/lub praktyki zawodowe,

f) subsydiowane zatrudnienie,

g) bony na zasiedlenie, dodatek relokacyjny.

KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE ®

Nazwa kryterium (tres¢)

Uzasadnienie kryterium

Zastosowanie
kryterium do
typow projektow
w ramach
naboru

Kryterium 1:

Struktura grupy docelowej:

Grupe docelowg w projekcie
stanowig:

- pracownicy  przewidziani do
zwolnienia i/lub zagrozeni zwolnieniem
z pracy z przyczyn dotyczgcych
zaktadu pracy,

- osoby zwolnione z przyczyn
dotyczgcych zaktadu pracy w okresie
nie dfuzszym niz 6 miesiecy przed
dniem przystgpienia do projektu.

Jednoczesnie pracownicy przewidziani
do  zwolnienia mogg  stanowi¢
maksymalnie 10% grupy docelowe;j.

Kryterium wynika z zapisow RPO WL oraz typéw dziatan
przewidzianych do realizacji w ramach konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

1

Kryterium 2:

Skutecznos$¢ realizacji projektu:

W ramach projektu po opuszczeniu
programu co najmniej 50% o0sob, ktore
zakonczyty  udziat w  projekcie,
podejmie lub bedzie kontynuowac
zatrudnienie.

Zatrudnienie oznacza:

a) stosunek pracy (zatrudnienie na
nieprzerwany okres co najmniej
trzech miesiecy, przynajmniej na %
etatu),

b) stosunek cywilnoprawny (umowa
zawarta na minimum trzy miesigce
oraz warto$¢ umowy jest rowna lub

Kryterium wynika z zapisow RPO WL oraz bezposrednio
przeklada sie na osiggniecie wskaznikdw rezultatu dla
priorytetu inwestycyjnego 8v.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

6 Definicja kryterium: Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci
logicznych ,TAK”, ,NIE”. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg oceniane na
etapie oceny formalnej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriow.

Opis znaczenia kryterium: Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.
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wyzsza od trzykrotnosci
minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalanego na podstawie
przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace),

c) samozatrudnienie.

Kryterium 3:

Obowigzek stosowania
Indywidualnych Planéw__Dziatania

(IPD):

Projekt zakfada objecie wszystkich
uczestnikéw Indywidualnymi Planami
Dziatania (IPD), zgodnie ze
standardem okre$lonym w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych
zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa  Lubelskiego ~w  Lublinie  wynika,
iz indywidualne podejscie do uczestnikow wptywa
na dopasowanie wsparcia do potrzeb uczestnikow
projektéw i na skutecznosé pomocy.

Konkretna propozycja powinna by¢ poprzedzona
indywidualng diagnoza, tak aby wsparcie byto skuteczne
i zasadne. Stad koniecznym jest objecie Indywidualnymi
Planami  Dziatania (IPD) wszystkich uczestnikow
projektéw.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 4:

Kompleksowos$¢ wsparcia:

W ramach projektu uczestnicy zostang
objeci co najmniej 2 formami wsparcia
dostosowanymi do indywidualnych
potrzeb odbiorcow (poza IPD).

Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych
zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubelskiego ~w  Lublinie  wynika,
ze zastosowanie co najmniej dwoch form wsparcia
(kompleksowos¢ wsparcia) wplywa na zwigkszenie
skutecznosci zaplanowanych dziatahh w ramach projektu.
Z praktyki wynika, ze nalezy oferowac¢ mozliwie najszerszy
dostepny zakres form pomocy na rynku pracy przy
zatozeniu ich celowosci, a takze w odpowiedni sposob
taczy¢ oferowane metody wsparcia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 5:

Wkiad wiasny:

Whnioskodawca lub Partner wnosi
wktad wiasny w wysoko$ci minimum
5% wartosci projektu.

Kryterium wynika z Kontraktu terytorialnego dla
Wojewddztwa Lubelskiego oraz z dokumentu wydanego
przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju, tj. ZafoZenia
dotyczgce zrédet finansowania krajowego dla Srodkow
EFS w ramach RPO na lata 2014-2020. Obowigzek
whniesienia wktadu wlasnego jest niezbedny
do zapewnienia wymaganego poziomu wkladu wiasnego
w ramach wdrazanych Dziatanh RPO WL 2014-2020.

Umowa Partnerstwa okresla poziom wspéifinansowania
m.in. ze $rodkéw EFS w wysokosci 85% na poziomie osi
priorytetowej, co oznacza konieczno$¢ wniesienia 15%
wkiadu  krajowego. Wysokos¢ wktadu  wiasnego
wymaganego od beneficjentéw bedzie uzalezniona
od poziomu wspoffinansowania ze s$rodkéw budzetu
panstwa. Wspdifinansowanie ze $rodkow budzetu
panstwa na poziomie do 10%, oznacza koniecznosc
wymagania od beneficjentéw projektéw
wspoffinansowanych z EFS w ramach Dziatania 10.2
whniesienia wktadu wtasnego w wysokosci co najmniej 5%
wartosci projektu w zaleznosci od typow projektow
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i beneficjentéw w ramach poszczegdinych priorytetow
inwestycyjnych.  Wymaganie wkfadu wilasnego od
beneficientéw na poziomie 5% jest konieczne dla
zagwarantowania wniesienia wktadu krajowego na
poziomie wynikajgcym z Umowy Partnerstwa (15%).
Kryterium ma réwniez na celu zapewnienie odpowiedniej
jakosci  wnioskdw o  dofinansowanie  projektow,
adekwatnych do potrzeb jednostek odpowiedzialnych za
kreowanie  polityki  edukacyjnej oraz  potencjatu
finansowego  Whnioskodawcy. Wkiad witasny jest
obligatoryjny dla kazdego Wnioskodawcy (bez wzgledu na
forme prawng).

Partycypacja beneficienta w finansowaniu projektu
zwiekszy odpowiedzialno$¢ beneficjentow i dbatosc
o jakos¢ realizowanych dziatan, jak réwniez pozwoli na
zapewnienie wiekszej trwatosci dziatan finansowanych
z EFS. \Wprowadzenie takiego rozwigzania —
W powigzaniu z oceng potencjatu projektodawcy —
powinno doprowadzi¢ w efekcie do wzmocnienia roli
podmiotéw obecnych w lokalnej spotecznosci i ograniczy¢
liczbe podmiotéw realizujgcych projekty w obszarach
niezwigzanych z ich podstawowg dziatalnoscig.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 6:

Sposob realizacji szkolen:

Wszystkie szkolenia w ramach projektu
konczg sie uzyskaniem dokumentu
potwierdzajgcego kompetencje i/lub
kwalifikacje uczestnikéw.

Kryterium przyczyni sie¢ do podniesienia jakosci szkolen
oferowanych w ramach RPO WL.

Kryterium zaktada podejscie kompetencyjne. Koncentruje
sie ono na uzyskaniu przez uczestnikow szkolen
konkretnej wiedzy, kompetenc;ji i kwalifikacji,
potwierdzonych standardowg procedurg oceny.
Wydawane dokumenty powinny potwierdza¢ kwalifikacje
do wykonywania okreslonych czynnodci i zadan
zawodowych oraz posiadane umiejetnosci, kompetencje
i wiedze we wskazanym zakresie, a nie potwierdzac
jedynie  uczestnictwo w  szkoleniu. Dokumenty
te (Swiadectwa, zaswiadczenia, certyfikaty, itp.) musza
zawiera¢ informacje o zakresie szkolenia/kursu, o liczbie
godzin szkoleniowych oraz wynikach egzaminu i by¢
zgodne z wlasciwym rozporzgdzeniem MEN.

Kryterium ma zapewni¢, ze uczestnicy szkolenia nabedg
kompetencje lub kwalifikacje rozumiane zgodnie z
definiciami zawartymi w Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéow
operacyjnych na lata 2014-2020.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 7:

Sposdb realizacji stazy/ praktyk
zawodowych:

Zatozone w ramach projektu staze
Ipraktyki  zawodowe  muszg byc¢
powigzane ze szkoleniami w ramach
projektu.

Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych
zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie wynika, ze staze
i praktyki zawodowe oferujg najwiekszg szanse nabycia
praktycznych umiejetnosci oraz zdobycia doswiadczenia
zawodowego.

Z dotychczasowych doswiadczen wynika, ze powigzanie
stazy / praktyk zawodowych ze szkoleniami w ramach
projektu stanowi istotny warunek ich skutecznosci, o ile
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ww. formy wsparcia wynikajg z IPD.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 8:

Ograniczenia czasowe stazy/
praktyk zawodowych:

Zatozone w ramach projektu staze
Ipraktyki zawodowe bedg trwaty przez
okres nie dfuzszy niz 6 miesiecy.

Z danych zawartych w badaniach ewaluacyjnych
zrealizowanych na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie wynika, iz staze,
praktyki zawodowe oferujg najwiekszg szanse nabycia
praktycznych umiejetnodci oraz zdobycia doswiadczenia
zawodowego.

Z dotychczasowych doswiadczen wynika, ze
zaproponowany  okres realizacji form  wsparcia
wskazanych w tresci kryterium jest optymalny do nabycia
umiejetnosci praktycznych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 9:

Cross — financing i zakup sSrodkow
trwatych:

a) projekt nie uwzglednia wydatkéw
objetych  zakresem  pomocy
z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego (cross-
financingu);

b) zakup Srodkow trwatych
w projekcie moze dotyczyc
wytgcznie  kategorii  wydatkow
zwigzanych z  zapewnieniem
realizacji zasady réwnosci szans
0Ss0b z niepetnosprawnosciami.

Kryterium wynika z charakteru wsparcia oferowanego w
ramach Dziatania 10.2. Projekty beda uwzgledniaty
wsparcie o okreslonym standardzie dostosowanym do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, natomiast projekty
bedg oceniane réwniez pod katem potencjatu
wnioskodawcy (i partneréow, o ile dotyczy). Kryterium
zaktada realizacje projektéw przez podmioty posiadajgce
potencjat niezbedny do realizacji projektu, co powoduje, ze
niezasadne sg zakupy $rodkéw trwatych niezwigzane z
realizacjg zasady réwnosci szans oso6b z
niepetnosprawnosciami.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 10:

Liczba wnioskow:

Projektodawca sktada nie wiecej niz
dwa wnioski o dofinansowanie projektu
w ramach danej rundy konkursowej.

Kryterium ma na celu stworzenie  warunkow
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania projektow
wiekszej liczbie Wnioskodawcéw. Umozliwia precyzyjne
zaplanowanie przedsiewziecia, co pozytywnie wplynie na
zwiekszenie efektywnosci projektdow oraz  jakosci
sktadanych wnioskéw o dofinansowanie. Ma ono réwniez
za zadanie ograniczy¢ koszty zarzadzania projektami
w przypadku wiekszej liczby wnioskow od jednego
Whioskodawcy. Kryterium w przedmiotowym brzmieniu
odnosi sie wytgcznie do wystepowania danego podmiotu
w charakterze Wnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwdch wnioskéw,
w ktérych dany podmiot wystepuje jako Wnioskodawca,
moze wystepowa¢ w innych wnioskach ztozonych w tym
samym konkursie w charakterze partnera.

W przypadku ztozenia wigcej niz dwdch wnioskow przez
jednego projektodawce Instytucja Organizujgca Konkurs
odrzuca na etapie oceny formalnej wszystkie ztozone
w odpowiedzi na dang runde konkursowg wnioski,
w zwigzku z niespelnieniem przez projektodawce
kryterium formalnego specyficznego.
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Kryterium  zostanie zweryfikowane na

zestawienia wnioskow zgtoszonych na konkurs.

podstawie

KRYTERIA PREMIUJACE ’

NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

Zastosowanie

kryterium do

Tres¢ kryterium Uzasadnienie kryterium phlsliféiv typow projektow
w ramach
naboru

Kryterium 1: Koniecznos¢ uwzgledniania zapisow Komunikatu w 10 1
sprawie zielonej inicjatywy na rzecz zatrudnienia z 2

Zakres wsparcia: lipca 2014 r. wynika z zapisow RPO WL.
Jednoczesnie wskazane sektory wpisujg sie w

Projekt  zaklada  organizacje | ohszary inteligentnych specjalizacji wynikajacych z

form wsparcia prowadzacych do | pegionalnej Strategii  Innowagji  Wojewddztwa

nabycia, podniesienia, Lubelskiego do 2020 r.

uzupetnienia lub Zmiany

kwalifikacii zawodowych/ | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

doswiadczenia ~ zawodowego | zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu.

zgodnych ze zidentyfikowanymi

potrzebami pracodawcow

Z regionu dziatajgcych w

sektorze zielonej gospodarki

(poza rolnictwem), tj. sektory

zwigzane z transportem

zbiorowym, odnawialnymi

zrédtami energii, budownictwem

oraz gospodarkg odpadami.

Kryterium 2: Premiowanie wyzszej efektywnosci zatrudnieniowe;j 10 1
niz wymogi minimalne wynika z zapiséw RPO WL.

Skutecznosé realizacji

projektu: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6w we wniosku o dofinansowanie projektu.

W ramach projektu po

opuszczeniu  programu  cO

najmniej 55% o0soéb, ktére

zakonczyty udziat w projekcie,

podejmie lub bedzie

kontynuowac zatrudnienie.

Zatrudnienie oznacza.

a) stosunek pracy
(zatrudnienie na
nieprzerwany  okres  co

najmniej trzech miesiecy,

! Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria
bedg oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia
wybranych kryteriow. Opis znaczenia kryterium: Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do
przyznania dofinansowania (j. przyznanie 0 punktow nie dyskwalifikuje z mozliwosci uzyskania dofinansowania). Ocena

kryterium bedzie polegata na:

c) przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktéw zgodnej z Zatgcznikiem nr 4 do SZOOP — w przypadku spetnienia

kryterium albo

d) przyznaniu O punktow — w przypadku niespetnienia kryterium.

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za kryteria premiujace: 40 punktéw ogétem
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przynajmniej na s etatu),

b) stosunek cywilnoprawny
(umowa zawarta na
minimum trzy miesigce oraz
warto$¢ umowy jest rowna
lub wyzsza od trzykrotnoSci
minimalnego wynagrodzenia
za prace ustalanego na
podstawie  przepiséw 0
minimalnym wynagrodzeniu
za prace),

c) samozatrudnienie.

Kryterium 3:

Struktura grupy docelowej:

Grupe w projekcie stanowig
co najmniej 40%  osoby
o niskich kwalifikacjach i/lub
osoby w wieku 50 lat i wigcej.

Kryterium uwzglednia kwestie wartosci wskaznikéw
zatlozonych do osiggniecia w RPO WL.
Aby zatozona struktura wskaznikéw byta realna
do osiggniecia, musi mie¢ przetozenie na wymogi
dotyczgce struktury grupy docelowe;j.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6w we wniosku o dofinansowanie projektu.

20

KARTA DZIALANIA 11.1 AKTYWNE WEACZENIE

PRIORYTET INWESTYCYJNY 9l

Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu

szans na zatrudnienie

NR KARTY®: 1/11.1/2015

TRYB WYBORU PROJEKTOW:

@ konkursowy

D pozakonkursowy

Termin ogtoszenia naboru wnioskoéw:

Ill. KWARTAL 2015

8 W formacie: nr porzgdkowy/nr dziatania/rok. Nr karty nie jest réwnoznaczny z numerem konkursu/naboru projektow

pozakonkursowych.
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Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2015 Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU:
1. Programy® na rzecz integracji osob i rodzin wykluczonych badz zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spoftecznym ukierunkowane na aktywizacje oraz reintegracje spoteczno-zawodowg, w tym:

a) programy integracji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych,

b) programy wychodzenia z bezdomnosci,

c) programy aktywizacji spotecznej i zawodowej wychowankéw, m.in. placowek opiekunczo —
wychowawczych, miodziezowych osrodkéw wychowawczych i socjoterapeutycznych, zaktadéw
poprawczych i schronisk dla nieletnich oraz podopiecznych jednostek o charakterze opiekunczo -
wychowawczym prowadzonych przez Ochotnicze Hufce Pracy,

d) programy usamodzielniania wychowankéw opuszczajgcych instytucjonalne oraz rodzinne formy
pieczy zastepczej, w tym dziatania profilaktyczne przeciwdziatajgce wykluczeniu mieszkaniowemu
i bezdomnosci;

2. Kompleksowe programy reintegracji i rehabilitacji spoteczno-zawodowej realizowane gtéwnie przez

Zakftady Aktywizacji Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Centra Integracji Spotecznej, Kluby

Integracji Spotecznej, w tym rozwdj i upowszechnianie zatrudnienia wspieranego oraz prac spotecznie

uzytecznych.
KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE 10
Zastosowanie
kryterium do
Tres¢ kryterium (nazwa) Uzasadnienie kryterium typow projektow
w ramach
naboru
Kryterium 1: Zastosowanie kryterium przyczyni sie do zmniejszenia 1,2
poziomu bezrobocia, poprzez zwiekszenie wskaznika
Skutecznos¢ realizacji projektu: zatrudnienia w odniesieniu do 0séb zagrozonych

ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym i tym samym

W' ramach projekiu po opuszczeniu | o qniesienia ich kwalifikacji zawodowych.

programu:
o | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
a) co  namniej  32%  0SOb | \ye wniosku o dofinansowanie projektu.
zagrozonych  ubdstwem  lub
wykluczeniem spotecznym

uzyska kwalifikacje zawodowe,

b) co najmniej 45% 0sob
zagrozonych ubéstwem  lub
wykluczeniem spotecznym
bedzie poszukiwaé pracy.

° Kazdy projekt zaktada kompleksowe wsparcie grupy docelowej z wykorzystywaniem zréznicowanych form i metod
aktywizacji spoteczno-zawodowej, w tym stosowanie instrumentéw aktywizacji edukacyjnej, spotecznej i zawodowej, jak
réwniez realizacje dziatan z zakresu aktywnych technik poszukiwania pracy oraz nabywania kompetenc;ji kluczowych.

Wszystkie dziatania dostosowane bedg do zdiagnozowanych specyficznych potrzeb grup docelowych, w tym m.in. poprzez
zastosowanie indywidualnych planéw ($ciezek) dziatania (wsparcia).

10 Definicja kryterium: Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci

logicznych ,TAK”, ,NIE”. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria bedg oceniane na
etapie oceny formalnej w ramach oceny formalno-merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia
wybranych kryteriow.

Opis znaczenia kryterium: Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.
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Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2015 Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

Kryterium 2: Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 1llit. a), b)ic), 2
Efektywnos¢ spoteczno- | zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢
zatrudnieniowa: w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa

. o z wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020
Whioskodawca dokona weryfikacji oraz | peneficient ma obowigzek pomiaru efektow reintegraci
przediozy Instytucji  Posredniczacej | czestnikéw projektu w wyniku realizacji $ciezki udziatu w
wyniki pomiaru efektywnosci | noiekcie  w  wymiarze  spolecznymi i wymiarze
spoteczno-zatrudnieniowej uzyskanej | airdnieniowym (efektywnosé spofeczno-
przez uczestnikow projektu, zgodnie z | ,ougnieniowa), z uwzglednieniem wigczen wskazanych
Wytycznymi - w - zakresie  realizacji |\, . Wwytycznych. Wskazane w kryterium minimalne
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia | noziomy efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej (w tym
spofecznego | zwalczania ubostwa Z | efeywnosci  zatrudnieniowej) wynika z minimalnych
wykorzystaniem srodkéw EFS I EFRR | ozioméw okreglonych przez Ministerstwo Infrastruktury i
na lata 2014-2020. Rozwoju.
¢ W od{ueSIenlu . do OSO? fub Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow

srodowisk zagrogony ch ubostwem we wniosku o dofinansowanie projektu

lub  wykluczeniem  spotecznym

minimalny poziom efektywnosci

spofeczno-zatrudnieniowej

wynosi 56%, w tym minimalny

poziom efektywnosci

zatrudnieniowej — 22%.
e w odniesieniu do 0s6b o znacznym

stopniu niepetnosprawnosci, 0séb z

niepetnosprawno$cig intelektualng

oraz 0s0b z niepetnosprawnos$ciami

sprzezonymi minimalny poziom

efektywnosci spofeczno-

zatrudnieniowej wynosi 46%, w

tym minimalny poziom

efektywnosci zatrudnieniowej -

12%.
Kryterium 3: Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 1,2
Diagnoza potrzeb uczestnikow: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢

] ) w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
Projekt zaktada przeprowadzenie W | , \viorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-
ramach projektu diagnozy potrzeb 2020.
uczestnikéw projektu (w przypadku
projektéw  dotyczgcych  stosowania | przeprowadzenie diagnozy potrzeb uczestnikéw projektu
instrumentow aklywizacji zawodowej W | mosliwi Wnioskodawcy dostosowanie form i tematyki
przygotowaniu diagnozy musi wsparcia zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
uczestniczy¢ doradca zawodowy) oraz | czestnikow, ktérzy w pierwszej kolejnosci instrumentéw
stworzenie dla kazdego uczestnika | jypwnej integracji o charakterze spotecznym.
projektu indywidualnej Sciezki
reintegracyjnej/ indywiduainego planu | yvterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
dziatania (IPD). we wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium 4: Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 1,2
Kompleksowos¢ wsparcia: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢

w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa

W ramach projektu wszyscy uczestnicy
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Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2015 Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

zostang objeci co najmniej 2 formami | z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-
wsparcia (poza IPD), w tym co | 2020.
najmniej jedna forma  wsparcia
prowadzi do zdobycia/uzupetnienia | Integracja spoteczno-zawodowa jest procesem ztozonym,
kwalifikacji/ kompetencji spotecznych | obejmujgcym  oddziatywanie ~w  réznych  sferach
lub  zawodowych i/lub  zdobycia | funkcjonowania czlowieka i wymagajgcym trwatego,
doswiadczenia zawodowego. zintegrowanego  podejscia w  sferze  aktywizaciji.
Dotychczasowe doswiadczenia jednoznacznie wskazuja,
ze skutecznos¢ projektow integracyjnych wzrasta wraz z
wigkszg liczbg zastosowanych instrumentéw wsparcia.
Zatem uzasadnione jest stosowanie mozliwie szerokiego
wachlarza ustug aktywizacyjnych i reintegracyjnych w
odniesieniu do uczestnikdw projektu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium 5: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ 1
w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
Wsparcie w zakresie ustug aktywnej | 7z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-
integracii: 2020.
a) Wsparcie grup docelowych odbywa | kyterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw
si¢  z  wykorzystaniem  ustug | \ye wniosku o dofinansowanie projektu.
aktywnej integracji o charakterze
spotecznym, zawodowym,
edukacyjnym i zdrowotnym,
b) Ustugi  aktywnej integracji o
charakterze zawodowym nie mogag
stanowi¢  pierwszego elementu
wsparcia w ramach  Sciezki
reintegracyjne;j.
¢) Projekty obejmujgce  wytgcznie
prace socjalng nie sq wybierane do
dofinansowania.
Kryterium 6: Kryterium ma zapewni¢, ze szkolenia realizowane w 1,2
ramach projektu zakohczg sie uzyskaniem dokumentu
Wymogi w zakresie szkolen: potwierdzajacego nabycie, uzupetnienie lub podwyzszenie
) ) poziomu kwalifikacji’lkompetencji, a nie potwierdzajgcego
a) Szkolenia realizowane w ramach | . esmictwo w szkoleniu lub kursie.
projektu konczgcg sie procesem
v_validacji ) i ) certyfikgcji, Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
Y. egzaminem i uzyskaniem | ;e wniosku o dofinansowanie projektu.
dokumentu potwierdzajgcego
umiejetnosci i/lub kompetencje i/lub
kwalifikacje uczestnikow.
b) Warunkiem zakoriczenia udziatu w
projekcie jest udziat w egzaminie
majgcym na celu weryfikacje
umiejetnosci i/lub kompetencji i/lub
kwalifikacji zawodowych nabytych
podczas projektu.
Kryterium 7: Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 2
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Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2015 Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

Zakres wsparcia:

Na zasadach okreslonych w
Wytycznych w  zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubodstwa z
wykorzystaniem Srodkow EFS i EFRR
na lata 2014-2020 projekt zakfada:

a) realizacje kompleksowych
programow reintegracji
spoteczno-zawodowej przez

podmioty, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym (tj. CIS i
KIS) poprzez stworzenie nowych
miejsc reintegracji spotecznej i
zawodowej w istniejagcych ww.
podmiotach, i/lub

b) wsparcie w ramach Zakfadow
AktywnoSci Zawodowej (ZAZ)
poprzez:

e zwiekszenie liczby oséb z
niepetnosprawnos$ciami
zatrudnionych w istniejgcych
ZAZ, z moZliwoscig objecia tych
0so6b ustugami aktywnej
integraciji i/lub
wsparcie 0s6b z
niepetnosprawnos$ciami
dotychczas zatrudnionych w
ZAZ nowg ofertg ustug aktywnej
integracji  ukierunkowang na
przygotowanie 0s6b
zatrudnionych  w ZAZ do
podjecia zatrudnienia poza ZAZ

i/lub

c¢) wsparcie w ramach Warsztatow
Terapii Zajeciowej (WT2)
poprzez:

e wsparcie usfugami aktywnej

integracji nowych o0s6b w
istniejgcych WTZ illub

® wsparcie dotychczasowych

uczestnikow WTZ nowg ofertg
w postaci usfug aktywnej
integracji, ukierunkowang na
przygotowanie  do  podjecia
zatrudnienia i ich zatrudnienie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa
z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-
2020.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 8:

Doswiadczenie Beneficjenta:

Beneficjent posiada co najmniej 2
letnie doswiadczenie:

. w pracy z grupg docelowa,

Kryterium ma na celu zapewnienie prawidtowej realizacji
projektu poprzez podmioty posiadajgce niezbedne
doswiadczenie. Specyfika projektow bedacych
przedmiotem konkursu powoduje, ze ich realizacja w
duzym stopniu zalezy od doswiadczenia Beneficjenta.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

1,2
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Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

ktorg zamierza objac
wsparciem oraz

. w zakresie merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt.

W przypadku projektow partnerskich
powyzsze warunki muszg zostac
spetnione przez co najmniej jednego
z partneréw w projekcie.

Kryterium 9: Kryterium wynika z Kontraktu terytorialnego dla 1,2
Wojewoddztwa Lubelskiego oraz z dokumentu wydanego
Wktad wiasny: przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju, tj. Zafozenia

) | dotyczgce zrodet finansowania krajowego dla Srodkow
Whioskodawca lub  Partner  wnosi | gpg \y ramach RPO na lata 2014-2020. Obowigzek
whkiad wiasny w wySOKOSCr. wniesienia  wktadu  wlasnego  jest  niezbedny
do zapewnienia wymaganego poziomu wkiladu wiasnego

a)  projekty  osrodkow - pomocy | ok wdrazanych Dziatah RPO WL 2014-2020.

spotecznej/powiatowych centréw

m rodzinie — 15 % . o .
pomocy rodzinie — 15 %, Umowa Partnerstwa okresla poziom wspoéifinansowania

m.in. ze $rodkéw EFS w wysokosci 85% na poziomie osi
priorytetowej, co oznacza koniecznosci wniesienia 15%
wkiadu  krajowego. Wysokos¢  wktadu  wiasnego
wymaganego od beneficjentéw bedzie uzalezniona
od poziomu wspétfinansowania ze $rodkéw budzetu
panstwa. Wspdifinansowanie ze $rodkow budzetu
panstwa w zaleznosci od typu beneficjenta na poziomie do
10%, oznacza konieczno$¢ wymagania od beneficjentow
projektéw wspoifinansowanych z EFS w ramach Dziatania
11.1 wniesienia wkfadu wlasnego we wskazanej w tresci
kryterium wysokosci.

b)  pozostate projekty - minimum 5%
wartoSci projektu.

Kryterium ma roéwniez na celu zapewnienie odpowiedniej
jakosci  wnioskdw o  dofinansowanie  projektow,
adekwatnych do potrzeb jednostek odpowiedzialnych za
kreowanie  polityki  edukacyjnej oraz  potencjatu
finansowego  Wnioskodawcy. Whkiad wiasny jest
obligatoryjny dla kazdego Wnioskodawcy (bez wzgledu na
forme prawng).

Partycypacja beneficienta w finansowaniu projektu
zwigkszy odpowiedzialno$¢ beneficjentow i dbatos¢
0 jakos¢ realizowanych dziatan, jak réwniez pozwoli na
zapewnienie wiekszej trwatosci dziatan finansowanych
z EFS. \Wprowadzenie takiego rozwigzania —
W powigzaniu z oceng potencjatu projektodawcy —
powinno doprowadzi¢ w efekcie do wzmocnienia roli
podmiotéw obecnych w lokalnej spoteczno$ci i ograniczy¢
liczbe podmiotéw realizujgcych projekty w obszarach
niezwigzanych z ich podstawowg dziatalnoscig.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 10: Kryterium ma na celu stworzenie  warunkow 1,2
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania projektow
Liczba wnioskow: wieksze] liczbie Wnioskodawcow. Umozliwia precyzyjne

zaplanowanie przedsiewziecia, co pozytywnie wptynie na
zwiekszenie  efektywnosci projektdw oraz  jakosci
sktadanych wnioskéw o dofinansowanie. Ma ono réwniez

Projektodawca sktada nie wiecej niz
dwa wnioski o dofinansowanie projektu
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w ramach danej rundy konkursowe;j.

za zadanie ograniczy¢ koszty zarzgdzania projektami
w przypadku wigkszej liczby wnioskow od jednego
Whnioskodawcy. Kryterium w przedmiotowym brzmieniu
odnosi sie wytgcznie do wystepowania danego podmiotu
w charakterze Wnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwoch wnioskéw,
w ktérych dany podmiot wystepuje jako Wnioskodawca,
moze wystepowac¢ w innych wnioskach ztozonych w tym
samym konkursie w charakterze partnera.

W przypadku ztozenia wigcej niz dwdch wnioskoéw przez
jednego projektodawce Instytucja Organizujgca Konkurs
odrzuca na etapie oceny formalnej wszystkie ziozone

w odpowiedzi
W zwigzku z
kryterium formalnego specyficznego.

Kryterium  zostanie zweryfikowane na
zestawienia wnioskow zgtoszonych na konkurs.

na dang runde konkursowg wnioski,
niespetnieniem przez projektodawce

podstawie

KRYTERIA PREMIUJACE ™
NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

Zastosowanie
. kryterium do
Tres¢ kryterium Uzasadnienie kryterium ph'::it‘;v typow projektow
w ramach
naboru

Kryterium 1: Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 10 1,2
Grupa docelowa: Jednym z probleméw majgcych wplyw na

wystepowanie zjawiska marginalizacji spotecznej
Grupe docelowg w projekcie | jest wystepujace  zjawisko  ubostwa,  ktore
stanowiq ~ mieszkancy  CO | charakteryzuje sie wysokim stopniem dziedziczenia.
najmniej dwéch gmin, na | potrzeby tej grupy docelowej  wymagaja
terenie ktorych odsetek 0sOb | dostosowania zaréwno zastosowanych
korzystajgcych ze $wiadczen | instrumentdéw wsparcia jak i sposobu jego realizacji.
pomocy spofecznej z powodu
ubostwa jest wyzszy niz Srednia | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
dla wojewddziwa lubelskiego | zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.
(Sprawozdanie  MPIiPS, wg
stanu na dzien 31.12.2014 r.).
Kryterium 2: Zgodnie z RPO WL 2014-2020. 5 12
Komplementarnosé z | Zgodnie z Woytycznymi w zakresie realizacji
Programem Operacyjnym | przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i
Pomoc Zywnosciowa 2014- | zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
2020: EFS i EFRR na lata 2014-2020.
Projekt obejmuje wsparciem co | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
najmniej  50%  uczestnikéw | zapis6w we wniosku o dofinansowanie projektu.
korzystajagcych z  Programu
Operacyjnego Pomoc

" Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria
bedg oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia

wybranych kryteriow.

Opis znaczenia kryterium: Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania.
Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktow.
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Zywnos$ciowa 2014-2020 (PO
PZ), a zakres wsparcia w
ramach projektu jest
komplementarny | uzupetnia
dziatania wspoéffinansowane z
PO PZ w ramach dziatan
towarzyszgcych.

Kryterium 3: 20 1,2
Skutecznosé realizacji | Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
projektu: przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkow
Projekt  zakfada  osiggnigcie | EFS i EFRR na lata 2014-2020.
wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej grupy | Kryterium wynika ze wskaznikow zatozonych do
docelowej po  opuszczeniu | osiggniecia w ramach RPO WL 2014-2020.
programu (facznie z
pracujacymi na wiasny | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
rachunek) na poziomie co | Zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.
najmniej 25%.
Kryterium 4: Z diagnozy wojewoddztwa lubelskiego wynika, iz w 5 1 lit. b)

Struktura grupy docelowej:

W ramach grupy docelowej
osoby z niepetnosprawnos$ciami
stanowig co najmniej 9% ogotu
uczestnikéw.

szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy znajdujg
sie osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym osoby z niepetnosprawnosciami.
W zwigzku z powyzszym wsparcie oferowane w
ramach Dziatania 11.1 RPO WL na lata 2014-2020
skoncentrowane bedzie na ww. grupach. Realizacja
wyznaczonego celu w bezposredni sposob
przyczyni sie do zmniejszenia biernosci zawodowej,
zwiekszenia aktualizacji posiadanych umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych oraz poprawy sytuacji
zatrudnieniowej i zyciowej os6b z ww. grup.

Wymagania dotyczgce udzialu w projektach
poszczegdlnych grup uczestnikédw sg uzasadnione
réwniez wartosciami wskaznikéw, do osiggniecia
ktérych jest zobligowane Wojewddztwo Lubelskie w
ramach RPO WL 2014 - 2020.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.

KARTA DZIALANIA 12.3 KSZTALCENIE USTAWICZNE W ZAKRESIE ICT I JEZYKOW OBCYCH

PRIORYTET INWESTYCYJNY 1011

Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cate

zycie o charakterze formalnym, nieformalnym i

pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sity

roboczej oraz promowanie elastycznych

potwierdzanie nabytych kompetenciji

Sciezek ksztatcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i
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NR KARTY: 1/12.3/2015 TRYB WYBORU PROJEKTOW:

@ konkursowy

D pozakonkursowy

Termin ogtoszenia naboru wnioskow: Ill. KWARTAL 2015

TYPY PROJEKTOW PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH NABORU:
1. Szkolenia z zakresu ICT zakonczone procesem certyfikacji.
2. Szkolenia jezykowe™ zakonczone procesem certyfikacji.

KRYTERIA FORMALNE SPECYFICZNE **

Zastosowanie
kryterium do

Nazwa kryterium (tresc¢) Uzasadnienie kryterium typow projektow
w ramach
naboru
Kryterium 1: Kryterium wynika z zatozen Regionalnego Programu 1,2
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
Struktura grupy docelowe;: 2020 (RPO WL), przewidujgcego preferencje dla oséb

z grup defaworyzowanych: Niezwykle istotne jest wsparcie
0sob dorostych przede wszystkim z grup
defaworyzowanych, . oso6b starszych i o niskich
kwalifikacjach, ktére z wtasnej inicjatywy zainteresowane
sg zdobyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem
wyksztafcenia ogdélnego Ilub kompetencji i kwalifikacji
zawodowych. Ponadto, kryterium uwzglednia strukture
wartoéci wskaznikow zatozonych do osiggniecia w
Programie. Aby zatozona struktura wskaznikébw byta
realna do osiggniecia, musi mie¢ przetozenie na wymogi
dotyczace struktury grupy docelowe;j.

Grupe docelowg w projekcie stanowig
wytgcznie osoby w wieku 25 lat i wigcej
o niskich kwalifikacjach.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 2: Kryterium wynika z zapisow RPO WL, gdzie wskazano: 2
Wsparcie udzielane w ramach RPO zakonczone bedzie
Zakres wsparcia: procesem certyfikacji umiejetnosci i kompetencji.

Zakres wsparcia obejmuje wyfgcznie | Kryterium ma zapewnié, ze szkolenia jezykowe koricza sie
szkolenia w zakresie jezykbw obcych, | uzyskaniem dokumentu potwierdzajgcego  nabycie,
ktére spetniajg facznie nastepujgce | uzupetnienie Ilub podwyzszenie poziomu  biegtosci
jezykowej, a nie potwierdzajgcego uczestnictwo w

12 W formacie: nr porzgdkowy/nr dziatania/rok. Nr karty nie jest réwnoznaczny z numerem konkursu/naboru projektow
pozakonkursowych.
13 W zakresie jezykow obcych.

4 Definicja kryterium: Kryteria zerojedynkowe. Ocena spetnienia kryterium bedzie polegata na przyznaniu wartosci
logicznych ,TAK”, ,NIE”. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria beda oceniane na
etapie oceny formalnej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia wybranych kryteriéw.

Opis znaczenia kryterium: Kryteria obligatoryjne — ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.
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warunki: szkoleniu. Projekt musi zaktada¢ przeprowadzenie dziatan
zmierzajgcych do formalnego potwierdzenia kompetenciji
a) sg realizowane i rozliczane | yzyskanych przez uczestnikéw projektow, tj. walidacji i

stawkami jednostkowymi zgodnie z
zakresem okresSlonym w Zatgczniku
nr 1 do Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji
na lata 2014-2020. Poza stawkami
Jjednostkowymi istnieje moZzliwo$c
sfinansowania wytgcznie kosztéw

zewnetrznej certyfikacji. Obowigzek ten wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzie¢ z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020.Formalne
potwierdzenie osiggnietych kompetencji polega na
wydaniu przez uprawniong instytucje odpowiedniego
dokumentu (certyfikatu) po dokonaniu oceny osiggnietych
efektdw uczenia sie i stwierdzeniu, ze odpowiadajg one
standardom okreslonym dla zakresu przeprowadzonego

zwigzanych z zakupem | szkolenia.

podrecznika, przeprowadzeniem

egzaminu zewnetrznego i

wydaniem zewnetrznego | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw

certyfikatu, o ktérym mowa w lit. b,

we wniosku o dofinansowanie projektu.

b) koncza sie certyfikatem
zewnetrznym potwierdzajgcym
zdobycie przez uczestnikow
projektu  okreSlonego  poziomu
biegtosci jezykowej (zgodnie z
Europejskim  Systemem  Opisu
Ksztatcenia Jezykowego).

Kryterium 3: Kryterium wynika z zapisow RPO WL, gdzie wskazano:

Wsparcie udzielane w ramach RPO zakonczone bedzie

Zakres wsparcia: procesem certyfikacji umiejetnosci i kompetencji.

a) Zakres wsparcia obejmuje | Kryterium ma zapewni¢, ze szkolenia w zakresie ICT
szkolenia koriczgce sig certyfikatem | koncza sie uzyskaniem dokumentu potwierdzajgcego
zewnetrznym potwierdzajgcym | nabycie, uzupelnienie lub podwyzszenie poziomu
zdobycie ~ przez  uczestnikow | kompetencji. Projekt musi zakladaé przeprowadzenie
projektu kompetencji  cyfrowych, | dziatan zmierzajgcych do formalnego potwierdzenia
zgodnie z zaplanowanymi we | kompetencji uzyskanych przez uczestnikdw projektow, tj.
wniosku o dofinansowanie projektu | walidacii i certyfikacii.
etapami, o ktorych mowa w
Wytycznych Ministra Infrastruktury i | Formalne potwierdzenie osiggnietych kompetencji polega
Rozwoju w zakresie monitorowania | na wydaniu przez uprawniong instytucje odpowiedniego
postepu  rzeczowego  realizacji | dokumentu (certyfikatu) po dokonaniu oceny osiggnietych
programéw operacyjnych na lata | efektdw uczenia sie i stwierdzeniu, ze odpowiadajg one
2014 — 2020 oraz zgodnie ze | standardom okreslonym dla zakresu przeprowadzonego
standardem wymagan okreslonym | szkolenia.

w Zatgczniku nr 2 do Wytycznych w

zakresie realizacji przedsiewzieé z | Konieczne  jest  wyznaczenie jednolitego  punktu

udziatem $rodkéw Europejskiego | odniesienia dla powszechnych umiejgtnosci w zakresie

Funduszu Spofecznego w obszarze | technik informatycznych. Wymoég sformutowany w lit. b

edukaciji na lata 2014-2020. kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw  Europejskiego

b) Beneficjent opracuje kryteria oceny | Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
oraz przeprowadzi  weryfikacje | 2020.
osiggniecia  przez  uczestnikow
projektu efektow uczenia | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
zdefiniowanych ~w  standardzie | we wniosku o dofinansowanie projektu.
wymagan dla kompetencji
cyfrowych.
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Kryterium 4: Kryterium wynika z zapiséw RPO WL. 1,2

Identyfikacja potrzeb uczestnikow: Kryterium zapewni elastyczno$¢ oferty edukacyjnej w
odniesieniu do zidentyfikowanych potrzeb oséb dorostych
Rekrutacja obejmuje diagnoze potrzeb | w zakresie podnoszenia ich kompetencji i kwalifikacji, a
szkoleniowych uczestnikow projektu | takze kompleksowe podejscie do ustug na rzecz osob
pod  katem ich  stanu  wiedzy/ | potrzebujgcych wsparcia z uwzglednieniem wczesniej
kompetencji/ umiejetnoéci w zakresie | nabytego do$wiadczenia. Ponadto, kryterium uwzglednia
ICT i jezykow obcych. postulat, aby  dziatania  dotyczace  ksztatcenia
ustawicznego wynikaty z realnych i rzeczywistych potrzeb
odbiorcow wsparcia.

Kryterium przyczyni sie réwniez do podniesienia jakosci
udzielanego wsparcia. Wyniki przeprowadzonej diagnozy
deficytow wiedzy, kompetencji, czy umiejetnosci
uczestnikbw w zakresie ICT/jezykéw obcych pozwolg na
dostosowanie proponowanego wsparcia do
indywidualnych potrzeb uczestnikéw projektu.
Zastosowane na etapie rekrutacji narzedzia pozwolg na
okreSlenie bazowego stanu i poziomu wiedzy,
kompetencji, czy umiejetnosci uczestnikow. Wyniki
diagnozy umozliwig zrekrutowanie uczestnikow (w tym
formowanie grup szkoleniowych) o podobnych deficytach,
co zwiekszy efektywnos¢ proponowanych szkolen.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 5: Kryterium wynika z Kontraktu terytorialnego dla 1,2
Wojewddztwa Lubelskiego oraz z dokumentu wydanego
Wkiad wiasny: przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju, tj. Zafozenia

) | dotyczgce ZzZrodet finansowania krajowego dla Srodkéw
Whioskodawca  lub  Partner  wnosi | pg \y ramach RPO na lata 2014-2020. Obowigzek
wkiad wiasny w wysokosci minimum | \niesienia  wkiadu wlasnego jest niezbedny do
10% warto$ci projektu. zapewnienia wymaganego poziomu wkfadu witasnego w
ramach wdrazanych Dziatah PRO WL 2014-2020.

Umowa Partnerstwa okresla poziom wspoéifinansowania
m.in. ze $rodkéw EFS w wysokosci 85% na poziomie osi
priorytetowej, co oznacza koniecznosci wniesienia 15%
wkiadu  krajowego. Wysokos¢ wktadu  wiasnego
wymaganego od beneficjentéw bedzie uzalezniona od
poziomu wspoéifinansowania ze $rodkéw budzetu panstwa.
Wspodtfinansowanie ze $rodkdw budzetu panstwa na
poziomie do 5%, oznacza konieczno$¢ wymagania od
beneficijentéw projektéw wspoifinansowanych z EFS w
ramach Dziatania 12.3 wniesienia wktadu witasnego w
wysokosci co najmniej 10% wartosci projektu w zaleznosci
od typédw projektdw i beneficientéw w ramach
poszczegdlnych priorytetéw inwestycyjnych. Wymaganie
wktadu wlasnego od beneficjentéw na poziomie 10% jest
konieczne dla zagwarantowania wniesienia wktadu
krajowego na poziomie wynikajgcym z Umowy
Partnerstwa (15%).

Kryterium ma réwniez na celu zapewnienie odpowiedniej
jakosci  wnioskdw o  dofinansowanie  projektéw,
adekwatnych do potrzeb jednostek odpowiedzialnych za
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kreowanie  polityki  edukacyjnej oraz  potencjatu
finansowego  Whnioskodawcy. Wkiad wiasny jest
obligatoryjny dla kazdego Wnioskodawcy (bez wzgledu na
forme prawng).

Partycypacja beneficienta w finansowaniu projektu
zwiekszy odpowiedzialnos¢ beneficjentow i dbato$¢ o
jakos¢ realizowanych dziatan, jak réwniez pozwoli na
zapewnienie wigkszej trwatosci dziatan finansowanych z
EFS. Wprowadzenie takiego rozwigzania — w powigzaniu
z oceng potencjatu projektodawcy — powinno doprowadzi¢
w efekcie do wzmocnienia roli podmiotéw obecnych w
lokalnej spoteczno$ci i ograniczy¢ liczbe podmiotow
realizujgcych projekty w obszarach niezwigzanych z ich
podstawowg dziatalno$cig.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 6: Kryterium ma zapewni¢, ze uczestnicy szkolenia nabedg 2
kompetencje Ilub kwalifikacje rozumiane zgodnie z

Skutecznosc¢ szkolen jezykowych: definiciami zawartymi w  Wytycznych w  zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

W wyniku  realizacji  projektu €O | gheracyinych na lata 2014-2020.

najmniej 70% osob objetych wsparciem

gsiqgnie pefen - poziom kompet'en'cji Szkolenia jezykowe koncza sie uzyskaniem dokumentu

Jezykowych, zgodny z  Europejskim | 5 podstawie przeprowadzonych formalnych egzaminéw)

Systemem  Opisu Ksztafcenia | b wierdzajacego nabycie, uzupetnienie lub podwyzszenie

Jezykowego (fj. A, B, C). poziomu bieglosci jezykowej, a nie potwierdzajacego
uczestnictwo w szkoleniu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium 7: Kryterium ma zapewni¢, ze uczestnicy szkolenia nabedg 1
kompetencje Ilub kwalifikacje rozumiane zgodnie z

Skutecznos¢ szkolen w__zakresie | definiciami zawartymi w Wytycznych w  zakresie

ICT: monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéow
operacyjnych na lata 2014-2020.

W wyniku realizacji projektu co

najmniej 70% osob objetych wsparciem | Szkolenia w zakresie ICT konczg sie uzyskaniem

uzyska certyfikat zewnetrzny | dokumentu (na podstawie przeprowadzonych formalnych

potwierdzajacy kompetencje cyfrowe, | egzaminéw) potwierdzajgcego nabycie, uzupetnienie lub

zgodnie ze standardem wymagan | podwyzszenie poziomu kwalifikacji, a  nie

oOkreSlonym  Zatgczniku nr 2 do | potwierdzajgcego uczestnictwo w szkoleniu.

Wytycznych w  zakresie realizacji

przedsiewzig¢ z udziatem $rodkow | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow

Europejskiego Funduszu Spotecznego | we wniosku o dofinansowanie projektu.

w obszarze edukacji na lata 2014-

2020.

Kryterium 8: Kryterium wynika z charakteru wsparcia oferowanego w 1,2

Cross — financing i zakup sSrodkéw
trwatych:

a) projekt nie uwzglednia wydatkéw
objetych zakresem  pomocy
z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego (cross-
financingu);

ramach Dziatania 12.3. Projekty bedg uwzgledniaty
szkolenia o okreslonym standardzie, natomiast projekty
bedg oceniane réwniez pod katem potencjatu
wnioskodawcy (i partneréw, o ile dotyczy). Kryterium
zaktada realizacje projektéw przez podmioty posiadajgce
potencjat niezbedny do realizacji projektu.

Wytgczenie mozliwosci zakupu srodkéw trwatych w typie
projektu nr 2 wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego
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b) typ projektu nr 2 (szkolenia w | Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
zakresie Jjezykéw obcych | 2020.

zakonczone procesem
certyfikacji) nie uwzglednia | Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
zakupu Srodkow trwatych; we wniosku o dofinansowanie projektu.

c) w projekcie obejmujgcym

zakresem wsparcia szkolenia w
zakresie ICT (typ projektu nr 1)
zakup Srodkow trwatych moze
dotyczy¢  wytgcznie  kategorii
wydatkow zwigzanych z
zapewnieniem realizacji zasady
rownoS$ci Szans 0s06b z
niepetnosprawnos$ciami.

Kryterium 9: Kryterium ma na celu stworzenie  warunkow 1,2
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania projektow
Liczebnosé grupy docelowej: wiekszej liczbie 0sob.

Kryterium ograniczy koszty zarzadzania projektami, ktore
w przypadku objecia wsparciem wiekszej liczby oséb
przez jednego Whnioskodawce zostang znacznie
ograniczone niz przy realizacji kilku  projektéw
obejmujgcych te samg liczbe osob.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekt zaktada objecie wsparciem
minimum 100 oso6b.

Kryterium 10: Kryterium ma na celu stworzenie  warunkow 1,2
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania projektow
Liczba wnioskow: wiekszej liczbie Wnioskodawcéw. Umozliwia precyzyjne

zaplanowanie przedsiewziecia, co pozytywnie wplynie na
zwiekszenie  efektywnosci  projektdow oraz  jakosci
sktadanych wnioskéw o dofinansowanie. Ma ono réwniez
za zadanie ograniczy¢ koszty zarzadzania projektami
w przypadku wiekszej liczby wnioskéw od jednego
Whioskodawcy. Kryterium w przedmiotowym brzmieniu
odnosi sie wytgcznie do wystepowania danego podmiotu
w charakterze Wnioskodawcy, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwoch wnioskéw,
w ktorych dany podmiot wystepuje jako Wnioskodawca,
moze wystepowac w innych wnioskach ztozonych w tym
samym konkursie w charakterze partnera.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw przez
jednego projektodawce Instytucja Organizujgca Konkurs
odrzuca na etapie oceny formalnej wszystkie ztozone
w odpowiedzi na dang runde konkursowg wnioski,
w zwigzku z niespelnieniem przez projektodawce
kryterium formalnego specyficznego.

Projektodawca sktada nie wiecej niz
dwa wnioski o dofinansowanie projektu
w ramach danej rundy konkursowej.

Kryterium  zostanie zweryfikowane na  podstawie
zestawienia wnioskow zgtoszonych na konkurs.

KRYTERIA PREMIUJACE ™

!5 Definicja kryterium: Kryteria punktowe. Kryteria indywidualne - weryfikowane w odniesieniu do danego projektu. Kryteria
bedg oceniane na etapie oceny merytorycznej. Kryteria zostang zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do uzasadnienia w tresci wniosku spetnienia
wybranych kryteriow. Opis znaczenia kryterium: Kryteria fakultatywne — spetnienie kryterium nie jest konieczne do
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Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2015 Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020

NIE DOTYCZY PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH

Zastosowanie
: kryterium do
s . R . Liczba p . z
Tresé kryterium Uzasadnienie kryterium T typow projektow
w ramach
naboru
Kryterium 1: Z diagnozy wojewoddztwa lubelskiego wynika, 10 1,2
iz osoby z niepetnosprawnosciami znajdujg sie
Struktura grupy docelowe;: w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.
Grupe docelowg stanowig w co | zastosowane kryterium ma na celu zwigkszenie
najmniej 20% osoby | szans na zatrudnienie os6b
Z niepefnosprawnosciami. z niepetnosprawnosciami poprzez wzrost udziatu
tych oséb w ksztatceniu ustawicznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisOw we wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium 2: Kryterium uwzglednia kwestie warto$ci wskaznikéw 30 1,2
zatozonych do  osiggniecia w  Programie.
Struktura grupy docelowej: Aby zatozona struktura wskaznikéw byta realna
do osiggniecia, musi mie¢ przetozenie na wymogi
Grupe docelowg stanowiq w co | qotveoace struktury grupy docelowe.
najmniej 30% osoby w wieku 50
lat / wigcey. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.

przyznania dofinansowania (j. przyznanie 0 punktow nie dyskwalifikuje z mozliwosci uzyskania dofinansowania). Ocena
kryterium bedzie polegata na:
e) przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktéw zgodnej z Zatgcznikiem nr 4 do SZOOP — w przypadku spetnienia
kryterium albo
f)  przyznaniu O punktdéw — w przypadku niespetnienia kryterium.
Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za kryteria premiujace: 40 punktéw ogétem
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