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§1
Postanowienia ogdlne
. W wybdr projektéw do dofinansowania mogg by¢ zaangazowani eksperci zewnetrzni,
o ktérych mowa w art. 49 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizaciji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowe;j
2014-2020.

Udziat ekspertow, o ktérych mowa powyzej, w wyborze projektéw do dofinansowania, w
tym w ramach procedury odwotawczej, jest w szczegdlnosci uzasadniony w sytuaciji, gdy
niezbedna jest specjalistyczna wiedza w danej dziedzinie lub w sytuacji, gdy liczba
projektow zagraza terminowemu dokonaniu oceny wylgcznie przez pracownikow
wiasciwej instytucji ogtaszajgcej konkurs (I0OK).

Ekspertéw do udziatu w wyborze projektéw do dofinansowania wyznacza wtasciwa IOK.
Zasady pracy ekspertéw i ich wynagradzania za udziat w ocenie i wyborze projektow do
dofinansowania zostang uregulowane w umowie podpisanej pomiedzy Instytucjg
Zarzgdzajaca (IZ RPO) Regionalnym Programem Operacyjnym na lata 2014-2020 (RPO
WL, Programem) lub Instytucjg Posredniczacg (IP), a kandydatem na eksperta.

Udziat eksperta w wyborze projektéw do dofinansowania oznacza mozliwos¢
zaangazowania eksperta we wszelkie czynnosci zwigzane z wyborem projektéw
do dofinansowania okreslone w umowie pomiedzy |Z RPO/IP a ekspertem,
poczgwszy od zgtoszenia projektu do objecia dofinansowaniem, do jego wybrania
do dofinansowania albo odrzucenia.

Rola eksperta ma charakter:

a) rozstrzygajacy, co oznacza, ze wynik oceny przeprowadzonej przez eksperta,
odnosnie spetnienia albo niespetnienia danego kryterium lub przyznania danej liczby
punktéw, wraz ze sporzgdzonym uzasadnieniem powyzszej oceny, jest wigzacy
dla IOK, lub

b) opiniodawczo-doradczy, co oznacza, ze ekspert przedstawia swojg opinie na temat
danego projektu lub jego wybranych elementow pracownikom wifasciwej
instytucji lub innym ekspertom oceniajgcym projekt, wraz ze stosownym
uzasadnieniem lub przekazuje rady lub rekomendacje w odniesieniu do sposobu
oceny danego projektu lub wybranych aspektéw zwigzanych z oceng danego
projektu, pracownikom wiasciwej instytucji lub innym ekspertom oceniajgcym projekt.
Opinia, rada lub rekomendacje nie majg charakteru wigzgcego.

Niezaleznie od charakteru roli eksperta wynik oceny projektu i jego uzasadnienie
sg formutowane na wytgczng odpowiedzialnos¢ IOK i sg jej stanowiskiem.

IOK moze zleci¢ ekspertowi ocene lub wystgpi¢ o wyrazenie opinii na temat okreslonego
zakresu projektu np. jego czesci finansowej. Ocene/wyrazenie opinii w zakresie
pozostatych elementdéw projektu IOK moze zleci¢ innemu ekspertowi lub w przypadku
trybu pozakonkursowego innym osobom.

Status eksperta uzyskuje kandydat na eksperta, z ktorym 1Z RPO/IP zawarta umowe
dotyczgcg udziatu w wyborze projektow.
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§2
Wykaz kandydatow na ekspertow
. Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego (ZWL), jako I1Z RPO, poprzez opracowanie jednolitych
zasad, zapewnia funkcjonowanie przejrzystego i konkurencyjnego systemu naboru
kandydatéw na ekspertow w ramach Programu.

. Nabor, o ktérym mowa w ust. 1 prowadzony jest w celu utworzenia ,Wykazu kandydatéw
na ekspertébw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020” (Wykaz).

. Wykaz, stanowi liste kandydatow na ekspertow (zwanych dalej kandydatami) moggcych
bra¢ udziat w procesie oceny i wyboru wnioskow do dofinansowania i specjalizujgcych
sie w ocenie/opiniowaniu projektéw w ramach dziedzin wymienionych w Zatgczniku nr 1
do niniejszego Regulaminu pn. ,Zestawienie specjalizacji ekspertéw biorgcych udziat
w ocenie/opiniowaniu projektéw w ramach RPO WL 2014 - 2020 oraz wymagan
szczegotowych wobec kandydatéw na ekspertow” (zwane dalej Zestawieniem).

. W ramach 1Z RPO Wykaz prowadzony jest przez Departament Zarzgdzania Regionalnym
Programem Operacyjnym (DZ RPO) Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Lubelskiego w Lublinie (UMWL).

. Z Wykazu korzystajg jednostki i podmioty prowadzgce ocene wnioskéw o dofinansowanie
w ramach RPO WL tj.: Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (DW EFRR), Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego (DW EFS), Lubelska Agencja Wspierania Przedsiebiorczosci w Lublinie
(LAWP) oraz Wojewodzki Urzgd Pracy w Lublinie (WUP). Z Wykazu moze korzystac
takze Gmina Lublin (Miasto Lublin) jako IP we wdrazaniu RPO WL w zakresie
Zintegrowanej Inwestycji Terytorialnej Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego.

. Wykaz moze by¢ zmieniany w czasie catego okresu programowania. Zasady usuwania
kandydatow z Wykazu zostaty okreslone w §9 niniejszego Regulaminu.

. Wykaz zawiera nastepujgce elementy:
a) imie i nazwisko kandydata;
b) adres poczty elektronicznej kandydata;

c) wskazanie dziedziny i specjalizacji objetej Programem, w ktorej kandydat posiada
wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie i/lub wymagane uprawnienia. Dziedziny
i specjalizacje okresla Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

. Wykaz jest publicznie dostepny i znajduje sie na stronie internetowej [Z RPO
www.rpo.lubelskie.pl oraz na stronach internetowych IP ogtaszajgcych konkursy.

Przy prowadzeniu Wykazu stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 2014 r., poz. 1182 z pézn. zm.).
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§3
Nabér kandydatéw na ekspertéw
. 1Z RPO zamieszcza informacje o naborze kandydatow na stronie internetowej Programu
(www.rpo.lubelskie.pl/).

. Ponadto 1Z RPO publikuje w dzienniku o zasiegu co najmniej regionalnym ogtoszenie
0 naborze kandydatow na ekspertéw w procesie oceny projektow do dofinansowania
sktadanych w ramach RPO WL.

. 1Z RPO z wiasnej inicjatywy, lub na wniosek IP moze wystgpi¢ rowniez z pisemnym
zaproszeniem do zgftaszania kandydatow do instytucji i organizacji o charakterze
regionalnym.

. Ogtoszenie lub zaproszenie, o ktérych mowa powyzej zawierajag:

a) zaproszenie do ztozenia wniosku o wpis do Wykazu,

b) opis wymagan stawianych kandydatom,

c) informacje o dziedzinach i specjalizacjach objetych RPO WL, w ramach ktérych
prowadzona bedzie ocena wnioskéw o dofinansowanie,

d) termin, sposob i miejsce ztozenia wniosku o wpis do Wykazu (decyduje data wptywu
do 1Z RPO).

. Zalgcznikami do ogtoszenia, zamieszczanymi na stronie internetowej 1Z RPO, sa:

a) wniosek o wpis do Wykazu (dla ekspertdw w ramach EFRR - zalgcznik
nr 2 do niniejszego regulaminu, dla ekspertéw w ramach EFS — zatgcznik nr 3
do niniejszego regulaminu),

b) wzory oswiadczen wymaganych przez IZ RPO.

. Zgtoszenia, ktore zostaty ztozone po wyznaczonym w ogtoszeniu/zaproszeniu terminie
nie podlegajg rozpatrzeniu.

§4
Wymagania dla kandydatéw na ekspertow
. O wpis do Wykazu moze ubiegaC sie osoba, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce
wymagania:

a) korzysta z petni praw publicznych,
b) posiada petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych,

c) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umysine przestepstwo skarbowe,

d) posiada wiedze i umiejetnosci oraz co najmniej trzyletnie doswiadczenie zawodowe
i/lub wymagane uprawnienia w dziedzinie i specjalizacji objetej Programem, w
ramach ktérej dokonywany jest wyboér projektéw do dofinansowania. Szczegotowy
wykaz wymaganh w przedmiotowym zakresie zostat okreslony w Zatgczniku nr 1 do
niniejszego Regulaminu.
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e)

posiada wiedze w zakresie celdw i sposobu realizacji RPO WL.

2. Kandydatem na eksperta nie moze zostac pracownik IZ RPO (tj. pracownik UMWL) lub IP
zaangazowanej w realizacje RPO WL. Udziat tych os6b w wyborze projektow do
dofinansowania powinien mie¢ miejsce jedynie w charakterze pracownika wiasciwej
instytucji (Zatacznik nr 5).

3. Spetnienie wymagan, o ktérych mowa w ust. 1 powinno zostaé¢ potwierdzone przez
kandydatéw poprzez ztozenie wraz z wnioskiem o wpis do Wykazu:

a)

b)

d)

oSwiadczen dotyczgcych spetniania wymagan, o ktérych mowa w ust.1 lit. a-c.
Oswiadczenia skladane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
fatszywych zeznan (Zatgcznik nr 4);

oswiadczenia dotyczacego spetniania wymagan, o ktérych mowa w ust.1 lit. d
(Zatacznik nr 5);

kopii dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz wymagane
doswiadczenie zawodowe;

oswiadczenia oraz kopii dokumentow, potwierdzajgcych wiedze w zakresie celéw i
sposobu realizacji RPO WL, jesli kandydat dysponuje takimi dokumentami (Zatgcznik
nr4).

4. Do wniosku o wpis do Wykazu nalezy dotgczy¢ réwniez:

a)

b)

oswiadczenie o gotowosci do udzialu w procesie oceny/opiniowania projektéw
do dofinansowania sktadanych w ramach RPO WL w sposob rzetelny i bezstronny
(Zatgcznik nr 5);

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez IZ RPO
zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Zatgcznik nr 6);

zobowigzanie do niezwtocznego informowania 1Z RPO o wszelkich okolicznosciach,
ktére powodujg zaprzestanie spetnienia przestanek, o ktérych mowa w ust. 1 lit. a-c
oraz o0 zmianach nazwiska i danych kontaktowych w tym adresu
do korespondenciji (Zatgcznik nr 5).

5. Dodatkowo kandydat moze dotgczy¢ do wniosku o wpis do Wykazu dodatkowe informacje
dotyczgce posiadanych kwalifikacji, w tym w szczegdlnosci informacje na temat:

a)

b)

c)

doswiadczenia we wspOtpracy w charakterze eksperta z innymi instytucjami
zarzgdzajgcymi/posredniczacymi/wdrazajgcymi programy operacyjne inne niz RPO
WL,

dodwiadczenia w dokonywaniu ocen i wydawaniu opinii dotyczgcych wnioskéw
o dofinansowanie sktadanych w ramach programéw operacyjnych innych niz RPO
WL,

doswiadczenia w realizacji projektow wspétfinansowanych ze srodkéw europejskich.

6. Wskazujgc dodatkowe kwalifikacje, o ktéorych mowa w ust. 5 kandydat powinien
przediozy¢ stosowne dokumenty potwierdzajgce posiadanie tych kwalifikacji
(np. referencje).
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7. W przypadku, gdy wniosek kandydata o wpis do Wykazu nie zawiera wszystkich
wymaganych przez 1Z RPO dokumentéw, badz przediozone dokumenty zawierajg
niepetne informacje, ktére uniemozliwiajg weryfikacje spetnienia przez kandydata
warunkéw wpisu do Wykazu, kandydat wzywany jest jednokrotnie do uzupetnienia
dokumentéw w terminie 3 dni roboczych, od dnia przestania wezwania. Wezwanie
przesytane jest na adres poczty elektronicznej wskazany przez kandydata we wniosku o
wpis do Wykazu.

8. Whniosek o wpis do Wykazu, ktérego brakéw kandydat nie uzupetnit w wyznaczonym
terminie, pozostawiany jest bez rozpatrzenia.

§5
Zasady weryfikacji kandydatéw na ekspertéw i wpis do Wykazu
1. Marszatek Wojewddztwa Lubelskiego, w drodze zarzgdzenia powotuje dwie komisje
kwalifikacyjne (zwane dalej Komisjami), ktérych prace koordynowane sg przez:

a) DW EFRR, w przypadku naboru ekspertéw specjalizujgcych sie w ocenie projektow
w dziedzinach od pozycji 1 do 20, z listy stanowigcej Zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu;

b) DW EFS, w przypadku naboru ekspertéw specjalizujgcych sie w ocenie/opiniowaniu
projektéw w dziedzinach od pozycji 21 do 25; z listy stanowigcej Zatgcznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.

2. Komisja sktada sie z minimum 5 czlonkéw, w tym Przewodniczgcego i Protokolanta.
3. Przewodniczgcy Komisji moze wyznaczy¢ sposrod czionkéw Komisji swojego Zastepce.

4. W sktad Komisji koordynowanej przez DW EFRR wchodzg pracownicy DW EFRR
oraz LAWP. Do sktadu Komisji mogg zostac¢ rowniez powotani pracownicy DW EFS.

5. W sktad Komisji koordynowanej przez DW EFS wchodzg pracownicy DW EFS oraz WUP.
Do sktadu Komisji mogg zostac réwniez powotani pracownicy DW EFRR.

6. Posiedzenie Komisji zwotuje Przewodniczgcy lub w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczgcego.

7. Komisja pracuje w siedzibie instytucji prowadzgcej nabér, w terminach wyznaczonych
przez Przewodniczgcego lub Zastepce Przewodniczgcego.

8. Przewodniczgcy Komisji jest odpowiedzialny m.in. za:

1) organizacje prac Komisji,

2) zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postepowania.
9. Protokolant jest odpowiedzialny m. in. za przygotowanie:

1) protokotu z prac Komisji po zakonczeniu oceny wszystkich wnioskéw o wpis do
Wykazu oraz

2) pozostatej niezbednej dokumentaciji.
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10. Komisja w terminie 50 dni kalendarzowych od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania
wnioskéw, dokonuje oceny wnioskéw i sporzadza liste kandydatéw spetniajgcych
wymagania, o ktérych mowa w §4.

11. Komisja dokonuje oceny wnioskéw na podstawie Karty oceny wniosku o wpis do Wykazu
kandydatow na ekspertow prowadzonego przez Instytucje Zarzgdzajgcg RPO WL,
stanowigcej zatgcznik nr 7 (w przypadku kandydatow w ramach EFRR) lub zatgcznik nr 8
(w przypadku kandydatow w ramach EFS) do niniejszego Regulaminu. Kazdg Karte
oceny podpisuje min. 2 cztonkow Komisji. Karty zatwierdzane sg przez Przewodniczgcego
lub Zastepce Przewodniczgcego.

12. Komisja, w celu weryfikacji wymagan o ktérych mowa w §4 ust. 1 lit. d-e,
moze przeprowadzi¢ egzamin pisemny i/lub rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami na
ekspertow.

13. Z posiedzenia Komisji sporzgdza sie protokot, zawierajgcy w szczegolnosSci:
1) okreslenie terminu i miejsca posiedzenia,
2) informacje o wynikach z przeprowadzonej oceny wnioskéw:

a) wnioski pozostawione bez rozpatrzenia (w tym wnioski ztozone po terminie,
uzupetnienie dokumentéw do wniosku ztozone po terminie, brak uzupetnienia
wszystkich wymaganych dokumentéw w wyznaczonym terminie),

b) informacje o kandydatach nie spetniajgcych wymagan okreslonych w ogtoszeniu,
¢) informacje o kandydatach spetniajgcych wymagania okreslone w ogtoszeniu.

3) inne istotne informacje dotyczace prac Komisji, w tym na temat wynikéw
przeprowadzonego egzaminu pisemnego i/lub rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami
(jesli byty one przeprowadzane),

4) informacje o kandydatach, ktérzy pomys$inie przeszli procedure kwalifikacyjng
wraz z rekomendacjg wpisania ich do Wykazu prowadzonego przez IZ RPO.

14. Zatgczniki do protokotu z posiedzenia Komisji stanowia:
1) podpisana lista obecnosci cztonkdw Komisiji,

2) zestawienie (rejestr) wnioskéw, ktore wptynety w odpowiedzi na ogtoszenie naboru
0 wpis do Wykazu,

3) zatwierdzone karty oceny wnioskoéw o wpis do Wykazu,

4) inne dokumenty (w tym wyniki egzaminu pisemnego i/lub rozmowy kwalifikacyjnej —
o ile dotyczy),

5) wyniki oceny, w tym:

a) liste kandydatéw, ktérych wnioski pozostawiono bez rozpatrzenia (w tym wnioski
ztozone po terminie, uzupetnienie dokumentéw do wniosku ztozone po terminie,

8/14



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

3.

brak uzupetnienia wszystkich wymaganych dokumentéw w wyznaczonym
terminie),

b) liste kandydatéw nie spetniajgcych wymagan okreslonych w ogtoszeniu,
c) liste kandydatéw na ekspertow rekomendowanych ZWL.

Protokot z posiedzenia Komisji podpisujg cztonkowie Komisji. Zatwierdzenia protokotu
dokonuje Dyrektor DW EFRR/DW EFS lub Zastepca Dyrektora DW EFRR/DW EFS.

DW EFRR i DW EFS sporzadzajg listy kandydatow rekomendowanych ZWL i przekazujg
je w formie elektronicznej oraz papierowej do DZ RPO w terminie 7 dni kalendarzowych
od dnia zakonczenia oceny wnioskéw o wpis do Wykazu.

DZ RPO tworzy wspodlng liste rekomendowanych kandydatéw (projekt Wykazu), ktora
przedstawiana jest ZWL do zatwierdzenia.

DW EFRR i DW EFS, w terminie 14 dni kalendarzowych od daty zatwierdzenia Wykazu
przez ZWL, przesytajg pisemng informacje o wynikach oceny w formie papierowej do
wszystkich kandydatow, ktérzy ztozyli wnioski w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze.

Administratorem bazy danych zawierajgcych dane osobowe kandydatéow jest
Wojewddztwo Lubelskie z siedzibg w Lublinie (ul. Spokojna 4, 20-074 Lublin). Dane
osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych gromadzone sg i przetwarzane w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji, wpisu oraz publikacji Wykazu. Kandydaci majag
prawo do wglagdu do swoich danych, poprawiania ich i uzupetniania. Podstawg prawng
przetwarzania danych osobowych jest ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020. Podanie danych osobowych jest dobrowolne jednak brak zgody
na ich przetwarzanie uniemozliwia dokonanie wpisu kandydata do Wykazu i skutkuje
pozostawieniem Whniosku bez rozpatrzenia. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych skutkuje usunieciem kandydata z Wykazu.

Dokumenty aplikacyjne ztozone przez kandydatéw wraz z dotgczonymi kserokopiami
dokumentdéw nie podlegajg zwrotowi i sg archiwizowane.

W przypadku uzupetniania Wykazu, do nowych kandydatéw stosuje sie tryb
postepowania opisany w § 3-5.

§6
Aktualizacja danych w Wykazie
Zgodnie z oswiadczeniem dotgczonym do wniosku o wpis do Wykazu (Zatgcznik nr 5),
kandydat zobowigzany jest niezwlocznie poinformowac Y EFRR
lub DW EFS o wszelkich okolicznosciach, ktére powodujg zaprzestanie spetniania
wymagan, o ktérych mowa w ust. § 4 oraz o zmianie nazwiska i danych kontaktowych
w tym adresu do korespondenciji.

DW EFRR i DW EFS przekazujg propozycje aktualizacji Wykazu w ciggu 7 dni
roboczych od otrzymania informacji od kandydata do DZ RPO.

DZ RPO przekazuje propozycje aktualizacji Wykazu wraz z projektem uchwaty na ZWL.
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§7
Udziat eksperta w konkrethnym postepowaniu konkursowym lub pozakonkursowym —
umowa z ekspertem
1. W celu zapewnienia udziatlu eksperta w konkretnym postepowaniu konkursowym
lub pozakonkursowym 1Z RPO/IP podpisuje z kandydatem na eksperta umowe
dotyczgcg udzialu w wyborze projektow, o ktorej mowa w art. 49 ust. 6 ustawy
wdrozZeniowey.

2.  Umowa, o ktérej mowa powyzej odnosi sie do konkretnego postepowania konkursowego
lub pozakonkursowego lub zawierana jest na okreslony czas, np. okres roku.

3. Umowa ma charakter odpfatny. Szczegotowe zasady wynagradzania ekspertow
uczestniczgcych w ocenie/opiniowaniu wnioskéw o dofinasowanie zostang uregulowane
w umowie. Wzér umowy z ekspertem dokonujgcym oceny projektu stanowi zatgcznik nr
9, zas wzdér umowy z ekspertem wyrazajgcym opinie o wniosku o dofinansowanie
stanowi zatgcznik nr 10. Wzér umowy z ekspertem w ramach procedury odwotawczej
stanowi zatgcznik nr 13. Stawki wynagrodzeh dla ekspertow w ramach EFS okresla
zatgcznik nr 11, a w ramach EFRR zatgcznik nr 12.

4. Umowa okresla co najmniej:
a) obowigzki eksperta,
b) okres na jaki zostata zawarta umowa,

c) wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujgcego ekspertowi za wykonang ustuge
i warunki jego zaptaty,

d) zobowigzanie eksperta do zachowania w tajemnicy wszystkich informaciji
przekazanych przez wtasciwg instytucje w zwigzku z oceng projektow,

e) zasady oceny pracy eksperta,
f) zasady rozwigzania umowy.

5. Warunkiem korzystania z ustug eksperta jest zlozenie przez niego oswiadczenia
dotyczgcego jego bezstronnosci, o ktérym mowa w art. 49 ust. 8 ustawy wdrozeniowej
oraz deklaracji poufnosci, za kazdym razem gdy bierze udziat w wyborze okreslonych
projektéw do dofinansowania. Oswiadczenie o bezstronnosci sktadane jest pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej, o czym witasciwa instytucja poucza eksperta.

6. Oswiadczenie o bezstronnosci, o ktérym mowa powyzej, w przypadku
oceny/opiniowania projektu pozakonkursowego odnosi sie do relacji eksperta

z konkretnym projektem i jego wnioskodawcg, natomiast w przypadku trybu
konkursowego dotyczy relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami biorgcymi udziat
w konkursie.

7. Oswiadczenie o bezstronnosci, o ktérym mowa w ust. 5 dotyczy przestanek
przewidzianych w art. 24 § 1 i 2 k.p.a. Ekspert sktadajgc je potwierdza, Ze:

a) nie jest wnioskodawcyg lub nie pozostaje z wnioskodawcag lub wnioskodawcami
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik oceny moze mie¢ wptyw na jego
prawa i obowigzki,
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b)

d)

e)

nie pozostaje w zwigzku maizehskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawcg lub wnioskodawcami lub cztonkami organéw
zarzagdzajgcych lub organdéw nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawcow,

nie jest zwigzany z wnioskodawcg lub wnioskodawcami z tytutu przysposobienia,
kurateli lub opieki;

nie jest przedstawicielem wnioskodawcy lub wnioskodawcéw ubiegajgcych sie
o dofinansowanie lub nie pozostaje w zwigzku malzeAskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem
wnioskodawcy lub nie jest zwigzany 2z przedstawicielem wnioskodawcy
lub wnioskodawcéw z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki,

nie pozostaje z wnioskodawcg lub wnioskodawcami w stosunku podrzednosci
stuzbowe;.

8. Przestanki wymienione w ust. 7 lit. b-d dotyczg takze sytuacji, gdy ustato matzenstwo,
kuratela, przysposobienie lub opieka.

9. Niepodpisanie o$wiadczenia, o ktérym mowa powyzej stanowi podstawe niepodpisania
umowy lub rozwigzania umowy z ekspertem, o ile wczesniej umowe takg zawarto.

10. Jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie innych okolicznosci niz wymienione
w ust. 7, ktéore moga wywota¢ watpliwosci co do bezstronnosci eksperta, wlasciwa
instytucja moze:

a)
b)

wylgczy¢ eksperta z udziatu w wyborze projektow albo

ujawni¢ okolicznosci budzgce watpliwosci co do bezstronnosci eksperta,
w szczegodlnosci, gdy ze wzgledu na wysoki stopien skomplikowania projektow
i waski zakres przedmiotowy projektdow krgg wnioskodawcow i oceniajgcych ich
projekty ekspertow jest bardzo ograniczony, a jednoczesnie udziat ekspertow
w ocenie tych projektow jest konieczny.

11. Okolicznosci, o ktérych mowa w wust. 10, w przypadku oceny projektu
pozakonkursowego, dotyczg wnioskodawcy konkretnego projektu, natomiast
w przypadku trybu konkursowego dotyczg relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami
biorgcymi udziat w konkursie.

12. Za okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 10, nalezy uzna¢ w szczegodlnosci sytuacje,
w ktérej ekspert:

a)

b)

w okresie roku poprzedzajgcego date rozpoczecia oceny pozostawat
lub pozostaje w stosunku pracy z wnioskodawcg lub wnioskodawcami lub byt
cztonkiem organow zarzagdzajgcych Ilub organdéw nadzorczych wnioskodawcy
lub wnioskodawcow;

w okresie roku poprzedzajgcego date rozpoczecia oceny pozostawat lub pozostaje
strong umowy cywilnoprawnej zawartej z wnioskodawcg lub wnioskodawcami;

w okresie roku poprzedzajgcego date rozpoczecia oceny byt lub nadal jest zwigzany
stosunkiem pracy z ktérymkolwiek z podmiotéw ubiegajgcych sie o dofinansowanie,
lub podmiotem sktadajgcym wniosek, ktérego projekt konkuruje o dofinansowanie
z projektem bedgcym przedmiotem oceny.
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13. Warunkiem korzystania z ustug eksperta w procedurze odwotawczej jest ztozenie przez
niego o$wiadczenia dotyczgcego jego bezstronnosci, o ktérym mowa w art. 60 ustawy
wdrozeniowej oraz deklaracji poufnosci, za kazdym razem gdy bierze udziat
w wyrazaniu opinii. Os$wiadczenie o bezstronnosci sktadane jest pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej, o czym wiasciwa instytucja poucza eksperta. Ustepy 6-12 majg
odpowiednie zastosowanie.

14. Od kandydata na eksperta w ramach EFS w obszarze: zatrudnienia, adaptacyjnosci,
wigczenia spotecznego, edukacji i zdrowia wymaga sie posiadania certyfikatu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolen e-learningowych (ktéry konieczny jest na etapie
powotania kandydata na eksperta do oceny projektu). Do czasu kiedy zostanie
uruchomiona platforma umozliwiajgca uzyskanie certyfikatu w ramach perspektywy
finansowej 2014-2020, do oceny mogg by¢ powotane jedynie osoby, ktére posiadajg
wazny certyfikat w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013. Po
uptywie 30 dni od otwarcia platformy i udostepnienia szkolen e-lerninigowych w zakresie
perspektywy 2014-2020 osoby, ktére sg wpisane do Wykazu zobligowane sg do
uzyskania ,nowego” certyfikatu.

§8
Ocena pracy ekspertéw i akredytacja kandydatéw na ekspertow
1. DW EFS/DW EFRR/LAWP/WUP ocenia prace ekspertow, z ktérymi zawarta umowy,
o ktérych mowa w § 7 ust. 1.

2. Ocena, o ktorej mowa powyzej, dotyczy w szczegdlnosci oceny sposobu wykonywania
przez eksperta obowigzkéw okreslonych w umowie, o ktérej mowa w § 7 ust. 1.

3. Ocena, o ktérej mowa powyzej, dokonywana jest w kazdym przypadku, w ktorym
ekspert zostat zaangazowany w okreslone czynnosci dotyczace wyboru projektow

do dofinansowania. Ocena dokonywana jest na podstawie kryteriow zawartych
w umowie (zatgcznik nr 9 lub 10).

4. Ocena moze zakonczy¢ sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.

5. DW EFS i DW EFRR informujg DZ RPO o wynikach oceny. LAWP i WUP zobowigzane
sg do przedtozenia takich informacji odpowiednio do DW EFRR i DW EFS.

6. Uzyskanie przez kandydata oceny pozytywnej umozliwia otrzymanie akredytacji, ktora
oznacza, ze wspotpraca 1Z RPO/IP z dang osobg jako ekspertem przebiegata w sposob
nienaganny oraz, ze osoba ta rozwijata wiedze w zakresie RPO WL.

7. Warunkami otrzymania akredytacji, o ktorej mowa w ust. 6, i ktoére nalezy spetniac
tacznie, sa:

a) co najmniej trzykrotna pozytywna ocena pracy eksperta,

b) udziat eksperta w szkoleniach dotyczacych celéw i sposobu realizacji Programu,
uznanych przez 1Z RPO za przydatne dla prawidlowego wykonywania obowigzkéw
przez eksperta oraz ukonczenie ich zgodnie z okreslonymi wymogami.
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Lista ekspertow (imie i nazwisko), ktorzy otrzymali akredytacje, podlega publikacji na
stronie internetowej Programu (www.rpo.lubelskie.pl/), po uprzednim uzyskaniu ich
zgody na publikacje informaciji.

Uzyskanie przez eksperta oceny negatywnej skutkuje skresleniem go z Wykazu
i pozbawieniem akredytacji (o ile takg otrzymat).

§9
Usuniecie kandydata z Wykazu

Kandydat zostaje usuniety z Wykazu w sytuacji, gdy zaistnieje okolicznos¢ powodujgca
niespetnienie ktérejkolwiek z przestanek z § 4 ust. 1 lit. a - d.

Dodatkowo z Wykazu zostaje usuniety kandydat w przypadku zaistnienia co najmniej
jednej z ponizszych okolicznosci:

a) kandydat ztozyt niezgodne z prawdg dokumenty aplikacyjne,
b) kandydat ztozyt pisemng prosbe o wykreslenie z Wykazu,
¢) kandydat uzyskat ocene negatywna, o ktérej mowa w § 8 ust. 9,

d) kandydat zostat pracownikiem 1Z lub IP zaangazowanej w realizacje RPO WL 2014-
2020, w ramach ktérego dokonywany jest wybor projektow,

e) kandydat trzykrotnie odmodwit dokonania oceny wniosku o dofinansowanie
lub wyrazenia opinii 0 wniosku bez uzasadnionych przyczyn lub utrudniat prace
zwigzang z wyborem projektow do dofinansowania,

f) kandydat wycofat swojg zgode na przetwarzanie jego danych osobowych w tym,
na umieszczenie ich w Wykazie,

g) $mierci kandydata.

Zmiany bedgce nastepstwem decyzji o usunieciu kandydata z Wykazu zatwierdza ZWL
w formie Uchwaly.

O fakcie usuniecia z Wykazu, z wytgczeniem przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 lit. g,
IZ RPO powiadamia niezwtocznie zainteresowanych.

§10
Postanowienia koncowe

. Wpis do Wykazu w zaden sposob nie zapewnia kandydatowi uczestnictwa w procesie
oceny/opiniowania projektéw do dofinansowania w ramach RPO WL i nie moze stanowi¢
dla kandydata podstawy do zgtaszania jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia.
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ZALACZNIKI

Zatgcznik nr 1 Zestawienie specjalizacji ekspertow biorgcych udziat w ocenie/opiniowaniu
projektbw w ramach RPO WL 2014 - 2020 oraz wymagah szczegodtowych wobec
kandydatoéw na ekspertow.

Zatgcznik nr 2 Wniosek o wpis do Wykazu kandydatéw na ekspertow (dla ekspertow w
ramach EFRR).

Zatgcznik nr 3 Wniosek o wpis do Wykazu kandydatow na ekspertow (dla ekspertow w
ramach EFS).

Zatgcznik nr 4 Wzor oswiadczen.
Zatgcznik nr 5 Wzor oswiadczen.
Zatgcznik nr 6 Wzor oswiadczen.

Zatgcznik nr 7 Karta oceny wniosku o wpis do Wykazu kandydatdéw na ekspertow
prowadzonego przez Instytucje Zarzagdzajgcg RPO WL w ramach EFRR.

Zatgcznik nr 8 Karta oceny wniosku o wpis do Wykazu kandydatéw na ekspertow
prowadzonego przez Instytucje Zarzgdzajgcg RPO WL w ramach EFS.

Zatgcznik nr 9 Wzoér umowy z ekspertem dokonujgcym oceny projektu.

Zatgcznik nr 10 Wzor umowy z ekspertem wyrazajgcym opinie o wniosku o dofinansowanie.
Zatgcznik nr 11 Stawki wynagrodzen dla ekspertow w ramach EFS.

Zatgcznik nr 12 Stawki wynagrodzen dla ekspertéw w ramach EFRR.

Zatgcznik nr 13 Wzor umowy z ekspertem w ramach procedury odwotawczej.
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