
Fundusze Europejskie 
dla 

szkół na edukację
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Z budżetu polityki spójności na lata 2014-
2020 Polska otrzyma 82,5 mld euro. 

Środki te będzie można zainwestować m.in.:
• w badania naukowe i ich komercjalizację,
• kluczowe połączenia drogowe 

(autostrady, drogi ekspresowe)
• rozwój przedsiębiorczości,
• transport przyjazny środowisku (kolej, 

transport publiczny)
• cyfryzację kraju (szerokopasmowy dostęp 

do Internetu, e-usługi administracji),
• włączenie społeczne i aktywizację 

zawodową.

• Wspólna Polityka Rolna – 32 mld euro

Polska otrzyma łącznie z PROW i PORYBY  ok. 115 mld euro
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W ramach funduszy polityki 
spójności będzie 
realizowanych 
6 krajowych programów, 
w tym jeden 
ponadregionalny dla 
województw Polski 
Wschodniej. 
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• dotacje – wybrane branże lub grupy
beneficjentów. Branże o wysokim potencjale
rozwoju, innowacyjne; osoby w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

• instrumenty zwrotne – pożyczki, poręczenia
itp. Większa część pomocy w postaci
instrumentów zwrotnych, mniej dotacji,
rozwiązania łączone.

Istnieje możliwość łączenia obu mechanizmów.

Mechanizmy finansowania
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Fundusze Europejskie 2014-2020
dla szkół na edukację

1.Regionalny Program Operacyjny Województwa Lubelskiego
a)Działanie 12.2 Kształcenie ogólne
b)Działanie 12.4 Kształcenie zawodowe
c)Działanie 13.6 Infrastruktura kształcenia zawodowego i ustawicznego
d)Działanie 13.7 Infrastruktura szkolna
e)Działanie 5.2 Efektywność energetyczna sektora publicznego 
2. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 
a)Działanie 1.3.1 Wspieranie efektywność energetycznej w budynkach użyteczności 
publicznej 
3. ERASMUS +
4. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój
a)Działanie 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty 
b)Działanie 2.14 Rozwój narzędzi dla uczenia się przez całe życie
c)Działanie 2.15 Kształcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb 
zmieniającej się gospodarki 
5. Fundacja Kronenberga 
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Regionalny Program Operacyjny
Województwa Lubelskiego
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Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
Działanie 12.2 Kształcenie ogólne

Typy projektów:

I.Projekty w zakresie:
1) organizacji zajęć przyczyniających się do rozwoju kompetencji kluczowych na rynku

pracy (ICT, matematyczno-przyrodniczych, języki obce), z uwzględnieniem rozwoju
właściwych postaw (kreatywność, innowacyjność oraz praca zespołowa)

2) podnoszenia kompetencji bądź kwalifikacji nauczycieli wszystkich przedmiotów
realizowanych w ramach podstawy programowej kształcenia ogólnego w zakresie
korzystania z nowoczesnych metod, technologii i sprzętu

3) organizowania i udzielania doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz pomocy
psychologiczno– pedagogicznej,

4) tworzenia warunków uczenia się, adekwatnych do potrzeb rynku pracy i zmian
zachodzących w gospodarce: wyposażenie pracowni dla przedmiotów matematyczno-
przyrodniczych oraz pracowni ICT ( działania te mogą być realizowane wyłącznie jako
komplementarne do działań 1-3).

II. Programy pomocy stypendialnej dla uczniów zdolnych.



Do. 1 Wsparcie w ramach organizacji zajęć może objąć w szczególności:

a)realizację projektów edukacyjnych w szkołach lub placówkach systemu oświaty objętych
wsparciem zgodnie z następującymi warunkami:

- zakres tematyczny projektu edukacyjnego finansowanego ze środków EFS może wykraczać
poza treści nauczania określone w podstawie programowej kształcenia ogólnego,

- projekt edukacyjny finansowany ze środków EFS może być realizowany jako projekt
interdyscyplinarny, łączący wiadomości i umiejętności z różnych dziedzin,
- projekt edukacyjny finansowany ze środków EFS może być realizowany w czasie
obowiązkowych zajęć edukacyjnych albo w czasie zajęć organizowanych poza lekcjami lub
poza szkołą;

b) realizację dodatkowych zajęć dydaktyczno-wyrównawczych służących wyrównywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu kształcenia dla uczniów lub słuchaczy mających
trudności w spełnianiu wymagań edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej
kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego;
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Do. 1 Wsparcie w ramach organizacji zajęć może objąć w szczególności:

c) realizację różnych form rozwijających uzdolnienia;

d) wdrożenie nowych form i programów nauczania;

e) tworzenie i realizacja zajęć w klasach o nowatorskich rozwiązaniach programowych,
organizacyjnych lub metodycznych;

f) organizację kółek zainteresowań, warsztatów, laboratoriów dla uczniów lub słuchaczy;

g) nawiązywanie współpracy z otoczeniem zewnętrznym szkoły lub placówki systemu
oświaty (w tym m. in.: przedsiębiorcami, zrzeszeniami przedsiębiorców) w celu realizacji
programów edukacyjnych;

h) wykorzystanie narzędzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektów,
w tym pozytywnie zwalidowanych produktów projektów innowacyjnych, zrealizowanych
w latach 2007-2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

i) realizację zajęć organizowanych poza lekcjami lub poza szkołą
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dot. 2  - typ projektu w zakresie podnoszenia kwalifikacji przez nauczycieli obejmuje 
w szczególności: 

a) obsługę urządzeń cyfrowych oraz sprzętu informatycznego, w tym mobilnego, zakupionego
do szkół w ramach wsparcia EFS;

b) wykorzystanie narzędzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym, w tym wykorzystanie
cyfrowych programów i aplikacji wspomagających nauczanie oraz dydaktycznych serwisów
internetowych, również w trakcie zajęć prowadzonych z uczniami z niepełnosprawnościami
oraz w kształceniu informatycznym;

c) nowe metody kształcenia z wykorzystaniem narzędzi cyfrowych;

d) edukację w zakresie bezpieczeństwa w cyberprzestrzeni oraz bezpiecznego korzystania ze
sprzętu komputerowego lub innych mobilnych narzędzi mających funkcje komputera;

e) wykorzystanie zasobów dydaktycznych dostępnych w Internecie;

f) administrację wewnętrzną infrastrukturą sieciowo-usługową szkoły lub placówki systemu
oświaty (komputerową i bezprzewodową).
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Typ beneficjenta:
Typ projektu nr I: 

1.W zakresie działań mających na celu poprawę jakości kształcenia ogólnego
- szkoły i placówki oświatowe realizujące kształcenie ogólne (w tym szkoły zawodowe
i placówki systemu oświaty prowadzące kształcenie zawodowe, w zakresie prowadzonego
przez nie nauczania w oparciu o podstawę programową kształcenia ogólnego),
specjalistyczne, w tym szkoły artystyczne I i II stopnia realizujące kształcenie w oparciu o
dwie podstawy programowe,

2. organy prowadzące podmiotów w/w.

3. inne podmioty (z wyłączeniem osób fizycznych <nie dotyczy osób prowadzących
działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych>)
we współpracy z ww.

Typ projektu nr II: 
Instytucja Zarządzająca RPO WL. 

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
Działanie 12.2 Kształcenie ogólne
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Grupy docelowe:

Typ projektu nr I:
1. Nauczyciele i pracownicy pedagogiczni szkół i placówek oświatowych prowadzących
kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych).

2. W zakresie działań mających na celu poprawę jakości kształcenia ogólnego – nauczyciele
i pracownicy pedagogiczni szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie
specjalistyczne, w tym szkoły artystyczne I i II stopnia realizujące kształcenie w oparciu
o dwie podstawy programowe oraz szkoły zawodowe i placówki systemu oświaty
prowadzące kształcenie zawodowe, w zakresie prowadzonego przez nie nauczania
w oparciu o podstawę programową kształcenia ogólnego

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
Działanie 12.2 Kształcenie ogólne
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Grupy docelowe cd.:

3. Uczniowie, wychowankowie i słuchacze szkół i placówek prowadzących kształcenie
ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych).

4. W zakresie działań mających na celu poprawę jakości kształcenia ogólnego
- uczniowie, wychowankowie i słuchacze szkół i placówek oświatowych prowadzących
kształcenie specjalistyczne, w tym szkoły artystyczne I i II stopnia, realizujące kształcenie
w oparciu o dwie podstawy programowe (Oraz uczniowie szkół zawodowych i placówek
systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe, w zakresie prowadzonego przez
nie nauczania w oparciu o podstawę programową kształcenia ogólnego).

5. Rodzice (opiekunowie prawni) uczniów, wychowanków i słuchaczy szkół i placówek
prowadzących kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych).

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
Działanie 12.2 Kształcenie ogólne



Minimalna wartość projektu: 100.000 zł

Maksymalna wartość projektu: Brak ograniczeń kwotowych

Minimalny wkład własny beneficjenta jako % wydatków kwalifikowalnych: 

Projekty nieobjęte pomocą publiczną: 5%. 

Projekty objęte pomocą publiczną: zgodnie z programem pomocowym pomocy publicznej. 

Projekty objęte pomocą de minimis: 5%. 
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Tryb wyboru projektu:

Typ konkursowy – typ projektu nr 1. 

Typ pozakonkursowy – typ projektu nr 2. 

Instytucja odpowiedzialna za nabór i ocenę wniosku:

Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie, 
Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego
tel. 81 44 16 843
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•
rupy docelowe cd.:

yp projektu II:

. Uczniowie, wychowankowie i słuchacze szkół i placówek prowadzących kształcenie
ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych) - szczególnie uzdolnieni w zakresie
przedmiotów przyrodniczych, informatycznych, języków obcych, matematyki lub
przedsiębiorczości oraz szkół i placówek objętych wsparciem w ramach
Działania 12.4 RPO WL spełniający warunki udziału w programie stypendialnym zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego
Funduszu Społecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

rupa docelowa obejmuje podmioty wskazane w odniesieniu do typu projektu nr 1 i 2 
z terenu woj. lubelskiego.
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Zasady wsparcia:

•Dofinansowanie z EFS nie może zastępować obowiązkowego finansowania krajowego
przewidzianego w krajowych przepisach prawnych.

•Przedsięwzięcia finansowane ze środków EFS stanowią uzupełnienie działań
prowadzonych przed rozpoczęciem realizacji projektu przez szkoły lub placówki systemu
oświaty.

•Skala działań prowadzonych przed rozpoczęciem realizacji projektu przez szkoły lub
placówki systemu oświaty (nakłady środków na ich realizację) nie może ulec zmniejszeniu
w stosunku do skali działań (nakładów) prowadzonych przez szkoły lub placówki systemu
oświaty w okresie 12 miesięcy poprzedzających rozpoczęcie realizacji projektu
(średniomiesięcznie).

•Działania w ramach typu projektu nr I, w szczególności w zakresie
wyposażenia/doposażenia szkół w nowoczesny sprzęt i materiały dydaktyczne będą
uzależnione od diagnozy zapotrzebowania odbiorców wsparcia na tego typu działania.
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Zasady wsparcia cd.:

• Realizacja wsparcia w ramach typu projektu nr I jest dokonywana na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkół lub placówek systemu w tym
zakresie.

• Diagnoza powinna być przygotowana i przeprowadzona przez szkołę, placówkę
systemu oświaty lub inny podmiot prowadzący działalność o charakterze edukacyjnym
lub badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzący. Podmiot przeprowadzający
diagnozę powinien mieć możliwość skorzystania ze wsparcia instytucji systemu
wspomagania pracy szkół, tj. placówki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej.

• Realizacja działań w ramach typu projektu nr I lit. 1) ( dot. organizacji zajęć) musi
uwzględniać indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości
psychofizyczne uczniów lub słuchaczy objętych wsparciem.

• Projekty związane z zakupem sprzętu lub infrastruktury (w ramach cross – financingu)
w szkołach i placówkach edukacyjnych będą finansowane wyłącznie jeżeli zostanie
zagwarantowana trwałość inwestycji z EFS.
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• Warunki dotyczące realizacji programów pomocy stypendialnej, o której mowa w typie 
projektu nr II: 

a) kryterium szczególnie uzdolnionych uczniów lub słuchaczy powinno obejmować co 
najmniej oceny klasyfikacyjne uzyskane przez uczniów lub słuchaczy z przynajmniej 
jednego spośród przedmiotów: przyrodniczych, informatycznych, języków obcych, 
matematyki lub przedsiębiorczości. Osiągnięcia w olimpiadach, konkursach lub 
turniejach mogą stanowić dodatkowe kryterium premiujące. Szczegółowe kryteria 
naboru, uwzględniające warunki określone w Wytycznych w zakresie realizacji 
przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze 
edukacji na lata 2014-2020 będą zawierać regulaminy programów stypendialnych

b) wysokość pomocy stypendialnej ustala IZ RPO, jednak kwota stypendium wyliczona na 
bazie miesięcznej nie może przekroczyć 1000 zł brutto na jednego ucznia lub słuchacza; 

c)    minimalny okres, na który jest przyznawana pomoc stypendialna wynosi 10 miesięcy 
i może być skrócony jedynie w przypadku naruszenia przez ucznia lub słuchacza 
regulaminu programu stypendialnego; 

20

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
Działanie 12.2 Kształcenie ogólne



• Warunki dotyczące realizacji programów pomocy stypendialnej, o której mowa w typie 
projektu nr II cd.: 

d) w trakcie otrzymywania pomocy stypendialnej uczeń lub słuchacz podlega opiece
dydaktycznej nauczyciela, pedagoga szkolnego albo doradcy zawodowego zatrudnionego
w szkole lub placówce systemu oświaty ucznia lub słuchacza. Celem opieki dydaktycznej jest
pomoc w dalszym osiąganiu jak najlepszych rezultatów, wsparcie ucznia lub słuchacza
w wykorzystaniu stypendium na cele edukacyjne i monitorowanie jego osiągnięć
edukacyjnych.
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Warunki dotyczące realizacji projektów w zakresie nauczania opartego na metodzie
eksperymentu:

a) Projekt obejmuje łącznie co najmniej:

- wsparcie polegające na kształtowaniu i rozwijaniu kompetencji uczniów/ słuchaczy
w zakresie przedmiotów przyrodniczych lub matematyki oraz

- wyposażenie szkolnych pracowni w narzędzia do nauczania przedmiotów przyrodniczych
lub matematyki

b) Katalog wydatków kwalifikowalnych w ramach wyposażenia szkolnych pracowni 
przedmiotów przyrodniczych obejmuje: 

- podstawowe wyposażenie pracowni (wagi, szafy laboratoryjne itp.); 

- sprzęt niezbędny do przeprowadzania doświadczeń, eksperymentów, obserwacji (przyrządy 
pomiarowe, przyrządy optyczne, szkło laboratoryjne, szkiełka mikroskopowe itp.), w tym 
narzędzia TIK wraz z odpowiednimi aplikacjami tematycznymi; 

- odczynniki lub substancje chemiczne; 

- środki czystości; - pomoce dydaktyczne (środki trwałe, mapy, atlasy, roczniki statystyczne itp.). 22
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Liczba zestawów laboratoryjnych (doświadczalnych) zakupionych w ramach wyposażenia
szkolnych pracowni przedmiotów przyrodniczych jest zależna od wielkości szkoły lub
placówki systemu oświaty, mierzonej liczbą uczniów, a także liczby grup zadaniowych,
które będą realizowały doświadczenia.

Co do zasady, jeden zestaw laboratoryjny jest przewidziany dla grupy zadaniowej liczącej
od 2 do 5 osób. Szczegółowy katalog wyposażenia szkolnych pracowni przedmiotów
przyrodniczych został opracowany przez MEN i jest udostępniany za pośrednictwem strony
internetowej www.men.gov.pl. Realizacja projektu uwzględnia zapisy przedmiotowego
katalogu.

Dopuszcza się możliwość sfinansowania w ramach projektów kosztów związanych
z adaptacją pomieszczeń na potrzeby pracowni szkolnych, wynikających m. in.
z konieczności montażu zakupionego wyposażenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich
użytkowania
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• Wymogi dotyczące realizacji projektów uwzględniających wsparcie na rzecz rozwoju 
kompetencji w zakresie ICT (wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnych 
(TIK):

a) Pomoce dydaktyczne oraz narzędzia TIK powinny być dostosowane do potrzeb ich 
użytkowników, w tym wynikających z niepełnosprawności. 

b) Maksymalna wartość wsparcia finansowego na zakup pomocy dydaktycznych i narzędzi 
TIK w szkole lub placówce systemu oświaty, objętej wsparciem wynosi: 

- dla szkół lub placówek systemu oświaty do 300 uczniów/słuchaczy– 140 000 zł, 

- dla szkół lub placówek systemu oświaty od 301 uczniów/słuchaczy – 200 000 zł. 

24

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
Działanie 12.2 Kształcenie ogólne



Wymogi dotyczące realizacji projektów uwzględniających wsparcie na rzecz rozwoju
kompetencji w zakresie ICT (wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnych
(TIK) cd.:

c) Wniosek o dofinansowanie projektu obejmującego zakup wyposażenia szkół lub
placówek systemu oświaty w pomoce dydaktyczne oraz narzędzia TIK niezbędne do
realizacji programów nauczania w szkołach lub placówkach systemu oświaty, w tym
zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-usługowej, powinien zawierać
zobowiązanie dotyczące osiągnięcia przez szkołę lub placówkę systemu oświaty objętą
wsparciem w okresie do 6 miesięcy od daty zakończenia realizacji projektu, określonej
w umowie o dofinansowanie projektu, wszystkich poniższych funkcjonalności:

- stały dostęp do łącza internetowego użytkowników w szkole lub placówce systemu 
oświaty, na poziomie przepływności optymalnym dla bieżącego korzystania z cyfrowych 
zasobów online w trakcie lekcji i w ramach pracy zawodowej; 

25
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Wymogi dotyczące realizacji projektów uwzględniających wsparcie na rzecz rozwoju 
kompetencji w zakresie ICT (wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnych 
(TIK) cd.:

- w zależności od liczby uczniów lub słuchaczy, tj. do 300 albo od 301, szkoła lub placówka 
systemu oświaty posiada odpowiednio, co najmniej, jeden albo dwa zestawy przenośnych 
komputerów albo innych mobilnych urządzeń mających funkcje komputera oraz 
dedykowanego urządzenia umożliwiającego ładowanie oraz zarządzanie mobilnym 
sprzętem komputerowym z: 

zainstalowanym systemem operacyjnym; 

dostępem do oprogramowania biurowego; 

oprogramowaniem antywirusowym, jeżeli istnieje dla danego urządzenia – opcjonalnie, 
jeżeli takie oprogramowanie nie jest zainstalowane na szkolnych urządzeniach sieciowych; 

oprogramowaniem zabezpieczającym komputer albo inne mobilne narzędzia mające 
funkcje komputera w przypadku kradzieży; 

26
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Wymogi dotyczące realizacji projektów uwzględniających wsparcie na rzecz rozwoju 
kompetencji w zakresie ICT (wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnych 
(TIK):

 oprogramowaniem do zarządzania zestawem przenośnych komputerów albo innych 
mobilnych narzędzi mających funkcje komputera dla potrzeb przeprowadzania zajęć 
lekcyjnych - w zależności od rodzaju wybranego przenośnego komputera albo innego 
mobilnego narzędzia mającego funkcje komputera - opcjonalnie, jeżeli takie 
oprogramowanie nie jest zainstalowane na szkolnych urządzeniach sieciowych oraz 
oprogramowaniem do zarządzania szkolnymi urządzeniami sieciowymi; 

 oprogramowaniem zabezpieczającym uczniów przed dostępem do treści, które mogą 
stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju w rozumieniu art. 4a ustawy o 
systemie oświaty; 

 oprogramowaniem zabezpieczającym szkolne urządzenia sieciowe; 

27
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-Wymogi dotyczące realizacji projektów uwzględniających wsparcie na rzecz rozwoju 
kompetencji w zakresie ICT (wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnych 
(TIK):

- w zależności od liczby uczniów lub słuchaczy, tj. do 300 albo od 301,szkoła lub placówka
systemu oświaty posiada odpowiednio, co najmniej, jedno albo dwa wydzielone miejsca
dostosowane do potrzeb funkcjonowania zestawu przenośnych komputerów lub innych
mobilnych narzędzi mających funkcje komputera z bezprzewodowym dostępem do Internetu;

- w miejscach, w których uczniowie korzystają z zestawu przenośnych komputerów lub innych
mobilnych narzędzi mających funkcje komputera, jest możliwa prezentacja treści edukacyjnych z
wykorzystaniem wielkoformatowych, niskoemisyjnych, interaktywnych urządzeń do projekcji
obrazu i emisji dźwięku umożliwiających wyświetlanie obrazu bez konieczności każdorazowego
dostosowywania warunków światła i układu ławek w salach;

- szkoła lub placówka systemu oświaty zapewnia komputery przenośne lub inne mobilne
narzędzia mające funkcje komputera do indywidualnego użytku służbowego nauczycielom
prowadzącym zajęcia edukacyjne z wykorzystaniem TIK;

- szkoła lub placówka systemu oświaty posiada co najmniej jedno miejsce (pomieszczenie), w
którym uczniowie lub słuchacze mają możliwość korzystania z dostępu do Internetu pomiędzy
oraz w czasie wolnym od zajęć dydaktycznych w godzinach pracy szkoły, zgodnie z organizacją
roku szkolnego. 28
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Wymogi dotyczące realizacji projektów uwzględniających wsparcie na rzecz rozwoju 
kompetencji w zakresie ICT (wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnych 
(TIK):

d) Dopuszcza się możliwość dodatkowego sfinansowania w ramach RPO utworzenia 
wewnątrzszkolnych sieci komputerowych lub bezprzewodowych, który może objąć:

-opracowanie projektów technicznych dla każdej ze szkół lub placówek systemu oświaty 
uczestniczących w projekcie w zakresie instalacji sieci i urządzeń niezbędnych do stworzenia 
wewnątrz-szkolnych sieci komputerowych lub bezprzewodowych; 

- zakup urządzeń w ramach infrastruktury sieciowo-usługowej i wykonanie instalacji sieci 
zgodnie z opracowaną dokumentacją; 

-sfinansowanie usług administrowania zakupionym w ramach projektu sprzętem i 
urządzeniami przez okres nie dłuższy niż okres trwania projektu. 

29
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Wymogi dotyczące realizacji projektów uwzględniających wsparcie na rzecz rozwoju kompetencji 
w zakresie ICT (wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnych (TIK) cd.:

e) Programy rozwijania kompetencji cyfrowych uczniów/ słuchaczy poprzez naukę programowania 
są realizowane w pierwszej kolejności w szkołach lub placówkach systemu oświaty, które spełniają 
jeden z poniższych warunków: 

- w latach 2012-2013 wzięły udział w programie Cyfrowa szkoła lub innych analogicznych 
programach; 

- realizują projekty w ramach RPO w zakresie wskazanym w wsparcie na rzecz rozwoju kompetencji 
w zakresie ICT (wykorzystania technologii informacyjno – komunikacyjnych (TIK) 

- osiągnęły albo mają dostęp do funkcjonalności opisanych w lit. e; 

- dysponują zapleczem technicznym do realizacji działań z zakresu programowania; 

- realizują projekt w partnerstwie ze szkołą lub placówką systemu oświaty, która uczestniczyła w 
analogicznych przedsięwzięciach; 

- realizują projekt we współpracy z podmiotami dysponującymi potencjałem do prowadzenia 
działań projektowych; 

- nauczyciele zatrudnieni w szkołach lub placówkach systemu oświaty zostali przygotowani do 
realizacji zajęć z zakresu programowania. 30
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• Wymogi dotyczące inwestycji infrastrukturalnych: 

a) Inwestycje infrastrukturalne są finansowane w ramach cross-financingu na zasadach, o 
których mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie 
kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 

b) Wydatki na inwestycje infrastrukturalne, o których mowa w lit. a, są ponoszone, gdy 
spełnione są łącznie następujące warunki: 

- nie jest możliwe wykorzystanie istniejącej infrastruktury; 

- potrzeba wydatkowania środków została potwierdzona analizą potrzeb; 

- infrastruktura została zaprojektowana zgodnie z koncepcją uniwersalnego projektowania, 
o której mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i 
niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady 
równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 

31
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• Wymogi dotyczące projektów w zakresie indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia młodszego:

a) Działania w zakresie indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, z wyłączeniem wsparcia udzielanego na rzecz ucznia młodszego lub ucznia
z niepełnosprawnością obejmą II etap edukacyjny (klasy IV-VI szkoły podstawowej) oraz
III etap edukacyjny (gimnazjum). Wsparcie ucznia młodszego oraz ucznia
z niepełnosprawnością może być realizowane na wszystkich etapach edukacyjnych

b) Wsparcie, o którym mowa w lit. a, jest realizowane w ramach zajęć uzupełniających
ofertę szkoły lub placówki systemu oświaty zgodnych z zakresem określonym w typie
projektu nr I lit. 1 oraz lit. 3, w szczególności w formie:

- zajęć specjalistycznych, prowadzonych w celu stymulowania rozwoju poznawczego
i zmniejszania trudności w opanowaniu wiadomości i umiejętności szkolnych przez
uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniów młodszych w ramach:
zajęć korekcyjno–kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
i psychoedukacyjnych oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym;

32
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Wymogi dotyczące projektów w zakresie indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia młodszego: 

- zajęć dydaktyczno – wyrównawczych, organizowanych dla uczniów ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniów młodszych, mających trudności w spełnianiu 
wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla 
danego etapu edukacyjnego; 

- warsztatów; 

- porad i konsultacji; 

- zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, o których mowa w rozporządzeniu Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania zajęć 
rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i młodzieży z upośledzeniem umysłowym w 
stopniu głębokim. 

c) Realizacja wsparcia odbywa się z wykorzystaniem lokalnych zasobów specjalistycznych 
placówek specjalnych, ośrodków szkolno-wychowawczych, młodzieżowych ośrodków 
wychowawczych, młodzieżowych ośrodków socjoterapii, ośrodków rewalidacyjno-
wychowawczych, poradni psychologiczno-pedagogicznych. 

d) Wsparcie, o którym mowa w lit. a uwzględnia współpracę z rodzicami 33
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Typy projektów:

1. Projekty w zakresie: 
a)zwiększenia współpracy szkół i placówek kształcenia zawodowego z pracodawcami
m. in. poprzez realizację działań ukierunkowanych na wspólne przygotowywanie
programów nauczania, organizację wysokiej jakości zajęć praktycznych, praktyk
zawodowych i staży zarówno dla uczniów, jak i dla nauczycieli kształcenia zawodowego
oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu, jak również wspólne prowadzenie
kwalifikacyjnych kursów zawodowych,

b) współpracy szkół i placówek kształcenia zawodowego ze szkołami wyższymi w celu
zwiększenia dostępu uczniów i nauczycieli do nowoczesnych technik i technologii oraz
możliwość aktualizowania przez nauczycieli zawodu (nauczycieli kształcenia zawodowego
oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu) swojej wiedzy (poprzez m.in. kursy,
szkolenia, studia podyplomowe), nabycia możliwości uczestniczenia
w zajęciach prowadzonych w szkole wyższej, w tym w zajęciach laboratoryjnych, kołach
i obozach naukowych,
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Typy projektów cd.:

c) wdrażania nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego, 
d) dodatkowych zajęcia specjalistyczne umożliwiające uczniom uzyskiwanie i uzupełnianie 
wiedzy i umiejętności zawodowych, 
e) wsparcia uczniów w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnień zwiększających ich 
szanse na rynku pracy, 
f) wyposażenia pracowni przedmiotów zawodowych (realizowany wyłącznie, jako działanie 
komplementarne z działaniami wymienionymi w pkt 1 lit. a-e.)
g) programów pomocy stypendialnej dla uczniów szczególnie uzdolnionych w zakresie 
przedmiotów zawodowych; 
2. Organizacja i prowadzenie dla osób dorosłych: 
a) kwalifikacyjnych kursów zawodowych, 
b) kursów umiejętności zawodowych; 
3. Możliwość potwierdzania kwalifikacji w zawodzie poprzez odpowiednie egzaminy. 
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Typ beneficjenta:
Typ projektu nr 1 lit. a-f: 
1. Podmioty, które mogą realizować kształcenie zawodowe: 
a)szkoły i placówki oświatowe realizujące kształcenie zawodowe, 
b)publiczne i niepubliczne placówki kształcenia ustawicznego, kształcenia praktycznego oraz 
ośrodki dokształcania i doskonalenia zawodowego, 
c) Ochotnicze Hufce Pracy w zakresie wspomagania systemu oświaty poprzez aktywizację 
zawodową młodzieży i podejmowania działań zmierzających do podwyższania kwalifikacji 
zawodowych lub przekwalifikowania w zakresie nieobjętym interwencją PO WER; 

oraz 
2. Ich organy prowadzące 

lub 
3. Inne podmioty (z wyłączeniem osób fizycznych <nie dotyczy osób pro-wadzących 
działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych>) we współpracy 
z ww. 
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Typ projektu nr 1 lit. g: (pomoc stypendialna)
Instytucja Zarządzająca RPO WL. 
Typ projektu nr 2-3: 
1. Podmioty, które mogą organizować i prowadzić kwalifikacyjne kursy zawodowe, zgodnie 
z ustawą o systemie oświaty: 
a)publiczne szkoły prowadzące kształcenie zawodowe w zakresie zawodów, w których 
kształcą, 
b)niepubliczne szkoły posiadające uprawnienia szkół publicznych, prowadzące kształcenie 
zawodowe w zakresie zawodów, w których kształcą, 
c)    publicznych i niepublicznych placówkach kształcenia ustawicznego, placówkach 
kształcenia praktycznego, ośrodkach dokształcania i doskonalenia zawodowego, 
d)    instytucje rynku pracy, o których mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy, prowadzące działalność edukacyjno-szkoleniową, 
e)    podmioty prowadzące działalność oświatową, tj. osoby prawne i fizyczne prowadzące 
działalność oświatową, nieobejmującą prowadzenia szkół, placówek lub zespołu, 
podejmowaną na zasadach określonych w przepisach ustawy o swobodzie działalności 
gospodarczej; 
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oraz 
2. Ich organy prowadzące 
lub 
3. Inne podmioty (z wyłączeniem osób fizycznych <nie dotyczy osób pro-wadzących 
działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych>) 
we współpracy z w/w

Grupa docelowa:

Typ projektu nr 1 lit. a-f: 
1. Uczniowie, wychowankowie i słuchacze szkół i placówek prowadzących kształcenie 
zawodowe (z wyłączeniem szkół dla dorosłych). 
2. Młodociani pracownicy. 
3. Nauczyciele zawodu. 
4. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu. 
5. Pracodawcy. 
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Grupa docelowa cd.:

Typ projektu nr 1 lit. g: 
1. Uczniowie, wychowankowie i słuchacze szkół i placówek prowadzących kształcenie 
zawodowe (z wyłączeniem szkół dla dorosłych) szczególnie uzdolnieni w zakresie 
przedmiotów zawodowych, spełniający warunki udziału w programie stypendialnym 
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020. 

Typ projektu nr 2-3: 
1. Słuchacze kwalifikacyjnych kursów zawodowych, kursów umiejętności zawodowych oraz 
innych kursów umożliwiające uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji 
zawodowych, 
2. Osoby uprawnione do przystąpienia do egzaminu zawodowego. 
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Limity i ograniczenia:

1. Dofinansowanie z EFS nie może zastępować obowiązkowego finansowania krajowego 
przewidzianego w krajowych przepisach prawnych. Przedsięwzięcia finansowane ze 
środków EFS będą stanowiły uzupełnienie działań prowadzonych przed rozpoczęciem 
realizacji projektu przez szkoły lub placówki systemu oświaty.
Skala działań prowadzonych przed rozpoczęciem realizacji projektu przez szkoły lub 
placówki systemu oświaty (nakłady środków na ich realizację) nie ulegnie zmniejszeniu 
w stosunku do skali działań (nakładów) prowadzonych szkoły lub placówki systemu 
oświaty w okresie 12 miesięcy poprzedzających rozpoczęcie realizacji projektu 
(średniomiesięcznie). 
W przypadku staży zawodowych obejmujących realizację kształcenia zawodowego 
praktycznego we współpracy z pracodawcami lub przedsiębiorcami wsparcie 
kierowane jest do tych szkół lub placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie 
zawodowe, w których kształcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u 
pracodawców lub przedsiębiorców ze względu na brak możliwości sfinansowania 
kosztów takiego kształcenia. 
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Limity i ograniczenia cd.:
2. Priorytetowo będzie traktowane wsparcie powiązane z inteligentnymi specjalizacjami 
regionu wskazanymi w Regionalnej Strategii Innowacji Województwa Lubelskiego czy 
z sektorami szybkiego wzrostu. 

3. Realizacja wsparcia w postaci kwalifikacyjnych kursów zawodowych musi być połączona z 
potwierdzaniem kwalifikacji w zawodzie poprzez odpowiednie egzaminy. 

4. Realizacja wsparcia w ramach typu projektu nr 1 lit. a-f jest dokonywana na podstawie 
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkół lub placówek systemu oświaty w 
tym zakresie. 
Diagnoza powinna być przygotowana i przeprowadzona przez szkołę, placówkę systemu 
oświaty lub inny podmiot prowadzący działalność o charakterze edukacyjnym lub 
badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzący. Podmiot przeprowadzający 
diagnozę powinien mieć możliwość skorzystania ze wsparcia instytucji systemu 
wspomagania pracy szkół, tj. placówki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. 
Wsparcie w zakresie typu projektu nr 1 a-f jest realizowane z uwzględnieniem indywidualnych 
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów i słuchaczy 
objętych wsparciem 
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Limity i ograniczenia cd.:

5. Warunki dotyczące realizacji praktyk zawodowych i staży zawodowych dla uczniów: 

a)praktyki zawodowe organizuje się dla uczniów zasadniczych szkół zawodowych w celu 
zastosowania i pogłębienia zdobytej wiedzy i umiejętności zawodowych w rzeczywistych 
warunkach pracy. Praktyki zawodowe realizowane w zasadniczej szkole zawodowej nie są 
formą praktycznej nauki zawodu, o której mowa w rozporządzeniu Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu; 

b)staże zawodowe organizowane w ramach kształcenia zawodowego praktycznego dotyczą 
uczniów techników, w których kształcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u 
pracodawców lub przedsiębiorców ze względu na brak możliwości sfinansowania kosztów 
takiego kształcenia; 

c)staże zawodowe wykraczające poza zakres kształcenia zawodowego praktycznego 
organizuje się dla uczniów techników w celu zwiększenia wymiaru praktyk zawodowych 
objętych podstawą programową nauczania danego zawodu 

d)okres realizacji praktyki zawodowej lub stażu zawodowego wynosi minimum 150 godzin i 
nie więcej niż 970 godzin w odniesieniu do udziału jednego ucznia lub słuchacza 
w ww. formach wsparcia; 
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Limity i ograniczenia cd.:

e) za udział w praktyce zawodowej lub stażu zawodowym uczniowie otrzymują stypendium. 
Stypendium jest wypłacane za każde kolejne przepracowane 150 godzin. W przypadku 
realizacji praktyki zawodowej lub stażu zawodowego w wymiarze 970 godzin wysokość 
stypendium wliczana jest proporcjonalnie. Wysokość stypendium określa IZ RPO, niemniej 
nie może ona przekroczyć połowy średniego wynagrodzenia (brutto) za pracę w 
województwie lubelskim, wyliczaną na podstawie aktualnych danych GUS. 

f) w przypadku staży zawodowych realizowanych w ramach kształcenia zawodowego 
praktycznego, o których mowa w lit. b wysokość stypendium nie może być niższa niż to 
wynika z przepisów w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich 
wynagradzania, regulujących zasady wynagradzania młodocianych w kolejnych latach nauki; 

g) na czas trwania praktyki zawodowej lub stażu zawodowego jest zawierana pisemna 
umowa pomiędzy stronami zaangażowanymi w realizację praktyki zawodowej lub stażu 
zawodowego 

h) praktyka zawodowa lub staż zawodowy są realizowane na podstawie programu 
opracowanego przez nauczyciela oraz dyrektora szkoły lub placówki systemu oświaty we 
współpracy z podmiotem przyjmującym uczniów na praktykę zawodowa lub staż 
zawodowy
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Limity i ograniczenia cd.:
i) podmiot przyjmujący na praktykę zawodową lub staż zawodowy: 
- zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stażysty, wyposażone w niezbędne 

sprzęty, narzędzia i zaplecze, udostępnia warsztaty, pomieszczenia, zaplecze techniczne, 
zapewnia urządzenia i materiały zgodnie z programem praktyki zawodowej lub stażu 
zawodowego i potrzebami praktykanta lub stażysty wynikającymi ze specyfiki zadań 
wykonywanych przez praktykanta lub stażystę, wymogów technicznych miejsca pracy, a także 
z niepełnosprawności lub stanu zdrowia; 

- szkoli praktykanta lub stażystę na zasadach przewidzianych dla pracowników w zakresie 
BHP, przepisów przeciwpożarowych oraz zapoznaje go z obowiązującym regulaminem pracy 
na stanowisku, którego dotyczy praktyka zawodowa lub staż zawodowy; 

- sprawuje nadzór nad odbywaniem praktyki zawodowej lub stażu zawodowego w postaci 
wyznaczenia opiekuna praktyki lub stażu; 

- monitoruje postępy i nabywanie nowych umiejętności przez praktykanta lub stażystę, a 
także stopień realizacji treści i celów edukacyjnych oraz regularnie udziela praktykantowi lub 
stażyście informacji zwrotnej; 

- wydaje praktykantowi lub stażyście - niezwłocznie po zakończeniu praktyki zawodowej lub 
stażu zawodowego - dokument potwierdzający odbycie praktyki zawodowej lub stażu 

zawodowego. 

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
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Limity i ograniczenia cd.:

j) katalog wydatków przewidzianych w ramach projektu może uwzględniać koszty związane 
z odbywaniem praktyki zawodowej lub stażu zawodowego (np. koszty dojazdu, koszty 
zakupu odzieży roboczej, wyposażenie stanowiska pracy, koszty eksploatacji materiałów 
i narzędzi, szkolenia BHP praktykanta lub stażysty itp.) w wysokości nieprzekraczającej 
5 000 zł na 1 osobę odbywającą praktykę zawodową lub staż zawodowy. Powyższa kwota 
może zostać zwiększona jedynie w sytuacji konieczności ponoszenia dodatkowych kosztów 
związanych z udziałem uczniów w praktyce zawodowej lub stażu zawodowym, wynikających 
ze zwiększonego wymiaru czasu trwania ww. form wsparcia; 

k) na etapie przygotowań do realizacji programu praktyki zawodowej lub stażu zawodowego 
są wyznaczani opiekunowie praktykantów lub stażystów. Każdy przyjęty praktykant lub 
stażysta ma przydzielonego opiekuna. Na jednego opiekuna praktyki lub stażu nie może 
przypadać jednocześnie więcej niż 6 praktykantów lub stażystów. 

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
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Limity i ograniczenia cd.:

6. Warunki dotyczące wsparcia dla nauczycieli zawodu i instruktorów praktycznej nauki zawodu:
a)zakres doskonalenia nauczycieli kształcenia zawodowego jest zgodny z potrzebami 
wynikającymi z planu rozwoju szkoły lub placówki systemu oświaty prowadzącej kształcenie 
zawodowe, z zapotrzebowania ww. podmiotów na nabycie przez nauczycieli kształcenia 
zawodowego określonych kwalifikacji lub kompetencji oraz z zapotrzebowania rynku pracy; 
b)praktyki lub staże nauczycieli kształcenia zawodowego organizowane w instytucjach z otoczenia 
społeczno-gospodarczego szkół lub placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie 
zawodowe powinny trwać minimum 40 godzin; 
c)    programy wspomagania są realizowane z uwzględnieniem łącznie następujących warunków: 

-program wspomagania powinien służyć pomocą szkole lub placówce systemu oświaty w 
wykonywaniu przez nią zadań na rzecz kształtowania i rozwijania u uczniów lub słuchaczy 
kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy oraz właściwych postaw/umiejętności 
(kreatywności, innowacyjności oraz pracy zespołowej); 
-- zakres wspomagania wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoły lub placówki systemu 
oświaty i odpowiada na specyficzne potrzeby tych podmiotów; 

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
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Limity i ograniczenia cd.:

7. Warunki realizacji programów pomocy stypendialnej, o których mowa w typie projektu nr 
1 lit. g: 
a)kryterium szczególnie uzdolnionych uczniów powinno obejmować co najmniej oceny 
klasyfikacyjne uzyskane przez uczniów lub słuchaczy z przynajmniej jednego spośród 
przedmiotów zawodowych. Osiągnięcia w olimpiadach, konkursach lub turniejach mogą 
stanowić dodatkowe kryterium premiujące. Szczegółowe kryteria naboru, uwzględniające 
warunki określone w Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 będą zawierać 
regulaminy programów stypendialnych; 
b)wysokość pomocy stypendialnej ustala IZ RPO, jednak kwota stypendium wyliczona na 
bazie miesięcznej nie może przekroczyć 1000 zł brutto na jednego ucznia lub słuchacza; 
c)    minimalny okres na jaki jest przyznawana pomoc stypendialna wynosi 10 miesięcy i 
może być skrócony jedynie w przypadku naruszenia przez ucznia regulaminu programu 
stypendialnego; 

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
Działanie 12.4 Kształcenie zawodowe



48

Limity i ograniczenia cd.:

d) w trakcie otrzymywania pomocy stypendialnej uczeń lub słuchacz podlega opiece 
dydaktycznej nauczyciela, pedagoga szkolnego albo doradcy zawodowego zatrudnionego w 
szkole lub placówce systemu oświaty ucznia lub słuchacza. Celem opieki dydaktycznej jest 
pomoc w dalszym osiąganiu jak najlepszych rezultatów, wsparcie ucznia lub słuchacza w 
wykorzystaniu stypendium na cele edukacyjne i monitorowanie jego osiągnięć edukacyjnych 

8. Warunki dotyczące wyposażenia pracowni przedmiotów zawodowych (typ projektu nr 1 
lit.f):
a) wyposażenie pracowni lub warsztatów szkolnych jest dokonywane na podstawie 
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkół lub placówek systemu oświaty 
prowadzących kształcenie zawodowe w tym zakresie, a także posiadanego przez nie 
wyposażenia. Diagnoza powinna uwzględniać rekomendacje instytucji z otoczenia 
społeczno-gospodarczego szkół lub placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie 
zawodowe 

Oś Priorytetowa XII. Edukacja, kwalifikacje, kompetencje.
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Limity i ograniczenia cd.:

b) inwestycje infrastrukturalne są finansowane w ramach cross-financingu na zasadach, o 
których mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalności 
wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020; 
c) wydatki na inwestycje infrastrukturalne, o których mowa w lit. b, są ponoszone, gdy 
spełnione są łącznie następujące warunki: 
-nie jest możliwe wykorzystanie istniejącej infrastruktury; 
- potrzeba wydatkowania środków została potwierdzona analizą potrzeb; 
- infrastruktura została zaprojektowana zgodnie z koncepcją uniwersalnego projektowania, 
o której mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, 
w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet 
i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. 
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Minimalna wartość projektu: 100.000 zł

Maksymalna wartość projektu: Brak ograniczeń kwotowych

Minimalny wkład własny beneficjenta jako % wydatków kwalifikowalnych: 

Projekty nieobjęte pomocą publiczną: 

5% ( typ projektu nr 1) 

10% ( typ projektów nr 2-3). 

Projekty objęte pomocą publiczną: zgodnie z programem pomocowym pomocy publicznej. 

Projekty objęte pomocą de minimis: 

5% w przypadku typu projektu nr 1 

10% w przypadku typów projektów nr 2-3. 
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Tryb wyboru projektu:

Typ konkursowy – typ projektu nr 1 lit. a-f oraz typ projektu nr 2-3 

Typ pozakonkursowy – typ projektu nr 1 lit. g. 

Instytucja odpowiedzialna za nabór i ocenę wniosku:

Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie, 
Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego
tel. 81 44 16 843

Źródło informacji:
Wytyczne w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/dokumenty/projekt-wytycznych-w-

zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-
spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/
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Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
DZIAŁANIE 13.6 Infrastruktura kształcenia zawodowego i ustawicznego.

Typy projektów:
- prace modernizacyjne i dostosowawcze istniejącej infrastruktury, w szczególności 
rozbudowa lub przebudowa (w uzasadnionych przypadkach także budowa 
pracowni/warsztatów kształcenia praktycznego jak również pracowni wykorzystywanych w 
procesie kształcenia i rozwoju kompetencji kluczowych zorientowanych na potrzeby 
regionalnego rynku pracy),
-zakup wyposażenia pracowni i warsztatów

Przez wyposażenie pracowni i warsztatów szkolnych należy rozumieć wyposażenie rekomendowane 
przez Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej (KOWEZiU). 

W ramach Działania kwalifikowane będą środki trwałe powyżej 3500 zł. 
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Typ beneficjenta:

Organy prowadzące szkół i placówek oświatowych: 
• Jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia; 
• Inne państwowe lub samorządowe jednostki sektora finansów publicznych, których 
ustawowym lub statutowym zadaniem jest pełnienie zadań publicznych w zakresie 
edukacji; 
• Organizacje pozarządowe; 
• Osoby prawne i fizyczne będące organami prowadzącymi szkół i placówek 
oświatowych; 
• Kościoły i związki wyznaniowe oraz osoby prawne kościołów i innych związków 
wyznaniowych; 
• Ochotnicze Hufce Pracy w zakresie wspomagania systemu oświaty poprzez aktywizację 
zawodową młodzieży i podejmowania działań zmierzających do podwyższania 
kwalifikacji zawodowych lub przekwalifikowania w zakresie nieobjętym interwencją PO 
WER; 
• Inne podmioty (z wyłączeniem osób fizycznych <nie dotyczy osób prowadzących 
działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych>). 

Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
DZIAŁANIE 13.6 Infrastruktura kształcenia zawodowego i ustawicznego.
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Zasady wsparcia:
1.Wsparcie infrastrukturalne ze środków EFRR w ramach Działania co do zasady może

zostać skierowane na finansowane projektów realizowanych w oparciu o
istniejącą bazę lokalową.

W wyjątkowych sytuacjach, w przypadku braku możliwości adaptacji
istniejących budynków możliwa będzie budowa nowych obiektów lub rozbudowa
istniejących związanych bezpośrednio z prowadzeniem działalności edukacyjnej w
deficytowych obszarach. W takich przypadkach wnioskodawca będzie musiał przedstawić
szerokie uzasadnienie wskazujące, że zaproponowane rozwiązania stanowią element
strategicznego podejścia do obszaru edukacji szkolnej na terenie danej jednostki
samorządu terytorialnego.

Drugi wyjątek od powyższej zasady dotyczy odtworzenia zabudowy
zdegradowanej

w stopniu uniemożliwiającym jej regenerację/renowację (zastąpienie starego budynku
nowym). W takim przypadku, wnioskodawca zobowiązany będzie do przedstawienia
wiarygodnych analiz potwierdzających, iż stopień zdegradowania budynku uniemożliwia
jego regenerację/renowację, w tym analiz potwierdzających efektywność kosztową
takiego rozwiązania

Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
DZIAŁANIE 13.6 Infrastruktura kształcenia zawodowego i ustawicznego.



55

Zasady wsparcia:
2. Koniecznym warunkiem realizacji inwestycji w ramach Działania jest posiadanie przez 
wnioskodawcę jasnej wizji (w tym diagnozy potrzeb i deficytów w obszarze interwencji 
z uwzględnieniem analizy pod kątem trendów demograficznych) oraz kompleksowych 
planów wykorzystania powstałej infrastruktury i jej powiązania z interwencją EFS 
w ramach Działań 12.3 i 12.4. 

3. Inwestycje realizowane w ramach Działania muszą uwzględniać konieczność 
dostosowania wspartej infrastruktury i wyposażenia do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

4. Preferencyjnie traktowane będą projekty wspierające rozwój kształcenia zawodowego 
przy aktywnym udziale pracodawców, gwarantującym rzeczy-wisty kontakt ze środowiskiem 
pracy w danym zawodzie. 

5. Inwestycje w infrastrukturę kształcenia zawodowego, szkoleń zawodowych oraz uczenia 
się przez całe życie powinny być skoncentrowane na dostosowaniu szkolnictwa do 
wymogów, jakie stawia regionalny rynek pracy oraz tworzeniu warunków zbliżonych do 
rzeczywistego środowiska pracy zawodowej. 

Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
DZIAŁANIE 13.6 Infrastruktura kształcenia zawodowego i ustawicznego.



56

Zasady wsparcia:

7. Interwencja realizowana w ramach działań związanych ze wsparciem infrastruktury 
kształcenia ustawicznego musi być wykorzystywana w procesie organizacji i prowadzenia 
dla osób dorosłych: 
a) kwalifikacyjnych kursów zawodowych, 
b) kursów umiejętności zawodowych oraz innych kursów umożliwiające uzyskiwanie 
i uzupełnianie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych; 

8. Priorytetowo będzie traktowane wsparcie powiązane z inteligentnymi specjalizacjami 
regionu wskazanymi w Regionalnej Strategii Innowacji Województwa Lubelskiego czy 
z sektorami szybkiego wzrostu 

Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
DZIAŁANIE 13.6 Infrastruktura kształcenia zawodowego i ustawicznego.



Minimalna wartość projektu:

Brak ograniczeń kwotowych.

Maksymalna wartość projektu:

Brak ograniczeń kwotowych.

Minimalny wkład własny beneficjenta jako % wydatków kwalifikowalnych: 

Projekty nieobjęte pomocą publiczną: 5% 

Projekty objęte pomocą publiczną: zgodnie z programami pomocy publicznej 

Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w finansowaniu 
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Tryb wyboru projektu:

Typ konkursowy.

Typ pozakonkursowy.

Instytucja odpowiedzialna za nabór i ocenę wniosku:

Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie, 
Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
81 44 16 750
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Typy projektów:

- modernizacja obiektów dydaktycznych, w których realizowany jest proces rozwoju 
kompetencji kluczowych na rynku pracy, nauczania eksperymentalnego, indywidualizacji 
pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz kreowania właściwych postaw 
(kreatywności, innowacyjności, pracy zespołowej), 
- zakup niezbędnego wyposażenia gwarantującego wysoką jakość kształcenia

Szczegółowy katalog wyposażenia pracowni szkolnych zostanie określony przez MEN i będzie 
udostępniany za pośrednictwem strony internetowej www.men.gov.pl. W ramach Działania 
kwalifikowane będą środki trwałe powyżej 3500 zł 

Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
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Typ beneficjenta:

Organy prowadzące szkół i placówek oświatowych: 
• Jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia; 
• Inne państwowe lub samorządowe jednostki sektora finansów publicznych, których 
ustawowym lub statutowym zadaniem jest pełnienie zadań publicznych w zakresie 
edukacji; 
• Organizacje pozarządowe; 
• Osoby prawne i fizyczne będące organami prowadzącymi szkół i placówek oświatowych; 
• Kościoły i związki wyznaniowe oraz osoby prawne kościołów i innych związków 
wyznaniowych; 
• Inne podmioty (z wyłączeniem osób fizycznych <nie dotyczy osób prowadzących 
działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych>). 

Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
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Zasady wsparcia:

1. Wsparcie infrastrukturalne ze środków EFRR w ramach Działania może zostać 
skierowane na finansowane projektów realizowanych w oparciu o istniejącą bazę 
lokalową. 

2. Koniecznym warunkiem realizacji inwestycji w ramach Działania jest posiadanie przez 
wnioskodawcę jasnej wizji (w tym diagnozy potrzeb i deficytów w obszarze interwencji 
z uwzględnieniem analizy pod kątem trendów demograficznych) oraz kompleksowych 
planów wykorzystania powstałej infrastruktury i jej powiązania z interwencją EFS 
w ramach Działania 12.2. 

3. Należy pamiętać, iż ww. wparcie infrastrukturalne ze środków EFRR powinno być 
realizowane jako uzupełnienie działań realizowanych z EFS w sytuacji gdy jest to niezbędne 
do osiągnięcia celów odnoszących się do całego CT10, realizowanego poprzez Działania w 
ramach Osi 12. 

Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
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Zasady wsparcia:

4. Inwestycje realizowane w ramach Działania muszą uwzględniać konieczność 
dostosowania wspartej infrastruktury i wyposażenia do potrzeb osób 
niepełnosprawnych.

5. Preferowane będą projekty przewidujące zastosowanie technologii informacyjno-
komunikacyjnych. 

Minimalna i maksymalna wartość projektu:
Brak ograniczeń kwotowych.

Minimalny wkład własny beneficjenta jako % wydatków kwalifikowalnych:
Projekty nie objęte pomocą publiczną: 5% 
Projekty objęte pomocą publiczną: zgodnie z programami pomocy publicznej 
Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w finansowaniu 

Oś Priorytetowa XIII. Infrastruktura społeczna
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Tryb wyboru projektu:

Typ konkursowy.

Typ pozakonkursowy.

Instytucja odpowiedzialna za nabór i ocenę wniosku:

Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie, 
Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
81 44 16 750
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Beneficjenci:

•Jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia

•Jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego posiadające osobowość prawna

•Jednostki naukowe

•Szkoły wyższe

•Spółki prawa handlowego, w których większość udziałów lub akcji posiadają jednostki samorządu
terytorialnego lub ich związki

•Organizacje pozarządowe

•Jednostki sektora finansów publicznych posiadające osobowość prawną

•Służby ratownicze i bezpieczeństwa publicznego

•Podmioty wdrażające instrument finansowy, które spełniają kryteria wymienione
w rozporządzeniu delegowanym nr 480/2014

Oś Priorytetowa V. Efektywność energetyczna i gospodarka niskoemisyjna
DZIAŁANIE 5.2 Efektywność energetyczna sektora publicznego
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Typy projektów:

• Głęboka termomodernizacja obiektów użyteczności publicznej, w tym będących w
zasobie JST (m.in. szkół, szpitali)

Przez budynek użyteczności publicznej należy rozumieć budynek przeznaczony na potrzeby
administracji publicznej, wymiaru sprawiedliwości, kultury, kultu religijnego, oświaty, szkolnictwa
wyższego, nauki, opieki zdrowotnej, opieki społecznej i socjalnej, turystyki i sportu.

• zmiana wyposażenia ww. obiektów w urządzenia o najwyższej, uzasadnionej
ekonomicznie klasie efektywności energetycznej (np. ocieplenie obiektów, wymiana
drzwi i okien, modernizacja systemów grzewczych wraz z wymianą źródeł ciepła na
zasilanie OZE (z wyłączeniem indywidualnych źródeł ciepła), modernizacja systemów
wentylacji, klimatyzacji), włącznie z systemami zarządzania energią

•Generacja rozproszona, poprawiająca sprawność wytwarzania ciepła przez zmianę źródeł
ciepła m.in. na jednostki wysokosprawnej kogeneracji ( w ramach kompleksowej głębokiej
termomodernizacji budynków)

Oś Priorytetowa V. Efektywność energetyczna i gospodarka niskoemisyjna
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Głęboka termomodernizacja - kompleksowa termomodernizacja:

•ocieplenie obiektu, wymiana okien, drzwi zewnętrznych; 
•energooszczędne oświetlenia; 
•przebudowa systemów grzewczych (wraz z wymianą i przyłączeniem źródła ciepła na 
bardziej efektywne energetycznie i ekologiczne); 
•instalacja systemów chłodzących, w tym również z zastosowaniem OZE; 
•przebudowa systemów wentylacji i klimatyzacji, zastosowanie automatyki pogodowej;
•zastosowanie systemów zarządzania budynkiem; 
•budowa lub przebudowa wewnętrznych instalacji odbiorczych oraz likwidacją 
dotychczasowych źródeł ciepła; 
•instalacja mikrokogeneracji lub mikrotrigeneracji na potrzeby własne; 
•instalacja OZE w modernizowanych energetycznie budynkach, jeśli to wynika 
z przeprowadzonego audytu energetycznego; 
•opracowanie projektów modernizacji energetycznej stanowiących element projektu 
inwestycyjnego; 

Oś Priorytetowa V. Efektywność energetyczna i gospodarka niskoemisyjna
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Głęboka termomodernizacja cd.:
• instalacja indywidualnych liczników ciepła, chłodu oraz ciepłej wody użytkowej; 
• instalacja zaworów podpionowych i termostatów, 
• tworzenie zielonych dachów i „żyjących, zielonych ścian”.

Zasady wsparcia:
• Wszystkie projekty w ramach powyższych działań będą musiały wykazać wyraźny, 

pozytywny wpływ na środowisko przedstawiony w formie oszczędności energii, 
obniżonej emisji CO2 i pyłu PM10.

• Identyfikacja optymalnego zestawu działań zwiększających efektywność energetyczną 
w danym budynku dokonywana będzie na podstawie audytu energetycznego 
(stanowiącego kluczowy element projektu). 

Oś Priorytetowa V. Efektywność energetyczna i gospodarka niskoemisyjna
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Zasady wsparcia cd.:
•Preferowane będą projekty z zakresu głębokiej, kompleksowej modernizacji 
energetycznej zwiększające efektywność energetycznej powyżej 60%, natomiast projekty 
zwiększające efektywność energetycznej poniżej 25% nie będą kwalifikowały się do 
dofinansowania. 

•W zakresie kogeneracji w ramach Programu wsparte mogą zostać jedynie projekty 
dotyczące budowy, uzasadnionych pod względem ekonomicznym, nowych instalacji 
wysokosprawnej kogeneracji (poniżej 20 MW) oraz innych małych obiektów i urządzeń 
energetycznych spalania (tj. lokalne kotłownie) o jak najmniejszej z możliwych emisji CO2 
oraz innych zanieczyszczeń powietrza a w szczególności PM 10. Dodatkowo wszelka 
przebudowa istniejących instalacji na wysokosprawną kogenerację oraz innych małych 
obiektów i urządzeń energetycznych spalania musi skutkować redukcją CO2 o co najmniej 
30% w porównaniu do istniejących instalacji oraz zwiększeniem efektywności 
energetycznej. 

Oś Priorytetowa V. Efektywność energetyczna i gospodarka niskoemisyjna
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• Zasady wsparcia cd.:

• Projekty powinny przeciwdziałać ubóstwu energetycznemu. 

• Priorytetowo powinny być wspierane projekty kogeneracyjne wykorzystujące 
odnawialne źródła energii, natomiast wymiana/modernizacja innych małych obiektów 
i urządzeń energetycznego spalania będzie ograniczona do wsparcia instalacji do spalania 
paliw OZE. 

• W budynkach mogą być stosowane instalacje OZE (o ile konieczność ich zastosowania 
wynika z uprzednio przygotowanego audytu energetycznego), które będą zapewniały 
przynajmniej częściowe pokrycie zapotrzebowania na energię w tych budynkach. 
W ramach realizowanych projektów instalacja OZE budowana na/przy budynkach musi 
być w pełni dedykowana potrzebom energetycznym obiektu, a jedynie niewykorzystana 
część energii elektrycznej może być oddawana do sieci dystrybucyjnej 

• Wymiana źródła ciepła będzie niekwalifikowalna, jeżeli budynek jest podłączony do 
sieci ciepłowniczej/chłodniczej lub możliwe i racjonalne pod względem ekonomicznym 
jest jego podłączenie do ww. sieci. 
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Minimalny wkład własny beneficjenta:

Projekty nieobjęte pomocą publiczną: 5% 

Projekty objęte pomocą publiczną: zgodnie z programami pomocy publicznej 

Projekty generujące dochód: zgodnie z luką w finansowaniu 

Minimalna i maksymalna wartość projektu:

Brak ograniczeń kwotowych.
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Instytucja ogłaszająca konkurs:

Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie,
Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 
tel. 81 44 16 750

Planowany termin ogłoszenia konkursu:

Sierpień 2016.

Oś Priorytetowa V. Efektywność energetyczna i gospodarka niskoemisyjna
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Program Operacyjny 
Infrastruktura i Środowisko

2014-2020
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Zasady wsparcia:
Wsparcie skierowane będzie na tzw. głęboką kompleksową modernizację energetyczną 
budynków użyteczności publicznej.

W związku z powyższym działania związane z modernizacją energetyczną budynków 
(użyteczności publicznej i mieszkalnych wielorodzinnych) będą promowały jej 
kompleksowy wymiar (tzw. głęboka kompleksowa modernizacja oparta o system 
monitorowania i zarządzania energią). 
Projekty dotyczące modernizacji energetycznej budynków muszą być zgodne 
z rozporządzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r., w sprawie warunków 
technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki oraz ich usytuowanie, którego 
nowelizacja, przewidująca zwiększenie wymagań w zakresie efektywności energetycznej, 
weszła w życie 1 stycznia 2014 r. oraz rozporządzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju 
z dnia 3 czerwca 2014 r. w sprawie metodologii obliczania charakterystyki energetycznej 
budynku i lokalu mieszkalnego lub części budynku stanowiącej samodzielną całość 
techniczno-użytkową oraz sposobu sporządzania i wzorów świadectw ich charakterystyki 
energetycznej.

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
DZIAŁANIE 1.3.1 Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach użyteczności publicznej 
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Zasady wsparcia cd.: 
Wymiana źródła ciepła będzie niekwalifikowalna, jeżeli budynek jest podłączony do sieci 
ciepłowniczej/chłodniczej lub możliwe i racjonalne pod względem ekonomicznym (także pod 
względem efektywności energetycznej) jest jego podłączenie do ww. sieci. Wymaganym 
elementem projektu są liczniki niezbędne do prawidłowego prezentowania danych o zużyciu 
oraz produkcji ciepła i energii elektrycznej, w tym ze źródeł odnawialnych. Montaż liczników nie 
jest obligatoryjny w przypadku, gdy nie jest to technicznie i ekonomicznie uzasadnione lub gdy 
budynek będący przedmiotem modernizacji energetycznej został uprzednio wyposażony w ww. 
urządzenia. 
Wsparciem zostaną objęte działania związane z przygotowaniem audytów energetycznych 
budynków użyteczności publicznej oraz wielorodzinnych budynków mieszkalnych, a także prace 
projektowe, stanowiące integralną część projektu inwestycyjnego dotyczącego modernizacji 
energetycznej budynków. Wyniki audytu energetycznego powinny zostać uwzględnione w 
pełnym zakresie w ramach realizacji projektu inwestycyjnego. Bezpośrednim efektem działania 
będzie zwiększenie efektywności energetycznej budynków. Dodatkowym rezultatem podjętych 
interwencji w działaniu, któremu przyświecać będzie nadrzędny cel ograniczania emisji CO2, 
będzie poprawa stanu środowiska w skali lokalnej dzięki ograniczeniu emisji zanieczyszczeń 
szczególnie szkodliwych dla jakości życia ludzi. 

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
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Zasady wsparcia cd.: 

Zakres projektu musi wynikać z przeprowadzonego audytu energetycznego ex-ante 
i prowadzić do redukcji zużycia energii końcowej o co najmniej 25%. 

Wymiana lub modernizacja instalacji do produkcji chłodu może stanowić element projektu, 
jeśli ich zakup i montaż wynika z przeprowadzonego audytu energetycznego obiektu oraz 
wiązać się będzie z uzyskaniem oszczędności energii. 

W budynkach mogą być stosowane instalacje OZE (o ile konieczność ich zastosowania 
wynika z uprzednio przygotowanego audytu energetycznego), które będą zapewniały 
przynajmniej częściowe pokrycie zapotrzebowania na energię w tych budynkach, pełniąc 
jednocześnie rolę demonstracyjną i edukacyjną. 

W ramach realizowanych projektów instalacja OZE budowana na/przy budynkach musi być 
w pełni dedykowana potrzebom energetycznym obiektu, a jedynie niewykorzystana część 
energii elektrycznej może być oddawana do sieci dystrybucyjnej.

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
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Zasady wsparcia cd.: 

Identyfikacja optymalnego zestawu działań zwiększających efektywność energetyczną w danym 
budynku dokonywana będzie ex ante na podstawie audytu energetycznego (stanowiącego kluczowy 
element projektu oraz koszt kwalifikowany projektu). 
W ramach weryfikacji założonych celów i efektów inwestycji należy również po jej zakończeniu 
przeprowadzić audyt energetyczny . 
Głęboka kompleksowa modernizacja energetyczna obejmować może ocieplenie obiektu oraz 
wymianę wyposażenia obiektów na energooszczędne, w tym w zakresie związanym z wymianą okien, 
drzwi zewnętrznych, modernizacją wewnętrznej instalacji ogrzewania i przygotowania ciepłej wody 
użytkowej oraz części wspólnych oświetlenia na energooszczędne, przebudową systemów grzewczych 
(wraz z wymianą źródła ciepła na bardziej efektywne energetycznie i ekologiczne, albo podłączeniem 
do sieci ciepłowniczej/chłodniczej lub modernizacją takiego przyłącza, w przypadku gdy właścicielem 
ww. infrastruktury jest wnioskodawca projektu), budową/przebudową systemów wentylacji  
mechanicznej, przebudową systemów chłodzących i budową/przebudową klimatyzacji, optymalizacja 
zużycia energii, prowadząca do zmniejszenia emisji dwutlenku węgla, w tym również w kierunku 
wykorzystania odnawialnych źródeł energii i (mikro) trigeneracji, instalacją odnawialnych źródeł energii 
w modernizowanych energetycznie budynkach, wprowadzenie systemów zarządzania energią. 

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
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Typy projektów:
Wsparcie projektów inwestycyjnych dotyczących głębokiej kompleksowej modernizacji 
energetycznej budynków publicznych obejmującej takie elementy jak: 
• ocieplenie przegród zewnętrznych obiektu, w tym ścian zewnętrznych, podłóg, dachów 
i stropodachów, wymiana okien, drzwi zewnętrznych;
• wymiana oświetlenia na energooszczędne;
• przebudowa systemów grzewczych (lub podłączenie bardziej energetycznie i ekologicznie 
efektywnego źródła ciepła);
• instalacja/przebudowa systemów chłodzących, w tym również z zastosowaniem OZE;
• budowa i przebudowa systemów wentylacji i klimatyzacji, zastosowanie automatyki 
pogodowej;
• zastosowanie systemów zarządzania energią w budynku;
• budowa lub przebudowa wewnętrznych instalacji odbiorczych oraz likwidacja 
dotychczasowych nieefektywnych źródeł ciepła;
• instalacja mikrokogeneracji lub mikrotrigeneracji na potrzeby własne;

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
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Typy projektów cd.:

- instalacja OZE w modernizowanych energetycznie budynkach, jeśli to wynika 
z  przeprowadzonego audytu energetycznego;
• opracowanie projektów modernizacji energetycznej stanowiących element projektu 
inwestycyjnego;
• instalacja indywidualnych liczników ciepła, chłodu oraz ciepłej wody użytkowej;
• instalacja zaworów podpionowych i termostatów, tworzenie zielonych dachów i „żyjących, 
zielonych ścian”;
• przeprowadzenie audytów energetycznych jako elementu projektu inwestycyjnego;
• modernizacja instalacji wewnętrznych ogrzewania i ciepłej wody użytkowej.

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
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Maksymalny % poziom dofinansowania UE wydatków kwalifikowalnych na poziomie 
projektu: 85%

Maksymalny % poziom dofinansowania całkowitego wydatków kwalifikowalnych na 
poziomie projektu: 85%

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
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Instytucja wdrażająca:
Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

Tryb pozakonkursowy: projekty wskazane na liście dużych projektów
Tryb konkursowy: projekty dotyczące kompleksowej głębokiej modernizacji energetycznej 
budynków będących własnością lub zajmowanych przez instytucje rządowe ( w rozumieniu 
art. 2, pkt. 9 Dyrektywy 2012/27/UE), realizowane przez: 
− państwowe jednostki budżetowe, 
− szkoły wyższe,
− administrację rządową, oraz nadzorowane lub podległe jej organy i jednostki 
organizacyjne 

Podmiot odpowiedzialny za nabór i ocenę wniosków oraz przyjmowanie protestów: 
Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej ul. Konstruktorska 3a
02-673 Warszawa , nr tel. 22 45 90 100
Podmiot odpowiedzialny za rozpatrywanie protestów: Ministerstwo Energii 

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
DZIAŁANIE 1.3.1 Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach użyteczności publicznej 
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KONKURS NR POIS/1.3.1/1/2015

Termin rozpoczęcia naborów: od 22.01.2016 do 29.04.2016
Termin rozstrzygnięcia konkursu: grudzień 2016 r./styczeń 2017 r.

Orientacyjna kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w ramach 
konkursu – kwota dofinansowania publicznego w złotówkach [mln zł]: 210,00

Dokumenty na: www.pois.gov.pl

Wniosek należy złożyć za pośrednictwem Generatora Wniosków o dofinansowanie 
umieszczonego pod adresem:
https://gwd.nfosigw.gov.pl:442/

Oś Priorytetowa I. Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach
DZIAŁANIE 1.3.1 Wspieranie efektywności energetycznej w budynkach użyteczności publicznej 

http://www.pois.gov.pl/
https://gwd.nfosigw.gov.pl:442/
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Program Operacyjny 
Wiedza Edukacja Rozwój



83

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

DZIAŁANIE 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty.

Typy projektów:

1.Szkolenie i doradztwo dla pracowników systemu wspomagania pracy szkoły i organów 
prowadzących oraz trenerów z zakresu:
-kompetencji kluczowych uczniów niezbędnych do poruszania się na rynku pracy (ICT, 
matematyczno-przyrodniczych, języków obcych), 
-nauczania eksperymentalnego, właściwych postaw (kreatywności, innowacyjności, pracy 
zespołowej) oraz metod zindywidualizowanego podejścia do ucznia (w tym narzędzi oceny 
jakości pracy szkoły). 
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Typy projektów cd.:
2.   Wsparcie tworzenia sieci szkół ćwiczeń, w tym: 
a.przygotowanie szkół do prowadzenia doskonalenia zawodowego nauczycieli w ramach 
szkół ćwiczeń, 
b.przygotowanie programów doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
c.    szkolenia dla trenerów szkół ćwiczeń z zakresu metod i form pracy dydaktycznej, 
a.doskonalenie zawodowe nauczycieli w ramach szkół ćwiczeń z zakresu: kompetencji 
kluczowych uczniów niezbędnych do poruszania się po rynku pracy (ICT, matematyczno-
przyrodniczych, języki obce), nauczania eksperymentalnego, właściwych postaw 
(kreatywności, innowacyjności, pracy zespołowej) oraz metod zindywidualizowanego 
podejścia do ucznia. 
3.   Szkolenie i doradztwo dla kadry kierowniczej systemu oświaty (w tym kadry JST) pod 
kątem kształtowania umiejętności przywódczych potrzebnych w procesie rozwijania 
kompetencji kluczowych uczniów niezbędnych do poruszania się na rynku pracy (ICT, 
matematyczno-przyrodniczych, języków obcych), nauczania eksperymentalnego, 
właściwych postaw uczniów (kreatywności, innowacyjności, pracy zespołowej) oraz metod 
zindywidualizowanego podejścia do ucznia. 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

DZIAŁANIE 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty.
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Typy projektów cd.:

4. Opracowanie i upowszechnienie narzędzi wspierających pomoc psychologiczno-
pedagogiczną na każdym etapie edukacyjnym w zakresie problematyki ucznia o 
specjalnych potrzebach edukacyjnych i ucznia młodszego.

5. Szkolenie i doradztwo dla pracowników poradni psychologiczno-pedagogicznych w 
zakresie problematyki ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych i ucznia młodszego.

6. Tworzenie zestawów narzędzi edukacyjnych, scenariuszy lekcji i zajęć dla każdego 
etapu edukacyjnego, oraz rewizja treści nauczania pod kątem: rozwijania kompetencji 
kluczowych uczniów niezbędnych do poruszania się na rynku pracy (ICT, matematyczno-
przyrodniczych, języków obcych), nauczania eksperymentalnego, właściwych postaw 
(kreatywności, innowacyjności, pracy zespołowej), z uwzględnieniem indywidualnych 
potrzeb uczniów. 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

DZIAŁANIE 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty.
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Typy projektów cd.:

7. Tworzenie e-podręczników i rozwijanie e-materiałów dydaktycznych towarzyszących 
istniejącym e-podręcznikom. 

8. Integracja baz danych systemu oświaty (uzyskanie interoperacyjności pomiędzy bazami 
danych oświatowych i zasobami informacyjnymi, takimi jak: Systemem Informacji 
Oświatowej; Systemem Obsługi Egzaminów Zewnętrznych; Systemem Ewaluacji 
Oświaty/nadzór pedagogiczny; Edukacyjna Wartość Dodana; Porównywalnych Wyników 
Egzaminacyjnych)

Typ beneficjenta:
W odniesieniu do typów projektu 1,2, 3, 4, 5, 6, 7 (pozakonkursowy): 
•Ośrodek Rozwoju Edukacji 

W odniesieniu do typu projektu 8 (pozakonkursowy): 
•Centrum Informatyczne Edukacji 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

DZIAŁANIE 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty.
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Typ beneficjenta cd.:
W odniesieniu do typów projektu 1,2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 (konkursowy): 
•Ministerstwo Edukacji Narodowej 
•Ośrodek Rozwoju Edukacji 
•Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej 
•Instytut Badań Edukacyjnych 
•Centrum Informatyczne Edukacji 
•jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne 
•stowarzyszenia i związki jednostek samorządu terytorialnego 
•organizacje pozarządowe lub związki organizacji pozarządowych 
•samorząd gospodarczy i zawodowy 
•partnerzy społeczni zgodnie z definicją przyjętą w PO WER 
•jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze 
•jednostki badawczo-rozwojowe 
•przedsiębiorcy, pracodawcy 
•placówki doskonalenia nauczycieli, szkoły wyższe 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

DZIAŁANIE 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty.
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Grupa docelowa:

•placówki doskonalenia nauczycieli 
•biblioteki pedagogiczne 
•poradnie psychologiczno-pedagogiczne 
•pracownicy systemu oświaty 
•trenerzy do prowadzenia programów kształcenia nauczycieli 
•organy prowadzące szkoły i placówki oświatowe różnego typu 
•dyrektorzy szkół i placówek oświatowych różnego typu 
•szkoły i placówki oświatowe różnego typu 
•Ministerstwo Edukacji Narodowej 
•właściwi ministrowie (w tym podmioty im podległe) nadzorujący szkoły i placówki 
oświatowe 
• uczelnie i jednostki naukowe 
•kuratoria oświaty i inne jednostki realizujące nadzór pedagogiczny 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

DZIAŁANIE 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty.
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Minimalny wkład własny beneficjenta:
Typ projektów nr 1, 3, 5 – 3% 
Pozostałe typy projektów – nie dotyczy

Minimalna wartość projektu:
50.000 zł 

Podmiot odpowiedzialny:
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

DZIAŁANIE 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty.



Typy projektów:

1. Zwiększenie oferty pozaszkolnych form kształcenia i uczenia się dorosłych, w tym: 

a. opracowanie modelowych programów kwalifikacyjnych kursów zawodowych 

b. opracowanie modelowych programów kursów umiejętności zawodowych 

c. opracowanie przykładowych programów kursów kompetencji ogólnych 

d. opracowanie kursów multimedialnych umożliwiających prowadzenie części 
teoretycznej kursów dla osób dorosłych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 
odległość 
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Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

Działanie 2.14 Rozwój narzędzi do uczenia się przez całe życie.
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Typy projektów:
2. Przygotowanie szkół do pełnienia roli Lokalnych Ośrodków Wiedzy i Edukacji we współpracy 
z organem prowadzącym i społecznością lokalną, tj. do prowadzenia działań na rzecz aktywności 
edukacyjnej osób dorosłych, w zakresie rozwijania potrzebnych na rynku pracy kompetencji 
kluczowych, oraz rozwój metod i narzędzi pracy nauczycieli tych szkół z osobami dorosłymi, w 
szczególności na terenach wiejskich i w małych miastach, a także na terenach defaworyzowanych. 

3. Wypracowanie ramowych programów i rozwiązań organizacyjnych w zakresie realizacji 
doradztwa edukacyjno-zawodowego w systemie oświaty, w tym: 

a.opracowanie standardów realizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego, uwzględniających 
potrzeby uczniów i dorosłych uczących się na różnych poziomach edukacyjnych i w różnych typach 
szkół i placówek, we współpracy z kluczowymi interesariuszami, tj. przedstawicielami szkół i 
placówek, organów prowadzących, pracodawców i związków zawodowych, instytucji rynku pracy 
(określenie rekomendowanej tematyki zajęć edukacyjnych, proponowanych narzędzi i metod pracy, 
oczekiwanych efektów usług doradczych) 
b.przygotowanie wzorcowych rozwiązań organizacyjnych w zakresie funkcjonowania 
wewnątrzszkolnych systemów doradztwa, z uwzględnieniem współpracy wszystkich osób mających 
wpływ na efektywność doradztwa w szkole 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

Działanie 2.14 Rozwój narzędzi do uczenia się przez całe życie.
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Typy projektów:
4. Przygotowanie kadry doradców edukacyjno-zawodowych do wdrożenia wypracowanych 
rozwiązań, w tym: 
a. opracowanie narzędzi i instrumentów diagnozowania lokalnego rynku pracy i rynku 
kwalifikacji dla doradców edukacyjno-zawodowych, uwzględniających 
współpracę i wymianę doświadczeń z instytucjami rynku pracy, w tym publicznymi 
służbami zatrudnienia, 
b. przygotowanie programów szkoleniowych, w tym e-learningowych dla doradców 
edukacyjno-zawodowych (w związku z uruchomieniem nowych instrumentów i narzędzi 
związanych z gromadzeniem i udostępnianiem informacji o możliwych do uzyskania 
kwalifikacjach), 
c. przygotowanie kadry trenerów, którzy będą prowadzili szkolenia dla osób realizujących 
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkołach i placówkach, 
d. przygotowanie kadry osób realizujących zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkołach i placówkach systemu oświaty do stosowania nowych rozwiązań 
organizacyjno-prawnych w pracy z uczniami i dorosłymi, ze szczególnym uwzględnieniem 
rozwiązań zintegrowanego systemu kwalifikacji 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

Działanie 2.14 Rozwój narzędzi do uczenia się przez całe życie.
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Typy projektów cd.:

5. Przygotowanie i udostępnienie multimedialnych zasobów wspierających proces 
doradztwa dla wszystkich grup wiekowych (danych o zawodach i kwalifikacjach, filmów 
zawodoznawczych, statystyk dotyczących uczniów i absolwentów, narzędzi i materiałów 
wzbogacających warsztat pracy doradców zawodowych oraz zasobów możliwych do 
wykorzystania bezpośrednio przez uczniów, ich rodziców i innych dorosłych użytkowników 
systemu). 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

Działanie 2.14 Rozwój narzędzi do uczenia się przez całe życie.
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Typ beneficjenta:
Dla typów operacji nr 1,2,4,5 (konkurs): 
•Ministerstwo Gospodarki 
•Ministerstwo Edukacji Narodowej 
•Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej 
•Instytut Badań Edukacyjnych 
•jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne 
•stowarzyszenia i związki jednostek samorządu terytorialnego 
•organizacje pozarządowe lub związki organizacji pozarządowych 
•samorząd gospodarczy i zawodowy 
•partnerzy społeczni zgodnie z definicją w PO WER 
•jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze 
•jednostki badawczo-rozwojowe 
•przedsiębiorcy lub pracodawcy 
•placówki doskonalenia nauczycieli 
•szkoły wyższe 
Dla typów operacji nr 3, 4, 5 (pozakonkursowy): 
•Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

Działanie 2.14 Rozwój narzędzi do uczenia się przez całe życie.
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Grupa docelowa:

•szkoły i placówki systemu oświaty oraz ich organy prowadzące 
•Ministerstwo Edukacji Narodowej 
•właściwi ministrowie (w tym podmioty im podległe) nadzorujący szkoły i placówki 
oświatowe 
•trenerzy 
•kadra realizująca zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego 
•szkoły i placówki systemu oświaty oraz ich organy prowadzące 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

Działanie 2.14 Rozwój narzędzi do uczenia się przez całe życie.
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Minimalny wkład własny beneficjenta:
Nie dotyczy

Minimalna wartość projektu:
Nie dotyczy.

Podmiot odpowiedzialny:
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.

Działanie 2.14 Rozwój narzędzi do uczenia się przez całe życie.



Typy projektów m.in: 

1) Doskonalenie systemu egzaminów zawodowych we współpracy z pracodawcami, w tym: 

a.przygotowanie zadań egzaminacyjnych do nowych i zmodernizowanych zawodów 
szkolnictwa zawodowego, zgodnie z wytycznymi pracodawców 

b.szkolenia metodyczne dla pracodawców uczestniczących w procesie przygotowania i 
przeprowadzenia egzaminów 
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Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.
Działanie 2.15. Kształcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniającej 
się gospodarki.



Typy projektów cd.: 

2) Przygotowanie rozwiązań w zakresie angażowania pracodawców w organizację 
praktycznej nauki zawodu, w tym: 

a. opracowanie ram jakości staży i praktyk dla uczniów realizujących kształcenie praktyczne 
w przedsiębiorstwach, z uwzględnieniem europejskich ram staży zawodowych, 

b. opracowanie modelowych programów praktycznej nauki zawodu dla zawodów na 
poziomie kwalifikacji technika, 

c. wypracowanie modelu zachęt dla pracodawców angażujących się w proces kształcenia 
zawodowego, ze szczególnym uwzględnieniem kształcenia praktycznego, 

d. ewaluacja wypracowanych rozwiązań w zakresie praktycznej nauki zawodu 

3) Stworzenie i upowszechnienie modelu współpracy pracodawców funkcjonujących w 
specjalnych strefach ekonomicznych (SSE) ze szkołami oraz placówkami systemu oświaty 
prowadzącymi kształcenie zawodowe 
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Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.
Działanie 2.15. Kształcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniającej 
się gospodarki.
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Typy projektów m.in: 
4. Wypracowanie i upowszechnienie przykładowych rozwiązań w zakresie współpracy 
szkół zawodowych z wyższymi, w tym: 
a.przykładowego programu nauczania dla danego zawodu, uwzględniającego współpracę 
szkół zawodowych z wyższymi w jego realizacji, 
b.przykładowej organizacji zajęć dla uczniów przez wykładowców z wykorzystaniem bazy 
dydaktycznej szkoły zawodowej lub wyższej, 
c.propozycji działań mających na celu zapoznawanie uczniów i nauczycieli kształcenia 
zawodowego z nowymi technikami/technologiami stosowanymi w danej 
branży/zawodzie, 
d.przykładowych form doskonalenia nauczycieli kształcenia zawodowego. 

5.Tworzenie i upowszechnianie e-zasobów i e-podręczników do kształcenia 
zawodowego 

6. Monitorowanie losów absolwentów.

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.
Działanie 2.15. Kształcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniającej 
się gospodarki.



100

Typ beneficjenta:

•Ministerstwo Edukacji Narodowej 
•Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej 
•Instytut Badań Edukacyjnych 
•jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne 
•stowarzyszenia i związki jednostek samorządu terytorialnego 
•organizacje pozarządowe lub związki organizacji pozarządowych 
•samorząd gospodarczy i zawodowy 
•partnerzy społeczni zgodnie z definicją w PO WER 
•jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze 
•jednostki badawczo-rozwojowe 
•przedsiębiorcy lub pracodawcy 
•placówki doskonalenia nauczycieli 
•szkoły wyższe 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.
Działanie 2.15. Kształcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniającej 
się gospodarki.
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Grupa docelowa:

•partnerzy społeczni zgodnie z definicją przyjętą w PO WER 
•samorząd gospodarczy, 
•sektorowe rady ds. kompetencji 
•pracodawcy 
•Ministerstwo Edukacji Narodowej 
•właściwi ministrowie (w tym podmioty im podległe) nadzorujący szkoły i placówki 
oświatowe 
•Centralna i Okręgowe Komisje Egzaminacyjne 
•szkoły i placówki oświatowe oraz ich organy prowadzące 
• uczelnie i jednostki naukowe 
•kuratoria oświaty i inne jednostki realizujące nadzór pedagogiczny 
•absolwenci szkół i placówek systemu oświaty prowadzących kształcenie zawodowe 

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.
Działanie 2.15. Kształcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniającej 
się gospodarki.
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Minimalny wkład własny beneficjenta:
Nie dotyczy

Minimalna wartość projektu:
Nie dotyczy.

Podmiot odpowiedzialny:
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Oś Priorytetowa II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji.
Działanie 2.15. Kształcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniającej 
się gospodarki.
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Inne formy wsparcia
Fundacja Kronenberga 

i inne źródła wiedzy 
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Powstała w 125. rocznicę otwarcia Banku Handlowego w Warszawie S.A.

Za jej pośrednictwem Citi Handlowy realizuje największe w kraju ogólnopolskie i lokalne 
programy będące wyrazem społecznej odpowiedzialności Banku.

Fundacja wspiera działania na rzecz dobra publicznego w zakresie edukacji i rozwoju 
lokalnego.

Fundacja Kronenberga
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Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy wspiera działania na rzecz dobra publicznego 
w zakresie edukacji i rozwoju lokalnego. W ramach Programu udziela dofinansowań 
instytucjom non-profit na przedsięwzięcia mieszczące się w ramach dwóch głównych 
obszarów programowych:

I. EDUKACJA

Innowacje w edukacji

Edukacja ekonomiczna

Dziedzictwo kulturowe i tradycje

Twórczość artystyczna dzieci i młodzieży

II. ROZWÓJ LOKALNY

Priorytety opieki zdrowotnej

Polityka społeczna

Nauka przedsiębiorczości

Fundacja Kronenberga
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Fundacja finansuje, w ramach wszystkich obszarów programowych, takie działania, jak 
m.in.:

- warsztaty, szkolenia, konkursy i olimpiady

Udziela dofinansowania na projekty, które dopiero mają być zrealizowane. Nie refunduje 
poniesionych wcześniej kosztów.

O dotacje mogą wnioskować:

fundacje, stowarzyszenia, szkoły, domy kultury, biblioteki,

jednostki samorządu terytorialnego działające na rzecz dobra publicznego.

Szkoły i organizacje muszą posiadać własne konto bankowe, niezależne od organu 
prowadzącego. W przypadku gdy szkoła ma rachunek bankowy udostępniony przez organ 
prowadzący, wniosek powinien być złożony przez instytucję prowadzącą.

Fundacja Kronenberga
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Fundacja Kronenberga nie finansuje: 
osób fizycznych, podmiotów prawa handlowego, podmiotów ekonomii społecznej, 
przedsięwzięć realizowanych dla osiągnięcia zysku, kosztów bieżącej działalności 
organizacji, projektów inwestycyjnych (w tym budów, remontów), projektów 
realizowanych za granicą, przedsięwzięć religijnych i politycznych, zakupów wyposażenia 
pracowni komputerowych, zakupu sprzętu sportowego, imprez okolicznościowych 
(festiwali, koncertów, przedstawień teatralnych, jubileuszy, wystaw etc.), obozów, kolonii, 
rajdów, przedsięwzięć sportowych, stypendiów, kapitałów żelaznych.
Zasady przyznawania dotacji, kontroli itp. ulegną zmianie w 2016 roku. 
W związku z planowanymi zmianami w Programie Dotacji informacje o nowych terminach 
naboru, zasadach przyjmowania wniosków zostaną zamieszczone na stronie Fundacji w 
marcu 2016 r.
Kontakt:
www.kronenberg.org.pl
tel. 22 657 72 00
ul. Senatorska 16
Warszawa

Fundacja Kronenberga

http://www.kronenber.org.pl/
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Dofinansowanie projektów z zakresu edukacji ekonomicznej – Narodowy Bank Polski

https://www.nbportal.pl/edukacja-w-nbp/dofinansowanie-nbp

Informacja Europejska dla młodzieży
http://www.eurodesk.pl/granty

Inne źródła wiedzy o funduszach 

https://www.nbportal.pl/edukacja-w-nbp/dofinansowanie-nbp
http://www.eurodesk.pl/granty
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Źródła informacji
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Portal Funduszy Europejskich - www.funduszeeuropejskie.gov.pl 

• informacje w formie instrukcji i poradników
• wyszukiwarka szkoleń i konferencji na 

temat funduszy,
• lista ogłoszeń o naborach wniosków,
• dokumenty i publikacje informacyjne o 

środkach europejskich,
• dane kontaktowe Punktów Informacyjnych 

Funduszy Europejskich,
• informacje o efektach Funduszy 

Europejskich oraz dane o projektach, które 
otrzymały dofinansowanie 
z Funduszy Europejskich,

• możliwość oceny przydatności 
poszczególnych informacji zawartych na 
stronach.
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Portal Funduszy Europejskich - www.funduszeeuropejskie.gov.pl 

System informowania o Funduszach Europejskich w Internecie
Na Portalu Funduszy Europejskich znajdą się również przekierowania do stron wszystkich 
instytucji zajmujących się zarządzaniem środkami UE. Strony będą charakteryzowały się 
spójną architekturą informacji oraz jednolitą szatą graficzną. Będziemy się starać, aby treści 
na nich dostępne były odpowiednio dostosowane do odbiorców, prowadząc Internautów 
za rękę w świecie funduszy.
Gdzie szukać nowych serwisów?
Serwis Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 – www.pois.gov.pl
Serwis Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwój – www.poir.gov.pl 
Serwis Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa – www.popc.gov.pl 
Serwis Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój – www.power.gov.pl
Serwis Programu Operacyjnego Polska Wschodnia – www.polskawschodnia.gov.pl
Serwis Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020 – www.popt.gov.pl 
Serwis Programów Europejskiej Współpracy Terytorialnej 2014-2020 – www.ewt.gov.pl 
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Strona internetowa RPO WL:

www.rpo.lubelskie.pl
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Sieć PIFE

 GPI Lublin

• ul. Stefczyka 3b, Tel.: 81 44 16 864, kontakt@feu.lubelskie.pl

 LPI Puławy

• ul. Centralna 9  Tel.: 81 88 66 126, pulawy@feu.lubelskie.pl 

 LPI Zamość

• ul. Partyzantów 94 Tel.: 84 627 49 75, zamosc@feu.lubelskie.pl

 LPI Chełm

• Pl. Niepodległości 1 Tel.: 82 565 19 21, chelm@feu.lubelskie.pl

 LPI Biała Podlaska

• ul. Warszawska 14  Tel.: 83 343 58 44, 

bialapodlaska@feu.lubelskie.pl
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Dziękuję za uwagę!

Oddział Funduszy Europejskich 
Departament Zarządzania Regionalnym Programem Operacyjnym

Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego
ul. Stefczyka 3B, 20-151 Lublin

e-mail
Tel.: 81 44 16 546 Fax: 81 44 16 547


