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Program wspdffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego | Europejskiego Funduszu Spotecznego

WYNIKI KONSULTACJI SPOLECZNYCH - KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW RPO WL 2014-2020

dla Dziatania 9.2 — AKTYWIZACJA ZAWODOWA - PROJEKTY PUP
»Instrumenty i ustugi rynku pracy, wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z wytgczeniem robét publicznych.”

Lp. | Podmiot zgtaszajgcy Etap Oceny/ Tres¢ UWAGI oraz proponowane | Uzasadnienie proponowanej UWAGI Stanowisko 1Z RPO/ DW EFS
UWAGE LP i Nazwa nowe brzmienie zapisu
(imie i nazwisko lub nazwa | kryterium
instytucji, adres e-mail
oraz status prawny
podmiotu)

1. | Powiatowy Urzad Pracy w | Ocena formalno- | W opinii PUP w Kryterium nr 1|W przypadku PUP w Biatej Podl., udziat | Uwaga uwzgledniona czesciowo
Biatej Podlaskiej merytoryczna nalezatoby zmieni¢ sposdb wyliczenia | oséb dtugotrwale bezrobotnych stanowitby

pupbp@pupbialapodlaska.

proporcji dla osdob dtugotrwale

51%  ogotu uczestnikow projektu.

Zgodnie ze stanowiskiem IP czeSciowo

pl Kryterium formalne | bezrobotnych i rolnikdw, badZ tez| Natomiast przy wyliczeniu proporcji do | przychylono sie do uwagi PUP i zrezygnowano
powiatowa samorzgdowa | specyficzne 1) | odejs¢ od takiego wyliczania i wskazac | ogétu  zarejestrowanych bezrobotnych, | z zastosowania proporcji w przypadku osdb
jednostka organizacyjna Struktura grupy | te grupy w takiej samej formule jak | wskaznik ten wynidstby 36,1%. Jest to dla | dtugotrwale bezrobotnych. Jednoczesnie, w

docelowej

lat i
kobiety

osoby w wieku 50 wiecej,

niepetnosprawne, czy o

niskich  kwalifikacjach. Propozycja

innego sposobu wyliczenia
dotyczytaby utozenia proporcji oséb

dtugotrwale bezrobotnych i rolnikéw

do
beda brane takie

nas znaczaca roznica. Ponadto,
wyliczenia proporcji
osoby z obecnym Il profilem pomocy i byli
uczestnicy projektéw RPO z poprzednich
lat,

rekrutowaé. Nie mamy takze gwarancji, iz

ktorych faktycznie nie moglibysmy

przypadku stwierdzenia zagrozenia wykonania
dot.
bezrobotnych, w kolejnych

wskaznika 0séb dtugotrwale
latach zostanie
wprowadzony minimalny poziom oséb z tej
grupy obejmowanych wsparciem w projekcie.

Jednakze bez zmian pozostaje koniecznos$¢

po 30 roku zycia do ogotu | nowelizacja ustawy wejdzie zastosowania proporcji wobec 0s6b
zarejestrowanych bezrobotnych. w zycie z dn. 01.01.2019r. odchodzacych  z  rolnictwa. Powodem
Z naszego doswiadczenia wynika, iz bardzo | zastosowania kryterium jest koniecznosé

trudno jest zaktywizowa¢ dtugotrwale
bezrobotnych, co roku mamy problem
Widacd

zainteresowanie

z rekrutacjg osdéb z tej kategorii.

takze coraz mniejsze

formami wsparcia oferowanymi przez PUP.

osiggniecia zatozonego w RPO wskaznika
odnoszgcego sie do oséb odchodzgcych z
rolnictwa objetych wsparciem w programie.
Obecnie wykonanie wskaznika wynosi nieco

ponad 18%, co w stosunku do odsetka




Przy proponowanym sposobie wyliczenia
proporcji grupy docelowej PUP widzi ryzyko
dla
dtugotrwale bezrobotnych, a tym samym

nieosiggniecia  wskaznika 0s6b

niezrealizowania projektu, co moze wigzac

sie z zastosowaniem reguty

proporcjonalnosci.

wykorzystanej alokacji na dziatanie jest

wartoscig zbyt niska.
Jednoczes$nie nie jest mozliwe zastosowanie

zaproponowanego przez PUP  sposobu
wyliczania proporcji, z uwagi na fakt, iz grupa
docelowg kwalifikujagcg sie do objecia

wsparciem w ramach Programu jest grupa
oséb w wieku 30 lat i wiecej. Dodatkowo
zastosowany sposob wyliczania proporcji jest
analogiczny jak w przypadku PO WER.

Powiatowy Urzad Pracy w
Zamosciu,
luza@praca.gov.pl

Ocena formalno-
merytoryczna

Kryterium formalne
specyficzne 3)
Identyfikacja
potrzeb
uczestnikow

projektu

3) Identyfikacja potrzeb uczestnikéw

projektu:

Udzielenie wsparcia w ramach
projektu jest poprzedzone
identyfikacjag  potrzeb  uczestnika

projektu co wynika z opracowanego
lub zaktualizowanego dla kazdego
uczestnika projektu Indywidualnego
Planu Dziatania.

Doprecyzowanie zapisu spowoduje, iz

okre$la w  sposéb
identyfikacji

ramach zapiséw w IPD.

kryterium jasny

dokonywanie potrzeb w

Uwaga nieuwzgledniona

Zgodnie ze stanowiskiem IP, zaproponowane
brzmienie kryterium pozostaje w
niezmienionym ksztatcie z uwagi na fakt, iz
wynika ono bezposrednio z  zapisow
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Zastosowano szerszy zapis niz w przypadku lat
ubiegtych majac na uwadze planowang zmiane
Ustawy o rynku pracy i zaproponowane zapisy

w zakresie stosowania IPD.

Powiatowy Urzad Pracy w
Zamosciu,
luza@praca.gov.pl

Ocena formalno-
merytoryczna

Kryterium formalne
specyficzne 5)

Sposdb realizacji
szkolen

5) Sposéb realizacji szkolen:

Szkolenia s3 zgodne ze

zdiagnozowanymi potrzebami i
potencjatem uczestnika projektu lub
potrzebami

lub
(beda

zdiagnozowane

zdiagnozowanymi
wtasciwego lokalnego
regionalnego rynku pracy
odpowiadaty  na
zapotrzebowanie w regionie, w tym
m.in. w sektorach biatej lub srebrnej

lub zielonej gospodarki).

Doprecyzowanie zapisu daje mozliwos¢
szerszego wyboru kierunku ksztatcenia dla
uczestnikdw projektu, pod potrzeby nie
tylko lokalnego i regionalnego rynku pracy.
Jest to zwigzane ze zmianami ktére
dynamiczne zachodzg na rynku pracy oraz z
mobilnoscig uczestnikdw projektu, ktorzy
poszukujg pracy zaréwno w regionie, jak
rowniez na terenie catego kraju jak i za
granicg. W zwigzku z powyziszym zmiana
sie do zaspokojenia

zapisu przyczyni

zaréwno potrzeb oséb bezrobotnych jak i

Uwaga nieuwzgledniona

Kryterium wynika bezposrednio z zapisow
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020. Wg
zobowigzana jest

WW. dokumentu 1Z

stosowa¢ mechanizmy
zapewniajace, iz projekty realizowane w
zakresie aktywizacji zawodowej oraz poprawy
0oséb na

sytuacji rynku pracy uwzgledniajg

specyfike ~ wewnatrzregionalng, w tym

regionalne inteligentne specjalizacje, branze




pracodawcéw oraz do  zwiekszenia

mozliwosci przeprowadzenia w sposob
efektywny i dopasowany do
indywidualnych ~ potrzeb  uczestnikow

projektu szkolen indywidualnych.

zidentyfikowane jako kluczowe dla rozwoju
regionu czy danego obszaru, na ktdrym jest
realizowany projekt lub zawody nadwyzkowe i
deficytowe w regionie lub na obszarze, na
ktérym jest realizowany projekt, w tym przy
uzyciu np. lokalnych, regionalnych i krajowych
badan rynku pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w
Zamosciu,
luza@praca.gov.pl

Ocena formalno-
merytoryczna

Kryterium formalne
specyficzne 7)
Budzet projektu

7) Budiet projektu:

Wartos¢ srodkéw przeznaczonych na

realizacje  wsparcia w  postaci
jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, nie moze
przekracza¢ 20% wartosci projektu (
PUP/MUP beda

realizowac forme wsparcia).

dotyczy ktore

Dodanie zapisu w kryterium okresli w

jasny sposob ze w przypadku braku

realizacji jednorazowych s$rodkéw na

podjecie dziatalnosci gospodarczej w
projekcie danego Urzedu Pracy kryterium

nie bedzie miato zastosowania.

Uwaga nieuwzgledniona

Kryterium dotyczy wniosku w ktérym dana
forma wystepuje. Zastosowanie kryterium nie
obliguje Wnioskodawcy do realizacji tej formy
wsparcia.

Powiatowy Urzad Pracy w
Zamosciu,
luza@praca.gov.pl

Planowany nabdr wnioskow do projektow
pozakonkursowych bedzie realizowany na
podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 1265, z
pdéin. zm. Z uwagi na planowang
nowelizacje/zmiane w/w ustawy w 2019 r.
majg sie zmieni¢ miedzy innymi zasady
realizacji ustug i instrumentéw rynku pracy.
W zwigzku z powyzszym jezeli wniosek o
dofinansowanie projektu w tym zatozone
formy wsparcia bedg opiera¢ sie na
podstawie obecnie obowigzujgcej ustawy,
a projekt ma sie rozpocza¢ od 01.01.2019 .
to na podstawie ktérych zapiséw ma by¢
realizowany czy wniosku o dofinansowanie

projektu czy tez nowej ustawy?

Zgodnie ze stanowiskiem IP wnioski ztozone w
2018 r. powinny by¢ zgodne z obowigzujacym
stanem prawnym. Kwestie w zakresie
stosowania zapisdw ustawy o rynku pracy
bedy regulowac przepisy przejsciowe zawarte
W Ww. ustawie.

W projekcie Ustawy o rynku pracy widnieja
zapisy:
zawarte przed dniem wejscia w zycie niniejszej

obecnie ,Umowy i porozumienia

ustawy na podstawie przepisdw ustawy
uchylanej w art. 487, sg wykonywane na
podstawie dotychczasowych przepisow(...).

Do wnioskéw o udzielenie wsparcia w ramach
instrumentow rynku pracy i ustug rynku pracy
okreslonych w ustawie uchylanej mowa w art.
487,

okreslone w niniejszej ustawie, ztozone przed

uwzglednione jako formy pomocy
dniem wejscia w Zzycie ustawy, stosuje sie
przepisy przepisy
wykonawcze wydane na jej podstawie.”

odpowiednie ustawy i




Powiatowy Urzad Pracy w
Swidniku ,

adres e-mail:
lusw@praca.gov.pl,
elzbieta.poluchowicz@prac
a.gov.pl

Ocena formalno-
merytoryczna

Kryterium formalne
specyficzne 1)
Struktura grupy
docelowej

Nalezy zmieni¢ 1 kryterium dostepu —
nowe brzmienie to:

»1. Osoby w wieku 30 lat i wiecej
zarejestrowane w PUP/MUP jako
osoby bezrobotne, nalezgce co
najmniej do jednej z nastepujgcych
grup:

a) osoby w wieku 50 lat i wiecej,

b) osoby dtugotrwale bezrobotne, (w
proporcji co najmniej takiej samej, jak
proporcja 0s6b dtugotrwale
bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej
z ustalonym | lub Il profilem pomocy,
zarejestrowanych w rejestrze danego
PUP/MUP w stosunku do ogdlnej
liczby o0séb bezrobotnych
zarejestrowanych w danym urzedzie
(wg stanu na dzier 30.06.2018).

c) kobiety,

d) osoby z niepetnosprawnosciami,

e) osoby o niskich kwalifikacjach,

f) osoby bezrobotne nie nalezace do
grup wskazanych powyzej,

(osoby wskazane w pkt a) do e)
60%

projektu, osoby wskazane w pkt f)

stanowig min. uczestnikow

stanowiag max. 20% ogdlnej liczby
bezrobotnych objetych wsparciem),

2. Rolnicy i cztonkowie ich rodzin w
wieku 30 lat i wiecej zarejestrowani w
PUP/MUP jako osoby bezrobotne, w
proporcji co najmniej takiej samej, jak
proporcja wskazanych oséb (rolnicy)
w wieku 30 lat i wiecej, z ustalonym |
lub Il
zarejestrowanych w rejestrze danego

profilem pomocy,

Nalezy zmieni¢ 1 kryterium dostepu w

czesci  dotyczacej osob  dtugotrwale
bezrobotnych oraz w czesci dotyczacej
0s6b odchodzacych z rolnictwa, poniewaz
zaproponowany sposob ich wyliczenia nie
bedzie realny do zrealizowania w ramach
projektu, gdyz:

1) Osoby dtugotrwale bezrobotne w
wieku 30 lat i wiecej zarejestrowane w PUP
nie wpisujg sie w definicje programowa
RPO WL oséb dtugotrwale bezrobotnych.
Osoba dtugotrwale bezrobotna (zgodnie z
ustawg ) to osoba pozostajaca w ewidencji
PUP tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy
w okresie ostatnich 2 lat, z wyfaczeniem
okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego  dorostych. Natomiast
zgodnie z definicja programowag RPO WL
osoby dtugotrwale bezrobotne to osoby nie
pracujace nieprzerwanie przez okres 12 m-
cy i wiecej, a takich osdob w rejestrze PUP
jest znacznie mniej. Na chwile obecng
(zgodnie z ustawg) osoby bezrobotne nadal
sg profilowane i jedynie osobom z | lub I
profilem pomocy mozna udzieli¢c wsparcia
w postaci wymienionych w Kryteriach

wyboru  projektow  pozakonkursowych
instrumentow i ustug rynku pracy. Dlatego
jezeli zawezimy wyliczanie tego kryterium
do oséb z | i Il profilem bedzie ono lepiej
odzwierciedla¢  sytuacje danego PUP-u
oraz bedzie realne do osiggniecia w ramach
projektu.

2) Przy

dotyczacego oséb w wieku 30 lat i wiecej

wyliczaniu kryterium

odchodzacych z rolnictwa, tj. rolnikow lub

Uwaga nieuwzgledniona

Zgodnie z zapisami Umowy Partnerstwa
zatwierdzonej przez Komisje Europejska 23
pazdziernika 2017 r. na podstawie decyzji
wykonawczej C(2017) 6994 (notyfikowana 24
pazdziernika 2017 r.): Wsparcie w ramach CT 8
bedzie kierowane przede wszystkim do o0sdb
bezrobotnych i biernych zawodowo, ktorym do
aktywizacji zawodowej i powrotu na rynek
pracy wystarczy pomoc obejmujgca gtownie
ustugi i instrumenty rynku pracy. Analogiczne
zapisy znajdujg sie rowniez w RPO WL. Zatem,
w dokumentach tych IK oraz IZ odeszty od
profilowania uczestnikéw projektow.

Zastosowanie

zapisOw  zaproponowanych

przez PUP bytoby niezgodne 2z zapisami

Umowy partnerstwa i Programu.




PUP/MUP w stosunku do ogdlnej

liczby o0séb bezrobotnych
zarejestrowanych w danym urzedzie
(wg stanu na dzien 30.06.2018),
nalezagce co najmniej do jednej z
nastepujacych grup:

a) osoby w wieku 50 lat i wiecej,

b) osoby dtugotrwale bezrobotne,

c) kobiety,

d) osoby z niepetnosprawnosciami,

e) osoby o niskich kwalifikacjach

zamierzajgcy odejs¢ z rolnictwa.”

ich
gospodarstwo

cztonkéw rodzin  posiadajacych
od 1 ha
przeliczeniowego do 2 ha (zarej. w PUP)
sie
gospodarstwo rolne, ale nie oznacza to ze

rolne

podaje liczcbe o0s6b posiadajgcych
osoba jest ubezpieczona w KRUS. Dlatego
jezeli zawezimy wyliczanie tego kryterium
do oséb z | i Il profilem bedzie ono lepigj
odzwierciedla¢  sytuacje danego PUP-u
oraz bedzie realne do osiggniecia w ramach
projektu.




