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UZASADNIENIE PRZEKAZANIA WNIOSKU DO PONOWNEJ WERYFIKACJI WARUNKOW FORMALNYCH:
(wypetni¢ w przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK - PRZEKAZAC DO PONOWNE) WERYFIKACJI WARUNKOW FORMALNYCH)

Whnioskodawca i partnerzy (o ile dotyczy) nie podlega/-ja
wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania na
podstawie odrebnych przepiséw.




Projekt nie zostat fizycznie zakonczony ani w petni zrealizowany
2 | przed dniem ztozenia wniosku aplikacyjnego (art. 65 ust. 6
rozporzgdzenia ogdélnego).

Roczny obrét! wnioskodawcy i partneréw (o ile budzet projektu
uwzglednia wydatki partnera) jest rowny lub wyzszy od rocznych
3 | wydatkéw w projekcie.

Kryterium nie ma zastosowania do projektow, w ktérych
wnioskodawcg jest jednostka sektora finansow publicznych.

Wydatki przewidziane w projekcie nie sg jednoczesnie
4 | wspoffinansowane z innych zrodet (zakaz podwdjnego
finansowania).

W projekcie wskazano poziom kosztow posrednich zgodnie
z zapisami regulaminu konkursu.

il B
B

NIE — DO
TAK UZUPELNIENIA/POPRAWY NIE
NA ETAPIE NEGOCJACJI

CZY PROJEKT SPELNIA WSZYSTKIE KRYTERIA FORMALNE

DOSTEPU

UZASADNIENIE OCENY SPELNIENIA KRYTERIOW FORMALNYCH DOSTEPU
(wypetni¢ w przypadku zaznaczenia odpowiedzi NIE — DO UZUPELNIENIA/POPRAWY NA ETAPIE NEGOCJACJI lub odpowiedz NIE)

1 W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ warto$é przychodow (w tym przychodow
osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektow) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego wnioskodawce/ partnera
(o ile dotyczy) na dzien skfadania wniosku o dofinansowanie.



Whioskodawca:

Whnioskodawcag jest:

a) Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES), ktory
posiada akredytacje = ministra wlasciwego do  spraw
zabezpieczenia spotecznego na obszar wojewodztwa lubelskiego
dla wszystkich typéw ustug wsparcia ekonomii spotecznej w
rozumieniu Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;
albo

b) podmiot Swiadczgcy ustugi wsparcia ekonomii spotecznej
nieposiadajgcy akredytacji, o ktérej mowa w lit. a, o ile uzyska
takg akredytacje przed zawarciem umowy o dofinansowanie
projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do realizacji projektu z
uwzglednieniem Standardéw Os$rodkow Wspierania Ekonomii
Spoteczne;.

(Typ projektu 1-3)




Liczba wnioskow:

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES) sktada nie
wiecej niz cztery wnioski o dofinansowanie projektu w konkursie,
przy czym nie wiecej niz jeden wniosek na dany subregion
wojewoddztwa lubelskiego. Wykaz subregionéw znajduje sie w
Regionalnym Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej w
Wojewodztwie Lubelskim do roku 2020, aktualnym na dzien
ogtoszenia konkursu.

(Typ projektu 1-3)

Skutecznosc¢ realizacji projektu:

W ramach projektu po opuszczeniu programu prace podejmie co
najmniej 20% osoéb wykluczonych lub o0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

(Typ projektu 1-3)

Skutecznos¢ realizacji projektu:

Projekt zaktada, ze w wyniku dziatalnosci Osrodka Wsparcia

Ekonomii Spotecznej (OWES) zostang osiggniete na minimalnym

Sredniorocznym poziomie wskazanym w Regulaminie konkursu

nastepujace wskazniki efektywnosciowe:

a) wskaznik 1: liczba grup inicjatywnych, ktére w wyniku
dziatalnosci OWES wypracowaty zatozenia co do utworzenia
PES;

b) wskaznik 2: liczba srodowisk, ktore w wyniku dziatalnoSci
OWES przystgpity do wspodlnej realizacji przedsiewziecia
majgcego na celu rozwéj ekonomii spotecznej;

c) wskaznik 3: liczba miejsc pracy utworzonych w wyniku
dziatalnosci OWES dla os6b, wskazanych w definicji PS;




d) wskaznik 4: liczba organizacji pozarzgdowych prowadzgcych
dziatalnos¢ odpfatng pozytku publicznego lub dziatalno$¢
gospodarczg utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES;

e) wskaznik 5: procent wzrostu obrotow PS objetych
wsparciem.

(Typ projektu 1-3)

Kompleksowos¢ projektu:

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu obejmuje w sposéb
komplementarny i tgczny wszystkie trzy typy projektow
przewidziane do realizacji w ramach ogtoszonego naboru.

(Typ projektu 1-3)

Zakres terytorialny projektu:

W ramach projektu dziatania Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spotecznej obejmujg wytgcznie obszar jednego z subregionow
wojewoddztwa lubelskiego, wydzielonych zgodnie z Regionalnym
Programem Rozwoju Ekonomii Spotecznejw Wojewodztwie
Lubelskim do roku 2020, aktualnym na dzien ogtoszenia
konkursu.

(Typ projektu 1-3)

Kryteria rekrutacji do projektu:

1) Projekt zaktada kryteria rekrutacji uczestnikow do projektu
zapewniajgce preferencje dla oséb bedacych uczestnikami
projektéow w ramach Dziatania 11.1 oraz Dziatania 11.2 RPO
WL 2014-2020, jak réwniez preferencje dla kazdej z
ponizszych grup:

— 0s0b lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia




2)

spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej
niz jednej z przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 15
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze

wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa @z
wykorzystaniem  Srodkéw  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego i  Europejskiego  Funduszu  Rozwoju

Regionalnego na lata 2014 — 2020,

os6b o znacznym lub  umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci,

0sOb z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z
niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z
Miedzynarodowg Klasyfikacjg Chorob i  Problemow
Zdrowotnych),

0s06b z zaburzeniami psychicznymizdefiniowanymi w ustawie
z dnia 19 sierpnia 1994 r o ochronie zdrowia psychicznego,

0s6b lub rodzin korzystajgcych z Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020 - zakres wsparcia dla tych
os6b lub rodzin w ramach projektu nie bedzie powielat
dziatan, ktére dana osoba lub rodzina otrzymata Ilub
otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych, o
ktérych mowa w PO PZ,

os6b opuszczajgcych podmioty reintegracyjne,
wychowankow opuszczajgcychinstytucjonalne oraz rodzinne
formy pieczy zastepczej, ktérych sciezka reintegraciji wymaga
dalszego wsparciaw ramach Dziatania 11.3 RPO WL.

W dostepie do wsparcia w zakresie tworzenia miejsc pracy w
sektorze przedsiebiorczosci spotecznej preferowane sg
osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,




ktére skorzystaty z projektow w ramach P19i (11.1 RPO WL),
a ktérych Sciezka reintegracji wymaga dalszego wsparcia w
ramach Pl 9v (11.3 RPO WL).

(Typ projektu 1-3)

Wsparcie tworzenia podmiotéw reintegracyjnych (dotacja):

1)

2)

Koniecznosc¢ tworzenia podmiotu reintegracyjnego wynika z
pogtebionej diagnozy potrzeb przeprowadzonej przez
wnioskodawce na poziomie lokalnym, tj. na obszarze
subregionu na ktérym realizowany jest projekt, oraz wymaga
uzyskania pozytywnej opinii Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej.

Tworzenie podmiotu reintegracyjnego w ramach projektu
nastepuje wytgcznie w formalnym porozumieniu z wtasciwym
samorzgdem gminy/ powiatu/ wojewddztwa oraz wymaga
zgody podmiotu odpowiedzialnego za finansowanie nowo
utworzonego podmiotu reintegracyjnego.

(Typ projektu 1 lit. b)

Subsydiowanie zatrudnienia:

1)

2)

3)

Wsparcie w postaci subsydiowanego zatrudnienia jest
mozliwe wylgcznie w przedsiebiorstwach spotecznych.
Udzielenie wsparcia w postaci subsydiowanego zatrudnienia
kazdorazowo zostanie poprzedzone analizg efektywnoSci
kosztowej.

Po zakonczeniu okresu refundacji kosztéw zatrudnienia
uczestnik projektu zostanie zatrudniony na okres co najmniej
trzech miesiecy i przynajmniej na "2 etatu ze Srodkéw
wiasnych przedsigbiorstwa.

(Typ projektu 2 lit. a)
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Okres swiadczenia ustug OWES:

(Typ projektu 1-3)

Projekt przewiduje swiadczenie ustug OWES przez co najmniej
36 miesiecy, przy czym rozpoczecie Swiadczenia ustug w ramach
danego subregionu rozpocznie sie nie wczesniej niz w terminie
okreslonym w Regulaminie konkursu dla danego subregionu.

Kryterium ma zastosowanie wytgcznie na etapie oceny projektu.

publicznych i innym witasciwym prawodawstwem krajowym.

NIE — DO
TAK UZUPELNIENIA/POPRAWY NIE
NA ETAPIE NEGOCJACJI
CZY PROJEKT SPELNIA WSZYSTKIE KRYTERIA FORMALNE
SPECYFICZNE
UZASADNIENIE OCENY SPELNIENIA KRYTERIOW FORMALNYCH SPECYFICZNYCH
(wypetni¢ w przypadku zaznaczenia powyzej odpowiedzi NIE — DO UZUPELNIENIA/POPRAWY NA ETAPIE NEGOCJACJI lub odpowiedz NIE)
CZESC Alll KRYTERIAOGOLNE ZEROJEDYNKOWE
(kazdorazowo nalezy zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,X’)
NIE — DO
Lp. Kryterium TAK UZUPELNIENIA/POPRAWY NIE
NA ETAPIE NEGOCJACJI
1 Zgodnos¢ projektu z przepisami ustawy Prawo zamowien




Zgodno$¢ projektu z zasadami dotyczgcymi pomocy publiczne;j.

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuije sie
standardu minimum?

Wyjatki, co do ktdrych nie stosuje sie standardu minimum:
1) profil dziatalnosci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja — projekt obejmuje (ze wzgledu na swaoj zakres oddziatywania) wsparciem: wszystkich pracownikow/personel
konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotow wskazanych
we wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow ktore nalezg do wyjatkow, zaleca sie rowniez planowanie dziatania/dziatann zapewniajgcych przestrzeganie zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku
uzyskania co najmniej 3 punktéw za ponizsze Punkty: 0 1 2
kryteria oceny.

We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty
informacje, ktére potwierdzajg istnienie (albo na brak
istniejgcych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym
interwenciji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania
odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery réwnosciowe
w obszarze tematycznym interwencjii/lub zasiegu
oddziatywania projektu.

W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych,
whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania,

10



zapewniajgce przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu tego
typu bariery nie wystgpity.

Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale
na pte¢ i/lub zostat umieszczony opis tego, w jaki sposob
d| rezultaty przyczynig sie do zmniejszenia barier
réwnosciowych, istniejgcych w obszarze tematycznym
interwenciji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie
e| dziatania zostang podjete w celu zapewnienia
réwnosciowego zarzgdzania projektem.

(0) NIE — DO
(1) TAK UZUPELNIENIA/POPRAWY (ONIE
NA ETAPIE NEGOCJACJI

Zgodnos$¢ projektu z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn
(na podstawie standardu minimum).?

NIE — DO
Ak UZUPELNIENIA/POP IE NIE DOTYCZY
RAWY NA ETAPIE

NEGOCJACIJI

2 Nalezy zaznaczy¢ ,(1) Tak”, jezeli w pytaniach a — e przyznano co najmniej 3 punkty badz w pytaniu Czy projekt nalezy do wyjgtku, co do ktorego nie stosuje
sie standardu minimum zaznaczono ,TAK”. W przypadku przyznania w pytaniach a — e 1 lub 2 punktéw, nalezy zaznaczyé odpowiedz. ,(0) NIE - do

uzupetnienia/poprawy na etapie negocjacji. W sytuacji przyznania 0 punktéw w standardzie minimum nalezy zaznaczy¢ ,(0) NIE” i jest rownoznaczne z
negatywng oceng projektu.
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Pozytywny wptyw projektu na realizacje zasady dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami.

Zgodnos$¢ projektu z pozostatymi politykami i zasadami
wspolnotowymi.

Zgodnos¢ projektu z zapisami Szczegotowego Opisu Osi
Priorytetowych RPO WL na lata 2014-2020 z dnia 29
stycznia2019r.

W projekcie, w ktorym wartos¢ wktadu publicznego ($rodkéw
publicznych) nie przekracza wyrazonej w PLN réwnowartosci
100 000 EUR zatozono rozliczenie kosztéw w oparciu o kwoty
ryczattowe, o ktérych mowa w regulaminie konkursu.

W projekcie obejmujgcym:

a) wystandaryzowane szkolenia z jezyka angielskiego,
niemieckiego, francuskiego,

lub

b) przyznanie srodkéw finansowych w postaci dotacji
bezzwrotnych na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarcze;j

lub

C) przyznanie dotacji na utworzenie miejsca pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym

zastosowano stawki jednostkowe, o ktérych mowai na
zasadach okreslonych w regulaminie konkursu.
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UZASADNIENIE OCENY SPELNIENIA KRYTERIOW OGOLNYCH ZEROJEDYNKOWYCH
(wypetni¢ w przypadku zaznaczenia odpowiedz: NIE — DO UZUPELNIENIA/POPRAWY NA ETAPIE NEGOCJACJI lub odpowiedzi NIE)

3 tgczna maksymalna liczba punktéw za spetnienie kryteridw ogdélnych punktowych wynosi 80



ADEKWATNOSC CELOW PROJEKTU:* 7

a) Zgodnosccelugtéwnego projektu zwtasciwym
celem szczegétowym RPO WL,

b) Adekwatnos¢ celu gtdwnego projektu do
wskazanych w RPO WL problemoéw
(rozwigzanie lub zminimalizowanie 4
zdiagnozowanego/ych problemu/éw poprzez
osiggniecie celow projektu).

PRAWIDLOWOSC OPISU GRUPY
DOCELOWEJ:S

a) Charakterystyka grupy docelowej, tj. instytucji
i/lub os6b objetych wsparciem (liczebnos$¢, 2
cechy specyficzne, status uczestnikow);

b) Opis problemoéw, potrzeb oraz barier; 3

c) Sposob rekrutacji (wtym kryteria
i narzedzia rekrutacji, z uwzglednieniem zasady
réwnosci szans w szczegolnos ci kwestii 3
zapewnienia dostepnoscidlaosob z
niepetnosprawnosciami).

B.Il SPOSOB REALIZACJI PROJEKTU
(Minimum 12 pkt)

*dotyczy projektéw, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania jestrowna
albo przekracza 2 min z

Maksymalna liczba punktéw ogétem: 20

4 Ocena przyznana w punkcie 1 stanowi sume a) — b).
5 Ocena przyznana w punkcie 2 stanowi sume a) — c).
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Maksymalna

::li?:w Liczba Uzasadnienie przyznanej punktacji w przypadku nieprzyznania maksymalnej
Lp. Kryterium o <1 przyznanych przy Jp Il .yp. s y / J
mozliwa ) mozliwej do uzyskania liczby punktow
do punktow
uzyskania
TRAFNOSC DOBORU | OPIS ZADAN®: 9 (6%)
| wariant”:5
a) Opis zadan (zakres merytoryczny (3%)
i organizacyjny), w tym uwzglednienie zasady _
réwnosciszans. Il wariant:6
(4%)
| wariant: 2
1 b) Uzasadnienie potrzebyrealizacji zadan (2*)
w projekcie i adekwatnos ¢ zadan do celu )
gtéwnego projektu. Il wariant:3
(2%)
c) Opis uproszczonych metod rozliczania kosztéw | wariant: 2
bezposrednich projektu (oile dotyczy), w tym (1%)
doborwskaznikéw dla rozliczenia .
uproszczonych metod, ich warto$ci oraz Il wariant:
dokumentéw potwierdzajgcych ich realizacje. nie dotyczy
) RACJONALNOSC HARMONOGRAMU :

REALIZACJI PROJEKTU

6 Ocena przyznana w punkcie 1 stanowi sume a) — c).

7| wariant punktacji dotyczy sytuacji, gdy majg zastosowanie uproszczone metody rozliczania kosztéw bezposrednich projektu (lit. ¢ kryte rium), natomiast 11
wariant — gdy w projekcie nie ma uproszczonych metod rozliczania kosztéw bezposrednich.
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PRAWIDLOWOSC ZAt OZONYCH

PROJEKCIE*

WSKAZNIKOW | TRWALOSC 8
REZULTATOWE:
a) Adekwatnoséwskaznikow (wskaznikéw
rezultatu i produktu) do zadan i wtasciwego celu 3
3 szczegotowego RPO WL.
b) Ocena zatozonych warto$ci wskaznikow
pomiaru celu oraz zrédet weryfikacji/pozyskania 3
danych do pomiaru wskaznikéw i czestotliwosci
pomiaru.
c) Trwatoscrezultatow projektu. 2
; PRAWIDLOWOSC OPISURYZYKA W 0(39

(W TYM PARTNEROW)
(Minimum 15 pkt)

B.IIl POTENCJAL | DOSWIADCZENIE PROJEKTODAWCY

Maksymalna liczba punktéw ogétem: 25

Maksymalna

e Sposob zarzadzania projektem;

liczba Liczba Uzasadnienie przyznanej punktacji w przypadku nieprzyznania maksymalnej
Lp. Kryterium punktow przyznanych pry Jp WP .yp. P y v J
- . mozliwej do uzyskania liczby punktéw
mozliwa do punktow
uzyskania
EFEKTYWNOSC SPOSOBU
1 | ZARZADZANIA PROJEKTEM 7

8 Ocena przyznana w punkcie 3 stanowi sume a) - c).
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e Sposobzarzadzania partnerstwem
i racjonalno$¢ podziatu zadan miedzy
partneramii/lub podwykonawcami, o ile dotyczy;

e  Monitoring projektu;

o Udzat realizatoréw w realizacji zadan w
projekcie, o ile dotyczy.

DOSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY |
PARTNEROW (O ILE DOTYCZY)®

Doswiadczenie wnioskodawcyw realizacji zadan
okreslonych w projekcie (w tym doswiadczenie
partnerow i innych podmiotéw, o ile dotyczy) w
kontekscie dotychczasowej dziatalnoscii mozliwosci
weryfikacji rezultatow tej dziatalnosci, ktéra byta i jest
prowadzona:

a) w obszarze, w ktérym udzelane bedze
wsparcie przewidziane w ramach projektu;

b) narzecz grupy docelowej, do ktérej kierowane
bedzie wsparcie przewidziane w ramach
projektu;

c) na okreslonym terytorium, ktérego dotyczyé
bedze realizacja projektu.

POTENCJAL WNIOSKODAWCY |
PARTNEROW (O ILE DOTYCZY)
(potencjatfinansowy, kadrowy, techniczny
whnioskodawcyi partnera/-6w (o ile dotyczy) (w tym
uzasadnienie udziatu, potencjatirolaw projekcie
innych podmiotéw, o ile dotyczy).

9 Ocena przyznana w punkcie 2 stanowi sume a) — c).
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B.IV BUDZET PROJEKTU
(Minimum 12 pkt)

Maksymalna liczba punktéw ogétem: 20

Lp.

Kryterium

Maksymalna
liczba
punktow
mozliwa do
uzyskania

Liczba
przyznanych
punktow

mozliwej do uzyskania liczby punktow

Uzasadnienie przyznanej punktacji w przypadku nieprzyznania maksymalnej

ZASADNOSC | KWALIFIKOWALNOSC
WYDATKOW:

e niezbednosc¢poniesienia wydatkdéw do realizacji
projektu (m.in. niezbednos ¢ ponoszenia
wydatkow, biorgc pod uwage deklarowany
przez beneficjenta we wniosku o
dofinansowanie potencjat) i osiggania jego
celéw oraz

e zgodnos$c¢wydatkdow z regulaminem konkursu.

EFEKTYWNOSC WYDATKOW:

Zgodnos$c¢ ze stawkami rynkowymi oraz regulaminem
konkursu,zaréwno w odniesieniu do pojedynczych
pozycji wydatkdw w szczegétowym budzecie
projektu, ale rowniezdo tgcznej wartosci danej
ustugi/zadania przewidzianej do realizacji w ramach
projektu.

PRAWIDLOWOSC
BUDZETU:

(prawidiowoéé sporzgdzenia budzetu projekiu

o charakterze metodologicznym, rachunkowym oraz
w zakresie uzasadnienia kosztow)

SPORZADZENIA
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Kluczowe sfery rozwojowe ekonomii spotecznej:

Co najmniej 20% miejsc pracy w ramach projektu zostanie
utworzonych w kluczowych sferachrozwojowychwskazanychw
Dziataniu 14 Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii

C ) . ” . o . 10
Spotecznej, tj. zrownowazony rozwoj; solidarnos¢ pokolen;
polityka rodzinna; turystyka spoteczna; budownictwo spoteczne;
lokalne produkty kulturowe.
(Typ projektu 1,2)
Wsparcie programéw rewitalizacji: 5
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Projekt zaktada preferencje w rekrutacji dla oséb lub rodzin
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym z
obszaréw objetych programem rewitalizaciji.

(Typ projektu 1-3)

Grupadocelowa:

1) Co najmniej 40% utworzonych nowych miejsc pracy w
ramach bezzwrotnego wsparcia finansowego (dotacji) w
projekcie  utworzone sg dla os6b  bezrobotnych
doswiadczajgcych wykluczenia spotecznego na podstawie
innych niz bezrobocie przestanek, o ktérych mowa w rozdziale
3 pkt 15 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
3 wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu 15
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014 — 2020 lub

2) Co najmniej 40% nowych miejsc pracy w ramach
bezzwrotnego wsparcia finansowego (dotacji) w projekcie
utworzone zostanie w powiatach, w ktorych liczba podmiotow
ekonomii spotecznejjest nizszaniz srednia wojewddzka. Wykaz
powiatéw bedzie stanowit zatgcznik do Regulaminu konkursu.

(Typ projektu 1-3)

SUMA PUNKTOW ZA SPELNIENIE KRYTERIOW PREMIUJACYCH

UZASADNIENIE NIESPELNIENIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH:

(wypetni¢ w przypadku zaznaczenia odpowiedz NIE)

10 W uzasadnieniu nalezy odnie$é sie do kazdego kryterium premiujgcego, za ktdre nie przyznano punktow.
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LACZNA LICZBA PUNKTOW! PRZYZNANYCH W CZESCIACH B.I, B.II, B.llI, B.IV i B.v*?

NIE - PROJEKT SKIEROWANY DO ETAPU
NEGOCJACJI*

PROJEKT SPELNIL KRYTERIA,
UZYSKAL WYMAGANA LICZBE
PUNKTOW | NIE WYMAGA WYJASNIEN
ORAZ UZUPELNIENIA/POPRAWY NA
ETAPIE NEGOCJACJI

ZAKRES NEGOCJACJI/UZUPELNIENIA/POPRAWY LUB UZASADNIENIE NEGATYWNEJ OCENY PROJEKTU

11 W przypadku, gdy projekt nie spetnia kryterium zerojedynkowego nalezy wpisa¢ 0.

12Kryteria premiujgce sg doliczane do ostatecznej liczby punktow wytgcznie w sytuacji, gdy projekt uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegdinych
czesciach oceny kryteridw ogolnych punktowych oraz spetnia wszystkie kryteria formalne dostepu, kryteria formalne specyficzne oraz kryteria ogdine
zerojedynkowe niepodlegajgce uzupetnieniu/poprawie lub istnieje mozliwo$¢ uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie spetnienia kryteriow zgodnie z
regulaminem konkursu na etapie negocjaciji.

13 Projekt podlega uzupetnieniu / poprawie tylko w sytuacji, gdy spetnia wymogi przystapienia do etapu negocjacji okreslone w regulaminie konkursu.

14 Uzasadnienie powinno stanowi¢ podsumowanie negatywnej oceny projektu.

15 Usung¢ niewtasciwe.
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Proponowanakwota dofinansowania®®:

. ZL

Data i podpis oceniajgcego (-€j):

16 W przypadku, gdy projekt nie spetnia kryteriow zerojedynkowych lub nie uzyskat wymaganej liczby punktéw nalezy wpisa¢ ,0”".
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