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Załącznik nr 4 do Regulaminu konkursu:  Opis wskaźników w ramach Działania 9.6 Rozwój 

przedsiębiorczości w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru 

Funkcjonalnego 

Lp. Nazwa wskaźnika 
Jednostka 

miary 

Rodzaj 

wskaźnika 
Definicja 

Oś priorytetowa 9 Rynek pracy 

Działanie 9.6 Rozwój przedsiębiorczości w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru 

Funkcjonalnego 

1. Liczba utworzonych 

miejsc pracy w ramach 

udzielonych z EFS 

środków na podjęcie 

działalności gospodarczej 

sztuka rezultat 

bezpośredni 

Wskaźnik mierzy liczbę osób, które po otrzymaniu środków 

z EFS na założenie własnej firmy (zarówno  

w formie zwrotnej, jak i bezzwrotnej) podjęły działalność 

gospodarczą (na podstawie daty rozpoczęcia działalności 

gospodarczej widniejącej w Centralnej Ewidencji i Informacji 

o Działalności Gospodarczej lub KRS) oraz pracowników 

zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy o pracę 

(w rozumieniu Kodeksu pracy).  

Należy wykazać wszystkich pracowników zatrudnionych 

przez uczestników projektu w okresie do 12 miesięcy             

od dnia uzyskania przez uczestnika wsparcia finansowego z 

EFS. Wskaźnik mierzony jest na poziomie projektu,                           

na podstawie danych przekazanych przez uczestnika 

projektu. 

2. Liczba osób 

pozostających bez pracy, 

które otrzymały 

bezzwrotne środki na 

podjęcie działalności 

gospodarczej w 

programie 

osoba  produkt Wskaźnik mierzy liczbę osób bezrobotnych oraz biernych 

zawodowo, które uzyskały wsparcie Europejskiego 

Funduszu Społecznego w postaci bezzwrotnych środków na 

podjęcie działalności gospodarczej. 

Definicja osób bezrobotnych oraz biernych zawodowo 

zgodna z definicjami wskaźników pn.: liczba osób 

bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych, objętych 

wsparciem w programie oraz liczba osób biernych 

zawodowo objętych wsparciem w programie. 

3. Liczba osób pracujących, 

które otrzymały 

bezzwrotne środki na 

podjęcie działalności 

gospodarczej w 

programie 

osoba produkt Wskaźnik mierzy liczbę osób pracujących, które 
w momencie przystąpienia do projektu EFS znajdowały się 
w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy (w tym 
w szczególności osoby, które posiadają niepewne, 
niestabilne lub niskopłatne zatrudnienie, imigrantów 
i reemigrantów oraz osoby, których kwalifikacje 
i kompetencje nie są wystarczające do podjęcia stabilnego 
zatrudnienia. Definicje ww. osób zawarto w Wytycznych 
w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku 
pracy na lata 2014-2020. 

 

UWAGA! 

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-rynku-pracy-na-lata-2014-2020/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-rynku-pracy-na-lata-2014-2020/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-rynku-pracy-na-lata-2014-2020/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-rynku-pracy-na-lata-2014-2020/
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Dodatkowo Wnioskodawca zobowiązany jest wskazać we wniosku o dofinansowanie projektu,  

a następnie na etapie realizacji projektu zobowiązany jest monitorować wskaźniki kluczowe 

określone dla celów tematycznych 1-11, tj.  

 Liczba obiektów dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami;  

 Liczba osób objętych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych;  

 Liczba projektów, w których sfinansowano koszty racjonalnych usprawnień dla osób  

z niepełnosprawnościami; 

 Liczba podmiotów wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK). 

 

Z uwagi na obowiązek monitorowania przez IZ RPO następujących wskaźników wspólnych: 

 Liczba projektów zrealizowanych w pełni lub częściowo przez partnerów społecznych lub 
organizacje pozarządowe, 

 Liczba projektów obejmujących administrację publiczną lub służby publiczne na szczeblu 
krajowym, regionalnym lub lokalnym, 

 Liczba projektów ukierunkowanych na trwały udział kobiet w zatrudnieniu i rozwój ich  
kariery zawodowej; 

Wnioskodawca w formularzu wniosku o dofinansowanie, wypełnianym w systemie LSI2014EFS, 
powinien w polu 1.13 Typ projektu wybrać ww. wskaźnik/wskaźniki, adekwatnie do rodzaju projektu 
i oferowanych form wsparcia: 

 projekt realizowany w pełni lub częściowo przez partnerów społecznych lub organizacje 
pozarządowe, 

 projekt obejmujący administrację publiczną lub służby publiczne na szczeblu krajowym, 
regionalnym lub lokalnym, 

 projekt ukierunkowany na trwały udział kobiet w zatrudnieniu i rozwój ich kariery 
zawodowej. 

 


