
 

 
 

 

Lista wniosków, które spełniły warunki formalne  

Oś Priorytetowa 10 Adaptacyjność przedsiębiorstw i pracowników do zmian 

Priorytet inwestycyjny 8v Przystosowanie pracowników, przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian 

Działanie 10.4 Programy typu outplacement w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020 

Nabór nr:  RPLU.10.04.00-IZ.00-06-001/18 

Lp. 
Nr wniosku 

w LSI2014EFS 
Nazwa Wnioskodawcy 

Siedziba 
Wnioskodawcy 

NIP Tytuł projektu 
Kwota 

wnioskowanego  
dofinansowania 

Koszt 
całkowity 
projektu 

Wkład UE 
Data wpływu 

wniosku 

1 
RPLU.10.04.00-

06-0023/18 

Dariusz Osiak "Biuro 

Przygotowywania 

Projektów i Zarządzania 

Funduszami UE" 

ul. Puławska 63 

24-100 Gołąb 
7161714139 

RYNEK PRACY DLA 

AKTYWNYCH 
1 899 701,13 zł 1 999 685,40 zł 1 699 732,59 zł 18.06.2018 

2 
RPLU.10.04.00-

06-0030/18 
Kamea Paweł Kozarzewski 

ul. Tomasza Zana 

13/29 

20-601 Lublin 

7122603708 Mobilnie i funkcjonalnie 887 655,73 zł 934 374,48 zł 794 218,31 zł 18.06.2018 

3 
RPLU.10.04.00-

06-0031/18 
K.A.M. FIT KAMIL MAGOŚ 

ul. Sasankowa 

3/5 

20-537 Lublin 

9462506483 Aktywność na czasie 870 813,68 zł 916 645,98 zł 779 149,08 zł 18.06.2018 

4 

 

RPLU.10.04.00-

06-0043/18 

Centrum Szkoleniowo-

Doradcze COMPLETE 

Magdalena Misiaszek 

ul. gen. 

Władysława 

Sikorskiego 2 

23-210 Kraśnik 

7151841830 

Praca na nowo - program 

outplacementowy na terenie 

Lubelskiego Obszaru 

Funkcjonalnego 

983 468,97 zł 1 035 230,50 zł 879 945,93 zł 18.06.2018 

PODSUMOWANIE 4 641 639,51 zł 4 885 936,36 zł 4 153 045,91 zł  

 


